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MINISTERE DU DEVELOPPEMENT DURABLE, REPUBLIQUE DU CONGQ
DE L'ECONOMIE FORESTIERE Unité * Travail * Progrés
ET DE L'ENVIRONNEMENT =-=-=.z

CABINET {“A.

| ARRETEN® ° ° 8 3 yuppEFE/ICAB.
portant approbation de la convention de transformation industrielle
pour la mise en valeur des unités forestiéres d’exploitation Cayo at Doumanga,
situées dans l'unité forestiére d’aménagement Sud 1 Pointe-Noire de |a zone I
Kouilou du secteur forestier Sud dans le Département du Kouilou

LE MINISTRE DU DEVELOPPEMENT DURABLE,
DE L’ECONOMIE FORESTIERE ET DE L’ENVIRONNEMENT,

Vu la Constitution ;

Vu la loi n® 16-2000 du 20 novembre 2000 portant code forestier :

Vu le décret n” 2002-437 du 31 décembre 2002 fixant les conditions de gestion

et d'utilisation des foréts :

Vu le décret 2009-396 du 13 octobre 2009 relatif aux attributions du ministre du
développement durable, de I'économie forestiére et de I'environnement ;

Vu le décret n°2010-74 du 2 février 2010 portant organisation du minisi¢:e du
développement durable, de I'économie forestiere et de I'environnement ;

Vu le décret n°2011-558 du 17 ao(it 2011 portant nomination de nouveaux ministres et
fixant la composition du Gouvernement X

Vu l'arrété n° 6378 du 31 décembre 2002 fixant les taux de |a taxe d'abattage des bois des
foréts naturelles ;

Vu l'arrété n°6380 du 31 décembre 2002 fixant la taxe de déboisement des foréts
naturelles :

Vu Tl'arrété n°6382 du 31 décembre 2002 fixant les modalités de calcul de la taxa de
superficie ;

Vu l'arrété n°6384 du 31 décembre 2002 fixant la taxe sur les produits de bois et les
Jroduits dérivés de bois a I'importation ;

Vu l'arrété n°8516/MEFE/CAB du 23 décembre 2005 portant création, définition des :nités
forestieres d'aménagement du secteur forestier Sud et précisant les modalités ca ieur
gestion et de leur exploitation :

Vu l'arrété n°10821/MEF/CAB du 6 novembre 2009 portant création, définition dex inités
forestieres d'exploitation de la zone Il Kouilou dans le secteur forestier Sud ;

Vu les arrétés n° 8690 et 10442/MDDEFE/CAB des 29 octobre et 20 décembre 2010,
portant appel d'offres pour la mise en valeur des unités forestieres d'expioitation Cayo et
Doumanga, situées dans l'unité forestiére d’aménagement Sud 1 Pointe-Noire de la zone
Il Kouilou du secteur forestier Sud, dans le département du Kouilou.

Vu larrété n°7840/MEF/MEFB du 14 septembre 2009 fixant les valeurs FOB pour
le calcul de la taxe d'abattage et de la taxe a I'exportation des bois ;
+ Vi1 Je compte rendu de la commission forestiére du 29 novembre 2017 .

ARRETE



Article premier: Est approuvée la convention de transformation industrielle conclue
entre la République du Congo et la société Afriwood Industries, pour la mise en valeiir des

unités forestiéres d'exploitation Cayo et Doumanga, dont le texte est annexé au présent
arréteé.

Article 2 : Le présent arrété, qui prend effet a compter de la date de signature, sera
enregistré, et publié au Journal Officiel et communiqué partout ot besoin seraz/-

razzawlle, le 24 faotit 2012
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!_-J!:INISTERE DU DEVELOPPEMENT DURABLE, REPUBLIQUE DU CONGO
DE L'ECONOMIE FORESTIERE Unité * Travail * Progres

‘- DIRECTION GENERALE DE L'ECONOMIE
FORESTIERE

NP 2 ___IMDDEFE/CAB/DGEF .-

Convention de transformation industrielle, pour la mise en valeur des Unités
Forestiéres . d’Exploitation Cayo et Doumanga, situées dans l'unité forestiére
d’aménagement Sud 1 Pointe-Noire de la zone Il Kouilou du secteur forestier Sud
dans le Département du Kouilou.

Entre les soussignés,

La Republique du Congo, représentée par Monsieur le Ministre du Développement
Durable, de I'Economie Forestiere et de I'Environnement, ci-dessous désignée ‘“le
Gouvernement”.

D'une part,
Et

La Société Afriwood Industries, représentée par son Directeur Général, ci-dessous
désignée « la Société ».

D;_autre part,
Autrement désignés “les Parties”
Ilaeété préaiablement exposé ce qui suit :

Dans le cadre de la mise en valeur des superficies forestiéres, un inventaire de
planification a été réalisé dans les unités forestiéres d'exploitation Cayo et Doumanga.

l.a Commission forestiére, tenue le 29 novembre 2011, sous la présidence du Ministre du
Développement Durable, de I'Economie Forestiére et de I'Environnement, a agréé des
demandes d'attribution des unités forestiéres d'exploitation Cayo et Doumanga, formulées
par la société Afriwood Industries suite aux appels d’offres, lancés par arrétés n°8690 et
n°10442/MDDEFE/CAB des 29 octobre et 20 décembre 2010.

Le Gouvernement et la Société Afriwood Industries se sont accordés pour conclure la
presente convention de transformation industrielle, pour la mise en valeur des unités
forestieres d'exploitation Cayo et Doumanga, conformément a la politique de gestion
iurable des foréts, définie dans la loi n°16-2000 du 20 novembre 2000 portant code
forestier et aux stratégies de développement du secteur forestier.
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Les Parties ont convenu :
TITRE PREMIER : DISPOSITIONS GENERALES
Chapitre | : De I'objet et de la durée de la convention

Article premier : La présente convention a pour objet 'aménagement et la mise en valeur
des unités forestiéres d'exploitation Cayo et Doumanga, situées dans I'unité forestiére
d'ameénagement Sud 1 Pointe-Noire de la zone Il Kouilou du secteur forestier Sud, dans
le département du Kouilou.

Article 2 : La durée de la présente convention est fixée a quinze (15) ans, a compter de la
date de signature de I'arrété d’approbation de la présente convention.

A la suite de Facdoption du plan d'aménagement élaboré dans I'objectif de gestion durable
des unités forestigres d'exploitation Cayo et Doumanga, attribuées & la société et prévu a
larticle 12 ci-dessous, la durée de la convention peut &tre modifiée en fonction des

prescriptions dudit plan, pour tenir compte des dispositions de l'article 67 de la loi n°16-
2000 du 20 novembre 2000 portant code forestier.

a présente convention est renouvelable, aprés une évaluation par 'Administration
I orestigre, tel que prévu a l'article 33 ci-dessous.

Chapitre 1l : De la dénomination, du siége social, de I'objet et du capital social
de la société

Article 3 : La société dénommée Afriwood Industries est constituée en Société Anonyme
de droit congolais, & capitaux congolais.

Son siege social est fixé a Pointe-Noire, BP 1524, République du Congo.

li peut étre transtéré en tout autre endroit du territoire national, par décision des
actionnaires, réunis en Assemblée Générale Extraordinaire.

#Article 4: La Société a pour objet I'exploitation, Ia transformation, le transport et la
commercialisation des bois et des produits dérivés du bois.

Afin de réaliser ses objectifs, la société peut signer des accords, rechercher des
~ bt

eclionnaires et entreprendre des actions susceptibles de développer ses activités, ainsi

aue toute opération commerciale, mobiliére se rattachant directement ou indirectement &
I'objet de Ia société.

krticle § : Le capital social de la Société est fixé initialement a FCFA 10.000.000. It devra
étre augmenté en une ou plusieurs fois, par voie d'apport en numéraire, par incorporation

des réserves ou des provisions ayant vocation & étre incorporées au capital social et par
apport en nature.

rticle 6 . Le montant actuel du capital social, divisé en 500 actions de F CFA 20.000, est
eparti de la maniére suivante :

|



N° ' Sduscripteur Nombre | Valeur d’une Montant Total

% , i d’action action (FCFA)
1 |Martial FOUTY 300 20.000 6.000.000
] Glean Martial FOUTY 100 20.000 2.000.000
3 Akrish Raymond FOUTY 100 20.000 2.000.000
Total | 500 10.000.000

Article 7 : Toute modification dans la répartition des actions devra étre au préalable

approuvee par le Ministre en charge des Eaux et Foréts, conformément a la législation et
ia réglementation en vigueur.

TITRE DEUXIEME : DEFINITION DES UNITES FORESTIERES D’EXPLOITATION
- CAYO ET DOUMANGA

Article 8: Sous réserve des droits des tiers et conformément a la législation et & la
réglementation forestiéres, notamment l'arrété n°8516/MEFE/CAB du 23 décembre 2005
portant création, définition des unités forestieres d'aménagement du secteur forestier
centre et précisant les modalités de leur gestion et de leur exploitation, I'arrété
n°10821/MEF/CAB du 6 novembre 2009 portant creation et définition des unités
fxrestigres ¢'exploitation de la zone Il Kouilou dans le secteur forestier Sud et l'arrété
ri® 8692/MDDEFE/CAB du 29 octobre 2010 portant création définition de 'UFE Doumanga
située dans I'UFA Sud 1 Pointe-Noire de la zone 11l Kouilou dans le secteur forestier Sud
et précisant les modalités de sa gestion et de son exploitation, la société est autorisée a
exploiter les unités forestiéres d’exploitation Cayo et Doumanga.

a) L’unité forestiére d’exploitation Cayo.

Eile couvre une superficie totale de 25.098 hectares dont 8.000 hectares de superficie
utile, délimitée aiisi qu'il suit :

- Au Nord : Par la riviere Loémé en amont, depuis son intersection avec la route
- Kitanzi-Koulombo jusqu'au point aux coordonnées geographiques ci-aprés :
04°44'27 4" Sud et 12°07'41,2" Est.

Au Sud et a I’'Est: Par la route Tchikamba-Manenga jusgu’au pont sur la riviere
Koina aux coordonnées géographiques ci-aprés : 04°47'59,4" Sud et 12°11'30,3"
Est; ensuite par la ligne frontaliére Congo-Angola de 6.500 m environ orientée
suivant un angle géographique de 163° jusqu’'a son intersection avec la route
Manenga-Kitanzi aux coordonnées géographiques ci-aprés : 04°50'06,5" Sud et
12°10'54,8" Est ; puis par la route Kiminzi-Kitanzi depuis le point aux coordonnées

geographiques ci-aprés : 04°50°06,5” Sud et 12°10'54,8" Est jusqu’au carrefour du
village Sinda.

- A I'Ouest: Par la route Sinda-Koulombo jusqu'a son intersection avec la riviére

Logmé aux coordonnées géographiques ci-aprés : 04°45'22 8" Sud et 12°00'35 4"
t. -
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.b) L'unité forestiére Doumanga

""Ile couvre une superficie totale de 8.000 hectares environ dont 7.200 hectares de
aupen‘lcne utile, délimitée ainsi qu'il suit :

5. Ay Nord et a I'Ouest : Par la route nationale n° 1 en direction de Brazzaville, depuis le
' point aux coordonnées géographiques ci-aprés : 04°24'01,3" Sud et 12°14'18,0" Est
- Jusqu'au pont sur la riviére Loukénéné.

e Au Sud et a I'Est: Par la riviere Loukénéné en aval, depuis le pont de la route

- nationale n° 1 Jusqu au pont du chemin de fer Congo océan ; ensuite par le chemin de
fer Congo océan en direction de Pointe-Noire jusqu'au point aux coordonnées
geographiques ci-aprés :04°25'19,6” Sud et 12°16'49,6" Est : puis par une droite de

" 2.400 métres énviron, orientée geographlquement suivant un angle de 61° jusqu'au
point aux coordonnées géographiques ci-aprés :04°24'40,5" Sud et 12°15'41,9" Est :
ensuite par une autre droite de 1.100 métres environ, orientée geographlquement
suivant un angle de 136° jusqu'au point aux coordonnées géographiques ci-aprés :
04°25'06,5” Sud et 12°15'19,3" Est; puis par une troisiéme droite de 2.700 métres
environ, orientée géographiquement suivant un angle de 43°, jusqu’a la route nationale

" .n®1, au point aux coordonnées géographiques ci-aprés: 04°24'01,3" Sud et
s 12°1419 G" Est. :

“lTRE TRO!SIEME ENGAGEMENTS DES PARTIES
thapitre'l : Des engagements de la Société

Artlcle 9 : La Société s’engage a respecter la législation et la réglementation forestiéres
c>n vigueur, notamment

en ne. cédant, ni en ne faisant sous-traiter la mise en valeur des unités forestiéres
d’exploitation concédées;

- en effoctuant des comptages systematnques pour I'obtention des coupes annuelies,
dont les résultats deviont parvenir a la Direction Départementale de I'Economie

Forestiere du Kouilou, dans les délais prescrits par la réglementation forestiére en
vigueur ; ;

- en transmettant les états de production a la Direction Départementale de

FEconomie Forestiére du Kouilou, dans les délais prévus par la réglementation en
vigueur ;

- en respectant le quota des grumes destinées a la transformation locale (85%) et
celui des grumes a exporter (15%).

Article 10 : La Saciété s'engage également a respecter la législation et Ia réglementation
en vigueur en maiiére d'environnement.

Article 11: La Société s'engage a mettre en valeur les unités forestiéres d'exploitation
concédées, conformément aux normes forestiéres et environnementales, aux
‘Tgscriptions de Iadlte convention et aux dispositions du cahier de charges pagticulier.
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Article 12 :'La Société s'engage a élaborer  partir de 2014, sous le contrdle des services
compétents du_Ministére en charge des Eaux et Foréts, le plan d'aménagement, dans

‘V'objectif de gestion durable'des unités forestiéres d’exploitation concédées.

A cet effet, elle devra créer en son sein une cellule chargée de coordonner et de suivre
I'€laboration et la mise en ceuvre du plan d’aménagement.

L'élaboration du plan d'aménagement se fera avec I'appui d'un bureau d'études agréé, sur
la base des directives nationales d’aménagement et des normes d'aménagement des
concessions forestieres.

tJn protocole d’accord définissant les conditions générales d'aménagement et un protocole

technique précisant les prescriptions techniques seront signés entre la Direction Générale
de I'Economie Forestiére et la Société.

Un avenant a la présente convention sera signé entre les Parties, aprés 'adoption du plan

d'amenagement, pour prendre en compte les prescriptions définies et les conditions de
inise en ceuvre dudit plan.

srticle 13 o La Société s’engage a metire en ceuvre le plan d'aiménagement des unités
forestieres d’exploitation concédées.

Les dépenses relatives a I'élaboration et a la mise en ceuvre du plan d’'aménagement sont
a la charge de la Société. Toutefois, celle-ci peut, avec I'appui du Ministére en charge des
tzaux et Foréts, rechercher des financements extérieurs.

Articie 14 : La Société s'engage a atteindre les volumes précisés au cahier de charges
particulier, sauf en cas de crise sur le marché de bois ou de force majeure.

Articla 15 : La Scciété s'engage a mettre en place une unité de transformation industrielle
et a diversifier la production transformée, selon le programme d'investissement et le
planning de production présentés au cahier de charges particulier.

Article 16: La Société s'engage a assurer la bonne exécution du programme
d'investissement, conformément au planning contenu dans le cahier de charges
pziticitier saut en cas de force majeure, prévu a l'article 29 ci-dessous.

F*our couvrir les investissements, la Société aura recours a tout ou partie de son cash-

filow, aux capitaux de ses actionnaires et aux financements extérieurs a moyen et long
terme. ' '

Article 17 : La Société s'engage a recruter les cadres nationaux, a assurer et a financer
leur formation, selon les dispositions précisées dans le cahier de charges particulier.

Article 18 : i.a Société s'engage a porter I'effectif du personnel de 126 agents en 2012 &
205 en 2015 conformément aux détails précisés dans le cahier de charges particulier.

Article 19 : La Société s'engage a collaborer avec 'Administration des Eaux et Foréts,

cour une gestion rationnelle de,ja faune dans les unités forestiéres d'exploitation
)ancedees.
1
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Zlie s'engage, notamment, a assurer le financement de la mise en place et du
1onctlonnempnt de I'Unité de Surveillance et de Lutte Anti-Braconnage, en sigle USLAB,

sir fa base cun protocole d'accord a signer avec la Direction Générale de lEconomle
Forestiere.

Artlcle 20 : La Société s’engage a réaliser un programme de restauration des zones
dagradeea et de suivi de la régénération des jeunes peuplements dans les unités
forestiéres d'exploitation concédées, en collaboration avec le Service National de
RObOlsement sur la base d'un protocole d’accord a signer avec la Direction Générale de
Economle Forestlere dés I'adoption du plan d’aménagement.

Article 21 La Societé s'engage a réaliser les travaux spécifiques au profit de
FAdministration des Eaux et Foréts, des populations et des collectivités territoriales ou

locales du Département du Kouilou, tels que prévus dans le cahier de charges particulier
de la présente convention.

' ,napltre ll ' Des engagements du Gouvernement

-rufl-..e 22 ' Le Gouvernement senqage a faciliter, dans la mesure du possible, ies
sonditions de travail de la Société et a controler, par le biais des services compétents du
Ministere en charge des Eaux et Foréts, 'exécution des clauses conventionnelles.

il.garantit.en outre la libre circulation des produits forestiers, sous réserve de leur contrdle
par les agents des Eaux et Foréts.

Articie 23 : Le Gouvernement s'engage a maintenir les volumes précisés au cahier de

charges particuli=r jusqu'a I'adoption du plan d'aménagement, sauf en cas de crise sur le
marché de bois ou de force majeure.

Article 24 : Le Gouvernement s'engage a ne pas mettre en cause, unilatéralement, les

Jispositions de la présente convention a I'occasion des accords de toute nature qu'il
nourrait contracter avec d'autres Etats ou des tiers.

"TPE QUATRIEME ; MODIFICATION, RESILIATION DE LA CCNVENTION
ET CAS DE FORCE MAJEURE

Chapitre | : De la modification et de la révision

Articie ‘25 © La présente convention peut faire l'objet d'une révision lorsque les

circonstances l'imposent, selon que lintérét des Parties I'exige, ou encore lorsque son
axécution devient impossible en cas de force majeure.

Article 26 : Toute demande de modification de la présente convention doit &tre formulée
par ecrit, par la Partie qui prend l'initiative.

Cgtte medification n'entrera en vigueur qu’ apres approbation, par la signature des Parties
f ntracrantes
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;’?hapitr_e Il :-De la résiliation de la convention
Aiticle 27 : En cas d'inexécution ou de mauvaise exécution des engagements pris par la
Société, la convention est résiliée de plein droit, sauf cas de force majeure, aprés une
mise en demeure restée sans effet, dans les délais indiqués, qui, dans tous les cas, ne
doivent pas dépasser trois mois, sans préjudice de poursuites judiciaires.

,‘(_iétte résiliation intervient également en cas de non respect de la législation et de la

7

réglementation forestiéres, diment constaté et notifié a la Société par I'Administration des
Eaux et Foréts.. =

La résiliation de ia convention se fera par arrété du Ministre en charge des Eaux et Foréts.

Article 28 : Les dispositions de I'article 27 ci-dessus s'appliquent également dans le cas
oU’ la mise en ceuvre de la présente convention ne commence pas dans un délai d’'un an,
% compter de la date de signature de son arrété d'approbation, ou encore lorsque les
activités #u chantier sont arrétées pendant un an, sauf cas de force majeure, défini a
Farticle 29 ci-dessous, aprés avoir tenu informé I'Administration des Eaux et Foréts.

Chapitre Ill : Du cas de force majeure

Article 29: Est qualifi¢ de « cas de force majeure », tout événement indépendant,
incertain, imiprévisible, irrésistible et extérieur a la Société, susceptible d'empécher Ia
realisation normale son programme de production et d'investissements.

Toutefois, la gréve issue d'un litige entre la Société et son personnel ne constitue pas un
cas de force maijéure.

Article 30: Au cas ol l'effet de la force majeure n'excéde pas six mois, le délai de
Li.exploitation sera prolongé par rapport a la période marquée par la force majeure.

Gi au contraiie, I'effet de la force majeure dure plus de six mois, 'une des Parties peut
coumettre la situation a l'autre, en vue de sa résolution.

l'es Parties s'engagent & se soumettre a toute décision résultant d'un tel reglement, méme
si cette décision devra aboutir a la résiliation de la présente convention.

ITRE CINQUIEME : REGLEMENT DES DIFFERENDS ET ATTRIBUTION DE
= JURIDICTION

Article 31: Les Parties conviennent de régler a 'amiable tout différend résultant de
I'interprétation de 'exécution de Ia présente convention.

Au gas ou le réglement a 'amiable n’aboutit pas, le litige est porté devant le Tribunal de
g}ogamerce du siege social de la Seciété, installé sur le territoire congolais.
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T/THE SIXIZME : DISPOSITIONS DIVERSES ET FINALES |

;ﬁ:rticie_32: En cas de faillite ou de résiliation de la convention, la Société sollicitera
I'approbation du Ministre en charge des Eaux et Foréts pour vendre ses actifs.

£n outre, les dispositions de 'article 71 de la loi n°16-2000 du 20 novembre 2000 portant
code forestier sont applicables de plein droit.

Article 33 : La présente convention fera I'objet d'une évaluation annuelle par les services
cpmpétents de I'Administration des Eaux et Foréts.

Une copie de rapport d’évaluation annuelle est transmise a la Direction Générale de la
Société, en relevant les points d'inexécution de la convention.

D& méme, au terme de la validité de la présente convention, une évaluation finale sera

“Tectuée par les services: precités, qui jugeront de [I'oppcitunitt cu non de sa
‘gcohduction.. '

Article 34 : La présente convention, qui sera approuvee par arrété du Ministre chargé des
Eaux et Feréts, entre en vigueur a compter de la date de signature dudit arrété

Fait a Brazzaville, le 24 aott 2012

Pour la Sociéts, Pour le Gouvernement,

Le Directeur Général Le Ministre du Développement Durable,
de I'Economie Forestiére
et de I'Environnement,
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MINISTERE DU DEVELOPPEMENT DURABLE, REPUBLIQUE DU CONGO
' DE L'ECONOMIE FORESTIERE Unité * Travail * Progrés
ET DE L'ENVIRONNEMENT -=-E=o=e

DIRECTION GENERALE DE L'ECONOMIE
FORESTIERE

CAHIER DE CHARGES PARTICULIER
relatif a la convention de transformation industrielle, conclue entre
la République du Congo et la Société “Afriwood Industries”

Article premier : L'organigramme geneéral de la Société, présenté en annexe, se résume
de la maniére suivante :

e Une direction générale qui comprend :
- Un directeur général ;
- Un secrétariat :
- Un service exploitation forestiére :
- Un service commercial
- Un service du personnel ;
- Un service industrie ;
- Un service mécanique.

* Le service de I'exploitation comprend :
- Un chef d'exploitation
- Un chef de chantier ;
- Un chef de bureau chiffres :
- Un chef de bureau topographie et cartographie.

> Le service commercial comprend :
- Unchef de service commercial :
- Un agent commercial.

« Le service du personnel comprend :
Un chef de service du personnel :
- Un chef de bureau du personnel :
Un chef de bureau paie.

* Le service industrie comprend :
- Un chef de scierie :
- Un chef d'unité de sciage ;
- n chef d'unité de menuiserie :



- Un chef d'unité de tranchage :
- Unchef d'unité d'affutage.

= Le service mécanique comprend :
- Un chef de garage ;
- Un chef de section mécanique ;
- Un chef de section électricité :
-~ Un chef de section soudure.

Article 2 : La Société s'engage a recruter les dipldmés sans emploi en foresterie.

Article 3: La Société s'engage, a qualification, competence et expérience égales, a
recruter en priorité les travailleurs et les cadres de nationalité congolaise.

o

Le Société s'engage en outre a financer la formation des travailleurs, a travers
I'crganisation des stages au niveau local ou a I'étranger.

A cet effet, la Société doit faire parvenir, chaque année, a la Direction Générale de
I''=conomie Forestiére, le programme de formation.

Article 4. La Société s'engage a construire pour ses ftravailleurs une base-vie en
matériaux durables, électrifiée et dotée d’'une antenne parabolique et comprenant :

- une infirmerie ;
- un économat ;
- une école;
- un systeme d'adduction d'eau potable ;

- une case de passage équipée et meublée pour les agents des Eaux et Foréts,
selor un plan défini par la Direction Générale de I'Economie Forestiére.

L4 Société s'engage en outre a appuyer les populations a développer les activités
agropastorales autour de base-vie.

Article 5 : |_e montant des investissements se chiffrent a FCFA 4.726.480.000, dont FCFA
4.031.480.000 d'investissements previsionnels définis en fonction des objectifs a atteindre,
aussi bien en matiére de production de grumes que de transformation industrielle de bois,
sur urie peticde de 5 ans, et de FCFA 695.000.000 d'investissements déja réalisés.

Le calendrier de réalisation de ces investissements est présenté en annexe.

Article 6 . Le calendrier technique de production et de transformation des grumes se
présente commes suit :

Unité : m® _
SPECIFICATION 2012 2013 2014 2015 2016

Preduction it UFE Cayo 12.533 18.799 | 25.067 | 25.067 | 25.067
i UFE Doumanga 18.927 | 28.391 37.850 | 37.850 | 37.850
Volume tetai fit ' 31460 | 47.190| 62.917| 62.917 | 62.917
| Volume commercialisable 65% 20.449 | 30.674 40.896 | 40.896 | 40.896
Volume grumes export (1 5%) 3.067 4.601 6.134( 6.134| 6.134
 Nolume giumes entrée usine (85%) 17,382 26.073 34.762 | 34.762 | 34.762
2




| Production totale sciages (35 %) 6.084 9.126 12.167 | 12.167 | 12.167
| Sciages humides (70%) 4.259 6.388 8.517 | 8517 | 8.517
-Sciages séchés (30%) - 2.738 3.650 | 3.650| 3.650
‘Menuiserie, parqueterie, moulurage et - 548 730 730 730
| huisserie (20% de sciages séchés)

Le coefficierit de coémmercialisation est de 65 %.
Le rendemerit au's'ciage est de 35%.

Apres I'adoption du plan d’'aménagement des UFE concédées, de nouvelles prévisions de
Pproduction seront établies, ainsi qu'un nouveau calendrier.

Aitizle 7 ;1.2 coupe annuelle est de préference d'un seul tenant. Toutefois, elle pourrait
¢tre reparti€ en un ou plusieurs tenants dans les zones d'exploitation difficile, telles que
les montagnes ou les marécages.

Article 8 'i-_e taux de calcul de Ia taxe forestiére est fixé par un texte réglementaire.

Aiticle @ : Les essences prises en compte pour le calcul de la taxe forestiére sont celles
indiquées par les textes réglementaires en vigueur en matiére forestiére.

Article 10 : Les diamétres minima d'abattage sont fixés dans les textes réglementaires en
matiere forestiére en vigueur.

Article 11: La création des infrastructures routiéres dans les unités forestiéres
d'exploitation concédées ne doit donner lieu a linstallation anarchique des villages et
campements, plus ou moins permanente, dont les habitants sont souvent responsables de

'a degradaticn des écosystémes forestiers, tels que les défrichements anarchiques, ie
Liaconnage et les feux de brousse.

“Toutefois, en cas de nécessité averee, l'installation de nouveaux villages et campements,
le long des routes et pistes forestieres, ne se réalisera qu'avec l'autorisation de
I'Administration des Eaux et Foréts, aprés une étude d'impact du milieu, conjointement
rnenée avec les autorités locales.

Aiticle 12: Les activités agropastorales sont entreprises autour de la base-vie des

travailleurs, ‘afin ‘de contréler les défrichements et d'assurer I'utilisation rationnelle des
terres.

Ces activités sont réalisées suivant des programmes approuves par la Direction

Départementale de I'Economie Forestiére du Kouilou, chargé de veiller & leur suivi et a
H ~0
t2ur contrdie,

#rdnle 13 Conformément aux dispositions de l'article 21 de cette convention, la Sociate
£engage 3 livrer le matériel suivant et a réaliser les travaux ci-aprés, au profit des
ropylations et des collectivités locales et de I'’Administration des Eaux et Foréts.




A,.-_‘-I_C,ontri.bution au développement socio-économique du département
Eﬁ‘pérrﬁari_ence
e Fourniture, chaque année a partir de 2013, des produits pharmaceutiques aux
centreés de santé intégré de Doumanga, Bilala, Cayo, Tchitanzi et Banga Cayo a
hauteur de' FCFA deux millions (FCFA 2.000.000) pendant cing ans ;

s Réhab_ilitétion dés pistes agricoles :

¢ Doumanga-MFoumbou ;
.* Mavitou-Cayo.

Année 2013
17 trimestre

". - .Fourniture de soixante quinze (75) tables bancs au Conseil Départemental du
Kouilou.

3% trimestre . -~

- Contribution a la construction d'un forage d’eau potable & Mboussou, & hauteur de
FCFA quatre millions (FCFA 4.000.000).

Année 2014
2% trimestre -

- Contribution a la construction de I'école primaire de Manenga et des latrines, a
hauteur de FCFA deux millions cing cent mille (FCFA2.500.000) ;

"~ Fourniture de soixante quinze (75) tables bancs au Conseil Départemental du
Kouilou.

Année 2015

1°" trimestre

Construction de I'école primaire de Doumanga, du logement du directeur et des
latrines ;

Fourniture de soixante quinze (75) tables bancs au Conseil Département du
Kouilou.

2° trimestre
- [Fofmiture de soixante quinze (75) tables bancs au Conseil departemental du

% Kguilou.

!




3.- Contribution a I’équipement de I’Administration Forestiére

izn pexlmarie'nce

' Livraison, chaque année a partir de 2013 pendant cinq (5) ans, de deux mille
(2.000) litres de gas-oil aux Directions Départementales de 'Economie Forestiére
du Kouilou et de Pointe-Noire.

Année 2012

*Contribution a la rehabilitation des bureaux de la Direction Générale de
IEnvironnement, & hauteur de FCFA un million cing cent mille (FCFA 1.500.000).

An née' 2014

i et 3° trimestre

.- Contribution a la réfection du logement en bois du Directeur Départemental de
I'Economie Forestiére de Pointe-Noire, a hauteur de FCFA trois millions cing cent
mille (FCFA 3.500.000).

Année 2015
i Contrié-ution a la réfection du béatiment abritant les bureaux de la Direction

Départementale de I'Economie Forestiére du Kouilou (peinture et sanitaire), a
hauteur de FCFA deux millions (FCFA 2.000.000)

Article 14: Les dispositions du présent cahier de charges particulier doivent
obligatoirement étre exécutées par la Société, conforpément a l'article 72 de la loi
1°16-2000 du 20 novembre 2000 portant code forestier

Fait a Bfazzaville,le 24 aotit 2012

Pour la Sociétsé,- Pour le Gouvernement,

Le Directeur Général, Le Ministre du Développement Durable,
: de I'Economie Forestiére

Martiai FOUTY




Annexe 2 : Investissements prévisionnels

e~

Unité : FCFA x 1000

Désignation I . Années Ca .

|z 2012 2013 ] 2014 2015 - 2016
L 7 Quantité | Valeur Quantité | Valeur. Quantité | Valeur Quantité | Valeur Quantité | Valeur
l.- Exploitation Forestiére e . P
1.1. Construction routes
Tracteur D7 G 01 230.000
Niveleuse 120 H 01 160.000
Benne Renault CBH 320 01 70.000
Chargeur 980 01 160.000
Tronconneuse 02 1.400 02 1.400
Pelle hiydraulique 01 80.000
Compacteur 01 100.000
GPS 02 6.000
Pick up Toyota 01 31.000
1.2.- Production des grumes
Tracteur D7 G 02 460.000 02 460.000
Tracteur CAT 528 01 230.000 01 230.000
Trongonneuse 04 2.800 04 2.800 04 2.800 04 2.800 04 2.800
Chargeur CAT 980 01 160.000
Camion grumier 02 120.000
Pick-up 01 31.000
1.3.- Divers
Matériel de communication 40.000 30.000
Piéces détachée (engins 20.000 15.000 15.000 15.000 15.000
lourds)
Fonds de roulement 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000
Sous-total | 1.962.200 767.800 77.800 109.200 77.800
2.- Unité de transformation
<Matériel du parc a grumes
e trongconneuse 7.000
Complément unité de .
transformation (matériel)
« matériel de récupération Q\§




e matdrivi ‘= séchage (2
séchoirs)

30.000

e matériels de menuiserie 450.000
parqueterie et huisserie 80.000

> matériel d= cogénération 50.000
Matériel d'alimentation en
énergie (groupe électrogéne .
de 400 KWA) 20.000 - - -
Matériel de maintenance

¢ poste a souder 19.000

e poste de vulcanisation 11.000
Magasin de piéces détachées

15.000 - - -
Sous-total 2 72.000 610.000
3.- Autres investissements
Construction base vie en
matériaux durables et services
auxiliaires (garage, infirmerie
et autres 50.000 50.000 40.000 40.000 20.000
Matériel bureau chantier 10.000 5.000 5.000 5.000
Formation du personnel 7.500
Appui a la sécurité - 16.500
Création de 'USLAB 12.680 -
Obligations conventionnelles - 20.000 10.000 8.000
Plan d’'aménagement forestier - - 5.000 5.000
Montage unité industrielles - - 15.000
Sous-total 4 80.180 91.500 75.000 38.000
Total 2.114.380 859.300 147.800 794.200 115.800
| Total Général 4.031.480 /)




Annexe 3 : Schéma industriel
L.e schéma industriel est basé sur la premiére et la deuxieme transformation.
il se présente comme suit :
1.- premiére transformation
Unité de sciage
- -scie horizontale
" - Marque : GOUJARD

- Diametre du volant : 1.600 mm
. - Etatg'acquisition : reconditionnée (bon)

Jnité de reprise a ruban vertical

- Margue : GOUJARD
- Diamétre du volant : 1.400 mm
- Etat d’acquisition : reconditionnée (bon)

U_ne dédoubleuse

- Marque : GOUJARD
- Diamétre du volant : 1.400 mm
- Etat d'acquisition : reconditionnée (bon)

tne déligneuse

- Margue : GOUJARD
- Diamétre du volant : 1.400 mm
- Etatd'acquisition : reconditionnée (bon)

Une ébouteuse

- Margue : GOUJARD
- Diametre du volant : 1.400 mm
- Etat d’acquisition : reconditionnée (bon)

Unité de séchage (acquérir)
- Une chaudiére
- - Deux (02) cellules de séchage
Z.- deuxiéme transformation

=~ 2y Une woupie

- - Marque : Guillet
- Etat d'acquisition : neuf
/ [

/



Deux scies a ruban

l‘»/larque : Guillet

Etat d'acquisition : neuf

Deuxscies circulaires

Marque : Guillet

Etat d'acquisition : neuf -

Deux-scies raboteuses

Margue : Guillet |
Etat d'acquisition : neuf

Deux dégauchisseuses

Mafque . Guillet
Etat-d’acquisition : neyf
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Annexe 4 ; Détails des emplois

Postes d’emploi

Emplois
existants

Emplois a créer

2012

2013 | 2014

2015

1.- Direction génerale

Directeur général

Chef du personnel

Chef comptable

Chef de service commercial
Agent du service personnel
Chauifeur de liaison
Planton

Gardien

Seciétaire

RS L (R \PIULL WL (UL (L (L [ N

Sous-total 1

o
({]

2.- Exploitation forestiére

Chef d'exploitation
Chef de chantier
Commis de chantier
Chauffeur pick-up
Opérateur

VS PRI NI [ (. §

[ z.- Construction des routes

Chef d'aguipe
Conducteur D7 G
Abatteur

Aide-abatteur
Conducteur niveleuse
Chauffeur camion benne
Chauffeur camion pick-up
Conducteur compacteur

b.- prospection

Layonnage

Chef d’équipe
Pointeur
Pisteur
Jalonneur
Machetteurs
rPorieurs

Comptage

Chef d'équipe

Compteurs

Mensurateurs (aides compteurs)
Porteurs

11

NN

v
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z.

/

- -,ca‘rtoéraphe

<.- Production grumes

conducteur D7 G
Aides-conducteurs D7 G
Conducteur 528

Aide conducteur 528
Abatteurs

Aides abatteurs

‘Chauifeurs grumiers

Aides chauffeurs grumiers
Chauffeur camion citerne
Conducteur 980

Pointeur cubeur
Trongonneur

Cubeur -

Aide cubeur

Cryptogileur

Poseur d'esses

Sous-total 2

g—t—\—\—\—\—l—\l\)l\)l\)Nl\J—\—‘AN

m_x_x_\_x_\_x—xl\)l\)l\)l\)l\)—*—\hl\)

3.- Unité de transformation

| a.- Unité de s_ciage

Chef.de scierie
Magasinier

Cubeur

Porteur

Scizurs Goujar

Aides scieurs
Ebouteurs

Aides éboutteurs
Déligeur -

Aide déligneur
Conducteur élévateur
Conducteurs a silos sciures
Aides conducteurs
Cercleurs

Coliseurs

_Gardien

DA DD WMNDNA A AaAaAAaAWWNAa A
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b.- Unité dé séchage

Chef d'unité
manoeuvres

¢.- Unité' de menuiserie, Paquetage,
Mouiurage et Huisserie

chef de l'unité
menuisiers ébénistes

-
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- menuisiers charpentiers
- mouluriers-.
- _mancauvres |

N NN

d.- Unité afftage

- chéfd'équipe
- . afflteurs

-

2.- Unité deé récupération
f.» Cogénération:

o=

Sous-total. 3~

32

4.- Section maintenance

a.- Ateller mecanlque
- chefde garage
- mécaniciens engins/diesel
- aides mécaniciens
- diéseliste
- meca'uc;en moteurs a essence
- aides mécarniciens a moteur a
essence’
- soudeur
- agent pneumatique
- tblier
- pompiste
- électricien auto
- _aide-électricien auto

S N (UUE, N (DU (L T U N U G W (UL §

h.- Service divers

- magon
plombier
- électricien batiment
- gérant économat
- assistant sanitaire
- infirmier d'état
- garde meuble
- sentinelle

 Sous-total 4

Total

ON P G G T T
ala= =

25

Total général

2
_/

205
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Annexe 5 : Organigramme de i3 société Afriwood irdustries

Directeur générai

Secrétaire de

Y

Direction

y

4

Y

/

Chef Chef de service Chef du Personnel
d’Exploitation commercial
» Chef de chantier Agent » Bureau du personnel
commercial
.| Chef de bureau Chef du bureau paie
chiffres >
Chef du bureau

|  Topographie-

cartographie

y

Chef de scierie

y

Chef de garage

,| Chef unité sciage > Section mécanique

| Chef unité menuiserie Section électricité

,| Chef unité tranchage |  Section soudure
Chef unité affiitage

> /)
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