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02016 - 60 du 26 février 2016

et n
int approbation des statuts de l'institut national
>cherche en sciences de la santé

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

2 du 24 septembre 2012 portant création de l'institut national de

ces de la santé ;
2002-369 du 30 novembre 2002 fixant les attributions et la
ganes de gestion et de tutelle des entreprises et des établissements

2-1158 du 9 novembre 2012 relatif aux attributions du miinis‘rr‘e‘de la
que et de l'innovation technologique ;
013-187 du 10 mai 2013 portant organisation du mmnsfere de la
que et de l'innovation technologique ;
2015-858 du 10 aolit 2015 portant nommcmon des membres du

es ministres,

DECRETE :

| Sont approuvés les statuts de linstitut national de recherche en

g, dont le texte est annexé au présent décret.

ésent décret sera enregistré et publie au Journal offici
0. /-

2016 - 60 Fait a Brazzaville,

A8SOU-N'GUESSO. -

el la République,
el la recherche Le ministre d'Etat, ministre de |'économie,
de linnovaih des finances, du budget et du portefeuille
public,
:u’)i ITQUAT= Gilbert ONDONGO . - fT/
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TITRE I : DISPOSITIONS GENERALES

Article premigr : |Les présents statuts fixent, en application de l'article 8 de la loi
n° 24-2012 dy|24 septembre 2012 portant création de l'institut national de recherche

en sciences della santé, les attributions, 'organisation et le fonctionnement des organes
de gestion et||d'administration de I'institut national de recherche en sciences de la

santé.

Article 2 : Listitut national de recherche en sciences de la santé est un établissement
public adminigfratf| & caractére scientifique et technique, doté de la personnalité
morale et de ||autanpmie financiere.

Il est géré selon les régles qui régissent les établissements publics.
TITRE II : DE L'OBJET, DU SIEGE, DE LA DUREE ET DE LA TUTELLE
Chapitre 1 : De l'objet
Article 3 : L ?msTH'uT national de recherche en sciences de la santé a pour missions de :
- organiser,i¢onduire et exécuter toute recherche fondamentale et appliquée visant :

o la conndissante de la santé de I'homme et des facteurs qui la conditionnent sous
leurs dgpecits individuels et collectifs, dans leurs composantes physique, mentale
et socidl;

o l'acquigftion et/ou le développement des connaissances dans les disciplines de la

biologig, de |la médecine, de la santé publique ainsi que dans l'ensemble des

discipl Ees qui concourent au progres médical et sanitaire ;

e la décqliverite et I'évaluation de tous les moyens d'intervention tendant a prévenir
et & trgiter les maladies ou leurs conséquences ef & améliorer I'état de santé de
la popylation :

- mettre enfeceuyre une programmation scientifique autour des axes prioritaires pour
le développement du pays, & partir des besoins réels des populations ef des

utilisateuns .

- effectuerifes lekpertises scientifiques dans son champ de compétence ;
- participer|a lg yalorisation et appliquer les résultats de ses recherches et de son

savoir-faipe .

- apporter $pn concours & la formation a la recherche et par la recherche ;

- contribuef & I'élaboration de la politique nationale de recherche dans ses domaines
de compéience |

- publier ef|diffuser les résultats de ses travaux et concourir au développement des
connaissances et de l'information scientifique ;

- recueillir gt centraliser les informations relevant de son champ d'activité ;

- informer ||es |pbuvoirs publics et la société civile des nouvelles connaissances
acquises.
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Chapitre 2 : Du siége et de la durée

de l'institut national de recherche en sciences de la santé est fixé a

sféré en tout autre lieu du territoire national, sur décision des
, apreés approbation du Conseil des ministres.

e de l'institut national de recherche en sciences de la santé est

peut €tre dissout conformément & la réglementation en vigueur.
Chapitre 3 : De la tutelle

1t national de recherche en sciences de la santé est placé sous la
en charge de la recherche scientifigue.

T : DE L'ORGANISATION ET DU FONCTIONNEMENT

ut national de recherche en sciences de la santé est administré
ection et géré une direction générale.

e deux organes consultatifs: le conseil scientifique et le conseil

Chapitre 1 : Du comité de direction

¢ de direction de l'institut national de recherche en sciences de la
libérant. '

otamment, sur :

a politique de recherche de I'institut ;
nuel d'activités ; '

‘

gestion assurée par le directeur général ;
d'activités ;

munération du personnel ;

nistratifs et financiers ;

ppement de l'institut ;

1e et de licenciement ;

edimensionnement de l'institut;

s investissements ; ‘




ntérieur et financier ;
s de nomination a la direction générale ;

archés, conventions de recherche et accords infernationaux ;
de linstitut aux groupements d'intérét public.

\iT€ de direction comprend :

t|de la Présidence de la République ;

néral de l'institut ;

t|du ministére en charge des finances ;

t|du ministére en charge de la recherche scientifique :
t|du ministére en charge de |'enseignement supérieur ;
t|du ministére en charge de la santé :

t{du ministére en charge de l'agriculture ;

t|du ministére en charge de |'élevage :

t|du ministére en charge de I'économie forestiére ;
t|du ministére en charge de |'environnement ;

t|du personnel ;

t|du patronat ;

t|des usagers du secteur de l'institut ;

nnalités reconnues pour leurs compétences et nommées par le Président

mité de direction peut faire appel & foute personne ressource.

Article 11 : |le president du comité de direction est nommé par décret en Conseil des
ministres, surt; propgsition du ministre chargé de la recherche scientifique.

Les aufres|membres du comité de direction sont nommés par arrété du ministre
chargé de la|techerche scientifique, sur proposition des administrations ou organismes
qu'ils représerten

Article 12 : ﬂes fonctions de membre du comité de direction sont gratuites.

Toutefpis, | les membres du comité de direction et les personnes appelées en

consultation bﬁkrgc ivent une indemnité de session, dont le montant est fixé par le comité
. . i

de direction.

Article 13 :|le président du comité de direction a pour missions de :
- veiller aufespect des statuts ;
- convoquen en fixer l'ordre du jour et présider les réunions du comité de direction :

- contréler|lexeciition des délibérations du comite de direction ;
- signer tous leg actes approuvés par le comité de direction.
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d'urgence justifiée et d'impossibilité de réunir le comité de
d prendre toutes mesures nécessaires au
institut et qui sont du ressort du comité de direction, a charge pour

te au comité de direction d sa réunion prochaine.

S

ité de direction se réunit deux fois par an, en session ordinaire, sur
résident.

-omité de direction peut se réunir en session extraordinaire, sur

résident ou & la demande des deux tiers de ses membres.

vocations aux sessions ordinaires ou extraordinaires sont adressées

mité de direction quinze jours au moins avant la session.

s membres peuvent &tre saisis et invités par le président a se
e consultation écrite.

mbre du comité de direction peut se faire représenter par un autre
un pouvoir donné spécialement pour la session en cours. Un membre
n seul mandat de représentation a la fois.

ité de direction ne peut valablement délibérer que si les deux tiers
t présents ou représentés.

tions sont prises & la majorité simple. En cas de partage €gal des

ent est prépondérante.

ition est répertoriée dans un registre spécial numéroté et paraphé

libérations du comité de direction sont constatées par un procés-
par le président et le secrétaire. :

rétariat du comité de direction est assuré par le directeur général
de recherche en sciences de la santé.

Chapitre 2 : De la direction générale

ection générale de l'institut national de recherche en sciences de la

1 animée par un directeur général nommé par décret en Conseil des

sition du ministre chargé de la recherche scientifique. Le directeur
stion de l'institut,

chargé, notamment, de :

es les activités scientifiques de l'institut et en assurer le suivi et

bérations du comité de direction et en assurer I'exécution ;




- évaluer les ibesoins en ressources humaines, matérielles, financiéres et
infor‘maﬁciinel es .

- présider lg conseil d'établissement ;

- nommer’ apx lemplois relevant de sa compétence, conformément au plan de

développement! de l'institut adopté par le comité de direction, a I'exception de ceux
auxquels illest jpourvu par voie de décret ou d'arrété ;

- procéder |l[d laffectation des ressources humaines et financieres dans les
différentes structures de linstitut ;

- proposer une politique de coopération en matiére de formation, de recyclage et de
promotion|tlu personnel de l'institut ;

- ester en j{istice|au nom et pour le compte de linstitut.

o

Article 23 : |lLe directeur général représente linstitut dans les actes de la vie civile,

ses rapports avec lles tiers, ainsi que dans les relations internationales.

Il est l'ordonhateur principal du budget de l'instituft.

Article 24 : [la direction générale de l'institut national de recherche en sciences de la
santé, outre lg secrgtariat de direction, le service juridique et le service de la
coopération, domprend :

AV}

=

- la directign scieptifique ;

- la directign de lladministration et des ressources humaines ;

- la directign financiére et comptable ;

- la directign du patrimoine et de 'équipement :

- la directiagn de la communication et des systémes d'information ;
- les zones (e r‘efcher‘che.

Section 1 : Du secrétariat de direction

Article 25 : |le secrétariat de direction est dirigé et animé par un chef de secrétariat
qui a rang de [ghefi de service.

Il est changé, hotamment, de :

©
o

expédier le courrier ;

- analyser s mmajrement les correspondances et autres documents ;

- saisir et rigpragraphier les correspondances et autres documents administratifs ;
- et, d'une njaniere générale, exécuter toute autre tdche qui peut lui étre confiée.

- réception rr e

O O —+

Section 2 : Du service juridique

Article 26 : |le senvice juridique est dirigé et animé par un chef de service.
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otamment, de :

e juridique, législatif et réglementaire de gestion de l'institut ;
rmité des textes administratifs et financiers ;

jsation des textes régissant l'institut ;

tentieux.

o]

Section 3 : Du service de la coopération

rvice de la coopération est dirigé et animé par un chef de service.

otamment, de :

"ds et les conventions de coopération dans les domaines de la
ences de la santé ;

"tenariat |

; de coopération bilatérale et multilatérale ;

opper les relations fonctionnelles avec les  organismes, les
1 gouvernementales et les associations sous-régionales, régionales et
1téressés aux activités de recherche en science de la santé.
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Section 4 : De la direction scientifique

rection scientifique est dirigée et animée par un directeur.

famment, de:

poljtique scientifique et technologique de I'institut ;
I'élaboration des programmes de recherche ;
suivi gt I'évaluation de I'ensemble des activités scientifiques de I'institut ;
aved les instituts de recherche, au niveau sous-régional, régional et
al, les échanges de chercheurs ainsi que I'élaboration et I'exécution de
s de necherche communs.
rapport scientifique annuel de I'institut ;
l'inventaire périodique du potentiel scientifique et technologique de
secriétariat du conseil scientifique.

rection scientifique comprend :

des sciences cliniques ;

de biologie médicale ;

Je santé publique ;

de pharmacopée et de médecine traditionnelle ;

rogrammation et du suivi-évaluation.
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Section| b : De la direction de I'administration et des ressources humaines

=

Article 30 : |La djrection de l'administration et des ressources humaines est dirigée et
animée par urj|directeur.

Elle est chargée, notamment, de :

- gérer les ciFfai res administratives ;

- gérer les ressqupces humaines ;

- assurer le|secrétariat du conseil d'établissement ;

- évaluer leglbesoins en formation du personnel de l'institut :
- proposer ¢f meftre en ceuvre la politique de formation ;

- faciliter efj réguler la mobilité des chercheurs.

Article 31 : Lin direction de l'administration et des ressources humaines comprend :

- le service des afffaires administratives :
- le service des nessources humaines.

Section 6 : De la direction financiére et comptable

Article 32 :|La direction financiére et comptable est dirigée et animée par un
directeur.

Elle est chargée, notamment, de :

- gérer les rgssounces financiéres ;

- tenir d joun les|dpocuments comptables et financiers ;

- procéder di recouvrement des ressources de |'institut ;

- assurer la ,ﬂquic ation des dépenses ;

- élaborer leg états financiers ;

- rechercher|| aul |niveau national, sous-régional, régional et international des
financemenfs pour les activités de recherche et de formation.

Article 33 : La dinection financiére et comptable comprend :
- le service dh budget ;

- le service des finances :
- le service dg lacomptabilité.




N

ection 7 : De la direction du patrimoine et de I'équipement

Article 34 : [la direction du patrimoine. et de |'équipement est dirigée et animée par un
directeur.

Elle estchargée, notamment, de :

- gérer le pafrimoine et I'équipement de l'institut ;
- dresser l'inventajre complet du patrimoine et de I'équipement .
- pr'oféger'l? patrimoine de l'institut contre tout risque d'aliénation ;
- faire é‘rajﬂt‘, l,%galiser et assurer la conservation des documents et titres fonciers
des biens {mmobiliers appartenant a l'institut;
I'ac

ar “roissement du patrimoine et de |'équipement de l'institut ;
banhe utilisation du patrimoine et de I'équipement et en assurer la

- contribuerja
- veiller a
maintenance.

Y

Article 35 : La dipection du patrimoine et de I'équipement comprend :

- le service du d? aine ;
- le service de I'?q ipement ;
- le service He la maintenance.

Section 8|f De la direction de la communication et des systémes d'information

Article 36 : lla direction de la communication et des systémes d'information est dirigée
et animée par|uin directeur.

otamment, de :

o
=

Elle est charg

- assurer ldimise|en ceuvre et le suivi des actions de communication inferne et
externe de l'institut ;

- assurer l'ofjganisption et la gestion des technologies de I'information de l'institut ;

- gérer les grchives et la documentation.

Article 37 : la direction de la communication et des systémes d'information comprend :

- le service dejla communication ;
- le service des archives, de la documentation et des publications ;
- le service des systemes d'information.

Section 9 : Des zones de recherche

Article 38 :||L'institut de recherche en sciences de la santé est structuré sur
I'ensemble dufterrjtpire national en zones de recherche en sciences de la santé.

g

Les zones de regherche sont hiérarchiquement rattachées a la direction générale de
linstitut.
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Article 44 : L;"es fo

Article 45 :; Un

2té du ministre chargé de la recherche scientifique fixe le nombre
zones de recherche.

: de recherche est chargée de mettre en ceuvre, au niveau local, les

e de recherche est dirigée et animée par un directeur qui a rang de

e recherche ;

herche ;
cherche ;

delrecherche ;

sonnel et de la formation ;

er et comptable ;

rogrammation, du suivi et de I'évaluation ;
rimoine ;

ommunication et des systemes d'information ;
ocumentation.

Chapitre 3 : Des organes consultatifs

itut national de recherche en sciences de la santé dispose des
ci-apres :

issement ;
fique.

Section 1 : Du conseil d'établissement

seil d'établissement est l'organe de concertation et d'orientation en
chargé, notamment, de :

ion générale dans le suivi et |'évaluation des activités de I'institut ;
vis et faire des propositions sur la marche générale et le
de |'institut ; }

éparation des sessions du comité de direction ;

sur |'ouverture des postes budgétaires.

nctions de membre du conseil d'établissement sont gratuites.

arrété du ministre chargé de la recherche scientifique fixe

I'or‘ganisa‘rion,‘k“a cgmposition et le fonctionnement du conseil d'établissement.
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Section 2 : Du conseil scientifique

Article 46 :|lLe canseil scientifique est I'instance de réflexion et de proposition de
I'institut en matiére de politique scientifique et d'évaluation des activités de recherche.

A ce titre, il eist chargé, hotamment, de :

- conseillerle directeur général dans la mise en ceuvre de la politique scientifique de
I'institut ;

- favoriser |a congertation entre les structures opérationnelles de recherche et entre
celles-ci efff la direction générale de |'institut ;

- évaluer ldjqudlité des travaux de recherche et des rapports scientifiques des
services sgjienfifliques et des zones de recherche ;

- contribuen|a I'évaluation individuelle des travaux des chercheurs ;

- contribuenia I'évaluation de la qualité des équipements scientifiques et techniques de
l'institut

- servir de|com{t¢ de lecture pour les publications et les revues scientifiques de
linstitut ;|

- contribuer]|d lajpréparation des sessions du conseil d'établissement ;

- donner des|avis sur :

o les orjgntations de la politigue scientifique de l'institut, ainsi que sur les
prografimes,| projets et activités de recherche ;

fion, la modification et la suppression des services scientifiques, des zones

: he, des laboratoires de recherche, des unités de recherche, des
stations dejrecherche, aprés avis du directeur scientifique ;

e la nom haTi<>n des chefs des laboratoires de recherche, des unités de recherche
et des|gtations de recherche, le renouvellement de leurs fonctions ou la décision
d'y mefitre fin, aprés avis du conseil scientifique ;

 la politjque de recrutement des personnels ;

e les acnjLi)ons, activités de production, de valorisation, d'information et de
formatiion de|l'institut ;

o le rappdrt dnnuel des activités scientifiques de |'institut.

Article 47 :||Un jarrété du ministre chargé de la recherche scientifique fixe
F'organisation,|la cqmposition et le fonctionnement du conseil scientifigue.

=3

TITF;E IV : DES DISPOSITIONS FINANCIERES ET COMPTABLES

Article 48 : Les ressources de |'institut national de recherche en sciences de la santé
sont constituées par :

les subyentions de I'Etat;

les prestations de l'institut ;

les confributions du fonds de soutien a la recherche scientifique ;
les dons et legs.

1
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Article 49 :|L'institut national de recherche en sciences de la santé est assujetti aux
régles de la camptabilité publique. ' :

TITREV : DU CONTROLE

Article 50 :|l'ingt{tut national de recherche en sciences de la santé est soumis aux
contrdles préyus par les textes en vigueur,

TITRE VI : DU PERSONNEL

Article 51 : |L'institut national de recherche en sciences de la santé comprend deux
catégories de|personnels :

- e per‘sonnEl de la fonction publique ;
- le personngl contractuel de I'institut,

Article 52: |le personnel de la fonction publique affecté a l'institut national de
recherche en|isciences de la santé est régi par le statut particulier des agents de la
recherche scigntifique et de l'innovation technologique.

En outrg, le personnel de la fonction publique bénéficie des avantages accordés
par l'accord didtabligsement,

Article 53 : Lg perspnnel contractuel de l'institut national de recherche en sciences de
la santé est regi par| un accord d'établissement.

[TITRE VII : DISPOSITIONS DIVERSES ET FINALES

Article 54 : Chaqud direction centrale dispose d'un secrétariat dirigé et animé par un
chef de secréfipriat |qui a rang de chef de bureau.

Article 55 : [les attributions et l'organisation des zones de recherche, des services
scientifiques ¢t des|départements créés, en tant que de besoin, sont fixées par arrété

du ministre chargé de la recherche scientifique,

Article 56 :|lLes|directeurs centraux, les directeurs des zones de recherche et les
chefs de servige sont nommés conformément & la réglementation en vigueur.

Article 57 : [ dissolution de l'institut national de recherche en sciences de la santé
est prononcée/tonfiormément aux lois et réglements en vigueur.

Article 58 : Ligs présents statuts sont approuvés par décret en Conseil des ministres.
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