PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE - REPUBLIQUE DU CONGO

""""""" Unlte Travail - Progres
SECRETARIAT GENERAL DU = & el

= - GOU_V_ERq;MENT e R T

e |7 T S . Decretn° 2002-361 du 5 Novembre 2002

ol A portant création, attrjbutlons organlsatron et fonctionnement de |a
- e commlssLon ad hoc sur la tréve. soaale .

“:Le Président de la République, LB

- Vu la Constitution ; =
-~ -Vu'la loi n°® 45-75 du 15 mars 1975 mstntuant un code du travail de la
République Populaire du Congo ;
Vu la'loi n® 6-96 du 6 mars 1996 modifiant et complétant certaines
_ dispositions de la loi n°® 45-75 du 15 mars 1975 instituant un code
du travail de la République Populaire du Congo ;

Vu la loi n° 021-89 du 14 novembre 1989 portant refonte du statut
général de la fonction publique ;

Vu le pacte social du 10 juillet 2001 ;

Vu le protocole d’accord du 10 juillet 2001 conclu entre le
Gouvernement et les organisations syndicales des travailleurs les
plus représentatives ;

Vu le décret n® 2002-341 du 18 aolit 2002 portant nomination des
membres du Gouvernement ;

Vu le décret n° 2002-342 du 18 aoﬁt 2002 portant organisation des
intérims des membres du Gouvernement ;

En Conseil des ministres,
DECRETE
CHAPITREI: DISPOSITIONS GENERALES

Article premier : Il est créé, conformément a 'article 4 du pacte social-
_susvisé, - un- cadre de concertation entre le Gouvernement et les -

organisations syndicales des employeurs et des travallleurs, denomme e

<« commlsS|on ad hoc sur Ia tréve socnale ».



Artlcle 2 : La commission ad hoc sur la tréve sociale est placee sous la
tutelle du mlmstre charge du travail. N ST :

CHAPITREII: - DES ATTRIBUTIONS

Article 3 : La commission ad hoc sur la tréve sociale est chargée de
renforcer le dialogue social comme moyen principal de résolution de tous

conflits sociaux survenus -ou- pouvant survenir dans les relatlons de-
travail. -

A ce titre, elle est appélée at nd

- évaluer l'application du pacte social sur la tréve sociale ; _
- - régler ou proposer un mode de réglement des situations portées a
sa connaissance et susceptibles de détériorer le climat social ;

- arréter l'ordre du jour des rencontres de ses membres ;

- approuver le calendrier élaboré par le ministére chargé du travail
en vue des négociations des conventions collectives et des accords
d'établissement ;

- autoriser la publication de toute information relative a la tréve
sociale ;

- proposer au Conseil des ministres, pour approbation, toutes
décisions relatives au maintien de la tréve sociale.

Article 4: La mise en place de la commission ad hoc ne remet
nullement en cause les dispositions légales et reglementalres en vigueur
en matiére de réglement des conflits de travail.

CHAPITRE II1 : DE L'ORGANISATION ET DU FONCTIONNEMENT

Article 5 : La commission ad hoc sur la tréve sociale est composée ainsi
quil suit :

- Président : Le ministre du travail, de I'emploi et de la sécurité
sociale ; _

- Vice-Président : Le ministre de I'économie, des finances et du
budget ; - Lk = ST R s E



‘a) 'pourl;adminis'_cra_—tibn )

Membres: _ - _ - - ~. - x - IS S

- deux représentants du ministére d'état, ministére des transports et
-~ des. - privatisations, chargé- de Ila: coordination de [action

gouvernementale ;

- deux représentants du mlnlstere de Ieconomle, des -finances et du

- budget ;

- - deux Jrepresentants du mlnlstere du travall; de Iemplon et de la
sécurité sociale ; z

- - deux- representants du ministére de la ]ustlce et des droits
humains ;

- deux représentants du ministére a la presndenee de la république,
chargé du contrble d'état ;

- deux représentants du munustere de la fonction publique et de la
réforme de l'état ;

- deux représentants du ministére de tutelle.

b) pour les organisations syndicales d’employeurs et des travailleurs :

- huit représentants des organisations syndicales d’'employeurs ;
- huit représentants des organisations syndicales des travailleurs.

Article 6 : Les représentants des organisations syndicales d’employeurs
et des travailleurs sont désignés parmi les orgamsatlons les plus
représentatives.

Article 7 : La commission ad hoc sur la tréve sociale peut s‘adjoindre
également, a titre consultatif, tout sachant.

Article 8 : Les membres de la commission ad hoc sur la tréve sociale
sont désignés par arrété du ministre chargé du travail, sur proposition

des départements ministériels_concernés et des organlsatrons syndicales_

- d'employeurs et des travailleurs les plus représentatives..

‘Le mandat des membres de la commission ad hoc sur la tréve socnale est

de deux ans renouvelable

En'cas d’i ndis‘ponibillte de démission de déc’héance, ou de déces, tout -

- membre peut étre remplacé dans |es condltlons fi xees a I'alinéa 1* du

présent artlcle
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Article 9 : Les membres de la commission ad hoc sur la tréve sociale

sont astreints-au-secret professionnel et a-I'obligation de réserve. Iis ne -
~ peuvent, sans en--avoir regu l'autorisation,. divulguer, publier ou faire

publier un écrit ou un document quelconque dont ils ont connaissance
ou dont ils sont en possession dans le cadre de leur mandat.

- Ces dispositions s'appliquent également aux sachants.

' Artlcle 10 : La comrission ad hoc sur la treve sociale est subdlvlsee en ‘
- deux sous-commissions. = il

-
-

La premiére sous-commission; pre51dee par un représentant du ministére

' du travail, est chargée des questlons socnales et ]urldlques

La seconde, preS|dee par un représentant du ministére de I'économie,

des finances et du budget, est competente en matiére financiére et
économique.

Article 11 : La commission ad hoc sur la tréve sociale se réunit sur

convocation de son président ou a la demande des deux tiers de ses
membres.

La convocation précise l'ordre du jour et est accompagnée des
documents devant faire I'objet de discussion.

Article 12: La commission ad hoc sur la tréve sociale délibére

valablement si les deux tiers de ses membres sont présents ou
représentés.

A défaut, son président constate la carence et convoque une prochaine
réunion qui se tient au plus tard dans les quinze jours qui suivent.

Dans ce cas, la commission délibére valablement si la moitié de ses
membres est présente ou representee . & - -

Artlcle 13: Un membre de Ia commission, empeche peut donner
procuratlon a un autre membre de son college

Un membre ne peut detemr qu ‘une seule procuratlon pour une meme |

5 I’eUl]IOI'l

Article 14 : La commission ad hoc sur Ia tréve sociale. adopte ses __
décisions de fagon consensuel[e i :



Il est compose de cmq membres nommés par arrété du ministre chargé

du travail, sur proposition du directeur général du travall etdela securlte
soaale

Le secretari_at de Ia'4:omrhission ad hoc sur la tréve sociale comprend :

;] 5 2
-

- un chef de secretanat e L T w8
_un rapporteur - - - ol el = Y

- trois membres. * e

Article 16 : Le secretarjat de la commlssmn ad hoc sur la treve socrale

Article 15 : Le secrétariat de la commission ad hoc sur la tréve sociale
11 - est assure par la dlrectlon generale du travall et c[e Ia sécurité soqale - -
est chargé notamment de :

signer au Président et les adresser aux membres de la commission
ad hoc ;

- rédiger tous actes ou documents de la commission proposés au
Gouvernement, en assurer le suivi et le controle de I'exécution ;

- recevoir tous documents adressés a la commission ad hoc et en
tenir informée la présidence de la commission pour sa
programmatlon ou son approbation a lordre du jour d'une
réunion ;

- conserver la documentation et les archives de la commission ad

- dresser les procés-verbaux des réunions de la commission, les faire
l hoc.

CHAPITREIV:  DISPOSITIONS DIVERSES ET FINALES

Article 17 : Les fonctions de membre de la commission ad hoc sur la
tréve sociale sont gratuntes

‘Les frais de fonctlonnement dela commnssnon ad hoc surla treve SocCiale

sont a la charge du budget de I'état et des concours financiers extérieurs
appropnes



Article 18 : Le ministre du travail, de I'emploi et de la sécurité sociale,
L - le_garde des sceaux, ministre de la justice- et des droits humains, -le
) ministre de I'économie; des finances et du budget, le ministre ‘de- la
. fonction publique et de la réforme de I'état, sont chargés, chacun en ce
qui le concerne, de I'application du present décret qui sera enregistré,
|nsere au Journal officiel et communlque partout ot besom sera.

_ Denis SASSOU-NGUESSO

Par le Président de ¥ République,

Le ministre du travail, de I'emploi Pour le garde des sceaux,
et de la sécurité sociale, ministre de la justice et des

droits humains, en mission :
le ministre d’Etat, ministre des
Q’L transports et des privatisations,
— chargé de la coordination de
André OKOMBI SALISSA I'action gouvernementale

Le ministre de Léconomie, des

"~ Pour le ministre de la fonction
publique et de la réforme de
_ - I'Etat, en mission :

André OKOMBI SALISSA



