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REPUBLIQUE POPULAIRE DU CONGO

ORDONNANCE N° 015-85 du 18 décembre 1985, portant ap- '

probation de deux préts d’un montant total de 120 millions
de FF. consentis par la Caisse Centrale de Coopération
Economique & la République Populaire du Congo, en vue
de la modernisation de 1’Hapital Général de Brazzaville.

LE PRESIDENT DU C.C. DUP.CT,,
PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
CHEF DU GOUVERNEMENT,

Vula Constltutxon du 8 juillet 1979;

Vu la loi n° 76'84 du 7 décembre 1984, portant ratifica-
tion de l'ordonnance n® 019-84 du 23 aoat 1984, portant mo-
dification de cermnes ' dispositions de la Constitution;

Vu la loi n® 02-85 du 14 février 1985, autorisant le Prési-
dent de la République 4 légiférer par ordonnance en matiére
économique da.ns le domaine de la Loi;

Vu la loi n® 24-66 du 30 novembre 1966, portant Loi or-
ganique relative au reglme financier;

Vu le décret n® 84-856 du 8 aoQt 1984, portant nomina-
tion du Premier Ministre;

Vu le décret.n® 85.1423 du 7 décembre 1985, portant no-
mination des Membres du Gouvernement;

Vu les avis du Bureau de PAssemblée Nationale Populaire
et du Conseil Constitutionnel;

Le Conseil des Ministres entendu;

ORDONNE:

Art. ler. — Sont approuvés les deux préts d’'un montant de
120 millions de F.F. consentis par la Caisse Centrale de Coopé-
ration Economique & la République Populaﬁ;re du Congo.

Les conditions des préts sont les sulvantes
1) Montant : 80 millions de F.F.

Taux d’intérét : 4,5 % ’an

Durée : 15 ans dont 5 ans de différé d’amortxssement.
©) Montant : 40 millions.de F.F.

Taux d’intérét : 12,1 % l'an

Durée : 15 ans dont 5 ans de différé d’amortissement.

Art. 2. Est accordée l'exonération de tous impdts et
taxes pour Pensemble des opérations lides & cet accord.

Art. 3. — La présente ordonnance annule et remplace
Pordonnance n® 002-85 du ler mars 1985.

Art, 4, — La présente ordonnance sera publiée au Journal
Officiel et exécutée comme loi de I'Etat.

Fait 4 Brazzaville, le 18 décembre 1985

Colonel Denis SASSOU-NGUESSO

—~000—

PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE

DECRET N° 851429 du 16 décembre 1985, portant noktina-
tion du Commandant MORLENDE (Jean-Jacques), Chef
du Bataillon Autonome de la Sécurité et Garde Présiden-
tielles, en qualité de Conseiller.

LE PRESIDENT DU C.C. DUP.C.T.
PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
CHEF DE L'ETAT,

CHEF DU GOUVERNEMENT,

Vu la Constitution du 8 juillet 1979;

Vu la loi n® 076-84 du 7 décembre 1984, portant ratifica-
tion de I'ordonnance n® 019-84 du 23 ao0t 1984, portant mo-
dification de Certaines dispositions de la Constitution du 8 juil-

¥ let 1979;

Vu le décret n® 79-156 du 14 avril 1979, portant rattache-
ment de la Direction Nationale de I'Inspection Générale d’Etat
4 la Présidence de la République;

Vu le décret n® 77-709 du 20 septembre 1977, portant
changement d’appellation du Service Central du Matériel Auto-
mobile et le rattachement 4 la Présidence de la République;

Vu le décret n® 79-521 du 25 septembre 1979 portant
création du Centre Informatique de Recherche de 1 Ammée et
de la Sécurité

Vi le décret n® 82-367 du 29 avril 1982, portant créa
tion d une Direction Centrale des Marchés et Contrats de I'Etat

Vu le décret no 823585 du 16 juin 1982, portant organisa
tion du Cabinet du Président du Comité Central du Parti Congo-
lais du Travail, Président de la République, Chef de I'Etat .Présie
dent du Conseil des Ministres,

Vu le décret n® 82+599 du 19 juin 1982, portant nomina-
tion des Conseillers au Cabinet du Président du Comité Central
du Parti Congolais du Travail, Président de la R¢publique, Chef
de 1Etat,Pres1dent du Conseﬂ des Ministres;

Vu le décret n® 77-722 du 23 décembre 1977, portant réor-
ganisation de la Direction Nationale du Chiffre et des Télégram-
mes .
Vu le décret n® 82595 du 18 juin 1982, fixant les indemni-
tés allouées aux titulaires de certains postes administratifs;

Vu le décret n® 84-997 du 26 novembre 1984, portant réore
ganisation du Cabinet du Président du Comité Central du Parti
Congolais du Travail, Président de 1a République, Chef de I’Etat,
Chef du Gouvernement;

Vu I'ensemble des textes portant nomination des Membres *
du Cgbinet du Président'du Comité Central du Parti Congolais

_du Travail, Président de la République, Chef de 1Etat,.Chef du
-Gouvernement )

DECRETE

Art, ler. Le Commandant MORLENDE (Jean-Jacques),
Chef du Bataillon Autonome de la Sécurité et Garde-Pre51den-
tielles, est nommé Conseiller 3 la Présidence de la Répubhque

Art. 2. L'intéressé, percevra Pindemnité fixée par le dé-
cret n® 82-595, susvisé du 18 juin 1982.

Art. 3. — Le présent décret qui prendra effet & compter de
la date de prise 'de service de l'intéressé, sera publié au Journal
Officiel.

Fait & Brazzaville, le 16 décembre 1985

Colonel Denis SASSOU.NGUESSO

—O
O

DECRET N° 85-1444 du 30 décembre 1985, portant nomina-
tion, a titre posthume, dans l'ordre du Mérite Congolais.

LE PRESIDENT DU C.C.DUP.C.T,,
PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
CHEF DU GOUVERNEMENT,
GRAND MAITRE DES ORDRES NATIONAUX,

) Vu la Constitution du 8 _]ullllet 19799de la République Po-
pulaire du Congo;
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Vu la loi n® 076-84 du 7 décembre 1984, portant ratifica-
tion de l'ordonnance n® 019-84 du 23 aolt 1984, portant mo-
dification de cetta.ines dispositions de la Constitution du 8 juil-
let 1979;

Vu le décret n® 59-127 du 6 juillet 1959, désignant le Chef
du Gouvernement comme Gardien de 1'Ordre du Mérite Congo-
lais et fixant les modalités exceptionnelles d’attribution du gra-
de de Grand-Croix;

Vu le décret n® 59-54 du 25 février 1959, portant création
de 1'Ordre du Mérite Congola.is;

Vu le décret n® 59-226 du 31 octobre 1959, fixant les in-’

signes de 1'Ordre du Mérite Congolais;

Vu le décret n®.59-227 du 31 octobre 1959, fixant le mon-
tant des droits de Chancellerie et des cond.mons de réglement
de ces droits;

Vu le décret n® 59-228 du 31 octobre 1959, portant créa-
tion du Conseil de l’Ordre du Mérite Congolais;

Vu le décret n® 59-239 du 27 novembre 1959, relatlf ila
* remise des insignes de I'Ordre du Mérite Congolais;

Le Conseil des Ministres Entendu;

DECRETE:
Art, ler. — Est nommé, 4 titre posthume, dans 1'Ordre du
Meérite Congolais : )
Au grade de Chevalier
M. MIANTOURILA-KOUMBA, Agent de la R.T.C.-Brazzaville

. Art, 2, — Les droits de Chancellerie prévus dans les textes
en vigueur ne sont pas applicables,

Art. 3, — Le présent décret sera publi¢ au Journal Officiel.

Fait 4 Brazzaville, le 30 décembre 1985

Colonel Denis SASSOU-NGUESSO

-0

PRESIDENCE DU
CONSEIL DES MINISTRES

_DECRET N° 85-1434 du 17 décembre 1985, portant organisa-
tion des intérims des Membres du Gouvernement.

LE PRESIDENT DU C.C.DUP.C.T,,
PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
CHEF DU GOUVERNEMENT,

Vula Constxtutlon du 8 juillet 1979;

Vu la loi n° 076-84 du 7 décembre 1984, portant ratifica-
tion de I'ordonnance n® 019-84 du 23 aodt 1984, portant mo-
dification de certaines dlsposmons de la Constitution du 8 juil-
let 1979;

Vu le décret n® 84-860 du 20 aoit 1984, portant organisa-
tion des intérims des Membres du Gouvernement;

Vu le décret n® 84-856 du 8 aoit 1984, portant nomina-
tion du Premier Mmlstre,

Vu le décret n® 85-1423 du 7 décembre 1985, portant no-

mination des Membres du Gouvernement;

DECRETE:

Art, ler. — Les intérims des Membres du Gouvernement
sont organisés comme suit : -

— Dintérim du Premier Minrfistre est assuré par le Ministre .

des Finances et du Budget;

— Pintéfim du Ministre des Finances et du Budget sera as-
suré par le Ministre du Plan et de ’Economie, et vice-
versa; '

— Dl'intérim du Ministre de I’Administration du Tertitoire
ét du Pouvoir Populaire sera assuré par le Ministre du
Travail, de ’Emploi, de la Refonte de la Fonction Publi-
que et de la Prévoyance Sociale,et vice-versa;

— lintérim du Ministre du Développement Rural sera assu-
ré par le Ministre de ’Economie Forestiére et vice-versa;

— l'intérim du Ministre des Affaires Etrangéres et de la Co-
opération sera assuré par le Muustre de la Culture et des
Arts, et vice-versa;

— Pintérim du Ministre des Transports et de I’Aviation Civi-
le sera assuré par le Ministre des Travaux Publics,.de la
Construction, de ’'Habitat et de I’Environnement et vice-
versa;

— Plintérim du Ministre de 1’Enseignement Secondaire et
Supérieur sera assuré par le Ministre de 'Enseignement
Fondamental et de I’Alphabétisation, et vice-versa;

— lintérim du Ministre de I'Industrie et de la Péche sera
assuré par le Ministre du Commerce, des Petites et
Moyennes Entreprises et de 1’Artisanat, et vice-versa;

— Dintérim du Ministre des Mines et Energie sera assuré par
le Ministre de la Recherche Scientifique, et viceversa;

— lintérim du Ministre de la Justice sera assuré par le Mi-
nistre de la Santé et des Affaires Sociales, et vice-versa;

— Plintérim du Ministre de l'Information et des Postes et
Télécommunications sera assuré par le Ministre du Tou-
risme, des Loisirs et des Sports, et vice-versa;

-Art. 2, — En cas d’absence des intérimaires déterminés ci-
dessus, les intérims seront assurés par le Ministre présent du
rang le plus élevé dans I’ordre de nomination.

Art. 3. -~ Le présent décret sera publié au Journal Officiel.
Fait a Brazzaville, le 17 décembre 1985
Colonel Denis SASSOU-NGUESSO
Par le Président du Comité Central
du Parti Congolais du Travail,
Président de la République,

‘Chef du Gouvernement,

Le Premier Ministre,
Ange Edouard POUNGUI

. RECTIFICATIF N° 85-1435 du 18 décembre 1985, au décret

n 85-755 du 1ler juin. 1985, portant application de la loi
n® 44-83 du 26 mars 1 983, instituant 1’obligation d assuran-
ces tous risques chantier et responsabilité civile décennale.

Au lieude :

Art, 5. — Sont soumis & I’obligation d’assurance, le maitre
d’oeuvre, les bureaux d’études techniques, les architectes, tech-
niciens et entrepreneurs de31g11es pour Ia conception et la réalisa-
tion de l’ouvrage, qu’ils aient passé contrat avec le maftre d’ou-
vrage ou qu 'ils soient sous-traitants, étant entendu qu’ils devront
souscrire par ailleurs une assurance de Responsabilité civile pro-
fessionnelle valable en République Populaire du Congo.

Le maitre d’ ouvrage est considéré comme assuré dans le ca-
dre de la police souscrite par le maftre d’ ouvrage
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Lire :

Art. 5 (nouveau). — Sont soumis & ’obligation d’assurance,
le maitre . d’ceuvre, les) bureaux d’études techniques, les archi-
tectes, techniciens et entrepreheurs désignés pour la conception
et la réalisation de I’ouvrage, qu'ils aient passé contrat avec le
maftre d’ouvrage ou qu’ils soient sous-traitants, étant entendu
qu’ils devront souscrire par ailléurs une assurance de Responsa-
bilité civile professionnelle valable en République Populaire du
Congo.

Le maitre d’ouvrage est considéré comme assuré dans le ca-
dre de la police souscrite par le maitre d’ceuvre.
Le reste sans changement.

Art. 6. — Tout chantier ou tout ouvrage réalisé avant la si-
gnature du décret et dont les travaux sont en cours est soumis
i ’obligation d’assurance. ' ;

Art. 7. — Le Ministre des Finances et du Budget et le Minis-

tre de la Justice, Garde des Sceaux, sont chargés de ’exécution

du présent décret qui sera publié au Journal Officiel.
Fait 3 Br#zzaville, le 18 décembre 1985
Colonel Denis SASSOU-NGUESSO

Par le Président du Comité Central
du Parti Congolais du Travail,
Président de la République,
Chef du Gouvernement,

Le Premier Ministre,
Ange Edouard POUNGUI
Le Ministre des Finances et du Budget,
ITIHI-OSSETOUMBA LEKOUNDZOU

Le Ministre de la Justice,
Garde des Sceaux,

Capitaine Dieudonné KIMBEMBE

O
O

DECRET N° 85-1465 du 30 décembre 1985, portant réorgani-

sation des Services Pédagogiques, brés les Ambassades de la.

République Populaire du Congo en UR.S.S., en ROUMA-
NIE, @ CUBA et en ALGERIE.

LE PRESIDENT .DU C.C. DU P.CT.,
PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
CHEF DU GOUVERNEMENT,

Sur proposition du Ministre de ’Enseignement Secondaire
et Supérieur; * ’ :

Vi la Constitution du 8 juillet 1979; . )

Vu la loi n® 76-84 du 7 décembre 1984, portant ratifica-
tion de I’ordonnance n® 19-84 du 23 aoit 1984, portant mo-
_ dification de certaines dispositions de la Constitution du 8 juil-
let 1979; ,

Vu la loi n® 20-80 du 11 septembre 1980, portant réorga-
nisation du systéme éducatif en République Populaire du Con-

o3 .

Vu le décret n® 84-856 du 8 aodt 1984, portant nomina-
tion du Premier Ministre;

Vu le décret n® 85-1423 du 7 décembre 1985, portant no-
mination des Membres du Conseil des Ministres;

Vu le décret n® 85-1434 du 17 décembre 1985, portant
organisation-des intéririis des Mémbres du Gouvernement;

Vu le décret n® 84-289-SGG du 24 mars 1984,por€ant
création de Services Pédagogiques, prés les Ambassades de b

. République Populaire du Congo en France, en Roumanie et en

URSS; . .
Le Conseil des Ministres entendu,

DECRETE:

Art. ler. — Les Services Pédagogiques,prés les Ambassades
de la République Populaire du Congo er URSS, en ROUMA-
NIE, & CUBA et en ALGERIE sont réorganisés conformément
aux dispositions du présent décret. '

Art. 2. — Les Services Pédagogiques’ sont chargés de la ges-
tion pédagogique et financiére des étudiants et stagiaires congo-
lais orientés 4 Pétranger et relevant de leur juridiction. )

Art. 3, — Les Services Pédagogiques sont placés sous la tu-
telle du Ministére de I’Enseignement Secondaire et ‘Supérieur

" et sous l’autorité hiérarchique du Chef de mission diplomatique.

%

Art. 4, —'La juridiction des Services Pédagogiques est celle
de PAmbassade correspondante,

Art. 5. — Les Services Pédagogiques sont dirigés par des
Chefs de Service, nommés par décret du Premier Ministre,
pris en Conseil de Cabinet, sur proposition du Ministre de
I’Enseignement Secondaire et Supérieur.

Art. 6, — Le Service Pédagogique, prés ’Ambassade de la
République Populaire du Congo en URSS comprend trois (3)
Divisions : ' ‘

— la’division chargée dé¢ la Formation dans les Instituts et

les Universités en URSS; -

— la division chargée de la Formation dans les Technicums

et des stagiaires en URSS et Pays voisins;

— la division chargée des Finances et du Matériel.

Art. 7. — Les Services Pédagogiques, prés les Ambassades
de la République Populaire du Congo en Roumanie, & Cuba et
en Algérie comprennent deux (2) divisions :

— la division chargée de la Scolarité

— la division chargée des Finances et du Matériel.

Art. 8. — Les Services Pédagogiques comprennent une sec-
tion Archives et Documentation et une Section Secrétariat
placées sous le contrdle direct du Chef de Setvice.

Art. 9. — Les agents des Services Pédagogiques sont assimi- .
1és en ce qui concerne la rémunération au personnel de ’Ambas-
sade, selon le tableau de concordance ciapres :

— Chef de Service : Conseiller d’Ambassade

— Chef de Division : Secrétaire d’Ambassade

— Chef de-Section : Attaché d’Ambassade ‘

— Personnel de Secrétariat : Secrétaire Sténo-Dactylographe

— Chauffeur : Chauffeur

— Huissier : Huissier

Art. 10. — Les Chefs de Division, les Chefs de Section et les

" agents des Services Pédagogiques sont nommés par Arrété du Mi-

. nistre de I’Enseignement Secondaire et Supérieur.

Art. 11. — Un arrété conjoint des Ministres des Finances,.
des Affaites Btrangéres et de la Coopération, et de I’Enseigne-
ment Secondaire et Supérieur fixe le fonctionnement desdits
services. .

Art. 12. — Toutes les dispositions antérieures contraires, et
notamment celles du décret n° 84-289-SGG du 24 mars 1984,
sont abrogées.

Art. 13. — Le présent décret, qui prend effet.i compter de
1a date de sa signature, sera publié au Journal Officiel.

Fait 3 Brazzaville, le 30 décembre 1985

~ -~
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Colonel Denis SASSOU-NGUESSO Art. 3.-Sont abrogées, toutes dispositions antérieures con-

) traires au présent décret.
Parle P rés.iden‘t du Comité Central Art 4. Le présent décret qui prend effet & compter de la
du Parti Congolais du Tfayail, date de prise de service de I'intéressé, sera. publié au Journal Of-

Président de la République, Sciel.
Chef du Gouvernement, : .
: Fait 4 Brazzaville,le30décembre 1985.
Le Premier Mintsire, Colonel Denis SASSOU-NGUESSO.
Ange Edouard POUNGUI

Le Ministre de I’Enseignemeént
Secondaire et Supérieur,
Daniel ABIBI

Le Ministre des Finances et du Budget,
ITIHI-OSSETOUMBA LEKOUNDZOU

Le Ministre des Affaires Etrangeres
et de la Coopération,

Antoine NDINGA-OBA

O

DECRi:T N° 85-1466 du 30 décembre 1985, portant détache-
ment et nomination de M_/NGOYOT-ABARRA, en qualité
de Directeur Général des Entreprises Regroupédes SO VER-
CO/PLASCO.

LE PRESIDENT DU CC.DUP.CT.
. PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
CHEF DU GOUVERNEMENT,

Vula Constltunon du B Juillet 1979 ;

Vulaloin 76-84 du 7 décembre 1984 “portant ratification

de Pordonnance n°® 019-84 du 23 aoit 1984, portant modifica-
tion de cettames dispositions de la Constitution ;

Vu laloi n® 13-81 du 14 mars 1981, instituant la charte des
Entreprises d’Etat ;

Vu la-loi n® 83-669 du 30 aofit 1983, portant transforma-
tion de certaines Entreprises d’Etat en Entreprises dites Regrou-
pées ;

Vu I'Ordonnance n® 48-78 du 18 décembre 1978, portant,
création de la Société des Verres du Congo ;

Vu la loi n® 49-82 du 29 septembre 1982, portant création
des Plastiques du Congo :

Vu le décret n® .82-595 du 8 juin 1982, fixant les indem-
nités de fonction allouées A certains responsables administratifs ;

Vu le décret n® 84-856 du 8 aofit 1984 portant' nornina-
tion du Premier antte ;

Vu le décret n° '85.1423 du 17 décembre 1985, portant
nomination des Membres du Gouvernement ;

Vu le décret n® 85-1434 du 17 décembre 1985, relatif aux
intérims des Membres du Gouvernement ;

Le Conseil des Ministres entendu ;

~

DECRETE :

Art, ler, — M. NGOYOT-ABARRA, Administrateur des
SAF, est placé en position de détachement et nommé Directeur
Général des Entreprises Regroupées SOVERCO-PLASCO,

Art, 2, — La rémunération de Dintéressé sera prise en charge
par les Entrepmes Regroupées SOVERCO-PLASCO,qui sont en
outre redevables envers le Trésor Public de la contribution pa-
trondle, pour la constitution de ses droits & pension.

S

Par le Président du Comité Central
du Parti Congolais du Travail,
Président de la République,
Chef du Gouvernemént,

l ie fremier Ministre,
Ange Edouard POUNGUI.

Le Ministre de l'Industrie et
de ’Artisanat,

Ambroise NOUMAZALAYE.

Le Ministre des Finances
" et du Budget,

ITIHI OSSETOUMBA LEKOUDZOU,
LeMinistre du Travail, de 1 Emploi,

de la Refonte de la Fonction Publique
et de la Prévoyance Sociale,

Bemnard COMBO MATSIONA«

().
O

DECRET N° 85-1485 du .30 décembre 1985, plagant
I'ON.8.8.U. sous la tutelle du Ministére du Tourisme, des
Sports et des Loisirs.

LE PRESIDENT DU CC. DUPC.T., *
PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
CHEF DU GOUVERNEMENT,

Vula Consutuuon du 8 Juillet 1979 ;

Vulaloin 76-84 du 7 décembre 1984 portant ratification
de Pordonnance n® 019-84 du 23 aoGt 1984, portant modifica-
tion de certaines dis (Posmons de la Constitution ;

Vu le décret n® 65-25 du 26 janvier 1965, portant création
de I'Office National du Sport Scolaire et Universitaire ; .

Vu le décret n® 66-342 du 16 décembre 1966, portant
institution de la Charte des Sports ;

Vu le décret n® 80-005 du 10 Janvier 1980, portant trans-
fert de 'O.N.S.S.U, au Ministére de la Jeunesse ; .

. Vu le décret n® 84-856 du 8 aotit 1984, portant nomina-
'tion du Premier Ministre ;

Vu le décret n® 85-1423 du 7 décembre 1985, portant
nomination des Membres du Gouvernement ;

Vu le décret n® 85-1434 du 17 décembre 1985, relatif aux
intérims des Membres du Gouvernement ;

Le Conseil des Ministres entendu ;

DECRETE:
Art ler- L’Office National des Sports Scola.xres et Univer-
sitaires (O.N.S.S.U.), esr désormais placé sous la tutelle du
‘Ministre du Tourisme, des Sports et des Loisirs.

Art 2~ Les biens meubles et immeubles de POffice National
des Sports Scolaires et Universitaires, les crédits dudit Office
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ainsi que les documents le concernant seront transférés au
Ministére du Tourisme, des Sports et des Loisirs.

Art. 3. Sont abrogées,toutes dispositions anteneures con-
traires au présent décret.

Art 4. Le présent décret, sera publié au Journal Officiel.
Fait 2 Brazzaville, le 30 décembre 1985
Colonel Denis SASSOU-NGUESSO.
Par le Président du C.C.du P.C.T,,

Président de la République,
Chef du Gouvernement,

Le Premier Ministre;
Ange Edouard POUNGUL
Le Ministre du Tourisme, des Sports
et des Loisirs,
Jean Claude GANGA,

Le Ministre des Finances et du Budget,
TTIHI OSSETOUMBA LEKOUNDZOU.

000

DECRET N° 85-1503 du 30 décembre 1985, mettant fin au dé-
tachement et portant nomination de M. ONTSA-ONTSA
(Jean Jacques), en qualité de Directeur Général de LINA-
CONGO.

LE PRESIDENT DU C.C. DUPC.T,,
PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
CHEF DU GOUVERNEMENT,

Vula Constltunon du 8 juillet 1979; ‘

Vu la loi n° 76-84 du 7 décembre 1984, portant ratifica-
tion de ’ordonnance n® 019-84 du 23 aofit 1984, portant mo-
dification de certaines dispositions de la Constitution du 8 juil-
let 1979;

Vu laloin® 13-81 du 14 mars 1981, instituant la charte des
Entreprises;

Vu la loi n® 16-66 du 22 juin 1966, pottant créationdela
Société Nationale LINA-CONGO,

Vu le décret n® 84.563 du 21 juin 1984, portant organisa-
tion du Ministére des Transports et de I’ Aviation Civile;

Vu le décret n® 84-856 du 8 aofit 1984; portant nomina-
tion du Premier mestre,

Vu le décret n® 85-1423 du 7 décembre 1985 portant no-
mination des Membres du Gouvernement;

Vu le décret n® 85-1434 du 17 décembre 1985 relatif aux
intérims des Membres du Gouvernement;

Le Conseil des Ministres entendu;

DECRETE:

Art. ler. — Il est mis fin au détachement de M. ONTSA-
ONTSA (Jean Jacques),auprés de la Société Congolaise des Bois
de OUESSO (S.C.B.O.).

Art. 2. — M. ONTSA-ONTSA (Jean Jacques), Administra-
teur en Chef des SAF de 4éme échelon, est-placé en position de
détachement et nommé Directeur Général de LINA-CONGO, en
remplacement de M. C. CAROMBO-OKOUNOU, appelé 3 d’autres

fonctions.

Art. 3. — La rémunération de P’intéressé sera prise en charge
par LINA-CONGO qui est,en outre redevable envers le Trésor
Public de la Contribution Patronale, pour la constitution de ses
droits & pension.

Art. 4. — Sont abrogées, toutes dispositions antérieures,
contraires au présent décret.

Art. 5. — Le présent décret qui prend effet & compter dela
date de prise de service de Pintéressé, sera publié au Journal
Officiel.

Fait A Brazzaville, le 30 décembre 1985
Colonel Denis SASSOU-NGUESSO

Par le Président du Comité Central
du Parti Congolais du Travail,
Président de la République,
Chef du Gouvernement,

Le Premier Ministre, .
Ange Edouard POUNGUI -

Le Ministre des Transports et de I’Aviation Civile
Hilaire MOUNTHAULT

Le Ministre des Finances et du Budget,
ITIHI OSSETOUMBA LEKOUNDZOU

Le Ministre du Travail, de I’Emploi,
de la Refonte de la Fonction Publique
et de la Prévoyance Sociale,

Bernard COMBO MATSIONA

—_—

DECRET N° 85.1504 du 30 décembre 1985, portant nomina-
tion de M. TABA-GOMA (Jean Félix) en qualité de Secré-
taire Général au Tourisme, aux Loisirs et @ I’Environnement:

LE PRESIDENT DU C.C. DUP.C.T.,
PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
CHEF DU GOUVERNEMENT,

Vula Constxtuuon du 8 juillet 1979;

Vu la loi n® 76-84 du 7 décembre 1984, portant ratifica-
tion de 'ordonnance n® 019-84 du 23 aoft 1984, portant mo-
dification de certames dispositions de la Constitution;

Vu le décret n® 83-012 du 11 janvier 1983, portant organi-
sation du Ministére d_u Tourisme et de I’Environnement;

Vu le décret n® 85-262 du 5 mars 1985, modifiant le décret
n® 83012 du 113anv1er 1983 susvisé;

Vu le décret n® 82-595 du 8 juin 1982, fixant les indemni-
tés de fonction allouees i certains responsables administratifs;

Vu le décret n® 84-856 du 8 aoiit 1984, portant nomina-
tion du Premier Mmlstre,

Vu le décret n® 85-1423 du 7 décembre 1985, portant no-
mination des Membres du Gouvernement;

Vi le décret n® 85-1434 du 17 décembre 1985, relatif aux
intérims des Membres du Gouvernement;

Le Conseil des Ministres entendu;

DECRETE:

Art. ler. — M. TABA-GOMA (Jean Félix), Administrateur
des SAF de 4&me échelon, est nommé Secrétaire Général au

'Tourisme, aux Loisirs et 3 I’Environnement,
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Art. 2. — L’mteresse, percevra les indemnités de fonction
prévues par le décret n® 82-595,susvisé.

Art. 3. — Sont abrogées, toutes dispositions antérieures con-
traires au présent décret..

Art. 4. — Le présent décret qui prend effet 3 compterdela
date de prise de service de I'intéressé, sera publié au Journal Of-

ficiel.
- Fait 3 Brazzaville, le 30 décembre 1985
Colonel Denis SASSOU-NGUESSO

Par le Président du Comité Central
du Parti Congolais du Travail,
Président de la République,
Chef du Gouvernement,

. Le Premier Ministre,
Ange Edouard POUNGUI
Le Ministre du Tourisme, des Loisirs et de
I’Environnement,
Pierre NNGAKA

- Le Ministre des Finances et du Budget,
ITIHI OSSETOUMBA LEKOUNDZOU

Le Ministre du Travail, de I’Emploi,
de la Refonte de la Fonction Publique
et de la Prévoyance Sociale,

Bernard COMBO MATSIONA

0
O

DECRET N° 85-1505 du 30 décembre 1985, portant détache-
ment de M OTSE-MAWANDZA (Adolphe),auprés de I'Im-
pression Congolaise (IMPRECO)

LE PRESIDENT DU C.C. DUP.C.T,,
PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE
.CHEF DU GOUVERNEMENT,

Vula consututlon du 8 juillet 1979 ;

Vulaloin 76-84 du 7 décembre 1984 portant ratification
de I'ordonnance n® 019-84 du 23 aofit 1984, portant modifica-
tion de certaines dispositions de 1a Constitution ;

Vu la loi n® 15-62 du 3 février 1962, portant statut général
des fonctionnaires i

Vu le décret n° 84-856 du 8 aofit 1984, portant nomina-
tion du pPremier Mxmstre ;

Vu le décret n® 85-1423 du 7 décembre 1985, portant no-
monation des Membres du Gouvernement ;

Vu le décret n® 85-1434 du 17 décembre 1985 felatif aux
intérims des Membres du Gouvernement ;

Le Conseil des Ministres entendu.

DECRETE:
Art, ler, — M. OTSE-MAWANDZA (Adolphe),-administra-
teur en chef du travail de 4¢ échelonyest placé en position de dé-
tachement auprés de 'Impression du Congo (IMPRECO).

Art. 2. — La rémunération de ’intéressé sera prise en charge
par I'Impreco, qui.-est en outre redevable envers le trésor de la
Contribution Patronale, pour la Constitution de ses droits &
pensien,

Art. 3. — Sont abrogées, toutes dispositions antérieures
contraires au présent décret.

Art. 4, — Le présent décret qui prend effet 3 compter dela
date de prise de service de I'intéressé, sera. publié au Journal Of-
ficiel.

1

Fait 3 Brazzaville, le 30 décembre 1985
Colonel Denis SASSOU-NGUESSO.

Par le Président du Comité Central
du Parti Congolais du Travail,
) Président de la République,
‘ Chef du Gouvernement,

Le Premier Ministre,

Ange Edouard POUNGUI Le Ministre de I'Industrie

et de Péche,
Ambroise NOUMAZALAYE,

P. Le Ministre des Finances
et du Budget (en mission)
Le Ministre du Plan,
Pierre MOUSSA.
Le Ministre du Travail, de|l ’_E" mploi,
de la Refonte de la Fonction Publique
et de la Prévoyance Sociale,

g Bernard COMBO MATSIONA.

" PREMIER MINiSTRE

DECRET N© 85-1441 du 26 décembre 1985,portant détache-
ment de M. NDALA (Benjamin), auprés de 1’Union Doua-
niére et Economique de I'Afrique Centrale (U.D.E.A.C)

LE PREMIER MINISTRE ;

Vula Conkntuuon du 8 Juillet 1979 ;

Vu la loi n® 76-84 du 7 décembre 1984 portant ratifica-
tion de 'ordonnance n® 019-84 du 23 aofit 1984, portant mo-
dification de certaines dispositions de la Constitution ;

Vu la loi n® 30-65 du 12 aofit 1965, portant ratification du
traité instituant I'U. D E.A.C,

Vu le décret n® 75401 du 8 septembre 1975, ratifiant le
texte révisant Ie traité de 'U.D.E.A.C;

~ Vulaloin® 15-62 du 3 février 1962 portant Statut Géné-
ral des Foncnonnau:es 3

Vu'le décret n®:82-595 du 8 juin 1982, fixant les indemni-
tés de fonction allouees a certains responsables administratifs ;

Vu le décret n® 84-856 du 8 aofit 1984, portant nomina-
tion du Premier Mlmstre :

Vu le décret n® 85-1423 du 7 décembre 1985, portant no-
mination des Membres du Gouvernement ;

Vu le décret n® 85-1434 du 17 décembre 1985, relatif aux
intérims des Membres du Gouvernement ; :

Le Conseil de Cabinet entendu :

A

DECRETE:

Art, ler. — M. NDALLA (Benjamin), Ingénieur des Travaux

Publics de 6¢ échelon, est placé en position de détachement au-
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prés de 'Union Douaniére et Economique de I"Afrique Centrale
(U.D.E.A.C).

¢ ~ Art. 2. — Larémunération de I'intéressé sera prise en charge
par P'Union Douaniére et Economique de I’ Afrique Centrale qui
sera en outre redevable envers le Trésor Public de la Contribu-
tion Patronale, pour la Constitution de ses droits & pension.

Art, 3, — Sont abrogées, toutes dispositions antérieures
contraires au présent décret,.

Art. 4. — Le: present décret qui prend effet 3 compter de la
date de prise de service de Pintéressé. sera publi¢ au Journal Of-
ficiel.

Fait & Brazzaville, le 26 décembre 1985

Ange Edouard POUNGUIL.
Par le Premier Ministre, .-

Le Ministre des Finances et
du Budget (en mission)
Le Ministre du Développement Rural,
Frangois Xavier KATALL

Le Ministre du Travail, de ’Emploi,
de la Refonte de la Fonction Publique
et de la Prévoyance Sociale,

Bernard COMBO MATSIONA.

Le Ministre des Travaux Publics,
de la Construction, de l’Urbanisme )
de I’Habitat et de I’Environnement,

Lieut.~-Colonel Bénoft MOUNDELE-NGOLLO.,

DECRET N° 85-1445 du 30 décembre 1985, portant détache-
ment de M. GAINKO (Alphonse Fernand), aupreés de.1'U-
nion Douaniére et Economzque de IAfrique Centrale
(U.D.E.A.C.).

LE PREMIER MINISTRE,

Vula constxtuuon du 8 juillet 1979 ;

Vu la loi i° 76—84 du 7 décembre 1984 portant ratifica-
tion de I'Ordannance n® 019-84 du 23 aofit 1984, portant mo-
dification de certames dispositions de la constitution ;

Vu la loi 0 15-62 du 3 février 1962, portant statut géné-
ral des foncuonnalres ;

Vu la loi n© 30-65 du 12 aofit 1965, portant ratification du
Traité instituant l’UDEAC

Vu le décret n® 75- 401 du 8 septembre 1975, ratifiant le
texte révisant le traité de Y'UDEAC ;

Vu le décret n® 82-595 du 8 juin 1982, fixant les indem-
nités de fonction allouées & certains responsables administra-
tifs ; .

Vu le décret i 84-856 du 8 aofit 1984, portant nomina-
tion du Premier Mm1stre ;

Vu le décret n® 85-1423 du 7 décembre 1985, portant}lo-N

mination des Membres du Gouvernement ;

Vu le décret n© 85-1434 du 17 décembre 1985, relatif aux
intérims des Membres du Gouvernement ;

Le Conseil de Cabinet entendu ;

DECRETE :

Art. ler. — M. GAINKO (Alphonse Femand), Vétérinaire
Inspecteur de 4éme échelon, est placé en position de Détache-

ment, auprés de 'Union Douaniére et Economique de I'Afrique
Centrale (UD.E.A.C.).

Art. 2. — Lz rémunération de l'intéressé, sera prise en char-
ge par I'Union Douaniére et Economique de PAfrique Centrale,
qui est,en outre redevable envers le Trésor Public de la contri-

‘bution de ses droits & pension.

Art. 3. — Sont abrogées, toutes dlsposmons antérieures
contraires au présent décret.

Art. 4. — Le present décret qui prend effet & compter de la
date de prise de- servlce de Pintéressé, sera publié au Journal
Officiel.

Fait 4 Brazzaville, le 30 decembre 1985.
Ange Edouard POUNGUL
Par le Premier Ministre,

Le Ministre du Travail, de I’Emploi,
de la Refonte de la Fonction Publique et
de ia Prévoyance Sociale,

Bernard COMBO-MATSIONA.

Le Ministre des Finances et
du Budget,

ITIHI OSSETOUMBA LEKOUNDZQU.

DECRET N°© 85-1493 du 30 décembre 1985, portant nomina-
tion de M. OKIORINA (Bernard), en qualité de Directevr
des Hydrocarbures,au Ministére des Mines et des Hydro-
carbures.

LE PREMIER MINISTRE,

Vula Constltunon du 8 juillet 1979 ;

Vulaloin 76 84 du 7 décembre 1984 portant ratification
de 'Ordonnance n® 019-84 du 23 aofit 1984, portant modifica- .
tion de certaines dispositions de la constitution ;

Vu le décret a° 85-727 du 17 mai 1985, portant attribu-
tions et organisatlon du Ministére des Mines et des Hydrocarbu-
res ;

Vu le décret n© 82-595 du 8 juin 1982, fixant les indemni-
tés de fonction allouées & certains responsables administratifs ;

Vu le décret n® 84-856 du 8 aofit 1984, portant nomina-
tion du Premier Mm:stre ;

Vu le décret n© 85.1423 du 7 décembre 1985, portant no-
mination des Membres du Gouvernement ;

Vu le décret n© 85-1434 du 17 décembre 1985, relatif aux
intérims des Membres du Gouvernement ;

Le Conseil de Cabinet entendu ;

DECRETE :

Art. ler. — M. OKIORINA (Bemard), Contractuel 3 Hydro-
Congo de catégorie 10-3, est nommé Directeur des Hydrocarbu-
res,au Ministére des Mines et des Hydrocarbures.

Art. 2. — L’mteresse, percevra les indemnités de fonction
prévues par le décret n® 82-595, susvisé. |,

Art. 3. — Sont abrogées, toutes d.lsposmons antérieures,
contraires au présent décret.

Art. 4. — Le présent décret qui prend effet & compter de
la date de prise de service de l’mteressé sera publié au Journal
Officiel.

Fait & Brazzavﬂle, le 30 décembre 198s.
Ange Edouard POUNGUI.

N
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.
Par le Premier Ministre,

Le Ministre du Travail, de I’Emploi,
de la Refonte de la Fonction Publique
et de la Prévoyance Sociale,

Bernard COMBO-MATSIONA.

Le Ministre des Mines et
des Hydrocarbures,

.  Rodolphe ADADA.

Le Ministre des Finances
et du Budget,

ITIHI OSSETOUMBA LEKOUNDZOU.

—0-

ACTES EN ABREGE

Personnel

Par arrété n® 11067 du 27 décembre 1985, M. MALONGA
(Thomas), est nommé chauffeur du Premier Ministre.

- 11 sera alloué 3 P'intéressé, une indemnité de fonction,con-
formément aux dispositions prévues par les textes en vigueur.

Le présent arrété prend effet pour compter du 17 aofdt
1981, date de prise de service de V'intéressé.

-

MINISTERE DE LA DEFENSE NATIONALE
ET DE LA SECURITE

DECRET N° 85-1443 du 27 décembre 1985, portant reverse-
ment de la formation du 36éme BIM au 3éme RIM.

LE PRESIDENT DU C.C.DUPC.T.,
PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
CHEF DU GOUVENEMENT,
MINISTRE DE LA DEFENSE ET DE LA SECURITE,

Sur proposition du Comité de Défense;

Vula Constltunon du 8 juillet 1979;

Vu la loi n® 76-84 du 7 décembre 1984, portant ratifica-
tion de l’ordonnance n® 19-84 du 23 aofit 1984;

Vu la loi n® 1661 du 16 janvier 1961, portant organisa-
tionde la Défense du Territoire de la Repubhque,

Vu la loi n® 17-61 du 16 janvier 1961, portant organisa-
tion et Recrutement des Forces Armées de la République;

Vu la loi n® 11-66 du 22juin 1966, portant création de
PPArmée Populau'e Nauonale,

Vu I'ordonnance n® 169 du 6 févrer 1969, modifiant la
loi n® 1166 du 22 juin 1966, portant création de PArmée
Populaire Nationale;

Vu I'ordonnance n® 669 du 24 février 1969, portant or-
ganisation de la Défense Operanonnelle du Territoire;

Vi lordonnance n® 002-79 du 5 février 1979, portant
Réorganisation de ’Armée Populane Nationale;

. Vy le décret n° 74-355 du 28 septembre 1974, portant
création du Comité de Défense;

*Vu le décret n® 80-134 du 25 mars 1980, portant créa-
tion du 36éme BIM; !

Vu le décret n® 84-856 du 8 aodt 1984, portant nomina-
tion du Premier Ministre;

Vu le décret n® 85-1423 du 7 décembre 1985, porant no-
mination des Membres du Gouvernement;

Vu le décret n® 85-1434 du 17 décembre 1985, portant or-
ganisation des Intenms des Membres du Gouvernement;

Vu le décret n® 84948 du 26 octobre 1984, portant créa-
tion et organisation du Conseil de Commandement du Ministére
de la Défense et de la Sécurité;

Vu le décret n® 84-936 du 23 octobre 1984, portant créa-
tion et organlsatxon du Ministére de la Défense et de la Sécurité;

Vu le décret n© 84939 du 25 octobre 1984, portant réorga-
nisation de l’Etat—Ma_]ot Général de ’Armée Populaire Nationale;

Vu le décret n® 84-942 du 26 octobre 1984, portant créa-
tion et organisation de ’Arméé de Terre, de I’Armée de I’Air et
de la Marine Nationale;

DECRETE:

Art. ler. — La formation dénommée 36éme Bataillon d’In-
fanterie Mécanisée appartenant précédemment a la Réserve Mi-
nistérielle est reversée au 36éme Régiment d’Infanterie Motori-
sée.

Art. 2. — Le 36éme Bataillon d’Infanterie Mécanisée qui
constitue le 3éme Bataillon du 3éme Régiment d'Infanterie
Motorisée garde sa dénomination. ‘

Art. 3. — Toutes dispositions antérieures contraires an pre-
sent décret sont abrogées.

Art. 4. — Le Ministre de la Défense et de la Sécurite, et le
Ministre des Finances et du Budget sont chargés, chacun en ce
qui le concerne, de I’exécution du présent décret qui serg publié
au Journal Officiel.

Fait 4 Brazzaville, le 27 décembre 1985
Colonel Denis SASSOU-NGUESSO

Par le Président du Comité Central
du Parti Congolais du Travail,
Président de la République,

Chef de ’Etat, Chef du Gouvernement,
Ministre de la Défense et de la Sécurité,

Le Premier Ministre,
Ange Edouard POUNGUI

Le Ministre des Finances ei
du Budget,

ITIHI OSSETOUMBA LEKOUNDZOU.,

O
O

DECRET N° 85-1467 du 30 décembre 1985, portant mise a la
retraite d 'un Officier de I’Armée Populaire Nationale.

LE PRESIDENT DU C.C.DUP.C.T,,
PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
CHEF DE L’ETAT, CHEF DU GOUVERNEMENT,
MINISTRE DE LA DEFENSE ET DE LA SECURITE.

Sur proposition du Comité de"Défense;
Vu'la Constitution du 8 juillet 1979;
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Vu la loi n® 17-61 du 16 janvier 1961, portant organisa-
tion et recrutement des Forces Armées de la République;

Vu la loi n® 76-84 du 7 décembre 1984, portant rectifica-
tif de ’ordonnance n® 19-84 du 23 aott 1984, portant modi-
fication de certaines dispositions de 1’article 47 de la Consti-
tution ;

V‘u lordonnance n® 169 du 6 fevner 1969, modifiant la
loi n® 11-66 du 22 juin 1966, portant création de I’Armée Popu-
« laire Nationale;

Vu I'ordonnance n® 272 du 19 janvier 1972, portant inté-
gration des services de Sécurité au sein de I’Armée Populaire Na-
tionale;

Vu Pordonnance n® 11-76 du 12 aodt 1976, modifiant les
articles 6 et 7 de I’ordonnance n° 31-70 du 18 aodt 1970, por-
tant Statut General des Cadres de I’Armée Populaire Nationale;

Vu le décret n® 60-29.du 4 février 1960, portant institution
d’une caisse de retra.tte dela Repubhque du Congo;

Vu le décret n® 62-126 du 7 mai 1962, sur le réglement des
pensions des nuhtaues des Forces Armées de la République;

Vu le décret n® 72224 du 26 juin 1972, modifiant le dé-
cret n® 60-29 du 4 fevner 1960;

Vu le décret n© 74-366 du ler octobre 1974, sur le régime
de congé attribué aux militaires en instance de libération, de re-

_ traite ou de réforme;

Vu le décret n° 77-204 du 26 avril 1977, modifiant les ar-
ticles 5, 23, 24 et 25 du décret n® 62-126 du 7 mai 1962;

Vu le décret n®. 84-856 du 8 ap(t 1984, portant nomina-
tion du Premier Mlmstre,

' Vu le décret n® 85-1423 du 7 décembre 1985, portant no-
mination des Membres du Gouvernement;

Vu le décret n© 85-1434 du 17 décembre 1985, portant or-
ganisation des intérims des Membres du Gouvernement;

Vu le rectificatif n® 84-923 du 19 octobre 1984, au décret
n® 84-858 du 13 aoit 1984, portant nomination «des Membres
du Gouvernement;

Vu le rectificatif n® 84.1096 du 29 décembre 1984 au dé-
cret n© 84-885 du 2 octobre 1984, instituant une indemunité spé-
ciale et forfaitaire dite de ﬁn de carriére;

Vu la note de service n® 2481/EMG-APN- DOMR en date du
26 décembre 1983.

DECRETE:

Art, ler. — Le Capitaine BOKO (Enock), anciennement en
service & la Sécurité Publique — Zone Autonome de Brazzaville,
né vers 1934 4 Dzabi, Région de la Bouenza, ayant atteint la li-
mite d’4ge de son grade,ﬁxee par Pordonnance n® 11-76 du 12
aofit 1976, est admis & faire valoir ses droits & la retraite, pour
compter du 8 décembre 1984.

L’intéressé, ayant bénéficié d’un congé d’expectative spé-
cial de retraite dune durée de six (6)\mois, valable du 11 juin
au 7 novembre 1984 inclus, a été rayé des contrdles des cadres
et des effectifs de ’Armée active le 8 décembre 1984,et passé en
domicile au Bureau de Recrutement et des Réserves du Congo,
ledit jour.

Art. 3. — Le Ministre de la Défénse et de la Sécurité et le
Ministre des Finances et du Budget;,-sopt chargés, chactn en ce

qui le concerne, de I'application du présent décret qui sera pu-
blié au Journal Officiel.

Fait & Brazzaville, le 30 décembre 1985
Colonel Denis SASSOU-NGUESSO

Par le Président du CC du PCT,
Président de la République, Chef de 'Etat,
' Chef du Gouvernement,
Ministre de la Défense et de la Sécurité,

Le Premier Ministre,
Ange Edouard POUNGUI

Le Ministre des Finances et du Budget,
ITIHI OSSETOUMBA LEKOUNDZOU

—0

DECRET N° 85-1487' du 30 décembre 1985, portant mise & la
retraite d un Officier de I’Armée Populaire Nationale.

LE PRESIDENT DU C.C.DUP.C.T,,
PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
CHEF DE L’ETAT, CHEF DU GOUVERNEMENT,
MINISTRE DE LA DEFENSE ET DE LA SECURITE,

Sur proposition du Comité de Défense;

Vula Constltutxon du8 Julllet 1979;

Vu laloi n® 17-61 du 16 janvier 1961, portant Organisation
et Recrutement des Forces Armées de la République; :

Vu laloi n® 76-84 du 7 décembre 1984, portant ratification
de lordonnance n® 19-84 du 23 aofit 1984, portant modifica-
tion de certaines dlsposmons de I'article 47 de la Constitution;

Vu I'ordonnance n® 1-69 du 6 février 1969, modifiant la loi
n® 11-66 du 22 juin 1966, portant création de ’Armée Populai-
re Nationale;

Vu ’ordonnance n° 11-76 du 12 aodt 1976, modifiant les
articles 6 et 7 de I’ordonnance n® 3170 du 18 aoiit 1970, por-
tant Statut General des Cadres de 1’Armée Populaire Nationale;

Vu le décret n® 60-29 du 4 février 1960, portant institution
d’une caisse de retmte dela Repubhque du Congo;

Vu le décret n® 62-126 du 7 mai 1962, sur le réglement des
pensions des rmlltan'es des Forces Armées de la République;

' Vu le décret n® 72-224 du 26 juin 1972, modifiant le dé-
cretn® 60-29 du 4 fevner 1960;

Vu le décret n® 77204 du 26 avrll 1977, modifiant les ar-
ticles 5, 23, 24 et 25 du décret n® 62-126 du 7 mai 1962;

Vu le décret n® 84-856 du 8 aofit 1984, portant nomina-
tion du premier Mlmstre,

- Vu le décret n® 85-1423 du 7 décembre 1985, portant no-
mination des Membres du Gouvernement;

Vu le décret n® 85-1434 du 17 décembre 1975, portant or-
ganisation des intérims des Membres du Gouvernement;

Vu le rectificatif n® 84-1096 du 29 décembre 198 au dé-
cret n® 84-885 du 2 octobre 1984, instituant indemnité
spéciale et forfaitaire dite de ﬁn de carriére;

Vu' la note de service n® 02122/EMG-APN-DMR en date
du ler décembre 1984.

D E CRETE:
' Art. ler, — Le Capitaine NKODIA (Othon), en service 3 la
Zone Militaire n® 1 (Pointe-Noire), né vers 1935 4 Mikatou,
District de Kinkala, Région du Pool, ayant 3 atteint la limite d’4ge
de son grade fixée par. l’ordonnance n° 1176 du 12 acdit 1976,
est admis 3 faire valoir ses droits 4 la retraite, compter du ler
juillet 1985

Art. 2, = L'intéressé sera rayé des controles des cadres et
des effectifs de ’Armée active le ler juillet 1985 et passé en
domicile au bureau de Recrutement et des Réserves du Congo,
ledit jour.

Art. 3. — Le Ministre de la Défense et de la Sécurité et ke
Ministre des Finances et du Budget, sont chargés, chacun en ce
qui le concerne, de I’application du présent décret qui sera pu-

blié au Journal Officiel.
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Fait 4 Brazzaville, le 30 décembre 1985
Colonel Denis SASSOU-NGUESSO

Par le Président du Comité Central
du Parti Congolais du Travail,
Président de la République, Chef de IEtat,
Chef du Gouvernement, Ministre de la
Défense et de la Sécurité.

Le Premier Ministre,
Ange Edouard POUNGUI

Le Ministre des Finances et du Budget,
ITIHI OSSETOUMBA LEKOUNDZOU

O
O

DECRET N° 85-1488 du 30 décembre 1985, portant mise & la
retraite d un Officier de 1’Armée Populaire Nationale. .

LE PRESIDENT DU C.C.DUP.C.T,,
PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
-CHEF DE L’ETAT, CHEF DU GOUVERNEMENT,
MINISTRE DE LA DEFENSE ET DE LA SECURITE,

“Sur proposition du Comité de Défense;

Vula Consutuuon du 8 Juﬂlet 1979; .

Vu la loi n® 17-61 du 16 janvier 1961, portant Organisation
et Recrutement des Forces Armées de la Repubhque,

Vulaloin® 76-84 du 7 décembre 1984, portant ratification
de l'ordonnance n® 19-84 du 23 aofit 1984, portant modifica-
tion de certaines dlsposmons de l’article 47 de la Constitution;

Vu l'ordannance n® 1-69 du 6 février 1969, modifiant la loi
n® 11-66 du 22 juin 1966, portant création de I’Armée Populai-
re Nationale;

‘Vu l’ordonnance n® 2-72 du 19 janvier 1972, portant inté-
gration des services de Sécurité au sein de ’Armée Populaire Na-
tionale ;

Vu I'ordonnance n® 11-76 du 12 aofit 1976, modifiant les
articles 6 et 7 de l’ordonnance n°® 3170 du 18 aodt 1970, por-
tant Statut General des Cadres de I’Armée Populaire Natlonale,

Vu le décret n°® 60-29 du 4 février 1960, portant institution
d’une caisse de retra:te dela Repubhque du Congo;

Vu le décret n® 62-126 du 7 mai 1962, sur le réglement des
pensions des m111ta.1res des Forces Armées de la République;

Vu le décret n® 72-224-du 26 juin 1972, nicdifiant le dé-

cretn® 60-29du 4 fevner 1960;

Vu le décret n® 77-204 du 26 avril 1977, modifiant les ar-
ticles 5,23, 24 et 25 du décret n® 62-126 du 7 mai 1962;

Vu le décret n 84856 du 8 aodt 1984, portant nomina-
tion du premier Mnustre,

Vu le décret n® 85-1423 du 7 décembre 1985, portant no-
mination des Menibres du Gouvernement;_

Vu le décret n® 85-1434 du 17 décembre 1975, portant or-
ganisation des intérims des Membres du Gouvemement,

Vu le ~ctificatif n® 84-1096 du 29 décembre 1984 au dé-
cret n® 84-885 du 2 octobre 1984, instituant une indemnité
spéciale et forfaitaire dite de fin de carriére;

Vu la note de service n® 02122/EMG-APN-DOMR en date

-du ler décembre 1984,

DECRETE:

Art. ler. — Le Lieutenant MIOMBE (Antoine), en service

au Centre de Formation de la Sécurité Publique — Zone Auto-
nome de Brazzaville, né vers 1935 4 Dzéké-Epéna, Région de la
Likouala, ayant atteint la limite d’ige de son grade fixée par
Pordonnance n® 1176 du 12 acdt 1976, est admis & faire valoir
ses droits 4 la retraite 3 compter du ler juillet 1985. ’

Art. 2. — Lintéressé sera rayé des contréles des cadres et
des effectifs de ’Armée active le ler juillet 1985, et passé en
domicile au bureau de Recrutement et des Réserves du Congo,
ledit jour.

Art. 3. — Le Ministre de la Défense et de la Sécurité et le
Ministre des Finances et du Budget, sont chargés, chacun ence
qui le conceme, de lapplication du présent décret qui sera pu-

blié¢ au Journal Officiel.

" Faita Br/azzaville, le 30 décembre 1985

Colonel Denis SASSOU-NGUESSO

Par le Président du Comité Central
du Parti Congolais du Travail,
Président de la République, Chef de I’Etat,
Chef du Gouvernement, Ministre de la
\Défense et de la Sécurité,

Le Premier Ministre,
Ange Edouard POUNGUI -

Le Ministre des Finances ef du Budget,
ITIHI OSSETOUMBA LEKOUNDZOU

—0

DECRET N° 85-1489 du 30 décembre 1985, portant mise & la
retraite d'un Officier de 1’Armée Populaire Nationale,

LE PRESIDENT DU C.C.DUPC.T.,
PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
CHEF DE L’ETAT, CHEF DU GOUVERNEMENT,
MINISTRE DE LA DEFENSE ET DE LA SECURITE,

Sur proposition du Comité de Défense;

Vula Constltutlon du 8 Juﬂlet 1979;

Vu laloi n® 17-61 du 16 janvier 1961, portant Organisation
et Recrutement des Forces Armées de la Repubhque,

Vulaloin® 76-84 du 7 décembre 1984, portant ratification
de I'ordonnance n® 19-84 du 23 aodt 1984, portant modifica-

' tion de certaines dlsposmons de I'article 47 de la Constitution;

Vu l'ordonnance n® 1-69 du 6 février 1969, modifiant la loi
n® 11.66 du 22 juin 1966, portant création de I’Armée Populai-
re Nationale;

Vu lordonnance n® 11-76 du 12 aodt 1976, modifiant l¢és

+ articles 6 et 7 de\{ordonnance 1% 3170 du 18 aofit 1970, por-

tant Statut Géneral des Cadres de I’Armée Populaire Nationale;

Vu le décret n® 60-29 du 4 février 1960, portant institution
d'une caisse de retraxte dela Répubhque du Congo;

Vu le décret n® 62-126 du 7 mai 1962, sur le réglement des
pensions des mlhta.u-es des Forces Armées de la République;

Vu le décret n® 72-224 du 26 juin 1972, modifiant le dé-
cret n° 60-29 du 4 fevner 1960;

- Vule décret n® 77-204 du 26 avril 1977, modifiant les ar-

ticles 5, 23, 24 et 25 du décret n® 62-126 du 7 mai 1962;

Vu le décret n® 84-856 du 8 aodt 1984, portant nomina-
tion!du Premier Mlm.stre : . ’

Vu le décret n® 85-1423 du 7 décembre 1985, portant no-
mination des Membres du Gouvernement;
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_Vu le décret n° 85-1434 du 17 décembre 1975, portant or-
ganisation des intérims des Membres du Gouvernement;
Vu le rectificatif n® 84-1096 du 29 décembre 1984-au dé-
cret n® 84-885 du 2 octobre 1984, instituant une indemnité
spéciale et forfaitaire dite de fin de carriére;

Vu la note de service n® 02122/EMG-APN-DMR en date _

du ler décembre 1984,
DECRETE: .

* Art, ler. — Le Lieutenant SIASSIA (Maurice),en service 4
la Direction d’Auto-Chars et Engins Blindés — Zone Autonome
de Brazzaville, né vers 1935 4 Bandza-Ming, Région du Pool,
ayant atteint la limite d’ige de son grade fixée par I'ordonnance
n® 11-76 du 12 aodt 1976, est admis 3 faire valoir ses droits 3 la
retraite,d compter du ler juillet 1985.

Art. 2. — L'intéressé sera rayé des controles des cadres et

des effectifs de I’Armée active le ler juillet 1985 et passé en -

domicile au bureau de Recrutement et des Réserves du Congo,
ledit jour.

Art, 3. — Le Ministre de la Défense et de la Sécurité et ke
Ministre des Finances et’du Budget, sont chargés, chacun en ce
qui Ie concerne, de Papplication du présent décret qui sera pu-
blié au Journal Officiel,

Fait 3 Brazzaville, le 30 décembre 1985
Colonel Denis SASSOU-NGUESSO

Par le Président du Comité Central
du Parti Congolais du Travail,
Président de la République, Chef de I’Etat,
Chef du Gouvernement, Ministre de la
Défense et de la Sécurité,

Lg Premier Ministre,
Ange’Edouard POUNGUI

’Le Ministre des Finances et du Budget,
ITIHI OSSETOUMBA LEKOUNDZOU

0
Q

DECRET N° 85-1490 du 30 décembre 1985, portant mise & la
retraite d 'un Officier de 1’Armée Populaire Nationale,

LE PRESIDENT DU C.C.DUPC.T.,
PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
CHEF DE L*ETAT, CHEF DU GOUVERNEMENT,
MINISTRE DE LA DEFENSE ET DE LA SECURITE,

Sur proposition du Comité de Défense;

Vu la Constitution du 8 juillet 1979;

Vu la loi n® 17-61 du 16 janvier 1961, portant Organisation
et Recrutement des Forces Armées de la République;

Vu laloi n® 76-84 du 7 décémbre 1984, portant ratification
de PPordonnance n® 19-84 du 23 aoft 1984, portant modifica-
tion de certaines dispositions de l'article 47 de la' Constitution;

Vu P'ordonnance n® 169 du 6 février 1969, modifiant la loi
n° 1166 du 22 juin 1966, portant création de ’Armée Populai-
te Nationale; . :

Vu I’ordonnance n® 11-76 du 12 aodt 1976, modifiant les
articles 6 et 7 de I’ordonnance n® 3170 du 18 aodt 1970, por-
tant Statut Général des Cadres de I’Armée Populaire Nationale;

)

Vu le décret n® 60-29 du 4 février 1960, portant institution
d’une caisse de retraite de la République du Congo; :

Vu le décret n® 62-126 du 7 mai 1962, sur le réglement des
pensions des militaires des Forces Armées de la République;

Vu le décret n® 72-224 du 26 juin 1972, modifiant le dé-
cret n° 60-29 du 4 février 1960;

Vu le décret n® 77-204 du 26 avril 1977, modifiant les ar-
ticles 5,23, 24 et 25 du décret n® 62-126 du 7 mai 1962;

Vu le décret n® 84-856 du 8 aot 1984, portant nomina-
tion du Premier Ministre ;

Vu le décret n® 85-1423 du 7 décembre 1985, portant no-
mination des Membres du Gouvernement; -

Va le décret n® 85-1434 du 17 décembre 1975, portant or-
ganisation des intérims des Membres du Gouvernzment;

Vu le rectificatif n® 84-1096 du 29 décembre 1984yau dé-
cret n® 84-885 du 2 octobre 1984, instituant une indemnité
spéciale et forfaitaire dite de fin de carriére;

Vu la note de service n°® 02122/EMG-APN-DMR en date
dur ler décembre 1984,

DECRETE:

Art, ler. — Le Lieutenant OBOUKANGONGO (Martin), en
service 3 la Direction d’Auto-Chars et Engins Blindés —~ Zone
Autonome de Brazzaville, né vers 1935 & Thimbou, Région de la
Cuvette, ayant atteint [a limite d’4ge de son grade fixée parl'or-
donnance n®'11-76 du 12 aoft 1976, est admis 4 faire valoir ses
droits 3 la retraite,d compter du ler juillet 1985.

Art, 2. — L'intéressé sera rayé des cantréles des cadres et
des effectifs de ’Armée active le 1ler juillet 1985;et passé en
domicile au bureau de Recrutement et des Réserves du Congo,
ledit jour,

Art, 3, — Le Ministre de la Défense et de la Sécurité et le
Ministre des Finances et du Budget, sont chargés, chacun en ce
qui le concerne, de I’application du présent décret qui sera pu-

bli¢ au Journal Officiel.
Fait 3 Brazzaville, le 30 décembre 1985

Colonel Denis SASSOU-NGUESSO

Par le Président du Comité Central
du Parti Congolais du Travail,
Président de la-République, Chef de 'Etat,
Chef du Gouvernement, Ministre dela -
Défense et de la Sécurité.

Le Premier Ministre,
Ange Edouard POUNGUI

Le Ministre des Finances et du Budget,
ITIHI OSSETOUMBA LEKOUNDZOU

0O
(o]

DECRET N° 85-1491 du 30 décembre 1985, portant mise a la
retraite d un Officier de 1'’'Armée Populaire Nationale.

LE PRESIDENT DU C.C.DUP.CT.,
PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
CHEF DE L’ETAT, CHEF DU GOUVERNEMENT,
MINISTRE DE LA DEFENSE ET DE LA SECURITE,

Sur proposition du Comité de Défense;
" Vula Constitution du 8 juillet 1979;
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Vu laloi n® 17-61 du 16 janvier 1961, portant Organisation
et Recmuement des Forces Armées de la Repubhque,

Vulaloin 76-84 du 7 décembre 1984, portant ratification
de I’ordonnance n® 1984 du 23 aofit 1984, portant modifica-
tion de certaines dlsposmons de Darticle 47 de la Constitution;

Vu PPordonnance n® 1-69 du 6 février 1969, modifiant la loi
n® 1166 du 22 juin 1966, portant création de ['Armée Populai-
re Nationale;

Vu P'ordonnance n® 1176 du 12 aofit 1976, modifiant les
articles 6 et 7 de l'ordonnance n® 3170 du 18 acdt 1970, por-*
tant Statut Général des Cadres de ’Armée Populaire Nationale;

Vu le décret n® 60-29 du 4 février 1960, portant institution
d’une caisse de retra.lte dela Repubhque du'Congo;

Vu le décret n° 62-126 du 7 mai 1962, sur le réglement des
pensions des rmhta.tres des Forces Armées de la République;

Vu le décret n® 72-224 du 26 juin 1972, modifiant le dé-
cret n® 6029 du 4 fevner 1960;

Vu le décret n® 77-204 du 26 avril 1977, modifiant les ar-
ticles 5, 23, 24 et 25 du décret n®62-126 du 7 mai 1962;

Vu le décret n® 84-856 du 8 aodit 1984, portant nomina-
tion du premier Mlmstre,

Vu le décret n® 85-1423 du 7 décembre 1985, portant no-
mination des Membres du Gouvernement;

¥+ le décret n® 85-1434 du 17 décembre 1975, portant or-
ganisation des intérims dcs Membres du Gouvernement;

Vu le rectificatif n® 84-1096 du 29 décembre 19844au dé-
cret n° 84-885 du 2 octobre 1984, instituant une indemnité
spéciale et forfaitaire dite de ﬁn de carriére;

Vu la note de service n® 02122/EMG-APN-DMR en date
du ler décembre 1984,

DECRETE:

Art, ler. — Le Lieutenant MANDELQ (Jean Marc), en servi-
ce i la Direction d’Auto-Chars et Engins Blindés — Zone Auto-
nome de Brazzaville, né vers 1935 4 Nguiri, Région de la Bouen-
za, ayant atteint la limite d’dge de son grade fixée par I’ordon-
nance n® 1176 du 12 aolt 1976, est admis 3 faire valoir ses
droits a la retraite & compter du ler juillet 1985.

Art. 2. - L’intéressé sera rayé des contrdles des cadres et

des effectifs de I’Armée active le ler juillet 1985 et passé en
domicile au bureau de Recrutement et des Reserves du Congo,
ledit jour.

Art. 3. — Le Ministre de la Défense et de la Sécurité et le
Ministre des Finances et du Budget, sont chargés, chacun en ce

qui le concerne, de Papplication du présent décret qui sera pu-
blié au Journal Officiel.

Fait & Brazzaville, le 30 décembre 1985
Colonel Denis SASSOU-NGUESSO

Par le Président du Comité Central
du Parti Congolais du Travail,
Président de la République, Chef de I’Etat,
Chef du Gouvernement, Ministre de 1a
Défense et de la Sécurité.

Le Premier Ministre,
Ange Edouard POUNGUI

Le Ministre des Finances et du Budget,
ITIHI OSSETOUMBA LEKOUNDZOU

DECRET N° 85-1500 du 30 décembre 1985, portant inscrip-
tion eu tableau d’avancement au titre de l'année 1986, des
Officiers de I’Armée Populaire Nationale.

LE PRESIDENT-DU C.C. DUPC.T.
PRESIDENT DE LA REPUBLQUE, CHEF DE L’ETAT,
CHEF DU GOUVERNEMENT,MINISTRE DE LA DEFENSE
ET DE LA SECURITE

Sur proposition du Comité de Défense ;

Vula Consntutlon du 8 juillet 1979 ;

Vu la loi n® 076-84 du 7 décembre 1984 portant tatlﬁca-
tion de ’Ordonnance 019-84 du 23 ao@it 1984, portant modifi-
cation de certames dispositions de la Constitution ;

Vu la loi n® 17-61 du 16 janvier 1961, portant organisation
.et Recrutement des Forces Arméés de la République ;

Vu ’Ordonnance 169 du 6 février 1969, modlﬁant la loi
11-66 du 22 _]um 1966, portant Création de I’Armée Populaire
Nationale ;

Vu I'Ordonnance 31-70 du 18 aout 1970, portant Statut
Général des cadres de I’Armée Populalre Nationale ;

Vu I’Ordonnance 2-72 du 19 janvier 1972, portant intégra-
tion des Services de Sécurité au sein de I’Armée Populaire Na-
tionale ;

Vu I’Ordonnance 11-76 du 12 aodt 1976, modofiant les ar-
ticles 6 et 7 de ’Ordonnance 31-70 du 18 audt 1970 ;

Vu le décret 70-357 dtt 25 novembre 1970, portant avan-
cement dans I’Armée Populaire Nationale ;

Vu le décret 74-355 du 28 septembre 1974, portant créa-
tion du Comité de Défense ;

Vu le décret 84-856 du 8 aofit 1984, portant nomination
du Premier Ministre ;

Vu le décret 85-1434 du 17 décembre 1985, portant orga-
nisation des Intérims des Membres du Gouvernement ;

Vu le décret 84-936 du 25 octobre 1984, portant création
et organisation du Ministére de la Défense et.de la Sécurité ;

Vu le décret 84-938 du 25 octobre 1984, portant organisa-
" tion de la Structure du Cabinet du Ministére de la Défense et de
i 1a Sécurité ;

Vu le décret 85-260 du 5 mars 1985, déterminant le circuit
d’approbation des actes relatifs aux intégrations, avancements
et Révisions des Situations Administratives des Agents de
PEtat ;

Vu le décret n® 85-1423 du 7 décembre 1985, pottant
nomination des Membres du Gouvernement ;

DECRETE:

Art, ler. — Sont inscrits au tableau d’avancement au titre
de Pannée 1986.

Pour le Grade de Colonel ;
I. — Armée de Terre :
A. — Infanterie :
MBIA (Martin) ;
ETA-ONKA (Emmanuel) ;

Les Lieutenants-Colonels ;

B - infanterie Aéroportée :
£

Le Lieutenant-Colonel : NDOLOU (Jacques-Yvon) ;

C. — Génie :
Les Lieutenants-Colonels :

MOKOKO (Jean-Marie-Michel) ;
MOUNDELE-NGOLLGO (Benoft) ;
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D. — Administration : .
Les Lieutenats-Colonels : ICKONGA (Chatles-Daniel) ;
MAKOUZOU (Frangois) ;
) E. — Santé :
Le Lieutenant-Colonel : ‘MOBENGO (Pierre) ;
II. - ARMEEDEL’AIR : |,
}f’ersonnel non Navigant du Service Général
Administration
Le Lieutenant-Colonel : LOUVOUEZO (Joseph-Grégoire) ;
Pour le Grade de Lieutenant-Colonel :

I. — ARMEE DE TERRE :

A. — Infanterie :
MACKOUMBA-NZAMBI ;
LOEMBET (Louis-Georges);
MOLLITAN (Alexandre) ;

B. — Infanterie Aéroportée :

Les Commandants : TCHICAYA (Geofges) ;
YOKA (Frangois) ;
PIKA (Marcel) ;

Les Commandants :

C.— Arme blindée et cavalerie :

Les Commandants : EBOUDIT (Henri) ;
ESSOUBA (Roger) ;
MALONGA-NTSAKATI (Serge-Etienne) ;

]

D. — Artillerie : a

Le Commandant : MALEKAT (Constant) ;

E. — Génie :

GANGOUO (Michel) ;
BALOU (Raoul) ;
DEKESSE (Antoine) ;

F, — Transmissions :

NGUEMBO (Jean-Marie)
HOMBESSA (Jacques-Alain) ;

v G. — Administration :
Intendance

YOKA (Appolinaire) ;
NGOYI (Bernatd) ;

H. — Musique.:
MOCKOUAMY (Philippe) ;
I — Santé :

KINZONZI (Prospet) ;
YEMO (Ferdinand) ;

Les Commandants :

Les Commandants

" Les Commandants :

Le Commandant :

Les Commandants :

II. — Sécurité Publique :

MBENGO (Auguste) ;
TATY (Jean-Paul) ;

* Les Commandants :

III. — Sécurité d’Etat :

NKOU (Désiré) ;
MONGO (Joseph) ;-
OKOMBI (Edouard) ;
DATSE (Norbert) 5

Les Commandafxts :

IV. — ARMEE DE L’AIR :
Personnel Non Navigant Spécialiste
A. — Ingénieur Moteur-Cellule

Le Commandant : 'KOUTABONGO (Léon-Charles).

B. — Officiers Mécaniciens

Les Commandants MAKOSSO (Saturnin) ;
MOUSSENDZEDI (Emmanuel -

Pour le Grade de Commandant :
I. — Armée de Terre :
A. - Infanterie :

BIBALOU-DICONGO (Serge) ;
MBON-OKANA (Daniel) ;
MVOULA (Edouard)
GANGA (Samuel) ;

B. - Infanterie Aéroportée :

MONDOUTA (Pierre) ;
LENGANDZI (Benjamin) ;

C. — Arme Blindée et Cavalerie :

YAMBA (Norbert)-;
BANZOUZI (Daniel) ;

D, — Artillerie :

DIAKAMONA (Valentin) ;
ESSONGO (Léonard-Noél) ;
MANINGUISSA (Albert) ;
EBIASSA (Edouard) ;
MAKAYA (Célestin) ;
MBON~NGANCKAMA ;
NSAMOUNGANA (Michel) ;
SITA (Julien) ;

, E.— Génie:
DATHET (jean-Paul) ;
NGOLY (Pierre) ;
COSMAS-NZAOU ;
SAMBA (Joseph ;
BONGOUENDE (André-Justin) ;

F. — Transmission :

a/— Commandement :
EBAMI-SALA (Gérard) ;
MABIALA (Marcel) ;

b/ — Techniciens Radio :

Les Capitaines :

Les Capitaines :
Les Capitaines :

Les Capitaines :

Les Capitaines :

Les Capitaines :

Les Capitaines : LEKANA (Ernest) ;
GANDZIE (Jules) ;
_LOUBAKI (Benjamin) ; ,_
MVOUENZE (Séraphin-Bienvenu) ;
- G. — Matériel:
Les Capitaines : ' "OBA (Jean)';
BERTRAND (Joseph) ;
H. — Armement et Munitions :

ONIANGUET (Placide) ;
BOCCO YAYOS ;

I. — Administration :

EKIAMENTSUI (Adrien Théo) ;
KOUKA (Bruno) ;

J. — Politique :

Les Capitaines :

Les Capitaines :

" Les Capitaines :

BOUITI (Jean Fidele) ; /
MVOUENZE (Jean- Jacques-Nicolas) ;
MISSAMOU (Jean-Félix).
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K. — Sport :
Le Capitaine : NGAYO (Michel) ;
‘L. — Santé :

Les Capitaines :

MAYEMBO (Patnce) ; S
WASSOUMBOU (Edourad) ;

MOUNOUNGA-TOULOUNGOU (Jéan-Baptiste) ;

IBATA. (Pascal) ;
NZAMBILA (Joseph) }
NGOMBO (Raphaél) ;
TSENA-TSENE ;
TSIBA (Jean-Pierre) ;

’

II. — Sécurité Publique :
+ Les Capitaines :

KIMBEMBE (Dieudonné) ;
ASSOULA (Jean) ;
MIEGAKANDA (Joseph) ;

. OBONGO (Pascal) ;
POUELA (Dominique) ;
NGOYO (Frangois) ; !
YOKA (Jean);
AMPION (Rigobert) ;
PIONKOUA (Jacques) ;

' IIL — Sécurité D’Etat :
Les Capitaines :
ELION (Maurice) ;

NGO (Mathieu) ;
KONDO <(Basthélémy).

IV. — ARMEE DE L’AIR :
Personnel Navigant :

A./ — Pilote de Transport :
Le Capitaine : NKALY-TCHIBINDA (Dieudonné) ;

B/ — Pilote Hélicoptére :
Le Capitaine: MATHEY (Léon) ; '
. . C/ — Mécanicien Navigant :
Le Capitaine : NGAMI (Paul) ;

Personnel Non Navigant Spécialiste :
A./ — Ingénieur Moteur Cellule :

Les Capitaines : NTSILA (Alphonse) ;
NGOUNGA (Auguste) ;
‘ B./- Ingénieur Equipement Bord :
Le Capitaine : ITOUA (Daniel) ;

C./ — Officiers Méciniciens :

KOMBO (Gabriel) ;
BIBILA (Alphonse) ; -

Les Capitaines :

D/— Officier Commandement Transmission.

Le Capitaine : ' OBAMBO-IKIA (Jean-Pierre) ;

Personnel Non Navigant Service Général:
A/ — Politique.

Le Capitaine : BOUKA (Boniface) ;

B/ — Administration.
1./ — Intendance.

Le Capitaine : EBOUNDZIAND (Maurice) ;.

V. — ARMEE DE MER :
Pour le Grade de Capitaine de Corvette :
Commandant

Al - Nawgauon
Le Lleutenant de Vaissean :

OBOULA (Antoine) ;
B/ - Fusilier.
Le Lieutenant de Vaisseau :
INKOUNKOU-BALOSSA (Jonas) ;
Pour le Grade de Capitaine :
I. — Armée de Terre :
A, - Infanteﬁ'e :

Les Lieutenants : SABA (Bernard) ;

ONDZIE (Fdlix) ;
BIVOULA (Jatques) ;
TSETOU (Jean Marc) ;
MOKOKI (Célestin) ;
MOSSA (Alphonse) ;
BINDIKA (Jod-Cyriaque) ;
AGNOSSI (Jean Rigobert) ;
ONDAYE (Antoine) ;
AMPHA (Victor) ;.
MADZAOMBE-MOKE (Lucien) ;
KOUBEMBA (Alain) ;
YOKA (Dominique) ;

2

B./ — Infanterie Aéroportée :

Les Lieutenants :
MONGHA-BANDZETA (José) ;
INDOUANAMPO (Louis) ;
YOULOU (Alain) ;
NIANGA NGATSE MBOUALA
GANGA (Irenée) ;

C. — Arme Blindée et Cavalerie :
Les Lieutenants : NGOMA (Gaétan) ;

NSONDE NKOUNKOU (Guillaume) ;

. MOBOMBO (Jean Pierre) ;
ALLEBA (Gaston) ;
BITEMO (Jean Gomer) ;
NGAMBANT (Dominique) ;
MOUDILOU (Marcel) ;
FADOULA (Christophe) ;

MOULOUNDA MISSENGUE (Jean-Pierre) ; -

MIENAGATA (Albert) ;
D. -- Artillerie

Les lieutenants : MBAOU (Ferdinand) ; ’
MAVOUNGOU (Jean Baptiste) ;
“MANGUILA (Narcisse) ;
'POATY (Moise) ;
MELAMO (Jean Roger) ;
IMPOLO {Daniel) ;
NJAMA MALOULA (Jean Jacques)
SOUAMY (André) ; ,
SAARE (Sylvestre) ;
EBALLI (Joseph) ;
MVOUTA (Gabriel) ;
- NGOMA (Jean) ;

-
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E. — Génie
a/- Commandement

Les Lieutenants :" EHINI (Cyrille) ;

YOUSSAME (Jean Baptiste) ;
NGAMI DIT NTSA (Marcel) ;
MBOLI (Tiburce) ;
ESSIMANDO (Henri Vidal) ;
MAYINGUID! (Bruno Ernest) ;

b/ — Laboratoire

Le Lieutenant : LOUBAKI (Jean) ;

¢/ - Topographie
Le Lieutenant : TCHITEMBO (Joseph) ;

F.- TEANSMISSIONS
a/— Commandement

Les Lieutenants : MABIALA MUIMBU (Thomas) ;
MAKITA (Jean Léon) ;
MOUSSOUNDA (Simon-Pierre) ;
ASSENDZHAT (Jean-Jacques) ;
MATINGOU KOUEKASSABIO (Alexis) ;
ELENGA (Alphonse).

b/ - Technicien Radio
Le Lieutenant : OPANGAULT (Hugues) ;
G. — Materiel

Les Lieutenants : AMBOUNOU (Daniel) ;
i ELION (Norbert) ;
DALEBAYE (Prosper) ;
MBEMBA (Frangois) ;
af - Train '
MFOU (Paul) 3
H/— Administration
; a/ - Chancellerie

Les Lieutenants : APOUASSA (Bemard) ;
OSSIBI (Etienne) ;
SAMBA (Emmanael) ;
BOUNGOU (Léon) 3
BANSIMBA (Esaie) ;
KOUNGA (Jean Claude) ;

Le Lieutenant :

<« b/ — Comptabilité i
Le Lieutenant © BOUSSA-TSIR-OKO-WANDALA.
¢/ - Intendance

Les Lieutenants : KABALA (Didier) ;
- ONDZIE KANOPAKA (Alzin-Levy) ;
WADIABANTOU (Jean-Pierre) ;
NGOUNDOU (Béatrice) 5
ANTILLON (Paul) ;
BABASSANA BOTOKA (Rigobert) ;
BONOKOUO MPAN (Behdme) ;
BAN-ANGUELE-SOHONZE.

I.— Politique :

Les Lieutenants : BANGA-MASSALA (Gaston)
ZAMBA (Michel) ;
NGOULOU (Evariste) ;
GANONGO (Alphonse) ;
ONDONGO (Beranrd) ;
- ELINGA (Flavien) ;
AKIANA (Daniel Gervais) ;

Le Lieutenat :

-

ESSOUABE (Jean Pierre) ;

ETOU ASSO (Alphonse) ;

NDOSSA (Anatale) ;

KIMBATSA NZOUNGOU (Jean-Paul).

J. — Musique :
MAHOUNGOU (Gabriel) ;

K. — Armement et Munitions *

Les Lieutenants : DZONDHAULTH (Ambroise) ;

MOUANDA (Jean) ;
MOUYABI (Raphad) ;

L. — Economie :

Le Lleutenant : NGANTSUI ANGHAT ;

M. — Santé :

Les Lieutenants : OKOUYA MIERE (Félix) ;

NGOUONI (Victor) ;

PENA (Quentin) ;

PINIBOMO (Raphagl) ;
MALOUNGA MANTANSI ;
BIKINDOU MOUKINOU (Narcisse) ;
LOEMBA (Jean-Paul Rugustin).;
MPELE KILEBOU (Pierre).

al — Administration Santé :

Les Lieutenants : MOUKOKO (Albert) ;

GANVALA (Stéve Albert) ;
N. - Sport:

Le Lieutenant © OSSOMBON (Hubert) ;

II, — Sécurité Publique

Les Lieutenants : BAKALA MAYINDA (Thomas) ;

.

"MALONGA (Jean Josepk) ;

* LEBELA (Alphonse) ;

YETTE (Alphonse Marie) ;
ALOKOMBOUMBOU (Norbert) ;
MBANEYA OTTOU. (Sébastien) ;
NGOTO (Albert) ;

NDINGA (Prosper) ;

NGASSIA (Etienne) 3

NGANGA (Célestin) ;
MBOUALA AKIANA (Maurice) ;
ABARAKA (Frantis) ;
DIAFOUKA (Denis) ;

SAMBA (Albert) ;

NIAMA MOUPANGOU (Nestor) ;
MOUKALA TCHOUMOU (Jules) ;
MBAMIEN (Bénoft) ;
LONGUANGUE (André-Marie) ;
HOLLET OSSETE (Jean-Marie) ;
OKOBO (Jérome) ;

ILOKI (Marcel).

Protection Civile

Le lieutenant : NDOMBI (Médard) ;

- IIl. — Sécurité D'Etat :*

Les Lieutenants : OKOLI (Nobert) ;

DACOM (Louis Simen) ;
NDENGUE (Michel) ;

DZANVOU NAOUANZA (Emmanuel) ;'

LOUMINGOU (Didier) ;
MALANDA (Albert) ;
MBOUILOU MATONDO (Ivi-R) 3
MBOU (Tean Jacques) ;




20 Journal Officiel de la République Populaire du Congo

—~ PENNE (Fidele) ;

; AKOLI (Alphonse) ;
NGOMA MOUKO (Jean Paul) ;
MOUSSAKI (Marcel);
NZILA MALEMBE (Dieudonné) ;
KONDZI (Georges) ;
OKOMBI (Abraham) ;
NDINGA (Fdlix) ;
ADZODIE (Gaston) ;
GOUMA (Gaston Joseph) ;
MPIKINZA (Florent) ;
NGUIEGNA (Dominique) ;

IV. —- ARMEE DE L’AIR :
Personnel Navigant
Al -~ Pilote de Chasse

Les Licutenants : SOBI (Joseph) ;
GASSAKI (Georges) ;
GANGLIA (Maxime Séverin) ;
ALLELEKALE (Symphorien) ;

B/ — Ex-Pilate de Chasse

Les Ticutenants : MBAKI (Ludovic); *
OKANZI (Pierre) ;
NZOUSSI (André Fimmin) ;
OSSEBHET (JEan Pierre} ;

C/ — Pilote de Transport

Les Lieutenants : OLALA (Joseph) ;
MOUDILOU SOULOU (Elie) 5
OSSOA (Ludovic Antcine) ;
TCHICAYA (Paulin) ;
< ALOUNA (Benjamin) ;

D/ — Pilote Hélicoptére
Le Lieutenant : MBITSI IGNOUMBA (Raphadl) ;

E/ — Navigateur
Le Lieutenant : BILOMBO (Gabriel) ;
F| — Mécanicien Navigant :
Le Lieutenant : BADILA (Pierre);

Personnel Non Navigant Spécialiste :
A/ — Ingénieur Moteur Cellule

Le Lieutenant : MOUKOKO MATSILA (Jean Marie) ;

B/ — Technicien Moteur Ce}lule
Les Lieutenants : MABOUDI (Jean Emmanuel) ;

BOUATAKE MACKONGO NESA (Adolphe];

ENGAMBE (Nobert) ;
MBANI (Rigobert) ;
OKILI GANDZOUNOU (Alphonse) ;

C. — Technicien Radio bord

Les Lieutenants : NGANGA {Dominique) ;
ELENGA (Henri Firmin) ;

D. — Technicien Equipement bord

Les Lieutenants : ITSOUKOU (Antoine) ;
MBOUSSI (Omer) ;
OBE (Anatole) ;
DHYON EFOUNDOU (Lampo) ;
MBOUMBA (Albert) ;

_ Le Lieutenant :

E, - Radio Radar

Les Lieutenants :  « EKOVE (Victor) ;-
NZENGO (André) ;.
IWANDZA (Jérome);

F. — Radio Sol
Le Lieutenant : NIOMBO (Emile) ;
G. - Techniciens Equipement :

Les Lieutenants: ~ MIANKOUIKA (Antoine) ;
‘ ONDON YAM (Pierre) ;

H. — Technicien Armement Avion

Les Lieutenants : NGOQUSSOULOU (Basile) ; -
KEBIEMI (Félix) ;

J. — Météorologiste :

Les Licutenants : IBARA (Antoine) ;
ANGA BONGO (Jean Vertige) ;
BOSSENO (Malomb) ;
MEKOURA (Bernard) ;

Personnel Non Navigant Service Général
A, — Controleur D’Aérodréme

NZINGA (Gaston) ;
B. — Technicien D’Aérodrome
KOUMOU MORITOUA (Abraham) ;
C. — Politique
OBAMBO (Charles Jéréme) ;

ARMEE DE MER

Pour le Grade de Lieutenant de Vaisseau
Capitaine
- A. — Navigation

Le Lieutenant :

Le Lieutenant :

Les Enseignes de Vaisseau de 12re Classe
BOUOP (Pierre) ;
LOUKOMBO (Benoit) ;
GANGOUE (Albert) ;
PACKA (Jean Baptiste) ;
KADA TIGUI (Dieudonné) ;
KAKOULA (Hebert) ;
) B. — Artillerie
L’Enseigne de Vaisseau de 13re Classe :
NGOKABA (Jean Pierre) ;
C. — Détection
L’Enseigne de Vaisseau de 1&re Classe :
MIANTOKO (Moise) ;
-D. — Mécanicien :
L’Enseigne de Vaisseau de 1ére Classe :
MALONGA (Jean Baptiste) ;-
E. — Electro Technicien

L’Enseigne de Vaisseau de 12re Classe :
ETARI (David) ;

F. — Commissariat

Le Commissaire de 2@ Classe :
MIZINGOU (Bienvenu) ;
G. — Administration

L’Enseigne de Vaisseau de 12re Classe :
. MABIALA (Charles) ;
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— Les Avions de transport ;
— Les Avions de liaison ;
—  Les Hélicoptéres,
3/ - Les Unités-de Logistique Aérienne
4/ - Les Unités Techniques ;
5/ - Les Unités de Sécurité et de Protection ;
6/ - Les Unités de Transmissions ;
7/ - Un Commandement de I’Armée de I’ Air comprenant :
— Un Secrétariat ;
— Un Etat-Major ;
~— Une Direction Politique ;
— Une Direction Technique ;
— Une Direction de I’Instruction et du Personnel ;
— Un Commandement Logistique ;
— Une Division Administrative et Financiére ;
— Une Division Sécurité de I’ Air.
Titre Il :
Des Attributions et du Fonctionnement :
Chapitre ler

Des Attributions du Commandant de 1’Armée de I'Air : '

Art. 4. — Le Commandant de 1’Armée-de I’ Air est le princi-
pal organisateur de la préparation et de 1'utilisation au combat
des Unités et Formations de I’Armée de 1’Air. 1l en répond de-
vant le Ministre de la Défense et de la Sécurité. )
' A ce titre, il est chargé de :
— Uresser des rapports susceptibles de préparer les décisions .
circonstancielles du Ministre de 1a Défense et de la Sécurité ;
— Planifier, organiser, diriger et contrdler la disponibilité au
combat des Unités et Formations de I’Armée de I’Air ;
— La préparation Politico-Militaire et Technique du Personncl
de PArmée de lAir ;
— L’acquisition du stockage et de I’entretien du matériel de I’-
Armée de I’Air ;
— L’élaboration du budget et le suivi de I’Armée de I’Air ;
—  Bauvegarder le patrimoine de I’Armée de I’ Air.

Chapitre II :
Du Secrétariat du Commandant de I’Armée de I’Air :
Art. 5. — Le Secrétariat du Commandement de I’ Armée

de I’ Air est chargé de :

— La réception et I’Exploitation du courrier du Commande-
ment de I’Armée de I’Air ;

— Lexpédition et la ventilation du courrier du Commandee-
ment de I’ Armée de ’Air ;

— La liaison entre les différentes structures du Commande-
ment de 1’ Armée de I’ Air ;

—' L’organisation et la planification des rencontres et récep-
tions du Commmandant de I’Armée de P’ Air et des Directeurs ;
— Du prortocole.

. Section 1
De 1’Organisation de 1’Etat-Major de I’Armée de I’'Air

Art. 6. — L’Etat-Major de I’Armée de I'Air comprend :

1/ — Un Secrétariat ;

2/ — Une Division des Opérations subdivisée en un Bureau
secret et quatre (4) sections :

—~ Une section opérations ;

— Une section Météorologie - NBC ;

— Une section Instruction ;

— Une section Sécurité des vols ;

— Un Bureau secret.

3/— Une Division Reconnaissance i structure unique ;

' 4)— Une Division Transmission et Chiffres subdivisée en trois!|
(3) sections :

~ Une section liaison ;

— Une section radio éectronique ;

— Une sous-section chiffres.

5/— Une Division Organisation, Mobilisation et.Réserves, subdi _
visée en deux (2) sections :

— Une section Etudes et Planification ;

—  Une section organigrammes et T.E.D.

Section II
Des Attributions et du Fonctionnement de 1’Etat-Major
de I’Armée de 1’Air
» Sous-Section I

Des Attributions du Chef d’Etat-Major de 1’Armée de 1'Air

Art. 7. — Le Chef d’Etat-Major de 1’ Armée de I’Air est char-
gé:
~ d’élaborer et mettre en application les mesures rendant
opérationnelles les forces et le Commandement ;
— d’organiser les systémes de renseignement afin d’ obtenir les
in.formations concernant I’ennemi ;
— de connaitre en permanence nos forces et le théatre d’opé-
ration y compris linfluence de la météorologie et de I'hy-
drographie ;
— de faire des propositions nécessaires au Commandant pbur
la prise de décision ;

1 — & Informer les Commandements de 1’éxécution des diffé-

rentes missions qui leur sont assignées ;

— d’assurer le recomplétement du perssonnel ;

—- d%tudier les expressions de combat et les porter 4 la con-
naissance des échelons inférieurs ainsi que le perfectionnement
des méthodes de Commandement.

Sous-Section II
Du Secrétariat de 1’Etat-Major de 1’Armée de I’Air

est chargé d’assurer :

— la réception et ’expédition du courrier ;

—~ le traitement et I’expédition du courrier ;

— la dactylographie et la reproduction des documents ;
— la tenue des archives ;

— la conservation des documents secrets.

Sous-Secticn 111
De la Division des Opérations :
Art. 9. — La Division des Opérations est chargée :
— d%laborer tous les documents principaux, ordres et direc -
tives qui fixent les mission de combat aux troupes ;
— de veiller constainment au niveau de préparation et de mo-
bilisation des Unités ; '
—  d%tablir les documents de contrdle, de I'éxécution des mis-
sions ;
— d’%laborer les documents de conttdle de la disposition au
combat, planifier les activités internes & la décision et contrdler.
leur exécution ;
de tenir 3 jour la documentation et les archives de I'Etat-

Major ;

—  de participer 3 l’élaborauon des régles &’ emplm tactico-
opérationnelles des Etats-Majors ;
— d'assurer la défense et la Sécurité de I'Btat-Major et mainte-
nir les mesures de camouflage ;
— de participer 4 I’étude des théatres &’ opéraﬂom militaires
et actualiser les documents y retadfr

— de conserver et garantir la sécurité des documents de I’Etat-
Major ;

— de contréler I’observation des régles et mesures de sécurité
de vol et régime secret.
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I DE LA SECTION DES OPERATIONS :

Art. 10. — La Sectioni des Opérations est chargée :

d’assurer la tenue des documents relatifs -3 .la préparation
au combat et 3 la rédaction des dxfférents ordres et direc-

" tives ;

de regrouper les dtfférents éléments nécessaires a la prépa-
pation au combat 3

de regrouper les données sur la situation, centraliser celles
des autres sections en vue de la préparation au combat.
II- DE LA SECTION METEOROLOGIE — NBC :

Art, 11. — La Section Météorologie - NBC est chargée :
d’otganiser les observations météorologiques ;

de donner les informations sur les données météorologi-
ques et faire les prévisions sur le temps et phénoménes
dangereux ;

d’assurer la transmission aux différents utilisateurs des dif-
férentes données et observations météorologiques, aérolo-
giques nécessaires ;

_de pa.rtmlper 3 D'élaboration des itinéraires en vue de la

reconnaissance aérienne ;

d’organiser la reconnaissance sur l'utilisation probable par
Pennemi des armes N.B.S, ;

de déterminer les zones de contamination suite & une ex-
plosion. de N.B.C., le degré de.contamination, faire des
calculs s’y afférent ;

d’établir le régime de travail dans les différentes zones con-
taminées ;

d’laborer le plan de protection suite 4 une explosion de
N.B.C.;

d’orga.mser le plan de préparation de troupes en vue d’une
protection contre les armes NB.C, ;

de préparer le plan d’utilisation des armes N. B C.;
de participer 4 ['élaboration des itinéraires (routiers et
aériens) suite 2 une explosion de N.B.C.

3/ - DE LA SECTION INSTRUCTION :

Art. 12. — La Section Instruction est chargée :

d’daborer les différents programmes d’instruction des Uni-
tés de combat ;
de suivre et contréler Pinstruction du personnel navigant ;

de faire le point des différents documents nécessaires &
Pinstruction et au travail du personnel navigant.

4/~ DE LA SECTION SECURITE DES VOLS :
Art. 13. — La Section Sécurité des vols est chargée :
de rechercher les conditions optimales de travail tout azi-
mut ;
d’élaborer et établir les différentes normes dans tous les do-
maines devant garantir la sécurité de vol tout enélevant de’
fagon maximum la capacité combative ;
de veiller & l’exécution par les formations aériennes des ré-
gles et mesures de vols. -

5/ - DU BUREAU SECRET :

Art. 14. — Le Bureau secret est chargé :
de l'enregistrement ;
de Pexpédition ;.

de la conservation des documents opérationnels 3 carac-
- tére secret,

Sous-Section IV,
De la Division Reconnaissance a Structure Unique,

Art. 15.
charge :

~ d’orgamiser le systéme de reconnaissance et analyser les don-

— La Division Reconnaissance 4 structure unique est

| nées fournies sur I’ etinemi ;

— de planifier la conduite de la reconnaissance ;

— d%laborer le systéme de désinformation ennemi ;

— de participer au plan d’ organisation de la reconnaissance du
systéme C.M.E. ennemi ;

— d’organiser le régime de la conservation du secret 3 I’ Armée
de I’Air;

— d’étudierset analyser le systéme C.M.E. de I’ennemi ;

— d’organiser le systéme C.C.M.E.

Sous-Section V
De la Division Transmissions et. Chiffre.

Art. 16. — La Division Transmissions et chiffre est chargée
de : . .

définir la politique de I’ Armée de I’ Air en matiére de trans
missions ;

., — organiser un réseau de communication devant permettre les

liaisons permanentes et sres dans toute 1’ Armée de I’ Air ;

- exploiter la codification de tous les documents 4 transmet-
tre 3

— organiser et veiller au respect des régles de commupications ;
— contrdler les Unités de Transmissions dans les Bases sur le
plan de l'utilisation des moyens radio-€lectrigues et de liaisons.

1/ - DE LA SECTION LIAISON :

Art. 17. — La Section liaison. est chargée de :
— veiller au réseau de communication devant permettre des

' liaisons permanentes et sfires dans toute I’Armée de 1’ Air ;

— organiser et veiller au respect des régles de’communications ;
— participer au plan de désinformation de I’ennemi.

2/- DE LA SECTION RADIOELECTRONIQUE ,

Art. 18. — La Section Radioélectriques est chargée :
—  d%laborer les plans de répartition du matériel radioélectrique
| sur Pétendue du territoire ;
~ d%tablir les normes d’exploitation des équipements radio-
electnques ;
— De suivre et controler Putilisation des installations radioélec-
triques.

3/ - DE LA SECTION CHIFFRE :
Art. 19. — La Section Chiffre est chargée :

"— d’assurer lai codification de tous les-documents & transmettre

dans I’ Armée de I Air ;
—  d’exploiter les normes et rigles d emploi du matériel du chif-
fre en vue de la conservation du secret militaire et secret d’Etat.

Sous-Section VI, .
De lg Division Organisation, Mobilisation et Réserves

Art, 20. — La Division Organisation, Mobihsatxon et Réser-
ves est chargée :

— d’organiser les unités de I’Armée ‘de 1’Air et perfectionner sa
structure organique ;

— de planifier, diriger et contrdler toutes les activités relatives
4 Délaboratioh des tableaux d’effectifs et de dotation
(TE.D.) en temps de paix et en temps de guerre ;

— d%laborer les plans de recomplétement des effectifs de 1’Ar-
mée de P'Air ;

— de recompléter les effectifs de I’Armée de ’Air ;

— de proposer une politique de recrutement, de mobilisation
du personnel de I’Armée de P’Air ;

— de soumettre & 1'approbation du Cotmnmdement de PAr.
mée de I’Air, I'organisation des grandes et petites unités de
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| ———
I’Armée de D’Air, ainsi que les mesures tendant au perfec-
tionnement constant de la structure organique de cellei ;
d’organiser et gérer le personnel de réserves.

1/- Section Etudes et Planification :
Art. 21, — La Section Etudes et Planification est chargée :
de I’étude et de la définition de la politique de 1’organisa-
tion générale de I’Armée de I’Air ;
- de I’études, la planification et la mise en place des nouvelles
unités ;
de P’analyse, du fonctionnement des plans de mobilisation
de la troupe.
2/- Section Organigrammes et Tableaux d’effectifs
et de Dotation :
Art. 22, — La Section organigrammes et T.E.D. est chargée :
de confectionner des organigrammes et ordres de batailles
et veiller 4 leur. application ;
de la mise 4 jour des tableaux d’effectifs et'de dotation
_(TED) des unités en temps de paix et en temps de guerre.

CHAPITRE IV :
DE LA DIRECTION POLITIQUE DE L’ARMEE DE L’AIR :

Art. 23. — La Direction Politique de I’ Armée de PAir est
chargée : |
de coodonner le travail des organes politiques et organisa-
tions du parti et de ’UJSC dans’Armée de I’ Air;
de mener le travail politique et idéologique au sein de I Ar-
mée de I’ Air, contrdler Pexécution des décisions et directi-
ves du parti ; :
d’assurer la liaison ‘entre 1a DPGA et les organes du parti au
sein de I’ Armée de I’Air ; !
d’étudier 1’état psychologique, politique et moral des cadres
et combattants et d’en informer les instances hiérarchi ques
supeneures ;
de se préoccuper des conditions matérielles et des loisirs des
cadres et combattants ;
d’implanter le parti Congolais du travail et les organisations
de masses dans I Armée de I'Air ; ]
. d’inspecter les organes politiques, les organisations du parti
et de la jeunesse dans I’ Armée de I’ Air ;
de veiller au fonctionnement du Commandement unique
dans 1’ Armée de I’ Air.
SECTION I : De ’Orgamsatz on de la Direction Politique de
1’Armée de I’Air ;

Art 24. — La Direction Politique~de I’Armée de I’Air est
composée de :
1/- Un secrétariat & structure umque :
2/- Une Division organisation qui comprend trois (3) sections :
Une section organisation ;
Une section Vie du parti ;
Une section planification, statistique et inspection.
Une Division Education, Presse et Propagande qui com-
prend trois (3) sections =
Une section éducation ;
Une section presse et propagande ;
Une section agitation.
Une division culturelle, arts et sports qui comprend deux
(2) sections : ‘
Une section culture et art ;
Une section sports et loisirs.
Une division Jeunesse du Parti-APN (Armée de PAif) q
comprend :

3/-

4/-

5/-

'SECTION 1 : Des Attributions et du Fonctionnement de la Di-
rection Politique de I'Armée de I’Air :

SOUS-SECTION 1 : Des attributions du directeur politique de
I’Armée de I'Air :
Art. 25. — Le directeur Politique de 1’ Armée de I’ Air est
chargé de la coordination, de I’ orientation et du contrdle du tra-
vail politique dans I’ Armée de I'Air.

Du Secrétariat de la Direction Politique de -

U’Armée de I’Air.
Art. 26. — Le Secrétariat de la Direction Politique de I’Ar-

mée de I’ Air est chargé d’assurer ;

la réception et Pexpédition du courrier ;
le traitement et la circulation du courrier ;
la dactylographie et la reproduction des documents ;
la tenue des archives ;
la conservation des documents secrets.

SOUS.-SECTION 111 :De la Division Organisation :
Art. 27, — La Division Organisation est chargée de r

SOUS-SECTION 1I :

a/- la conception, I’ orientation et du contrdle de toutes les ac-
 tivités de la Direction Politique de 1’ Armée de I’Air ;

b/- implanter le Parti Congolais du 'Travaill et les Organisations
de masses dans I’ Armée de 1’ Air ;

c/- suivre la situation politico-militaire dans le monde ;

d/- d’animer les structures organisationnelles du Parti, ainsi que
celles de ’UJSC ; :

e/- linspection. des organes politiques, des orgamsatl ons du”

Parti et de la Jeunesse.

Section Organisation :

Art. 28. — La Section Organisation est.chargée :

de I’exploitation des procds-verbaux et des sanctions ;

du suivi des programmes et plannings & activités des sec-

tions politiques, des organisations duParti et de la Jeunesse.
Section Vie du Parti :

Art. 29. — La Section Vie du Parti est chargée :
de tenir le fichier et le registre des Membres du Parti de
PArmée de I’ Air ;
d’exploiter les documents concernant 1’ organisation et le
fonctionnement du parti ;
de suivre Iévolution des organisations duParti dans I'Armée
de I’Air ;
de suivre et encadrer les aspirants au Parti ;
de centraliser 1a collecte des cotisations statutaires des Mem-
bres du Parti de I’ Armée de 1’Air et les demandes d’ adhésion
au Parti,

Section Planifiaction Statistiques et Inspection :
Art. 30. — La Section Planification, Statistique et Inspec-
tion est chargée :
& élaborer les programmes et plannings de travail de la Di-
rection Politique de ’Armée de I'Air ;
d’exploitation des différents rapports et procés-verbaux ;

d’élaboration des synthses de I’activité des sections politi-
ques, des organisations du Parti et de la Jeunesse ; )
de ’aide aux sections pohthues, aux organisations du Parti
et de la Jeunesse dans Paccomplissement de leur tiche ;
d’étudier des projets ;

de faire des prévisions sur le travail & accomphr par la direc-
tion Politique de 'Armée de I'Air ;

de contrdler Paccomplissement par les organes politiques et
les organisations du Parti et de la Jeunesse- des décisions du

Une section Jeunesse du Parti-APN (Armée de P'Air),
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~ parti Congolais du Travail, des instructions du - Comman-
dement de I’ Armée de I’Air et des directives de la direction
Politique de'l’Armée de I’ Air ;

— de contrdler la formation psycho-pédagogique. ,

SOUS-SECTION 1V : de la Division Presse et Propagande :

Art. 31. — La division Presse et Propagande supervise tout

le travail politique et idéologique dans I’Ammée de I'Air ;

La Division Presse et Propagande est chargée :

— de I’organisation des séminaires et des conférences scienti fi-
ques ; X

— del’élaboration des programmes d’instruction politique ;

— de la réalisation des fiches d’instruction sur les ‘thémes po-
litiques ; :

— dela rédaction des fiches d’instruction sur les thémes poli-
tiques ;

— de la généralisation et la vulgarisation du travail id’éduca-
tion du personnel ; .

- la préparation et d'édition des journaux militaires ;

— la mobilisation et I’agitation dans ’Armée de I'Air ;

— Tentretien des moyens techniques de propagande.

Section Education :

" Art. 32. — La Section Education est chargée de :
— Iélaboration des plans et programmes de formation politi -
que et idéologique ;
— préparer les fiches d’instruction politique, des séminaires et
des conférences scientifiques ;

—  veiller au bon fonctionnement des cercles marxiste-léninis-
tes et des groupes d’études politiques. :

Section Presse et Propagande :

Art, 33. — La Section Presse et Propagande est chargée de :
— la préparation et la parution du bulletin de I’Armée de
PAir ;
— ladiffusion du bulletin au sein de I’Armée de I’Air et l’envoi
aux stagiaires des écoles militaires de I’ Air & I’étranger ;
— organiser les correspondants de presse du bulletin dans les
différentes bases de combat.
Section Agitation :

Art. 34, — La Section Agitation est chargée de :
— la mobilisation et Iagitation du personnel ;
— laconstitution des groupes d’agitation ;
— lorganisation des meetings.
SOUS-SECTION V :
de la Division Culture, Arts et Loisirs :

Art, 35. — La Division Culture, Arts et Sports oriente I’acti-
vité culturelle et artistique dans I’Armée de 1’Air, elle assure la
promotion culturelle et artistique, la satisfaction des besoins cul-
turels du pérsonnel ;

" La Division Culture , Arts et Sports est chargée de :
— Dorganisation et I’encadrement des groupes et ensembles ar-

tistiques ; ,

— Dlimplantation des salles Marien NGOUABI et des Bibliothé-
* ques dans les Unités ;
— lutte contre I'analphabétisme ;
—  vulgariser les connaissances scientifiques ;
— vulgariser la pratique du sport dans I’Armée de I’Air.
Section Culture et Arts :

Art, 36, — La Section Culture et Arts est chargée :
— de promouvoir la création des Salles «<Marien NGOUABI>» ;

— d’organiser, encadrer les activités des groupes d’animation
au sein de I’Armée de terre.

Section Sports et Loisirs :
Art. 37. — La Section Sports et Loisirs est chargée :
— de contribuer au développement du sport dans I’Armée de
PAir ;
—  de participer & 'organisation des manifestations sportives ;
—  de vulgariser la pratique du sport.
de la Division Jeunesse :
Art. 38, — La Division Jeunesse est chargée :
— de I’organisation et de la mobilisation des Jeunes ;

—~ du contrdle de I’accomplissement des décisions du Parti et
des directives du Commandement de ’Armée de 1’Air et des
Instructions du Directeur Politique.

La Division Jeunesse a sous elle la Section Jeunesse.
Section Jeunesse :

Art. 39. — La Section Jeunesse est chargée :

— de tenir le Fichier et le registre des activités de I’Armée de
I’Air ; )

— d’exploiter les documents concernant lorganisation et le
fonctionnement de 'UJSC dans I’Armée de I’Air

— de suivre I’évolution des organisations de la Jeunesse ;

— de centraliser la collecte des cotisations statutaires des acti-
vités de ’Armée de 1’Air,

CHAPITRE : V
de la Direction Technique :
Art. 40. — La Direction Technique est chargée :
—  d’laborer et suivre le plan d’exploitation du matériel ;
— de suivre leur état technique ; ’
— de concevoir les programmes sur les régles d’emploi du ma-
tériel technique ; ‘ g
— d’élaborer les normes d’entretien et de réparation du maté-
riel technique ;
— d%tudier la réglementation sur lutilisation des matériels
techniques ;
— d’valuer les besoins de ’Armée de 1’Air en piéces de re-
change ;
—  déffectuer les études techniques des projets d’acquisation
* de nouveaux matériels ;
— de gérer le matériel technique de ’Armée de 1’Air jusqu’a
leur mise en réforme, -
SECTION 1
de 1'Organisation :

Art. 41, — La Direction Technique de I’Armée de I’Air
comprend :

1/- un secrétariat ;'

2/- une Division Technique subdivisée en deux (2) Sections :
— une Section Technique ;
- — une Section Contrdle. :
3/- une Division Etudes et Planification 4 structure unique ;
4/- une Division Matériel,
. SECTION HI
des Attributions et du Fonctionnement :
des Attributions du Directeur Technique de PArmée de
PAir,
Art. 42, — Le Directeur Technique est chargé de P'orienta-

tion de la'coordination et du contréle des activités de sa Direc-
tion.

Yy
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2/- du Sécretariat :

Art. 43, — Le Sécretariat est chargé d’assurer :
— laréception et ’expédition du.courrier ;
~ le traitement et la circulation du courrier : '
— la dactylographie et la réproduction des documents ;
~ la tenue des archives ;
— la conservation des documents sécrets.

3/-de la Division Technique :

Art. 44. — La Division Technique est chargée :

— de traiter de toutes les questions se rapportant 3 la mise en
condition et 3 'emploi du matériel technique ;

— de suivre et contréler P'utilisation du matériel technique af-
fecté 3 I’Armée de ’Air ;

— de faire respecter I'observation des normes d’exploitation
des matériels techniques ;

— de faire appliquer les plans de réparation des matériels
techniques.

af- de la Section Technique

Art. 45, — La Section Technique est chargée :
— de suivre l'utilisation des aéronefs en dotation dans ’Armée
de P’Air ; o
—  d*tablir les statistiques sur l'utilisation des aéronefs ;
— de suivre la réalisation des programmes de révision des aé-
ronefs.
b/-de la Section de Contrdle

Art. 46. — La Section de contréle est chargée :

— de suivre Pentretien et Pexploitation scientifique dés aéro-
nefs ;

— de veiller & observation des normes d’exploitation et d’en-
tretien par le personnel navigant spécialiste ;

— de contréler la mise & jour de la documentation technique
affectée aux aéronefs ;

~— de veiller & I’observation de I’hygiéne du travail.

4/- de la Division Etudes et Planification

Art. 47. — La Division Etudes et Planification est chargée :

— de concevoir les programmes d’instruction des personnels
navigant et non navigant spécialistes sur les manuels d’ex-
ploitation et de réparation des matériels techniques ;

— de programmer D'entretien des matériels techniques ;

— de perfectionnement des moyens d’entretien et des métho-
des d’exploitation des aéronefs ;

— de réaliser des études sur ia qualité et la quantité du maté-
riel technique & promouvoir 4 ’Armée de 1'Air.

5/- de la Division Matériel & structure unique :

Art, 48. — La Division Matériel est chargée :

— de la programmation du ravittaillement en piéces de re-
change ; :

— de l'analyse technique des projets de contrats 5

— delagestion des matériels techniques ;

~ de comptabiliser les matériels techniques ;

— de contrdler le stockage des matériels dans les entrepéts
techniques ;

—  d’assurer la remise en état de fonctionnement des différen-
tes piéces.

— de préparer les dossiers de reforme des matériels techni-
ques ;

— de veiller 3 P’entretien de I’outillage commun et de I’outilla-
ge spécifique ; |

.— d’assurer ’approvisionnement des unités en rechanges.

CHAPITRE : V1
de la Direction de 1 Intruction et du Personnel
,Art. 49, — La Direction de I'Instruction et du Personnel est
chargée : '
— de planifier et contréler Pinstruction du personnel de I’Ar-
mée de DAir ;
~  d’organiser les stages locaux et les voyages d’études ;
— d’organiser les centres d’instruction et la base matérielle
d’études de I’Armée de I’Air ;
— de gerer le personnel tant d’active que de reserve de I’Armée
de I’Air ; ‘
—  de préparer le travail d’avancement et de décoration du per-
sonnel de I’Armée de DAir ;
— de gerer la documentation, les archives et l'informatique de
I'Armée de D’ Air.
SECTION 1
de ] Organisation

Art, 50, — La Direction de I'Instruction et du Personnel
comprend :

© 1/- un Sécretariat ;

2/- une Division du Personnel 4 structure unique ;
3/- une Division Instruction subdivisée en trois (3) Sections :

— une Section Etudes et Planification ;
— une Section Programme et Instruction ; .
— une Section Entrainement Technique et Physique.

4/- une Division Docuriientation, Archives et Informatiques
subdivisée en deux (2) Sections : i

— une Section Documentation et Archives ;
— une Section Informatique.
SECTIONII :
des Attributions et du Fonctionnement :

SOUS-SECTION I
des Attributions du Directeur de L instruction
et du Personnel :

Art, 51, — Le Directeur de I'Instruction et du Personnel est
chargé de Dorientation, la coordination et du contréle de toutes
activités de la Direction,

SOUS-SECTION II
du Sécretariat,

Art. 52, — Le Sécretariat de la Direction de ’Instruction et
du Personnel est chargé du :
— traitement du Courrier ;
— laréproduction des documents et dactylographies ;
— laliaison entre les Divisions ;
— les archives et documents *
— laconservation des documents sécrets.

SOUS-SECTION III :
de la Division du Personnel :
Art, 53, — La Division du Personnel est chargée :

— de préparer le travail d’avancement, les notes d’affecta-
tions ; ,

— les dossiers des commissions d’enquétes, des conseils de dis-
cipline et les propositions aux décorations, les titres de con-
gés du personnel de ’Armée de D'Air et les permissions ex-
ceptionnelles des Officiers ;
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— d’assurer la gestion du personnel militaire ‘et civil de I’Ar-
mée de I’Air.
SOUS-SECTION IV :
de la Division Instruction,

Art. 54. — La Division Instruction est chargée :

— d’%laborer les programmes d’intruction de toutes catégories
en collaboration avec les Directions spécialisées ; :

—  de centraliser tous les besoins de I’Armée de ’Air relatifs 3
Iinstruction et & la préparation au combat ;

— de faire 1a synthése des états de besoin en matériel de V'ins-
truction aux fins de la réalisation &une base matérielle d’s-
tude de I’Armée de I’Air ;

— de planifier et organiser les stages locaux ;

- d’organiser 3 temps les départs en stage & Pétranger en
coordination avec la Direction de Iinstruction et des Eco-
les ; ’

~  de suivre linstruction technique, tactique et opérationnelle
de I’Armée de I’Air ;

— de planifier et suivre la formation et le recyclage des sta-
glaires a D’étranger ;

—~ d» répondre des stages locaux et des centres d’instruction
de I'Armée de I’Air ; .

~ de taire réaliser la base matérielle d’Etudes dans les Unités
de ’Armée de lAir.

1/- de la Section et Planification .
Art. 55. — La Section Etude et Planification de la Division

Instruction est chargée :

— de la programmation des stages tant sur le plan national
qu’a I’Etranger, en tenant compte des besoins exprimés par
les bases et des places offertes par les pays amis ;

— de la planification des voyages d’études d’informations &
I’Etranger comme sur le territoire national,

2/- de la Section Programme et Instruction

Art. 56. — La Section Programme et Instruction est char-
gée :
— d’élaborer les programmes d’instruction, toutes catégories
en collaboration avec les Directions spécialisées ;
— de centraliser tous les besoins de ’Armée de I’Air relatifs &
Instruction et 4 la préparation au combat ;
— de planifier et organiser les stages locaux ;
— de suivre D'instruction tecnhique, tactique et opérationnel-
le de ’Armée de I’Air ;
~ de répondre des stages locaux et des centres d’instruction
de ’Armée de Air.
3/- de la Section Entrainement Technique et Physique
Art. 57. — La Section Entrainement Technique et Physique
est chargée : )
— du Sport Militaire dans I’Armée de I’Air ;
—  d’organiser et animer le sport militaire dans ’Armée de
PAir ;
— d’¢laborer les projets techniques du développement du
sport dans ’Armée de I’Air ; : .
— de planifier les compétitions sportives et la préparation
physique au combat dans ’Armée de I’Air ;
— de suivre la gestion des installations sportives de I’Armée de
PAir.

N

SOUS-SECTION V .
de la Division Documentation, Archives et Infqrmatique :

Art. 58. — La Division Documentation et Archives est char-

gée de la réalisation, la mise 4 jour, la distribution et la conser-
vation de la Documentation de I’Armée de I’Air,

Elle réceptionne et distribue la documentation de I’Armée
de l’Air. Elle est chargée du traitement automatique des infor-
mations. '

1/- de la Section Documentation et Archives.

Art. 59. — La Section Documentation et Archives est char-
gée : B
— delaconservation et la mise 3 jour des documents ;

— de la réception et la distribution de la documentation de

I’Armée de I’ Air,

2/-de la Section Information.

Art. 60. — La Section Information est chargée du traite-

ment automatique des informations.
CHAPITRE VIl :
du Commandement de la Logistique :

Art. 61. — Le Commandement de la Logistique de ’Armée
de I’Air a pour mission en temips de paix et en temps de guerre ;
de mettre 4 la dispositions des Unités de ’Armée de ’Air toutes
les ressources en nature qui leur sont nécessaires pour la vie et le
combat,

A cet effet,_il est chargé :

— de concevoir la politique logistique de 1" Armée de I Air ;

— de coordonner le travail logistique au sein de I’Armée de
I Air ;

— de planifier et organiser le soutien logistique des formations
de I’Armée de I’ Air

— d’organiser et créer les petites unités logistiques dans I'Ar-
mée de I’Air ;

— de gérer les réserves opérationnelles du Commandeient de
I’Armée de I’Air ;

— de participer a ’élaboration du budget de ’Armée de D'Air ;

— de participer 3 Pétude sur D’établissement des normes de
consommation et utilisation des matériels logistiques.

SECTIONT :
De I’Organisation :
Art. 62, — Le Commandement de la logisti que de I’Armée
de I’ Air comprend :
— un secrétariat 3 structure unique ;
— une section politique ;
— . un Etat-Major composé de :
— une division Commissariat & deux (2) sections ;
— une division Matériels roulants et de servitude ;
— une division santé A structure unique ;
— une division infrastructure & trois (3) sections ;
— une division train et transit & structure unique ;
— une division combustibles et lubrifiants a deux (2) sec-
tions ;
— une division armement et munitions 2 deux (2) sec-
tions ;
SECTION II :
Des Attributions et du Fonctionnement :
SOUS-SECTION I,
Attributions du Commandant de la Logistique :
Art. 63. — Le Commandant de la Logistique de I’Armée de
I’Air est chargé : .
— de P’organisation et du fonctionnement du Commandement
Logistique de ’Armée de I’ Air, notamment : .
— concevoirla politique logistique de I’ Armée de I’ Air;

v
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- foordonner le travail logistique au sein de I’Armée de
’ Air ;

— repertorier tous les besoins logisti ques exprimés par les
unités de I’Armée de I’Air ;

— faire établir les plans et programmes d’équipement et
approvisionnement en matériels logistiques de 1’ Armée
de I’ Air ;

—~ élaborer, planifier, organiser et diriger les approvision-
‘nements et rawtalllements des ‘formations de I’ Armée
de PAir;

— concevair et réaliser le plan de soutien logistique & la
mobilisation ;

— proposer la création des unités logistiques dans 1’ Armée
de I’Air;

—~  gérer le patrimoine de I’ Armée de I’ A1r ;

—~ assurer la surveillance administrative au sein du Com-
mandement de la logistique de I’ Armée de I’ Air ;

- farticiper 4 I’élaboration du budget de I’Armée de
’Air

.— * organiser et diriger I'instruction, 'la formation et la pré-’
paration combative du personnel des unités logistiques
de ’Armée de I’Air ;

—  gérer les réserves operatlonnelles du ommandement
de I’ Armée de I’ Air et mobilisation. .

\

SOUS-SECTION II :
Attribution du Chef d’Etat-Major de la Logistique de I’Armée
. De 1’Air
Art. 64, — Le Chef d’Etat-Major de la logistique est char-

de coordonner et contréler toutes les activités des divisions
du Commandement de la logistique de I’Armée de 1’Air ;

d*élaborer les plans de soutien logistique de I’Armée de ’Air
et les documents de mobilisation et de combat de Comman-
dement de la logistique de I’Armée de I’Air ;
de centraliser et analyser tous les renseignements dans le
domaine logistique ;

de concevoir et confectionner les plans et programmes
d’instruction et de formation du personnnel du Command-
dement de la logistique de I’Armée de I’ Air ;

d’ organiser les communications au sein du Commandement
de la logistique de I’ Armée de I’Air .
SOUS-SECTION I1I :
Du secrértariat :
Art. 65. — Le Secrétariat est chargé d assurer :
la réception et I’expédition du courrier ;
le traitement et la circulation du courrier ;
la dactylographie et la réproduction des documents ;
la tenue des archives ;
la conservation des documents secrets ;
le protocole. .
SOUS-SECTION 1V :
Des divisions :
1/- De la division Commissariat :
Art. 66. — La division Commissariat est chargée :

de repertorier les besoins exprimés en matériels de Commis-|

sariat (Vivres, Habillement, couchage, campement et ameu-
blement) par les unités de DArmée de Air ;

de receptionner, stocker, conserver et distribuer les maté-
riels du Commissariat dans les formations de I'Armée de
PAiry - .

d’ assurer l’a.llmentan on de la troupe ;

de proposer 1"organisation et la création des petites unités
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de ravitaillement du Commissariat dans les formati ons de
PArmée de ’Air ;

de veiller au maintien en condition d’emploi des effets et
matériels du Commissariat.

Art. 67. — La division Commissariat comprend :

une section vivres, chargée de la gestion des vivres ;

une section HCCA, chargée de la gestion et entretien des
matériels HCCA.

A travers la Division Commlssana.t, le Commandement de

la logistique dispose des magasins centraux (ERCA).

2/- De la Division Matériels Roulants et de Servitude :
Art. 68. — La division Matenels roulants et de Servitude

est chargée :

de repertorier les besoins exprimés en matériels roulants et
de servitude ;

de gérer les matériels roulants et de servitude au sein de

P Armée de I’Air ;
d’entretenir et maintenir en condition ces matériels ;

d’élaborer et proposer tes plans d’approvisionnement et de
ravitaillement et les conditions de stockage de ces matériels.

Art. 69. — La division matériels roulants et de servitude

comprend :

une section matériels roulants chargée de la gestion et en-
tretien des matériels roulants ; :

une section matériels de servitude chargée de la gestion et’
de I"entretien des matériels de servitude.

3/- De la Division Santé :
Art. 70. — La Division Santé est chargée :
d’organiser et contréler la santé et l’assistance médicale des
formations de I’Armée de 'Air, en temps de paix et en
temps de guerre ;
d’élaborer le plan de soutien médical de la mobilisation ;
de réceptionner, stocker et ravitailler les formations de
I’Armée de I’Air en médicaments et matériels sanitaires ;
de proposer la création et I’organisation en temps de paix
des petites unités médicales et des réserves de médicaments
et équipements sanitaires.

Art. 71. — De la Division Santé 3 structure unique.

4/- De la Division Infrastructure .

Art. 72. — La Division Infrastructure est chargée :
_de gérer le patrimoine de I' Armée de ’Air ;

—d’ organiser et planifier la construction des ouvrages et forti-

fications dans I’ Armée de I’ Air ;

d’exécuter les travaux de: construction, d’ entretien et de
réparation des bitiments, édifices et voies d’accés dans les
formations de I’ Armée de I’ Air ;

de participer & la construction des aérodromes, 2 leur entre-
tien, reparauon et & leur camouflage ;

des opérations de minage et déminage des aérodromes, édi-
fices et leurs voies d’accés.

Art. 73. — La Division Infrastructure comprend :

une Section Etudes, Programmes, Normalisation et Statisti-
ques ;

une Section Travaux, Exploitation, Entretien et Maintenan-
ce et Contrdle ;

une Section Approvisionnement, Gestion et Equipement.

.f/- De la inision train et transit :
Art. 74. — La Division Train et Transit est chargée :
d’élaborer les plans de transport des unités de I’ Armée de

4
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—

PAir en temps de paix et en temps de guerre, dmger et con-
trdler leur exécution ;

de proposer I’ organisation et la création des petites unités
de transport au sein de I'Armée de I’Air ;

:de participer 4 1>élaboration et faire appliquer les plans de

soutien 3 la mobilisation ; .

d’ organiser, planifier et dmger les opérations dans tous les |
modes de transport au sein de I’Amée de I’ Air ;

d’ assurer la réception, le convoyage, le stockage et la livrai-
son des effets et matériels en transit au sein de I'Armée. de
I’ Air

d’assurer I’accueil, 1’hébergement, la restauration et la mise

en route du personnel en transit au sein de 1’ Armée de I'Air.

Art. 75. — La Division Train et Transit 4 structure uni que.
6/- De la Division Combustibles et Lubrifiants :
Art. 76. — La Division Combustibles et Lubrifiants est

chargée :

de repertorier les besoins en combustibles, lubrifiants, li-
quides spéciaux et moyens techniques.des formations de
PArmée de I’ Air ;

d’élaborer les plans et programmes d’ approvisionnement et
<+ ravitaillement en combustibles et lubrifiants de I’Armée
de I’ Air ;

de réceptionner, stocker et ravitailler les unités de I’ Armée
de I Air ;

de participer 4 1’élaboration et faire appliquer le plan ‘de
soutien 3 la mobilisation ;

" de proposer I’ organisation et la création de petites unités de
prop it p

ravi taillement en combustibles et lubrifiants ;
d’organiser I’entretien et le stockage des matériels ;
Art. 77. — La Division combustibles et Lubrifiants comp-

prend :

une section combustibles et lubrifiants ;
une section matériels spégiaux.
A travers la division combustibles et lubrifiants, le Com-

mandement de la logistique dispose des magasins centraux
(ERTA).

7/- De la Division Armement et Munitions :

Art. 78. — La Division armement et munitions est chargée :
de repertorier les besoins en armement, munitions et maté-
riels ' optique en temps de paix et en temps de guerre ;
d’élaborer, planifier, organiser et diriger les approvision-
nements et ravitaillements de I’Armée de I’Air ;

d’établir les programmes d’entretien, réparation et contrdle
des matériels ;

participer & P'élaboration et & I'application des plans de sou-
tien de la mobilisation ;

de proposer les normes de stockage, d’ utilisation et de con-
sommation des matériels et munitions.

Art. 79. — La Division Armement et Munitions comprend :
une section armement commun, matériels d’ optique et mu-
nitions ; -

une section armement avions et équipements spéciaux.

CHAFITRE VI
De la Division Administrative et Financiére :

Art. 80. — La Division Administrative et Financidre est

chargée :

de suivre les textes intéressants I’Armée de PArmée ;
d’élaborer et éxécuter Ie budget de PArmée de PAir ;
de procéder & la surveillance administrative, au contréle ;

et 4 la vérification de la gestion financiére et comptable des
unités et services de PArmée de I'Air ;

— de décompter les droits des unités & la prime globale d’ali-
mentation ;

—  de dresser les états en vue de I’attribution des primes et in-
demnités selon les textes en vigueur ;

— de glrer le personnel civil de I’Armée de I’ Air.

‘— de rendre réguliérement compte au Commandant de I’ Ar-

mée de 1’ Air de la Consommation des crédits et du niveau
de réalisation des objectifs définis.
SECTION 1
De I’Organisation :

Art. 81. — La Division Administrative et Financiére de
1’ Armée de I’ Air comorend :
— un sécretariat 3 structure unique ;
—  une section administration et collectivités militaires.

t

~

— une section personnels civils. ;
— unesection Finances et Budget 4 structure unique.
SECTION II :
Des A t;ribun ons et du Fonctionnement :

SOUS-SECTION I
Des Attributions du Chef de la Division Administrative et
Financére
Art. 82. — Le Chef de la Division Adm1n1strat1ve et Finan-
ciére de PArmée de 1’Air est chargé :
— d’organiser, orienter, coordonner et contréler toutes les ac-
tivités de la Division ; )
— d’exercer la surveillance administrative.
SOUS-SECTION I :
Du secrétanat

Art. 83. — Le secrétariat est charge d’assurer :
— la réception et Pexpédition du courrier ;
— le traitement et la circulation du courrier ;
— la dactylographie et la réproduction des documents ;
— la tenue des archives ;
— la conservation des documents secrets.
SOUS-SECTION III :
De la Section Administrative et Collectivités Militaires :
Art. 84. — Lasection administrative et collectivités militai-
res est chargée :
— de Padministration générale et de 1a gestion du personnel.

Art. 85. — La Section Administrative et Collectivités Mili-
taires est chargée :

— d’organiser et suivre le fonctionnement des services admi-
nistratives des unitéset: services de PArmée de I’ A1r confor-
mément aux textes en wgueu.r H

— la vérification des comptes sur piéces et sur place de la
comptabilité des unités et services de PArmée de I'Air;

— de suivre des marchés et contrats passés au profit de I'Ar-

mée de P Air; '
— du.contentieux. .

De la Section Personnel Civils :

Art. 86. — La Section personnel civils est chargée :

~ de gérer le personnel civil.
' SOUS-SECTION 1V :
De la Section Finances et Budget :

Art. 87. ~ La Section Finances et Budget est chargée :

— de dec'ompter les droits. des unités & la prime globale dali- ‘
mentation ; .
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—  d’élaborer et exécuter le budget de I’Armée de PAir ;
— de gérer les fonds de PArmée de PAir ;

— de tenir la comptabilité ;

— de régler les dépenses courantes.

CHAPITRE IX :
De la Division Sécurité de I'dir :
Art. 88. — La Division Sécurité de I'Air est chargée :
—  d’organiser le systéme de prévention et protection des ins-
tallations ‘et personnel -de I’Armée de I'Air ;
— de participer & la lutte contre les activités des services de
renseignements ennemis ;
— de collaborer avec les autres services de sécurité,  ASECNA,
PANAC pour détecter et neutraliser toute infiltration ;
— " de renseigner en permanence le Commandement de I' Armée
de PAir sur les factures de menace intérieure et extérieure.
CHAPITRE X :
Des Dispositions Particuliéres.

Art. 89. — LAmée de I'Air dispose des bases aériennnes.
Art. 90. — LOrganisation, les attributions et le fonction-
nement seront définis ultérieurement.
CHAPITRE XI :
Des Dispositions Finales.

Ast. 91. — Le Chef d’Etat-Major, le Directeur Politique, le
Directeur Technique, le Directeur de I'Instruction et du Person-
nel, le Commandant de la Logisti que,sont nommés par décret du
Président de la République sur proposition du Ministre de la Dé-
fense et de la Sécurité.

Art. 92. — Le Chef du Sécrétariat du Commandement de
PArmée de I’Air a rang et prérogative de Chef de Division.

Art. 93. — Des Chefs de Divisions sont nommés par arrété
du Ministre de la Défense et de la Sécurité sur proposition du
Commandant de PArmée de PAir.

Art. 94. — Les Chefs de Sécrétariat de 'Etat-Major, des Di-
rections rattachées au Commandement de PArmée de PAir et du
Commandement de-la Logistique,sont nommés par le Comman-
dant de I Armée de I’ Air. Ils ont rang et prérogatives de chef de
section. |

Art. 95. — Toutes les dispositions antérieures, contraires au |
présent arrété sont abrogées. .

Art. 96. — Le présent arrété prend effet  compter de la da-
te de signature.

Par arrété n°® 11267 du 30 décembre 1985, fixant attribu-
tions et fonctionnement de la Direction Centrale de I’Arme-
_ment et des Munitions de 1'Armée Populaire Nationale.

TITRE PREMIER
Dispositions Geénérales

Art. ler. — Le présent arrété ministériel pris en application
du décret n® 84-947 du 26 octobre 1984, notamment en son ar-
ticle 23 a, pour objet de fixer les attributions et le fonctionne-
ment de la Direction Centrale de I’Armement et Munitions.

Art. 2. — La Direction Centrale de I’Armement et des Muni-
tions est chargée d’assurer : X
— la réception, le stockage, la .réparation et le ravitaillement

* des troupes en armement, munitions et matériels optiques

en temps de paix et en temps de guerre.

Elle est chargée en outre :
—  dtablir le. programme de réparation, d’entretien, d’exploi

tation, d’inspection du matériel d’armement et munitions ;

—  d'élaborer e plan de développement perspectif en matiére

- d’armement, munitions et optique ;

— de proposer les mormes de consommation des munitions
pour le combat et 'instruction ;

— de planifier la construction des routes et entrépdts des mu-
nitions et de armernent ; .

— d’@laborer le plan de soutien lors de 1a mobilisation.

TITRE II
" De 1'Organisation

Art.3. — La Direction Centrale de ’Armement et des muni-

tions comprend : s

1/- un secrétariat & structure unique ;

2/- une division études et planification comprenant deux (2)
sections :
— une section des opérations ; -
— une section de l'instruction.

3/- une division technique comprenant trois (3) sections :

— une section armement , munitions et optique ;

— une section réparation et réforme ;

— une section armes spéciales.

‘une division administrative et financiére comprenant ‘deux

(2) sections :

— une section administration ;

—  une section finances.

4/-

- TITREIIL
Des Attributions et du Fonctionnement

CHAPITRE 1 ER.

Des Attributions du Directeur Central de I’Armement et
. ' des Munitions

Art.4, — Le Directeur Central de ’Armement et des Muni-
tions dirige et coordonne les diverses activités de la Direction.
1 assure : ' ' :
— la gestion des matériels (Armement, Munitions, optique et
accessoires) ;
‘— laréalisation et la distribution des matériels ;
— le maintien en condition du matériel d’armement, muni-
_ tions et optique ;
—~ Dassistance technique des grandes et petites formations, des
" zones et des Armées par le truchement de ses divisions an-
nexes. .
11 émet des avis sur le matériel d’armement & commander et 3
réformer. .
CHAPITRE II.
Duy Secrétariat
Art, 5, — Le Secrétariat de la Direction Centrale de ’Ar-
mement et des munitions est chargée d’assurer :
— la réception et 'exploitation du courrier ;
— lexpédition du courrier ;
— la dactylographie et la reproduction des documents ;
— la conservation des documents secrets en direction ou
émanant des différents organes ; '
— la tenue du fichier sur le mouvement de I’Armement, muni-
tions, option et accessoires ;
— la tenue du chrono et des archives,

CHAPITRE III.
De la Division Etudes et Planification

Art, 6. — La Division Etudes et Planification est chargée :

- de programmer les activités techniques et militaires de la
Direction ; '
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— -d’exécuter et de faire appliquer le programme de travail ;
—  d’assurer le respect de la discipline par le personnel de la Di- -
rection ;

— de planifier Pinstruction des choses (Officiers et Sous-Of-
ficiers) en matiére d’armement ;

— d’élaborer les documents relatifs au service de I’Armement
lors des manoeuvres ;
— de planifier la construction des soutes & munitions.
' SECTIONT.
De la Section Opérations
Art, 7. — La Section Opérations est chargée :

— d%laborer et de tenir les documents relatifs au service d’ar-
mement ;

— de proposer les normes de consommation des munitions.

SECTION II.
De Ig Section Instruction
Art. 8. — La Section de I'Instruction est chargée d’élaborer
et de tenir les documents relatifs & I’étude des armes, munitions
et m: tériel optique en vigueur dans ’Armée Populaire Nationale,
' CHAPITRE IV.
De lg Division Technique
Art. 9. — La Division Technique est chargee d’organiser la
comptabilité de maniére 3 foumir en permanence la situation
des mouvements en armement, munitions et matériel opthue
Elle contréle en outre la tenue des régistres. :
SECTION 1.
De la Section Armement

Art, 10. — La Section Armement est chargée :
— d’organiser la réception de 'armement gros et petit calibre
et la répartition dans les différentes armées ;
— de planifier la réforme ;.
_ — d'apporter laide aux différentes armées dans les travaux

d’entretien et assurer I’encadrement du personnel affecté au |

service d’armement ;

— de contréler la tenue des registres sur 'armement, lots de
rechange et autres matériels des différentes Armées et Ser-
vices extérieurs (Douanes, Eaux et Foréts, Mines, etc...).

SECTION II.
De la Section Munitions

.Art. 11. — La Section Munitions est chargée :

—  d’organiser la réception, le stockage et la distribution des
munitions dans les différentes formations et services de
P Armée Populaire Nationale ; !

— de planifier Pentretien des dép6ts des munitions ;

— de s’assurer de la bonne conservation et de la gestion régle-
mentaire des munitions ;

— de procéder aux essais des lots de munitions ;

— de prévoir les destructions des lots périmés aprés proposi-
tion 2 la réforme sur compte rendu ;

— de contrdler I’observation des mesures de sécurité dans les
soutes et autres locaux 4 munitions (Dépéts).

SECTION III.
De la Section Optique

Art, 12. — La Section Optique est chargée :

— d’organiser la réception, le stockage et la distribution du
matériel optique dans les Armées ;

~ de planifier entretien et la répartition ;

— de contrdler état technique et l'observation des régles
d’exploitation dans les formations ;

—  d’assurer les révisions périodiques des appareils optiques.
SECTION IV.
De la Section Réparation

Art. 13. — La Section Réparation est chargée :

—  d’exécuter les réparitions des gros et Petits Cdlibres & partir
des Ateliers Mobiles et fixes ;

— d’organiser la réception, la conservation et la livraison de
I’Armement devant étre réparé ;

— de contrbler Iétat de D’équipement, des instructions de
I’armement & réparer ;

— de mettre & jour les Registres et les Fiches d’entrée et de
sortie du matériel. -
SECTION V.
De la Section Armes Spéciales

Art. 14, — La Section Armes Spéciales est chargée :
—  de préparer tous les documents sur les Armes Spéciales ;
— d’organiser la livraison du matériel de détection et de pro-
tection au niveau des Grandes Formations ;
— de contrdler le stockage et vérifier %état du matenel «Ar-
mes Spécialesy. '
CHAPITRE V.,
TITRE HI.
Des Dispositions Particuliéres
Art, 15. — Il dispose des dépéts des unités de réparation et
de ravitaillement des Armées. ,

Art. 16. — Les Chefs de Division sont nommés par arrété du
Ministre de.la Défense et de la Sécurité, sur proposition du
Commandant de la Logistique de I’Armée Populaire Nationale,

CHAPITRE VI.
Des Dispositions Fianles

Art. 17. — Toutes les dlsposmons anteneures contraires au
présent arrété sont abrogées. -

Art, 18. — Le Présent ariété Ministériel prend effet 4 comp-
ter de la date de signature.

Par arrété n© 11268 du 30 décembre 1985, fixant attribu-
tions et fonctionnement de la Direction Centrale de 1a Construc-
tion et des Fortifications de I’ Armée Popul aire Nationale.

TITRE 1
Dispositions Générales

Art. Ter. — Le présent arrété,pris en application du décret
n® 84-947 du 26 octobre 1984, notamment en son article 23,a
pour objet de fixer les attributions et le foncti onnement dela
Direction Centrale de la Construction et des Foruﬁcdnons

Art. 2. — La Direction Centrale de la Constructlon et des
Fortifications est chargée :
— dappliquer la politique de construction de Pinfrastructure

militaire du Ministére de l2 Défense et de la Sécurité ;;

— de participer & la construction des ouvrages publics, no-

tamment en exécutant les travaux de construction et de ré-

.paration €n ce qui concerne :

—  les casernes ; - -

— les bases matérielles d’études ;

— les établissements des services ;

— les ouvrages d’art ;

—~ la .construction des ouvrages de fortification dans les
zones susceptibles de devemr le théatre des opérations
mili taires ;

~ Porganisation et la gestion du domaine militaire.
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—

Elle participe a I3 construction des ouvrages publics : ponts,

routesyaérodrome 3 usage militaire.

En temps de guerre, elle intégre les troupes du Génie.
TITRE II
De I’Organisation
Art. 3. — La Direction Céntrale de 1a Construction et des

Forti fications est composée de :

1/-
- 2.

3/-

4/

5/-

un secrétar at 3 structure unique ;

une division Etudes et Planification subdivisée en deux (2)
scctlons H

— une section Etudes et Planification ;
— une section Contrble.

une division des Travaux subdivisée en deux (2) sections :
— une section Routes et Ponts ; .
— une section Casernements.

une division Approvmonnement subdivisée en trqis (3) sec-
tions :

— une section Approvisioonement ;
— une section Ravitaillement ;
— une section Matériel roulant.

une division Administration ett Finances subdivisée en deux
(2) sections :

— une section Administration ;
— une section Finances.

‘TITRE Il
Des Attributions et du Fonctionnement
CHAPITRE IER.

Des Attributions du Directeur Central de la Construction et des

Fortifications.
Art.4. — Le Directeur Central de la Construction et des

Fortifications est responsable de :

- Art. 5. — Le Secrétariat de la Direction Centrale de la Cons-

la gestion et du contrdle des activités de la Direction Cen-
trale de la Construction et des Fortifications ;

la liaison avec les services homol ogues civils ;
P organisation du travail de la Direction.
CHAPITRE 11
Du Secrétariat

truction et des Fortifications est chargée d’assurer :

la réception et lexpédition du courrier ;
le traitement et la circulation du courrier ; .
la dactylographi et la reproduction des documents ;
la conservation des documents secrets ;
la tenue des archives.
CHAPITRE 111
De la Division Etudes et Planification
Art. 6. — La Division Etudes et Planification est chargée :
d’étudier et analyser les projets des travaux ;
d’élaborer les plans généraux d’exécution des travaux ;
d’étudier toutes les méthodes et les programmes, en vue
d’améliorer Ie rendement du travail.

Art. 7. — La Division Etudes et Plamﬁcauon comprend

deux (2) sections :

—  Section Btudes et Planification chargée :

d’élaborer les études complétes de tous les batnne.nts et’
ouvrages de fortification ;

de conserver les archives de tous les progets ;

d’établir les devis de tous les projets ;

de tenir 3 jour les bordereaux des prix ;

de programmer tous les tavaux i réaliser ;

d’évaluer les ressources humaines et matérielles pour la
réalisation des travaux.

— une section Contrdle chargée de suivre toutes les activi-
tés de la Direction et des ses unités.

CHAPITRE 1V
De la Division des Travaux

Art. 8. — La Division des Tra"(aux comprend deux (2) sec-

tions:

— une section construction et casernements chargée de :
suivre exécution des projets ;
gérer le personnel surle chantier ;
concevoir le planning d’ exécution des travaux.
— une section routes et ponts chargée de suivre I’ exécu-
tion des projets.
" CHAPITRE V
De la Division Approvisionnement

Art. 9. — La Division Approvisionnement est chargée :

de réceptionner et stocker le matériel dans les magasms cen-
fraux ;

d’approvisionner les magasins des chantiers ;
de la réparation et de la maintenance de tout le matériel
roulant.. .

Art. 10! — La Division Approvisionnement comprend trois

(3) sections :

— une section Approvisionnement ;
— une section Ravitaillement ;
— une section Matériel roulant.

Art. 11. — La Division Administration et Finances est

chargée :

d’assurer le service administratif ;

de préparer le budget de la direction ;

de gérer et suivre les crédits de la direction ;

de suivre la vente des produits finis des ateliers ;
d’exploiter.les documents administratifs financiers liés 3 la
solde et aux pensions ;

de gérer le personnel militaire et civil de la Direction.

Art. 12, — La Division Administration et Finances com-

prend deux (2) Sections :

— une section Administration chargée de la gestion du du
personnel militaire et civil de la Direction ;

—~ une section Finances chargée de :
préparer le budget ;

gérer et suivre les crédits ;

suivre la vente des produits des ateliers.

TITRE IV
Dispositions Particuli éres
Art. 13. — La Direction Centrale de la Construction et des

’

Fortifications dispose des unités ci-aprés : .

Construction et Fortifications ;
Atelier Fer ;

Atelier Bois ;

Carriéres ;

Rame et Garages ;

Laboratoire ;

Topographie ;

Routes et Ponts. )
Art. 14. — Les Casernements des zones relévent du point

de vue technique de la Direction de la Construction et des

fottifications.
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TITRE V
Dispositions Finales

Art. 15. — Les Chefs de Divisions sont nommés par arrété
du Ministre de la Défense et de la Sécuritsur proposition du
Commandant de la Logisti que.

Art. 16. — Le Chef du Secrétariat a rang et prérogatives de
Chef de Section.

. Art. 17. — Les Chefs de section sont nommés par le Com-
mandant de la Logistique sur proposition du Directeur Central -
de la Construction et des Fortificati ons.

Art. 18. — Toutes les dispositions antérieures, contraires au
présent arrété, sont abrogées.

Art. 19. — Le présent arrété prend effet 3 compter de la da-
te de signature.

Par arrété n® 11269 du 30 décembre 1985, fixant attri-
butions et fonctionnement de la Direction Centrale du Train
et Transit. TITRE PREMIER

Des Dispositions Générales

Art. ler. — Le présent arrété Ministériel, pris en application
du décret 84-947 du 26 octobre 1984, notamment en son article
23, a pour objet de fixer les attributions et le Fonctionnement de
la Direction Centrale du Train et Transit.

Art. 2. — La Direction Centrale du Train et Transit est char-
gée s .

—. d’organiser et assurer le transport des personnels et des ma-
tériels de I’ Armée Populaire Nationale en tous temps.

— @ assurer la réception, la conservation, ’expédition, le conve
yage et la livraison des matériels en transit ;

— d’organiser les Unités de transport des Armées ;

—  d’élaborer en temps de paix les plans de transports conformé-
ment aux demandes, diriger et contrdler leur, exécution ;

~ d’élaborer le plan de transport pour le dépl acement de mobi-

!l1sauon des Armées ;

— <d’élaborer.le plan visant & assurer le transport pour le temps
de guerre ;

— & organiser la régulation des transports ;

'~ d’organiser les transports dans les différentes opérations spé-

ciales;
— d’quiper les Armées en matériels de manutention et de
transport.
TITRE II
De 1’Organisation
Art. 3. — La Direction Centrale du Train et Transit com-
prend :
1/- un secrétariat & structure unique ;
2/- une d.tv131on Etudes et Planification subdivisée en deux Sec-
tions: /
— une section Etudes et Planification ;
— une section Documentation ;
3/- une division des Transports 4 structure unique ;
4/- une division du Transit, subdivisée en deux Sections :
— une section Personnel ;
— une section Matériel ;
5/- une division Adm1mstranve et Fmancwre en deux Sec-

tions :

— une section Adm1mstrat1ve et du Contentieux ;
— une section Financiére.

TITRE 111
Des Attributions et du Fonctionnement

CHAPITRE PREMIER
Des Attributions du Directeur Central du Train et Transit

Art. 4. — Le Directeur Central du Train et Transit est chargé
de I’ organisation, du_fonctionnement de la Direction Centrale du
Train et Transit.

A ce titrgil ]
~  veille: & I’ organisation des unités de transport militaire ;
~  élabore et dirige en tout temps les plans de transport et en

contrdle I’exécution ;

— veille 2 la réception, la réexpédition, le convoyage et la li-
vraison des matériels eén transit ;
—  veille: 3 Putilisation rationnelle des moyens de transport de

I’Armee Populaire Nationale et & la conservation des docu-

ments, secrets.
CHAPITRE II
Du Secrétariat.
Art, 5. — Le Secrétariat de la Direction Centrale du

Train et Transit est chargé d’assurer :
— la réception et l’exploitation du courrier ;
— Texpédition du courrier ; .
— la dactylographie et la reproduction des documents ;
— la tenue du chrono et des archives.
CHAPITRE 111
De la Division Etudes et Planification

Art. 6. — La Division Etudes et Planification est chargée de

—. Télaboration des plans de-transport des matériels et des per-
sonnels en tout temps ;

— la collecte, I’étude et la préparation des données, en vue de
" ’élaboration des plans de transport ;;

—' la conservation et la surveillance de toute la documentation
secréte de la Direction Centrale du Train et Transit.

Art. 7. — La Division Etudes et Planification comprend deux

(2) Sections : '

— une section Etudes et Planification chargée de :

- la réalisation de toutes les études se rapportant au transport
des personnels et matériels en tout temps,en vue de I’ élabora-
tion des plans d’exécution.

— une section Documentation chargee de:

- la 'conservauon de toutes les études se rapportant au trans
port par spécificité ;

— la conservation des documents et correspondances ayant un
caractére secret.

CHAPITRE IV
De la Division des Transports

Art. 8. — La Dmsmn des transports a structure unique, est

chargée de :

— Dorganisation du transport des personnels et des matériels ;

— Dentretien de la collaboration avec les partenaires agréés, en
vue du déplacement des personnels et des matériels ;

— la régulation des transports ;

— la collecte des données en vue de 1’exécution des plans de

- transport ;

— la surveillance de I’utilisation rauonnelle des moyens de
transports ;

— le maintien de la disponibilité constante du personnel et des
moyens de transportsyen vue de la réalisation du ravitaill

l:nem: 1mnterrornpu des Armées, de la Sécurité et de la Mgk .
ce ;
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la conception des programmes d’instruction et de formation
du personnel ;

la confection de la réglementation routi ére.

CHAPITRE V
De la Division du Transit

Art,9, — LaDivision du Transit est chargée de :
suivre Iexécution de la réception, la réexpédition, le convo-
yage et la livraison des matériels en transit ;

I'établissement des documents de mise en route des person-
nels sur ordre du Commandement ;

portant au transit du matériel ;

contrdler I’enlévement et la livraison aux utilisateurs des ma-
tériels réceptionnés ; .

veiller 3 I’équipement en matériels de manutention et de
transport des bases du transit ;

suivre la bonne exécution des opérations de déplacement in-
tériéur des matériels au niveau des Armées, de la Sécurité et
de 1a Milice ;

contdler 1a bonne tenue des documents du transit dans la ré-
ception et la réexpédition des matériels.

Art. 10. — La Division du Transit comprend deux Sections :
*  Une Section Personnel chargée de :

Iétablissement des documents de mise en route des
personnels tant 3 Pintérieur qu’a Pextérieur du Pays.

*  Une Section Matériel chargée :

du contrdle, de I'enlévement et de la livraison aux utili-
sateurs des matériels réceptionnés ; R

du contrdle de la bonne tenue des documents se rap-
portant & la réception et 3 la livraison des matériels ;

du suivi de la bonne exécution de la réception, la réex-
pédition, le convoyage et la livraison des matériels en
‘en transit ; ,

de contrdler la bonne exécution des plans de transit des
personnels et des matériels.

CHAPITRE VI
De la Division Administrative et Financiére

Art. 11. —:La Division Administrative et Financiére est

chargée de : , ‘

la gestion des crédits de la Direction ;

la collection des factures en provenance des formations

d’exécution ; .

Pélaboration du budget de fonctionnemeént et d'investisse-

ment de la Direction en fonction des bescins émis par les

Bases; o

la gestion des effectifs de la Direction et des Bases dont elle

organise les plans de mouvement qu’elle propose au, Chef de
* la Direction Centrale ;

le contrdle de la gestion des matériels Habillement, Campe-

ment, Couchage ameublement tant de la Division que

des Bases ; .

Pélaboration des dossiers du contentieux résultant des dom-

mages causés,soit & 'Armée Populaire Nationale ou 3 des

tiers ;

le contrdle de Pexécution‘des crédits par les Bases.

Art. 12. — La Division Administrative et Financiére com-
prend deux Sections-: ‘
*  Une Section Administrative et du Contentieux chargée de :
— la-gestion des effectifs de la Direction et des Bases dont
elle organise les plans de mouvement ; '

suivre et controler 1a bonne exécution des opérations se rap- .

— Pélaboration des dossiers du Contentieux ;

la gestion des matériels Habillement, Campement, Cou-
chageyjameublement de la Direction et des Bases.

Une Section Financidre chargée de :

la gestion des crédits de la Direction ;

la collecte des factures en provenance des Bases en vue
de la justification des dépenses ;

Iélaboration du budget de fonctionnement et d’inves-
tissement de la Direction en fonction des bescins des

Bases ;
—  Suivre et controler exécution des crédits au niveau des
Bases.

[

. TITRE 1V.
Des Dispositions Particuliéres

Art. 13. — Dans l'exécution de ses missions, le Directeur
Central du Train et Transit dispose de bases de transit et des
unités du train.

Art. 14. — Un arrété Ministériel. fixera I'organisation, les
attributions et le fonctionnement de ces bases de transit et de
ces unités du-train. '

TITRE V.
Des Dispositions Finales

Art. 15, — Les Chefs de Divisions sont nommés par arrété
Ministériel, sur proposition du Commandement de la Logisti-
que. :

Art. 16. — Le Chef du Secrétariat a rang et prérogatives
de Chef de Section.

Art. 17. — Les Chefs de Sections sont nommés par le Com-
mandant de la Logistique, sur proposition du Directeur Central
du Train et Transit. .

Art. 18. — Toutes dispositions antérieures, contraires au
présent arrété, sont abrogées. -

Art. 19. — Le présent arrété prend effet & compter de la
date de signature.

Par arrge¢ n® 11270 du 30 décembre 1985, fixant attribu-
tions et fonctionnement du Commandement de la Logistique
de I’Armée Populaire Nationale.

- TITRE PREMIER
Dispositions Générales

Art, ler. — Le présent arrété ministériel,pris en application
du décret n® 84-946 du 26 octobre 1984, notamment en son ar-
ticle 26, a pour objet de fixer les attributions et le fonctionne-
ment de la Logistique de I’Armée Populaire Nationale.

Art. 2, — Le Commandement de la Logistique est ’organe
technique dont dispose le Ministére de la Défense et de la Sécuri-
té pour assurer le soutien logistique des Troupes en temps de
‘paix et en temps de guerre. '

A cet effet, le Commandement de la Logistique est chargé :
- de’ proposer la création -des Organes, Unités et Etablisse-
ments Logistiques 3 tous les niveaux conformément 2 la
structure de ’Armée Populaire Nationale ; Lo
d’élaborer les plans de soutien logistique conformes au plan
de défense du pays;
de créer et échelonner lés réserves des moyens matériels,
techniques et des équipements aux différents niveaux en as-
surant leur état qualitatif et quantitatif ;
de planifier, organiser, conserver et contrbler tout ce qui
concerne lalimentation, lhabillement, le campement, le

;
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couchage, l’a.meublcmennt les carburants, les munitions, les
constructions et fortifications et les moyens de transports
de I’Armée Populaire Nationale ;

— d’organiser la mobilisation des organes, umtés et Etablisse-
ments Logistiques ;

— de connaitre le niveau de developpement actuel et perspec-
tif des différentes branches de 'économie nationale liées au
travail de la logistique, étudier et planifier leur emploi au
profit du soutien logistique des Troupes ;

— de planifier et organiser, le transport des moyens matériels

' et du personnel de ’Armée Populaire Nationale, en temps
de paix et en temps de guerre ;

— de planifier, organiser et diriger le soutien logtanue de 'Ar-
mée Populaire Nationale en temps de paix et en temps de
gierre en établissant des contrats et Marchés relatifs 3 I'ac-
quisition des moyens matériels ;

" — d'élaborer et diriger les plans de préparation tactique et
opérationnelle des organes et unités logistiques ;

— de contréler périodiquement ou inopinément ’état et fonc-
tionnement des établissements et des réserves régionales ou
ministérielles ;

— de réaliser les études scientifiques visant au perfectionne-

at du travail de la Logistique en temps de paix eten

temps de guerre,

i

TITRE II
DE l’Organisation
Art. 3, — Le Commandement de la Loglanue de PArmée
Populaire Nationale comprend : )
1/- un secrétariat subdivisé en deux (2) sections :

— une section Courrier en amont et en aval ;
— -une section Pool de Dactylographie, Archlves et Proto-
cole.

2/- un Etat-Major de la Logistique.
. Art.4.—L'Btat-Major de la Logistique comprend :
1/- une division Etudes et Planification subdivisée en deux (2)
sections et un Bureau :

— une section Etudes et Planification ;
— une section Instruction et Préparation combative ;
—. un Bureau Dessins.

2/- une division Administrative et Financiére comprenant deux

(2) sections :

— une section Fonds et Budget ;

— une section Comptabilité, contréle et vérification.
4/- une division des Approvisionnements comprenant :

— .une section Comptabilité matiére et du contentieux.
4/- une division des Cadres et du personnel comprenant :

— une section Gestion de personnel Civil et Militaire du

Commandement de la Logistique,
TITRE III.
Des Attributions et du Fonctionnement

CHAPITRE 1ER.
Des Attributions du Commandant de la Logistique

Art. 5. — Le Commandant dela Logistique est principal Or-

ganisateur du soutien Logistique de '’Armée Populaire Nationa-
le.

A ce titre, il est chargé :

— du ravitaillement permanent des Troupes en moyens logis-
tiques

— du transport des moyens matériels et du personnel en tout

temps ;

—  de l’assistance médicale ;

— de P'entretien et de la construction de Pinfrastructure mili-
taire ;

— de la disposition combative des Umtes et etabhssements
logistiques”;

— de Pélaboration des plans de soutien logistique de PArmée
Populaire Nationale ;

— de la préparation politico-militaire et technique du person-
nel du Commandement de la Logistique ;

— de Pacquisition des moyens matériels et techniques de
I’Armée Populaire Nationale ;

— de ’élaboration du Budget du Commadement de la Logisti-
que ; :

— de la centralisation des besoins en vue de linitiation des
Marchés et Contrats Publics.

CHAPITRE II.
Du Secrétariat
Art. 6. — Le Secrétariat du Commandement de la Logisti-
que de ’Armée Populaire Nationale est chargée d’assurer :
— laréception et 'expédition du courrier ;
— le traitement et la circulation du courrier en amont et en

aval 3

— la dactylographie, la reproduction’ des correspondances et
autres documents administratifs ;

— la tenue des archives ;
— laconservation des documents secrets.

CHAPITRE Il
De l’Etat-Major de la Logistique /

Art. 7. — Dans l’accomphssement de ses tiches, le Com-

. mandant de la Logistique est assisté d'un Etat-Major.

. Art, 8, — Le Commandement de la Logistique dispose d’un

' Etat-Major Logistique qui coordonne toutes les activités des Di-
~ rections et Divisions du Commandement de la Logjstique.

Art. 9. — L’Etat-Major de la logistique est chargée :
—  dédlaborer la documentatlon opérationnelle de la logisti-
que ; '
— de Dorganisation de la disposition de mobilisation au com-
bat des organes et unités de la logistique ;

— du contrdle de 1’élaboration des documents de la spécialité
logistique et leur utilisation correcte ; -

— de lorganisation du Commandement et des communica- .
tions & P'intérieur de la logistique ;

Art, 10. — Le Chef d’Etat-Major de la Logistique, nommé
par décret sur proposition du Ministre de la Défense et de la Sé-
curité, est ’Adjoint du Commandant de la Logistique ; & ce t-
tre, il donne des ordres & tous les Directeurs Centraux.

1l est chargé :

—~ de la coordination des activités des Directions et des Divi-
sions du Commandement de la Logistique ;

— de linstruction et la formation de tout le pcrsonnel du

Commandement de la Logistique ;
— de l’élaboration de plans de travail du Commandement de la
. Loglsthue et du contréle de son exécution ;

— de la détermination et la réalisation de toutes les mesures
nécessaires 3 la préparation de la logistique & la guerre ; .

— de l'organisation de la défense, sécurit€ et protection des
organes et unités logistiques ;

— de P’élaboration de la documentation de combat de lalogis-
tique.

14
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CHAPITRE IV
Du Secrétariat du Chef d ’Etat-Major Logistique.
Art, 11, — Le Secrétariat du Chef d’Etat-Major Logistique
est chargé d’assurer :
— laréception et ’expédition du courrier ;
— le traitement et la circulation du courrier en amont et en

aval ;

— la dactylographie, la reproduction des correspondances et
autres documents administratifs ;

— la tenue des archives ;

la conservation des documents secrets.

CHAPITRE V.,
De la Division Etudes et Planification

Art, 12. — A structure unique, la division Etudes et de la
Planification est ’organe d’exécution de I'Etat-Major de la Lo-
gistique. )

A ce titre, elle est chargée ,

—  d’laborer les plang de soutien de I’Armée Populalre Natio-
nale

— d’élaborer la documentation de mobilisation et de combat
du Commandement de la logistique ; .

—  d*%laborer les ordrcs et les dispositions specxales de la logis-
tique ;

— de tenir & jour toute la documentation du Commandement
de la Logistique en temps de paix et refléter la situation de

. lalogistique en temps de guerre ;

— de coordonner le travail entre les Directions Centrales du
Commandement de la Logistiqueen vue du.soutien logisti-
que de I’Armée Populaire Nationale, conformément aux or-
dres et instructions du Commandement de la Logistique ; .

— de contrdler les plans et les documents opérationnels des
Directions Centrales relatifs au soutien logistique ;

— d%laborer et exécuter les plans de contréle et de vérifica-
tion dans les Unités de la logistique et dresser des rapports
y relatifs ;

— de concevoir, contréler et faire exécuter les projets des pro-
grammes et des plans ; ~

—  @%tablir les données statistiques intéressant ’Armée Popu-
laire Nationale et les exploiter ;

— de faire la programmation des matériels et équipements de
I’ Armée Populaire Nationale.

CHAPITRE V1.
De Ia Division Administrative et Financiere
Art. 13. — La Division Administrative et financiére est
chargée :

— du sujvi des crédits mis 3 la disposition du Commandement
de la logistique, pour la réalisation des matériels logistiques
et pour son fonctionnement ;

— . d’assurer le Acontrole administratif des Directions Centrales
et des Divisions du Commandement de la logistique ;

—  de veiller & I'application de la réglementation en vigueur,

CHAPITRE VII.
De Iq Division des Approvisionnements

Art. 14. — A structure unique, la Division des Approvision-
nements est chargée :

— de la planification, la réception et la distribution des effets
et matériels des Directions Centrales et de la réserve minis-
térielle ;

—~  de participer et le suivi de I'exécution physique des contrats

-

et marchés ;
— de la tenue des documents de comptabilité matiére.

CHAPITRE VIII
De la Division Cadres et du Personnel

Art. 15. — A structure unique, la Division des cadres ct du
personnel est chargée :
— de gérer le personnel militaire et Civil du Commandement
de la Logistique ;
— d’assurer I'organisation intérieure du Commandement de-la -
logistique ;
‘ CHAPITRE IX
De la Section Politique

Art. 16. — La Section Politique est chargée :

— d’organiser, diriger et contrdler le travail politique du Parti
Congolais du Travail dans-le Commandement de la Logisti-
que et ses organes subordonnés ;

— de la préparation Maxiste-Léniniste des Officiers et la prépa-
tion politique des militaires non Officiers ;

— de réaliser les activités visant & élever le niveau technique,
idéologique, politique et moral de tout le personnel subor-
bonné au Commandement de la Logistique, conformément
aux directives du Commandement de la Logistique.

TITRE 1V
Des Dispositions Particuliéres

Art. 17. — Relévent du Commandement de la Logistique,
les Commandements Logistiques ci-aprés :

— Commandement de I’Armée de Terre ;

— Commandement de I'Armée de Mer ;

— Commandement de PArmée de 1’Air ;

— Commandement de la Milice Populaire ;

— Commandement des Forces de Sécurité.

Art, 18, — Les Directions Centrales ci-aprés :
— Direction Centrale de 'Intendance ;
— Direction Centrale des Combustibles et Lubrifiants ;
— Direction Centrale du Train et Transit ;
— Direction Centrale du Service de Santé ;
— Direction Centrale de la Construction et des Fortifications ;
— Direction Centrale Auto-Chars et Engins Blindés ;
— Direction Centrale de I’Armement et des Munitions,
relévent également du Commandement de la Logistique.

Art. 19. — Le Commandement de la Logistique est respon-
sable des conséquences de toutes mesures contraires aux lois et
réglements qu'il aurait prescrits ou autorisés, et, de celles qu’en-
trafnerait la non observation par son fait, par son ordre ou sa né-
gligence, des dispositions réglementaires.

Art, 20. — Cette responsabilité est disciplinaire chaque fois
que les conséquences de sa négligence ou l'insuffisance de son
action de direction et de sutveillance que lui impose le régle-
ment, ne se traduisent pas par un préjudice matériel pour I’état,
les Directions Centrales, les: Corps de Troupe et Personnel Civil
employé dans I’Armée Populaire Nationale.

Art. 21, — Saresponsabilité pécuniaire est engagée dans les -
casde : )

Faute personnelle (recherche d’un intérét personnel ou

intention mauvaise) ;

— Faute lourde (fautde service commise dans les conditions
tellement irréguliéres, inexcusables et inadmissibles q’elle
est assimilée 3 une faute personnelles;c’est: aussi le cas ot
ayant été avisé d’irrégularité commises ou en voie de se
commettre, le Directeur Central de la logistique n’a pris au-
cune mesure nécessaire pour les faire cesser).
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TITRE V.
Des Dispositions Finales

Art. 22. — Le Chef de secrétariat du Commandement de la
logistique a rang et prérogatives de Chef de Division.

Art. 23. — Les Chefs de Divisions du Commandement de la
logistique sont nommés par arrété du Minitre de la Défense et
de la Sécunte’ sur proposition du Comman.izment de la logisti-
que.

- Art. 24. —Les Chefs de Sections sont nommés par le Com-
mandant de la logistique. .

Art. 25. — Sont abrogées,toutes lcs dispositions antérieures
au présent arrété.

Art. 26. — Le présent arrété prend effet & compter de la da-
te de la siganture.

Par arrété n° 11271 du 30 décembre 1985, fixant attri-
bution et fonctionnement de la Division Centrale des Com-
bustibles et Lubrifiants de I’Armée Populaire Nationale.

TITRE1
Des Dispositions Générales
Art, ler. — Le présent arrété ministériel, pris en applica-
tion du décret n® 84-947 du 26 octobre 1984, notamment en
son article 23, a pour objet de fixer les attributions et le

fonctionnement de la Direction Centrale des Combustibles et
Lubrifiants.

Art. 2. — La Direction Centrale des Combustibles et Lu-
brifiants est chargée :
—  d’organiser le service des combustibles et lubrifiants ;

# de planifier, organiser, effectuer le ravitaillement en
combustibles, lubrifiants, liquides spéciaux et moyens
techniques de la spécialité pour les Forces Armées ;

— d’élaborer et exécuter les plans de soutien logistique de
mobilisation.

TITRE It
De I'Organisation

Art. 3. —La Direction Centrale des Combustibles et Lu-
brifiants comprend : -
1/- un secrétariat a structure unique ;
2/- une division Etudes et Planification & structure unique ;
3/- une division Moyens Techniques et des Infrastructures
subdivisée en trois (3) sections :
— une section Exploitation ;
~ une section Moyens Techniques ;
— une section Sécurité Incendie ;

4/- une division Administrative et Financiére subdivisée en
deux (2) sections : :
— une section Administrative ;
— une section Financiére,

TITRE II1
Des Attributions et du Fonctionnement
GHAPITRE 1ER.
Des Attributions du Directeur Central des Combustibles et
Lubrifiants

Art. 4, — Le Directeur Central des Combusubles et Lu-
brifiants est responsable de I'Organisation et du fonctionne-

ment de la Direction Centrale des Combustibles et Lubri-
ﬁants. ‘

A ce titre, il est chargé :
— de planifier, organiser et effectuer le ravitaillement et
‘I’approvisionnement en combustibles et lubrifiants, liqui-
des spéciaux et moyens techniques de la spécialité pour
les Forces Armées ;

— d’élaborer ét présenter au Commandement de la Logisti-
que de I’Armée Populaire Nationale les besoins des For-
ces Armées ;

— de créer et échelonner dcs le temps de paix les ressources
en combustibles et lubrifiants ;

— d’organiser la réception, le contréle, le stockage et la
conservation des moyens spéciaux ;

— d’laborer le plan de ravitaillement en combustibles et
lubrifiants en temps de paix et en temps de guerre ;

— d*tudier les possibilités des ressources de I’économie en
combustibles et lubrifiants, planifier leur utilisation au
profit des Armées en temps de guerre ;

— de veiller 4 1a formation du personnel de 1a Direction ;

— de recueillir, étudier et généraliser les expériences sur le
fonctionnement des services des combustibles et lubri-
fiants en y apportant les changements nécessaires 3 leur
amélioration. ’

CHAPITRE II
Du Secrétariat

Art. 5. — Le Secrétariat de la Direction Centrale des
combustibles et Lubrifiants est chargé d’assurer :

— laréception et Pexpédition du courrier ;

— le traitement et la circulation du courrer ;

— la dactylographie et la reproduction des documents ;
— de la conservation des documents secrets ;

— de la tenue du chrono et des archives.

CHAPITRE III
De la Division Etudes et Planification

Art.6. — A structure unique, la Division Etudes et Plani-
fication est chargée :
— d’élaborer les documents relatifs au service des combus-
tibles et lubrifiants ;

'— de planifier I'activité de la Direction Centrale des Com-
bustibles et Lubrifiants.

3

CHAPITRE 1V .
De la Division Moyens Technniques et des Infrastructires

Art, 7. — La Division Moyens Techniques et des Infras-
tructures est subdivisée en trois (3) sections :

~ une section Exploitation chargée :

— d’¢laborer le ravitaillement en combustibles et lubri-
fiants, liquides spéciaux et des différents Commande-
‘ments,ceci en liaison avec leur Commandemcnt de logis-
tique ;

— d’assurer l'approvisionnement et le ravitaillement en
combustibles, lubrifiants, liquides spéciaux des Forces
Armées ;

— de suivre le rythme de consommation des diffétrents
Commandements.

— une section Moyens Techniques chargee de la ges-
-tion des Moyens Techniques, mis 4 la disposition de
la Direction Centrale des Combustibles et Lubri-
fiants.

— une section Sécurité Incendie chargée de la protec-
tion des installations pétroliéres.
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~ CHAPITRE V
De la Division Administrative et Financiére

Art. 8. — La Division Administrative et Financiére est
chargée :
— d’élaborer et exécuter le budget de la Direction Centrale
des Combustibles et Lubrifiants ; :
—  d’assurer la gestion des personnels militaires et civils.

Art. 9. — La Division Administrative et Financiére est
subdivisée en deux (2) sections :
~ une section «Administration» chargée de la gestion
du personnel Militaire et Civil.
— une section «Finances» chargée d*¢laborer et d’exé-
cutet le budget de la Direction. i

Dispositions Particuliéres

Art. 10. — Le Directeur Central des Combustibles et Lu-
brifiants dispose des unités d’exploitation.

TITRE 1V
Des Dispositions Finales

Art. 11. — Les Chefs des Divisions sont nommés par ar-
rété du Ministre de la Défense et de la Sécurité, sur proposi--
tion du Commandant de la Logistique.

Art. 12, — Le Chef du Secrétariat a rang et prérogatives
du Chef de Section. :

Art. 13. — Les Chefs des Sections sont nommés par Note
de Service du Commandant de la Logistique,sur proposition
du Directeur Central des Combustibles et Lubrifiants.

Art. 14, — Toutes les dispositions antérieures, contraires
au présent arrété, sont abrogées.

Art. 15. — Le présent arrété prend effet & compter de la
date de signature.

Par arrété no 11272 du 30 décembre 1985, fixant attribu-
tions et fonctionnement de la Direction Centrale du Service de
Santé de ' Armée Populaire Nationale.

TITRE 1.
Des Dispositions Générales

Art. ler. — Le présent arrété Ministériel pris.en application
du décret n© 84-947 du 26 octobre 1984, notamment en son at-
ticle 23, a pour objet de fixer les attributions et le fonctionne-
ment de la Direction Centrale du Service de Santé de Armée
Populaire Nationale. -

Art. 2. — Organe de conception, de coordination et de con-
trole du Service de Santé de PArmée Populaire Nationale, la Di-
rection Centrale du Service de Santé a pour mission :

—  d’organier le contrdle de la Santé et de l'assistance médica-
le des Forces Armées en temps de paix ;

—  d’organiser les Unités Médicales dés le temps de paix dans
les Forces Armées, en créant les réserves d’instruments et
équipements qui assurent Passistance médicale en temps de

~ guerre; ]

— en coordination avec la Santé Publique, étudier les ressour-
ces, déterminer les instructions médicales, les instruments et
équipements & utiliser en temps de guerre, couvrer étroite-
ment avec la Santé Publique du Pays, en vue de former et
compléter les Unités de Santé en temps de guerre ;

— & élaborer la préparation spéciale du personnel permanent
et de réserve ;

~ de prendre les mesures hygiéniques, épidémiolog?ques et
prophylactiques, afin d’éviter les maladies au sein de la
Troupe ;

de réaliser les études scientifiques, en vue du perfectionne-
ment permanent du Service de Santé de I’Armée Populaire
Nationale.
TITRE 1I.
De I'Organisation.
Art. 3. — La Direction Centrale du Service de Santé com-
prend : )
1/- un Secrétariat ;
2/- une division Technique subdivisée en quatre Sections
— une section Expertise et réforme ;
- — unesection Médecine préventive ;
— unesection Médecine curative et enseignements ;
~— unesection Vétérinaire.’

3/- une division Administrative et Financidre subdivisée en
deux Sections :
— une section Administrative ;
— unesection Finandiére.
4/- une division Etudes et Planification 3 structure unique ;
5/- une division- Approvisionnentent subdivisée en deux sec-
tons :
— une section Pharmacie ;
— unesection Matériel Technique.

TITRE IIL
Des A ttributions et du Fonctionnement.
CHAPITRE PREMIER
Des Attributions du Directeur Central
du Service de Santé. -

Art. 4. — Le Directeur Central du Service de Santé est char-
gé de I'Organisation et du fonctionnement général du Service de
Santé de PArmée Populaire Nationale,en temps de paix et en

- temps de guerre.

A ce titre, il :

— veille 3 P'application au sein de ’Armée de la Politique sa-
nitaire définie par le Ministére de la Défense et de la Sécuri-
té;

— prépare les décisions du Commandement et régle leurs mo-
dalités d’application en tout ce qui conceme I’ organisation,
la mobilisation et 'administration du personnel civil et mili-
taire du service de santé ; i

— réalise, stocke et entretien les réserves ministérielles ;

— assure le soutien logistique des Armées en médicaments et
équipement médical ; )

— planifie Pinstruction et la formation du personnel de santé ;

— initie tous les projets de la Direction Centrale du Service de
santé et en suit ’exécution.

CHAPITRE II.
Du Secrétariat.
Art. 5. — Le Secrétatiat de la Direction Centrale du Service
de Santé est chargé:
— dela réception et de Pexploitation du courrier ;
— dePexpédition du courrier ; )
— de la dactylographie et de la reproduction des documents ;
— delatenue du chrono et des archives.

CHAPITRE III.
De Iz Division Techniquie.
Art. 6. — A structure unique, la division Technique est
chargée :
—  dePexpertise et la réforme ;
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— de Penseignement, la recherche scientifique et les publica-
tions ; . ’

— de Porganisation des Hopitaux Militaires et des unités de
soins en temps de paix et en temps de guerre ;

— de la médecine préventive ;
de la médicine curative ; ‘

— des evacuations sanitaires aprés avis de la Commission Mé-

dicale d’Fvacuation ;
— delhygiéne et assainissement ;
— de la médecine vétérinaire.

CHAPITRE 1V.
De la Division Administrative et Financiére

Art. 7. — La Division Administrative et Financiére est char-
gée de P Administration et des Finances de la Direction Centrale
du Service d¢ Santé.

Art. 8. — La Division Administrative et Financiére com-
prend deux Sections : -

— une section Administrative i
—  gérer; contrdlerle personnel militaire et civil ;
— etle matériel non technique.

— une section Financiére :
—  -réparer et suivre exécution du budget mis 3 la disposi-

tion du service de santé de 'Armée Populaire Nationale ;
- de suivre la comptabilité hospitaliére.

CHAPITRE V.
De la Division Etudes et Planification.

Art. 9. — A structure unique, la Division Etudes et Planifi-
cation est chargée de prévoir et de concevoir le perfectionne-
ment du Service de Santé en personnel et en matériel.

Elle centralise les statistiques du Service de Santé et définit
en fonction de celle-ci les besoins en : . .
—  personnel ; '
. — formation du personnel ;
— mobilier;
—  matériel ;
—  locaux.

CHAP!TRE VI
De la Division Approvisionnement Sanitaire
Art. 10. — La Division Approvisionnement sanitaire étudie

le probléme d’approvisionnement en médicaments et matériels
techniques.
Art. 11. — La Division Approvisionnement Sanitaire com-
prend deux Sections : .
— une section Pharmacie’ qui prépare les commandes et
organise le ravitaillement en médicaments ;

— une section Matériel technique qui prépare les com-
mandes et organise le ravitaillement en matériel tech-
nique.

TITRE IV
Des Annexes de la Direction Centrale du Service de Santé
Art. 12. — Les Organismes ci-aprés sont subordonnés la

Direction Centrale du Service de Santé :

— la pharmacie centrale d’approvisi onnement ;

— le laboratoire central d’analyses bio-médicales ;

— les hdpitaux centraux et les cliniques ;

— les établissements de formation ;

— les organes sanitaires de ’Armée Populaire Nationale. .

TITRE V
Des Dispositions Finales

Art. 13. — Les Chefs de Divisions de la Direction Centrale

du Service de Santé des Armées sont nommés par arrété du Mi-
nistre de la Défense et de la Sécurité, sur proposition du Com-
mandant de la Logistique.
. Art. 14, — Le Chef du Secrétariat a rang et pérogatives de
Chef de Section.

Art. 15. — Les Chefs de Sections sont nommés par le Com-

mandant de la Logistique, sur proposition du Directeur Central
du Service de Santé.

Art. 16. — Toutes dispositions antérieures contraires au
présent arrété ministériel sont abrogées.

Art. 17. — Le présent arrété Ministériel prend effet 3 comp-
ter de la date de signature.

Par arrété n° 11273 du 30 décembre 1986, portant attribu-
tions et fonctionnement du Commandement des Forces de Sécu-
rité Publique. .

TITRE PREMIER
Dispositions Générales
Art. ler. — Le présent arrété pris en application du décret

n® 84-950 du 26 octobre 1984, portant création et organisation
du Commandement des Forces de Sécurité Publique, a pour ob-

jet de fixer les attributions et le fonctionnement dudit Com-

mandement.

Art. 2. — Le Commandement des Forces de Sécurité Publi-
que est chargé :

—  d’exécuter la Politique du Parti Congolais du Travail en ma-
tiére de Sécurité Publique ;

— de faire assurer la Sécurité des personnes, la protection des
biens, la prévention et la répression des crimes et délits ;

— de maintenir ou rétablir I'ordre public et veiller 3 la surveil-
lance intérieure du territoire, conformément aux loix et ré-
glements en vigueur ;

—  d’administrer les établissements pénitentiaires en collabora-
tions avec les Services Judiciaires et autres départements
spécialisés.

Pour accomplir ces missions, le Commandement doit :
—  Organiser ;

" — Animer;

— Administrer ;
— Instruire et préparer les Unités et les Organes des Forces de
Sécurité Publique.
TITRE DEUX
De I'Organisation

Art. 3. — Le Commandement des Forces de Sécurité Publi-
que est organisé selon les dispositions de Particle 3 du décret n®
84-950 du 26 octobre 1984 susvisé, a savoir :

— unsecrétariat ;
— un Etat-Major comprenant :

N

— unsecrétariat ;
— une division des Opérations ; -
— une division des Etudes, Planification et Documen-
tation ;
— une division de I'Organisation, Mobilisation et Ré-
serve
— une “ivision des Transmissions ;
une Compagnie Autonome du Commandement.
Art. 4. — Une Direction Politique 4 la Sécurité Publique
comprenant :
— unsecrétariat ;
— une division de I'Organisation ;
— une division Education, Presse et Propagande ;
— une division Culture, Arts, Sports et Loisirs ;
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~ une dividion Administration, Finances et Matériels ;
— une dividion de PUJSC Jeunesse du Parti ;
— des Sections Politiques des Régions.

Art. 5. — Une Direction des Cadres comprenant :
— unsecrétariat ;
— une division des Effectifs ;
— une division de Planification du Personnel ;
— une division de P Administration Générale.
Art. 6. — Une Direction de la Formation comprenant :
— un secrétariat ;
— une division des Ecoles ;
— une division Archives et Documentation ;
— une division Coopération et Orientation.
Art. 7. — Une Direction de la Logistique comprenant :
— un secrétariat ;
— une division dc PIntendance ;
— une dividion du Matériel ;
— une division transport et transit ;
— une division du Casernement ;
— une division Santé ;
— une division Contentieux ;
— des Services Régionaux de la Logistique.

Art. 8. — Une Direction des Renseignements Généraux
comprenant :
— unsecrétariat;
— une division Politique et Diplomatique ;
— une division Economique et Socio-Culturelle ;
— une division Documentation et Archives ;
— une division Synthése ;
— une division des Techniques Opérationnelles ;
— des Services Régionaux et Urbains.

Art. 9. — Une Direction de la Police Judiciaire comprenant :
— _un secrétariat ;
— “une division des Affaires Criminelles ;
— un bureau Central Nationale (INTERPOL) ;
— une division des statistiques et Archives.

Art. 10. — Une Direction de la Police Administrative com-
prenant :
~— unsecrétarfat ;
— une division de la réglementation, Statistiques, Documenta-
tion et Archives ;
— une division de la Police Administrative Générale ;
— une division de la Police Administrative Spéciale.
Art. 11. — Une Direction de la Criminalistique compre-
nant: _ .
— unsecrétariat ;
— une division Administration et Matériel ;
— une division d’Identité Judiciaire ;
— une division d’Identité Civile ;
— une division Documentation et Archives ;
—  des Services Régionaux.

Art. 12. — Une Direction de la Force Publique compre-
nant:
— un secrétariat ;
— une division de la Prévention Routiére ;
— une division des Unités de garde de patrouilles et d’inter-
vention ;
— une division de la réglementation et de la Vulgarisation ;
— une division des Permis de-Conduire et des Cartes grises ;
—  des Services Régionaux. P
Art. 13. — Une Direction de la Sécurité des Frontiéres com-

prenant

— un secrétariat ;

— une division Archives et Documeantation ;

— une division Fluviale et Maritime ;

— une division Terrestre, Aérienne et Ferrovmre 5
— une division Administration, Finances, et Matériel.

Art. 14. — Une Direction de ’Administration Pénitentiaire

comprenant :

— un secrétariat ;

—~  une division des Etudes et de la Documentation ;
— une division de ’Exécution des Peines ;

— une division de 'Education Pénale ;

— une division Administration, Finances et Matériel ;
— des Services Régionaux.

Art. 15. — Une Direction des Services Extérieurs com-

prenant :

— unsecrétariat ;

— une division Nord ;
— une division Centre ;
— une division Sud.

Art. 16. — Une Division Administrative et Financiére com-

prenant :

— un secrétariat ;

— une section Organisation et Planification ;

— une section Budget et Finances ;

— une section Administration des Corps de Troupe ;
— une section Archives et Documentation ;

— une section Soldes et Pensions ;

—  une section Contrats et Marchet ;

des Directions Régionales de la Sécurité Publique.

TITRE‘ .
Des A_ttributions et du Fonctionnement

CHAPITRE 1

Des Attributions du Commandant des Forces de Sécurité
Publique

Art. 17. — Le Commandant des Forces de Sécurité Publique

est responsable,

de l’emploi des Forces et moyens mis 4 la disposition des
Forces de Sécurité Publique ;

du maintien des Forces et moyens de défense des Forces de
Sécurité Publique en état de combativité et de moblilisation
permanente ;

de Pexécution des missions des Forces de Secunte ;

de DPorganisation et du maintien des liaisons au sein des
Forces de Sécurité Publique ;

d’assurer le déploiement du poste général de Commande-
ment ; .

de réaliser de fagon permanente les études et 'de formuler
des propositions au Ministére de la Défense et de la Sécurits,
sur le perfectionnement de la structure organique des For-
ces de Sécurité Publique ;

de contrdler le recomplétement du personnel de I'arme-
ment, du matériel de combat et des moyens de transport ;
d’organiser, de mettre en exécution et de contréler les me-
sures tendant & garder le secret des Forces de Sécurité ;
d’organiser, de planifier et de dlnger la préparation opéra-
tionnelle des Unités.

CHAPITRE 11
Dy Secrétariat

Art. 18, — Le Secrétariat du Commandement des Forces de
Sécurité Publique est chargé d’assurer :
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le traitement et la circulation du coulrier ;

la dactylographie et la reproduction des documents ;
la tenue des archives ;

1a conservation des documents secrets.

la réception et I'expédition du courrier ; ¥

CHAPITRE 11
De I'’Etat-Major

Art. 19. — L’Etat-Major des Forces de Sécurité Publique‘ a

pour mission :

d’¢laborer les plans de mesures intéressants les organes de
Sécurité Publique, notamment la Force Publique, la Police
Judiciaire, la Sécurité des Frontiéres ;

d’organiser, de mobiliser les effectifs en vue des opérations

_ du maintien de I’ordre public ;

de veiller & Pentretien et au fonctionnement des transmis-
sions.

SECTION 1 : Des Attributions et du Fonctionnement de

L’Etat-Major

1/- Des Attributions du Chef d Etat-Major du Commandement

des Forces de Sécurité Publique

Art. 20. — Le Chef d’Etat-Major des Forces de Sécurité Pu-

blique est chargé de :

animer les activités relevant de sa compétence ;

assurer la coordination des activités des différentes Direc-
tions relevant du Commandement des Forces de Sécurité
Publique ;

assurer la permanence du Commandement des Forces de Sé-
curité Publique en cas d’absence ou d’empéchement du
Commandant.

Art. 21. — Le Chef d’Etat-Major aide le Commandant des

Forces de Sécurité Publique dans le suivi des différentes activités
des services relevant du Commandement.

1l propose, prépare et nomme i I’examen ou 2 la signature

du Commandant, diverses études réalisées pour le bon fonction-
nement des services.

Il exécute toutes les tiches qui peuvent lui étre confides par

le Commandant des Forces de Sécurité Publique.

2/- Du Secrétariat du Chef d Etat-Major des Forces de Sécurité

Publique
Le Secrétariat du Chef d’Etat-Major des Forces de Sécurité

Publique est chargé de :

la réception et ’expédition du courrier ;
le traitement et la circulation du courrier ;

.la dactylographie et la reprographie des documents ;

la tenue des archives ;
la conservation des documents secrets.

3/- Des Divisions de I’Etat-Major des Forces de Sécurité

Publique

1- De la Division des Opérations :

Art. 22, — La Division des Opérations est chargée de :

la préparation des plans de mesures concernant la sécurité
et ’ordre public. Elle comprend :

une Section préparation des plans de mesures ;
une section topographie ;

une section Haison ;

une compagnie Autonome de Commandement.

2-De la Dvision des Etudes, Planification et Documentation :

Art. 23. — La Division. des Etudes, Plamﬁcatan et Docu-

mentation est chargée de :

|
i
{
‘.
!
|

étudier, en liaison avec les Direction techniques concemnées,
les modalités d’intervention en cas de besoin, la prophylaxie
des crimes et la polotique de protection des frontiéres.

La Division des Etudes, Planification et Documentation

comprend :

une section Force Publique ;

une section Police Judiciaire ;

une section Sécurité des Frontiéres ;
une section Police Générale.

3- De la Division de l’Organisation, Mobilisation et Réserve :

Art. 24, — La Division de 1’Organisation, Mobilisation et

'Réserve est chargée de :

organiser, mobiliser les effectifs en vue des opérations de
maintien de P’ordre ;

La Division de 1'Organisation, Moblhsanon et Réserve com-

‘prend :

— une section Organisation ;
une section Réserve ;

une section Mobilisation ;

4- De la Division des Transmissions :

Art. 25. — La Division des Transmissions est chargée de :
organiser, exploiter et entretenir les réseaux radio et télé-
phonique des Forces de Sécurité Publique ;

de veiller au développement des communications des Unités
des Forces de Sécurité Publique ;

protéger les réseaux radio et téléphonique de la Sécurité Pu:
blique.

La Division des Transmissions comprend :

un Secrétariat ;
une Section technique ;
- une section exploitation radio et chlffre ;
une section exploitation fl..
CHAPITRE IV
De la Direction Politique

Art. 26. — La Direction Politique 2 la Sécurité Publique a

pour mission de :

diriger les organes politiques ou lcs*organisations du Parti
Congolais du Travail et de I'Union de la Jeunesse Socialiste
Congolaise Jeunesse du Parti dans la Sécurité Publique ;
diriger, orienter et coordonner le travail politique et idéolo-
gique au sein des Forces de Sécurité Publique ;

contrdler Pexécution des décisions et directives du Parti
Congolais du Travail, du Chef de la Direction Politique Gé-
nérale 3 ’Armée et du Commandant des Forces de Sécurité
Publique ;

étudier 1’état politique et moral des Cadres et Combattants
de la Sécurité Pubhque d’en rendre compte aux Intances
hiérarchiques supéricures ;

organiser les loisirs des Cadres ¢t Combattants de la Sécurité
Publique et le travail culturel ;

rendre compte de toutes ses activités 3 la Direction Politi-

que Générale 4 PArmée et au Commandant des Forces de
Sécurité Publique.

SECTION I : Des Attributions et du Fonctionnement de la Di-

rection Politique a la Sécurité Publique

1/-Des Attributions du Directeur Politique

Art, 27. — Le Directeur Politique & la Sécurité Publique

anime et coordonne I’ensemble des activités des services relevant

de sa compétence. 1l est I’Adjoint Politique du Commandant des
Forces de Sécurité Publique, )
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2/- Du Secrétariat

Le Secrétariat de :a Direction Politique 3 la Sécurité Publi-
que est chargé de
— laréception et 1’expédition du courrier ;
— le traitement et la circulation du courrier ;
— ladactylographie et la reprographie des documents ;
— la tenue des archives ;
‘— la conservation des documents secrets.

3/- De la Division Organisation

Art, 28. — La Division Or;amsatxon est chargée de :

— la conception et 1’orientation de toutes les activités de la
Direction Politique 4 la Sécurité Publique ;

t

t

- l’nnplantatlon du Parti Congolais du Travail et des organisa-.

tions de 1'UJSC-Jeunesse du Parti dans les Forces de Sécuri-
té Publique ;

— l’animation des structures organisationnelles ‘du Parti ainsi
que celles de I'UJSC ;

— DPexploitation des procésverbaux, des documents concer-
nant l’organisation et le fonctionnement du Parti ;

— * Dinspection des organes politiques, des organisations du
Parti et de la Jeunesse ;

— la centralisation de la collecte des cotisations statutaires des
Membres du Parti de la Sécurité Publique ;

— suivi des travailleurs politiques de la Sécurité Publique.
La Division Organisation comprend :
— une section Vie du Parti ;
— une section Gestion des Cadres ;
— une section Relations Extérieures.

4/- De la Division Education, Presse et Propagande

Art. 29, — La Division Education, Presse et Propagande est
chargée de :
— Dédlaboration des plans et programmes de formation politi-
que et idéologique ;
— Dorganisation des conférences scientifiques et des sémi-
naires ;
— la mobilisation et IPagitation dans les services de Sécurité ;
— la rédaction des fiches d’instruction sur les thémes politi-
_ques;
— la participation 4 Dlédition du Journal «LE COMBAT-
TANT ROUGE)p» ;
— la préparation et I’édition de I’organe «<RADAR> ;
— veiller au bon fonctionnement des cercles marxistes et
des groupes d’études politiques ;
— lentretien des moyens techniques de propagande.
La Division Education, Presse et Propagande comprend :
— une section Education ;
— unesection Presse et Propagande ;
— une section Agitation.

5] De la Division Culture, Arts, Sports et Loisirs

Art. 30. — La Division Culture, Arts, Sports et Loisirs est
chargée de :
— DPorientation de l’activité culturelle et artistique au sein des
Forces de Sécurité Publique ;
— la proposition culturelle et artistique ;
_— lasatisfaction des besoins culturels du personnel ;
—~ Dorganisation et I’encadrement des groupes et ensembles ar-
tistiques ;
— Pimplantation des sailes Marien NGOUABI et les bibliothé-
ues ;
- ;la lutte contre 'analphabétisme ;

‘= lavulgarisation des connaissances scientifiques ;

—~ la vulgarisation de la pratique du sport dans les Forces de
Sécurité Publique.
La Division Culture, Arts, Sports et Loisirs comprend
— une section Culture et Arts ;
— une section Sports et Loisirs,

6/- De la Division Administration, Finances et Matériel

Art, 31, — La Division Ad.mm:strauon, Finances et Matériel

est chargée de :

~— I%évaluation des besoms en maténel de la Direction Politi-
que ;

— la gestion des moyens financiéres et matériels de la Direc-_
tion Politique ;

. — Pélaboration des projets de budget de la Direction Polm-

que ; :
— la mise en application d’un systéme cohérent d’approvision-
nement et de gestion des stocks ;
— la gestion des activités économiques.
La Division Administration, -Finances et Matériel Com-
prend :
— une section Finances et gestlon des activités économiques ;
— une section Matériel ;
— une section Administration. 4

7/- De la Division de la Jeunesse
Art, 32, ~ La Division de la Jeunesse est chargée de :

— Dorientation et de la mobilisation des jeunes ;

— du contréle, de ’accomplissement par les organisations de
la Jeunesse, des décisions du Parti et des directives de 1a Di-
rection Politique Générale 4 'Armée, du Commandant des
Forces de Sécurité Publique et du Directeur Politique 3 la
Sécurité Publique. .

La Division Jeunesse a sous sa mouvance le Comité UJSC/
APN/ Sécurité Publique. Elle comprend :

— lasection Vie de I’Union ;
CHAPITRE V
De la Direction des Cadres

Art. 33. — La Direction des Cadres est chargée de :

—  gérer le personnel militaire et civil de la Sécurité Publique ;

— de centraliser le travail d’avancement du personnel militaire
et civil ;

— de planifier les départs en congé, les recrutements et les re-
traités ;

— lamise 3 jour et la conservation des dossiers du personsel ;

—  préparer les propositions de' décoration du personnel civil et
mﬂitﬂi!'e’

SECTION I : Des Attributions et du Fonctionnement de la
Direction des Cadres

1/- Des Attributions du Directeur des Cadres
Art. 34, —'Le Directeur des Cadres est chargé de l'orienta-
tion, de la coordination et du contrsle de toutes les activités de
1a Direction.
2/- Du Secrétariat
Le Secrétariat de la Direction des Cadres est chargée de :

— la réception et I'expédition du courrier ;

~ _le traitement et la circulation du courrier ;

~ la dactylographie et 1a reprographie des documents ;
— la tenue des archives ;

. = la conservation des documents secrets.

-
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3/- De la Division des Effectifs

Art, 35, — La Division des Effectifs est chargée de la gestion
et de PPavancement du personnel militaire et civil de ls Sécurité
Publique et de la mise 3 jour des dossiers- du personnel. Elle
comprend :

— une section du personnel militaire ;
~ une ssction du personnel civil ;

4/- De la Division de la Planification du personnel

Art. 36. — La Division de la Planification du personnel est
chargée de :
— suivre la situation des effectifs ;
—  planifier les recrutements, les departs en congé et en retraite
®  du personnel militaire et civil.

La Division de la Planification du personnel comprend

— une section de planification, recrutement, départ en congé -

et retraite du personnel militaire et civil ;
— une section des effectifs.

5/- De la Division de l’Administration Générale

Art. 37.
chargée de :
— 1~ constitution des dossiers des mxhtaues admis & la refor-
13, & l2 retraite ou décédés ;
- faxre des propositions de décorations et de tout contentieux
ouvant naftre dans le service.

— La Division de I’Administration Générale est

La Division de PAdministration Générale comprend $
— une section de la constitution des dossiers des réformes, des
retraités, des décédés et des propositions de décorations.
CHAPITRE VI
De la Direction de la Formation

Art. 38, — La Direction de la Formation a pour mission :

— de concevoir, rechercher, rassembler la documentation né-
cessaire 3 la formation technique et professionnelle des per-
sonnels civils et militaires de la Sécurité Publique ;

— d’organiser et de planiffer les stages de formation au profit
des personnels militaires et civils au plan local ;

— de préparer les protocoles de coopération en matiére de for-

mation avec les pays étrangers ;

—  dlaboer les programmes de formation au plan local ;
~ de suivre la situation des stagiaires a ’étranger ;

— decontrdler les écoles de la Sécurité Publique.

SECTION 1 :Des Attributions et du Fonctionnement .
1/- Des Attributions du Directeur de la Formation

Art. 39, — Le Directeur de la Formation est chargée de I'o-
rientation, la coordination et'le contréle de toutes les activités
de la Direction.

2/- Du Secrétariat
Ie Secrétariat de la Direction de la Formation est chargée

— laréception et I'exploitation di: courrier ;

— laréception et 'expédition du coutrier ;

— le trzitement et la circulation du courrier ;

— ladactylographie et la reprographie des documents ;
— latenue des archives ;

— la conservation des documents secrets.

3/- De la Division des Ecoles

Art. 40. — La Division des Ecoles est chargée de I’organisa-

tion des stages locaux,
La Division des Ecoles comprend-
— une section Etudes ;

— une section Pédagogique ;
— une section Sports.

4/- De la Division Archives et Documentation

Art. 41. — La Division dés Archives et Documentation est’
chargée de rassembler et de.conserver tout le matériel didactique
nécessiare 4 la formation des stagiaires,

La Division des Archives et Documentation comprend :

— une section archives ;

— une section documentation,

5/- De la Division de la Coopération et de I’Orientation

Art. 42, — La Division de la Coopération et de I'Orientation
est chargée de :

—  préparer les protocoles d’accord avec les pays étrangers ;
— orienter et suivre les stagjaires & 'étranger.

La Division de la Coopération et de I'Orientation com-
prend :

—. une section Coopération ;

— une section Orientation.

. CHAPITRE VII
De la Direction de la Logistique

+ Art. 43, — La Direction de la Logistique a pour mission de
mettre & la disposition des Services de Sécurité Pubhque en tout
temps, toutes les ressources qui leur sont nécessaires et ce, con-
formément & la réglementation en vigueur. Elle reléve au plan
technique du Commandement de la Logistique de I’Armée Po-
pulaire Nationale.

SECTION 1 :Des Attributions et du Fonctionnement
1/- Des Attributions du Directeur de la Logistique

Art, 44, — Le Directeur de la Logistique, anime, dirige et
congrdle toute I’activité déployée par des Divisions placées sous
sa compétence,

2/- Du Secrétariat
Le Secrétariat de la Direction de la Logistique est chargé

—~ latéception et exploitation du courrier ;

— la'réception et 'expédition du courrier ;

— la traitement et la circulation du courrier ;

~ la dactylographie et la reprographie des documents ;
— la tenue des archives ;

— laconservation des documents secrets.

3/- De la Division de l'Intendance

Art. 45, - La Division de I'Intendance a pour mission de :

— repertorier les besoins exprimés en vivres, en habillement,
campement, couchage et ameublement des Services de Sé-
curité Publique ;

— réaliser, stocker et entretenir les réserves des Services de S¢-
curité Publique ; .

—  assurer l’alimentation des Troupes ;

— élaborer et exécuter le ravitaillement en vivres et-habille-
ment des Troupes. ’

La Division de 1'Intendance comprend :
— une section alimentation Troupe ;
— une section habillement, couchage, campement et
ameublement,
4/- De la Division du Matériel
Art. 46. — La Division du Matériel est chargée de :

- gérer, stocker et entretenir le matériel roulant, technique et
nautique mis 2 la disposition des Services de Sécurité Publi-
que ;

— acquérir, stocker et gérer les essences et lubrifiants mis 3 la
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disposition des Services ;
<. proposer i laréformeconformément 2 la réglementation en
vigueur, les matériels et équipements en service. '
La division du Matériel se compose de :
— une section du matériel roulant, technique et nauti-
que ; .
— une section de Parmement et des munitions ;
~ une section des combustibles et lubrifiants,

5/- De la Division Transport et Transit

Art. 47. — La Division Transport et Transit est chargé :
— d’assurer la réception, la conservation, ’expédition et le
convoyage des matériels et effets en transit ;
— d’organiser, d’assurer I'hébergement, la restauration et la
mise en route du personnel en transit ;
— - d’organiser et d’assurer le transport des personnels en cas
d’affectation et en contréler I’exécution.
La Division Transport et Transit comprend :
— une section Accueil et Hébergement ;
— une section Transport et Transit.
6/- De la division du Casernement
Art. 48. — La Division du Casemnement est chargée de :
~ lacquisation et la gestion des terrains & batir pour le comp-
te des Services de Sécurité Publique ;
- la gestion du domaine militaire immobilier relevant de la
Sécurité Publique ;
— DPexécution des travaux de casernement ;
~ la participation & la surveillance des travaux concemant les
grands travaux ;
. — procéder aux études techniques relatives 3 Paménagement
. ou Pextention des casernes ;
~ Iétude des baux concernant les Forces de Sécurité Publi-
que. ' ’
7/- De la division Santé

Art. 49. ~ La division Santé a pour mission de contréler sa-
nitairement le personnel militaire des Services de Sécurité Pubk-
que, en harmonie avec le service de santé de P Armée Populaire
Nationale.

Elle est chargée également de I'éducation socio-sanitaire des
militaires et de leurs familles. ’

La division Santé comprend :
— une section controle sanitaire ;
— une section approvisionnement ;
—  une section affaires sociales. .
CHAPITRE VIII
> De la Direction des Renseignements
Généraux

Art. 50. — La Direction des Renseignements Généraux est
chargée de la recherche, centralisation et traitement des rensei-
gnements 3 caractére politique, économique et socio-culturel né-
cessaires 3 Pinformation des autorités compétentes.

SECTIONI. -
Des Attributions et du Fonctionnement,
1/- Des Attributions du Directeur des Renseignements
Généraux.
Art. 51. — Le Directeur des Renseignements Généraux R
oriente, coordonne et controle toutes les activités dela l?neo.
tion.

2[- Du Secrétariat
Le Secrétariat de la Direction des Renseignements Géné-

" raux est chargé de :

— la réception et I'exploitation du courrier ;

— la réception et Pexpédition du courrier ;

— le traitement et la circulation du courrier; _

— la dactylographie et la reprographie. des documents ;

— la tenue des archives ;

— la conservation des documients secrets.

3/-De la division Politigue
et Diplomatique
i Art. 52. — La division Politique et Diplomatique est chargée
e: )

— la recherche, 1a collecte et le traitement des informations de
toute nature intéressant le Gouvernement ; ‘
La division Politique et Diplomatique comprend :

— unesection Politique ; )
— unesection Diplomatique ;
— unesection des étrangers et des réfugiés.
4/- De la division Economique et
Socio-Culturelle
Art. 53. — La division Economique et Socio-Culturelle est
chargée de :

— la recherche, la collecte et le traitement des informations de
nature économique, socio-culrurelle et de leurs effets sur la
politique générale du Parti et du Gouvernement.

La division Economique et Socio-Culturelle comprend :

— une section économique chargée des entreprises privées

— une section économique chargée des entreprises para-

étatiques ;
— une section socio-culturelle ;
— une section jeux et sports.
5/- De la division Documentation et Archives

Art. 54. — La Division Documentation et Archives est char-
gée de: .
— DPexploitation des documents de toute nature & caractére

. national ou international ;

— Pidentification des individus et groupements suspects ;
— la constitution des archives.

La division Documentation et Archives comprend :

— unesection Presse ; ’

— unesection Documentation ;~

— unesection Archives.

6/- De la Division Synthése

Art. 55. — La Division Synthése est chargée de Pexploita-
tion et synthése des rapports périodiques ou ponctuels en pro-
venance des divers organes de la Sécurité Publique ou du Com-
mandement des Forces de Sécurité Publique.

La division Synthése comprend :

— unesection de synthéses politiques ;

— unesection de Synthéses économiques ;

— unesection de Synthéses socio-culturelles.

7/- De la division des Techniques
Opérationnelles
Art. 56. — La Division des Techniques Opérationnelles est
chargée de

— investigations de grande envergure ;

— entretien du matériel opérationnel.

La division des Techniques Opérationnelles comprend : -
—  une section matériel technique ;
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— unesection investigations ;
— une section photographie ;
— une section des Communications.
CHAPITRE IX
De la Direction de la Police Judiciaire.
Art. 57. —La Direction de la Police Judiciaire a pour mis-

sion d’orienter et de coordonner I'action de la Police judiciaire-
qui consiste 3 la recherche des auteurs des infractions, au ras-

semblement des preuves et & la présentation des auteurs devant -

les tribunaux. De suivre Papplication de la politique criminelle
au plan local et irternational.

SECTION 1.
Des Attributions et du Fonctionnement.

1/- Des Attributions du Directeur de la Police
. Judiciaire.

Art. 58. — Le Directeur de la Police Judiciaire coordonne,
oriente et contrdle sur le plan.technique, toute Pactivité des or-
ganes de la Police Judiciaire sur Pensemble du territoire natio-
nal.

1l assure, sur le plan international, la coopération policiére
avec 's< pays affiliés & I'Organisation Internationale de Police
Criminelie (Interpol).

2/- Du Secrétariat

Le Secrétariat de la Direction de la Police Judiciaire est
chargé de : .
— la réception et 'exploitation du courrier ;
— laréception et Pexpédition du courrier;
~ le traitement et la circulation du courrier ;
— la dactylographie et la reprographie des documents ;
~ la tenue des archives ;
— la conservation des documents secrets.
3/-De la division des A [faires
Criminelles
Art. 59. — La Division des Affaires Criminelles est chargée
de: .
— larecherche et la repression du’ crime, du banditisme ;
— desvols d’ceuvres et objets d’art ; .
— du faux monnayage, du trafic des armes et munitions, des
produits explosifs et des stupéfiants.
La division des Affaires Criminelles comprend :
— une section de recherches et d’investigations criminelles dé-
nommée BRIGADE ANTI-GANG «BRIC»

— unesection d’enquétes criminelles dénommée «(BRECH.

4/- De la division des Statistiques
et des Archives

Art. 60. — La Division des Statistiques et des Archives est
chargée de : C
— la mise 2 jour et de la tenue des archives, de Pétude de la

politique criminelle & partir des cas spécifiques traités ;

— Tétude et la mise au point de la documentation générale ;

— la conception de la prophylaxie des crimes ;

— la mise 4 la disposition des organes de Police Judiciaire des
informations sur les manifestations de la criminalité au con-
go-

5/- Du Bureau Central National (Interpol)

Art. 61. — Le Bureau Central National (Interpol) a rang de

division. Il a pour mission :
— d’assurer et de développer lassistance réciproque la plus
- large des autorités de Police dans le respect des lois et ré-
glements applicables au niveau des pays membres;

— de centraliser, analyser et traduire en indications aux re-
cherches ; . '

— retrocéder aux services nationaux et internationaux de Poli-
ce Judiciaire, les données et la &ocmn\antatiori relative -aux
crimes et délits commis sur Pensemble du territoire natio-
nal ;

— de préparer les assemblées et les missions propres i Iorgani-
sation internationale de Police criminelle ; X

— de contribuer i la procédure d’extradition en liaison avec

* les parquets ; ‘

— d’assurer la diffusion de recherches et des notices indivi-
duelles ;

— de coordonner et d’assurer 4 I’étranger la continuité de ac-
tion des services de Police Judiciaire.

CHAPITRE X
De la Direction de la Police
Administrative
Art. 62. — La Direction de la Police Administrative est

‘chargée de :

— veiller & ’application des textes législatifs et i‘églementa.ires
en matiére de Police Administrative générale et de Police
Administrative spéciale ; '

— faire procéder 4 des enquétes de moralité ou a desenquétes
administratives: de commodo et incommodo sur les person-
nes pyhsiques ou morales, 3 la demande des différentes ad-
ministrations compétentes ;

— produire des données statistiques sur I'ensemble des domai-
nes de Police Administrative.

SECTION 1.
Des Attributions et du Fonctionnement

1/- Des A ttributions du Directeur
de la Police Administrative

Art. 63. — Le Directeur de la Police Administrative oriente,
coordonne et contrdle Pactivité des services relevant de sa com-
pétence.

2/- Du Secrétariat

Le Secrétariat de la Direction de la Police Administrative
est chargé de :
— laréception et Pexploitation du courrier H
— laréception et Pexpédition du courrier ;
— le traitement et la circulation du-courrier ;
— la dactylographie et la reprographie des documents ;
— latenue des archives ;
—. la conservation des documents secrets.

3/- De la division de la réglementation, des Statistiques,
de la Documentation et des Archives

Art. 64. — La division de Ia ;Réglemeritation, des Statisti-
ques, de la documentation et des Archives est chargée de :

- étuc%ier, de rechercher et de rassembler les textes législatifs
et jrqglementa..u-es en matiére de Police Administrative Géné-
rale et de Police Administrative spéciale ;

— d’en assurer la diffusion et de contrdler I licati
des organes de la Sécurité Publique. " appicaion auprés

La divis.ion de la /réglementation, des Statistiques,s, de la
Documentation et des Archives comprend : '

— unesection de la Réglementation et des statistiques ;
— unesection documentation et archives ;

4/- De Ia division de Ig Police Administrative
Geénérale

Art. 65, — La division de Ia Police Administrative Générake
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est chargée :

— d’tudier et proposer des mesures administratives relatives
au maintien et au respect de ’ordre public et & la préven-
tion des infractions ;

—  decontrdler 'activité en matiére d’enquétes admm)straﬂves.
La division de la Police Administrative Générale comprend.
— unesection de la prévention générale ;

— une section de Pétude des enquétes administratives.
5/- De la division de la Police Administrative
Spéciale
Art. 66. — La division de la Police Administrative Spéciale
est chargée de:

—  faire appliquer les textes en vigueur, relatifs 3 exercice du

culte réligieux, aux carritres, explosifs, armes et munitions ;
—  constituer un fichier concernant ces domaines.

La division de la Police Administrative Spéciale comprend :

—  une section de la prévention spéciale ;

— unesection du fichier ;
— une section enquétes spéciales administratives.

CHAPITRE XI
De la Direction de la Criminalistique

Art. 67. — La Direction de la Criminalistique est chargée
de:

— rechercher et utiliser les méthodes scientifiques les plus ap-
propriées 3 Pidentification des malfaiteurs ; - '

— procéder A tous examens et recherches d’ordre physique,
chimique, biologique, demandés par les divers services de la
Sécurité ct de la Justice ;

— centraliser, analyser et traduire en mdlcatlons utiles aux re-
cherches, la documentation relative aux crimes et délits

commis sur 'ensemble du territoire national ;

—  établir les cartes nationales d’identité.

SECTION 1.
Des Attributions et du Fonctionnement

1/- Des A ttributions du Directeur
de la Criminalistique

Art. 68. — Le Directeur de la Criminalistique oriente, coor-
donne et contrdle Pactivité des services relevant de sa compé-
tence.

2/- Du Secrétariat

Le Secrétariat de la Direction de la Criminalistique est char
gé de: .
— laréception et ’exploitation du courrier ;
— la réception et Pexpédition du courrier ;
— le traitement et la circulation du courrier ;
— la dactylographie et la reprographie des documents ;
— la tenue des archives ;
— la conservation des documents secrets,

3/- De la division Administration,
Finances et Matériel

Art. 69. — La Division Administration, Finances et Matériel
est chargée de pourvoir atx besoins des divers services de la Di-
rection de la Criminalistique par la gestion des crédits mis a la
disposition.

La Division Administration, Finances et Matériel com-
prend :

— une section Administration, Finances et Matériel.

4/- De la division de I'Identité Judicaire

Art. 70. — La Division de P'Identité Judiciaire est chargée

de: .

— la recherche, du relevé ou prélevement de tous les indices
sur les lieux du crime ; .

— la conservation et Pexploitation desdits indices, ainsi que de
toutes reproductions photographiques relatives i ’enquéte ;

— Détablissement, Pexploitation et le classement des docu-
ments permettant l'identification des malfaiteurs et la dé-
termination de leurs antécédents judiciaires ;

—  tous examens de laboratoire nécessaires 3 Pexploitation des
indices. -
La Division de I'Ildentité Judiciaire comprend :

— une section anthropométrie et dactyloscopie ; .

— une section dactylotechnie ;

— une section photographie ;

— une section balistique ;

— une section documents ;

—  une section chimie-physique ;

— une section des explosifs

—  une section électricité et établissements 4 caractére public;

— un laboratoire de protection sanitaire ;

— un laboratoire de toxicologie.

5/- De la division de I'Identité Civile

Art. 71. — La division de P'Identité Civile est chargée de :

— Détablissement et le contrdle technique de la carte nationale
d’'identité ;

—  TPétude et la diffusion des nouvelles méthodes d’identifica-
tion civile adaptables en République Populaire du Congo.
La division de I'Identité Civile comprend :

— unesection du fichier national ;

— des centres d'identification des régions ;
—  des centres d’identification des communes.

6/- De la Division des Archives et
de la Documentation.

Art. 72. — La division des Archives et de la Documentation
est chargée de la collecte, de Pexploitation, de la conservation
des documents et des dossiers des personnes connues des servi-
ces actifs de la Sécurité, -~ .

La division des Archives et de la Documentation com-
prend : ‘

— unesection du fichier central ;

— une section documentation et statistiques ;
— une section des sommiers judiciaires ;

~ une section signalétique et de diffusion.

CHAPITRE XII '
De la Direction de la Force Publique ~

Art. 73. — La Direction de la Force Publique a pour mission
d’assurer la Sécurité Publique, notamment en matiére de :
— circulation routiére ;
— maintien de Pordre ;
— gardc des édifices pubhcs et des points sensibles ;
— DPéducation populaire en matiére de prévention routére 3
- represston des infractions au code de la route.

SECTION 1 : — Des Attributions et du Fonctionnement

1/- Des Attributions du Directeur
de la Force Publique

Art. 74. — Le Directeur de 1a Force Publique oriente, coor-
danne et contrdle Pactivité des services relevant de sa compé-
tence.
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2/- Du Secrétariat

Le Secrétariat de la Direction de la Force Publique est char-
géde:
— laréception et Pexploitation du courrier;
— la réception et Pexpédition du courrier ;
—  1le traitement et la circulation du courrier ;
— la dactylographie et la reprographie des documents ;
— la tenue des archives ;
— la conservation des documents secrets.

3/- De la division de la Prévention
Routiére

Art. 75. — La Direction de la Prévention Rouucrc est char-
gée de:
—  concevoir et faire appliquer la Politique de la Sécurité rou-
tiére en République Populaire du Congo ;
—  concevoir et faire appliquer la sécurité d’urgence ;
— réaliser toute liaison utile avec les organes étatiques ou pri-
vés concernés par la question de la prévention routiére.
La division de la Prévention routiére comprend :
—  une section de la Police routiére ;
— une section des statistiques.
4/~ De la division des Unités de garde,
patrouilles et d’intervention
Art. 76. — La Direction des Unités de garde, patrouilles et
intervention est chargée de :
— mantien de Pordre ;
—  faire assuer la protection des personnes, des biens et des
édiffices publics. ,
La division des Unités de garde, patrouilles et mterVennon
comprend :
— une section des Unités de garde ;
— unesection des Unités de patrouilles et d’interventi on.

5/- De la Division de la Réglemen tation et
de la Vulgarisation,

+  Art. 77. — La Division de la Réglementation et de 1a Vulga-

risation est chargée de :

— DPélaboration des textes réglementaires relatifs 3 la circula-
tion routiére, en harmonie avec les autres organes étatiques

- ou privés, intéressés & la question ;

— TPorganisation ‘de I'éducation populaire au moyen des mass-
média, en vue de prévenir les accidents de la circulation ;

— lutter contre le trafic des véhicules et les falsifications des
permis de conduire et les cartes grises ;

—  tenirle fichier du permis de conduire et des cartes grises ;

— controler les modalités d'établissement des permis de con-
duire et des cartes grises ;

— participer & la commission de retrait, de suspension et d’an-
nulation des permis de conduire ;

~ participer & la commission de 'examen du permis de con-
duire.

CHAPITRE XIII

De la Direction de la Sécurité
des Frontiéres

Art. 70. — LaDirection de la Sécurité des Frontiéres a pour
- mission de :
~ surveillance et protection des frontiéres ;
— laPolice aérienne, maritime et fluviale ;
— DPéxécution de toute mission de maintien de I'ordre, de Po-
Lice administrative, de Police judiciaire, de renseignements
généraux;

— lutter contre Fintroduction de toute librairie étrangere ten-
dancieuse et subversive ;

- partlmpauon 3 la lutte contre la drogue et toute importa-

tion d’objets prohibés, en liaison étroite avec les autres or-

ganes d’Etat;

— Détude des phénoménes relatifs 3 'immigration et & 1’émi-
gration, et des mesures y afférentes.
SECTION I : — Des A ttributions et du Fonctionnement

1/- Des Attributions du Directeur de la
Sécurité des Frontiéres

Art. 79. — Le Directeur de la Sécurité des Frontiéres centra-
lise, analyse, oriente, coordonne et contrdle Pactivité des servi-
ces frontaliers en matiére de : contrdle de la circulation trans
frontiére des personnes.

2/- Du Secrétariat

Le Secrétariat de la Direction de la Sécurité des Frontiéres
est chargé de :
— la recepnon et l’explouatlon du courtier ;
— laréception et Pexpédition du courrier ;
— le traitement et la circulation du courrier :
— la dactylographie et la reprographie des documents ;
— la tenue des archives ;
— la conservation des documents secrets.

De la division Archives et Documentation

Art. 80. — La division des Archives et Documentation est
chargée des archives et statistiques, des études et documenta-
tion. .

%
- La division des Archives et Documentation comprend :

— une section archives et statistiques ;
— unesection études et documentatian ;

4/- De la division Fluviale et Maritime

Art. 81. — La division Fluviale et Maritime est chargée de
veiller 3 T'application du :
— code maritime ;
— delaPolice du commerce maritime ;
— code de la péche fluviale ;
— d’initder ou de préparer les réglements umformes a tout
le cours du fleuve ;
— appliquer et faire appliquer la réglementation en vi-
gueur en matiére de trafic fluvial ;
— constater et reprimer les 1nfracuons ila reglementauon
en vigueur ;
«— constater et reprimer les crimes et délits commis au
cours du trafic ;
La division Fluviale et Maritime comprend :

— une section fluviale ;
— une section maritime ;
5/- De la division Terrestre,
Aérienne et Ferroviaire

Art. 82, — La division Terrestre, Aérienne et Ferroviaire est
chargée de veiller a :
— DPapplication des mesures de Police générale et spécilae de

Pensemble des postes de sécurité frontalicres terrestres ;
— lapplication de la Police aérienne et ferroviaire ;
— Dlapplication du code forestier et du code minier.

]
La division Terrestre, Aérienne et Ferroviaire comprend :

— une section terrestre ;
— une section aérienne et ferroviaire .

’ 6/- De la division Administration,
Finances et Mateériel

Art. 83. — La division Administration, Finances et Matériel
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.est chargée de Ia gestion du Matériel des Postes de Sécurité
Frontaliers et de Pélaboration des états de besoins en matériel et
en personnel.

La division Administration, Finances et Matériel comprend
une section matériel ;

une section intendance.

CHAPITRE X1V, -
De Ia Direction de I’ Administration Pénitentiaire
Art, 84, — La Direction de I’Administration Pénitentiaire
a pour mission @ . _
— d’appliquer dans le domaine pénitentiaire, la politique du
__ Parti et de I’Etat, développée pour cette matiére ;

de -garantir l’exécution des sanctions privatives de liberté
tout en assurant les conditions humaines d’exécution de ces
peines ;

de préparer par le travail et I’éducation, la réinsertion socia-
le des détenus 4 Dissue de leur condamnation ;

de procéder 4 la rééducation des détenus en collaboration
avec les organes du Ministére de la Justice et les autres orga-
nismes publics ou privés concernés par le probléme de la
réinsertion sociale.

SECTION 1.
Des Attributions et du Fonctionnement.

1/- Des Attributions du Directeur de 1’Administration
Pénitentiaire.
Art. 85. — Le Directeur de I'Administration Pénitentiaire
oriente, coordonne et contrdle activité des services relévant de
sa compétence.

2/- Du Secrétariat

~

Le Secrétariat de la Direction de ’Administration Péniten-
tiaire est chargé de :
la réception et Pexploitation du courrier ;
la réception et I'expédition du courrier ;
le traitement et la circulation du courrier;
la dactylographie et la reprographie des documents ;
la tenue des archives ;
1a conservations des documents secrets.

3/- De la division des Etudes et ) W
de la Documentation

Art. 86. — La division des Etudes et de la Documentation L
procéde aux recherches et études pédagogiques,en vue de I'adé-
quation de la politique pénitentiaire en République Populaire du
Congo et réalise la documentation 2 elle destinée.

4/- De la division de l'Exécution des Peines

Art. 87. — La division de I'Exécution des Peines est chargée,
outre de Pexécution des jugements de justice pronongant une
sanction pénale, de la sécurité et du contrdle pénal. Elle dresse
les statistiques péniteritiaires et les tableaux synoptiques de la
population pénale en République Populaire du Congo.

La division de I'Exécution des Peines comprend : -
une section de la sécurité pénale et du controle pénal;
une section des statistiques et tableaux synoptiques.

5/- De la division de ’Education Pénale

Art. 88. — La division de 'Education Pénale élabore et diri-
ge les activités socio-psychologiques, socio-éducatives, en tenant
compte des antécédents des détenus. Elle travaille de concerg

avec les services sociaux et tous autres organismes intéressés.

-

6/- De la division Administration,
Finances et Matériel

Art. '89. ~ La division Administration, Finances et Matériel
est chargée de pourvair i Pentretien des &tablissements péniten-
AR ar . . " .
tisires, a lalfmcntatlon de la population pénale, par.la gestion
des crédits mis 4 la disposition de P Administration Pénitentiaire.
La division Administration, Finances et Matériel com-
prend :
— une section administration ;
une section finances et matériel ;

CHAPITRE XV

De la Direction des Services Exterieures

Art. 90. — La Direction des Services Extérieurs a pour
mission de :
— contrdler sur le plan technique,les services extérieurs rele-
vant de Pautorité du Commandement des Forces de Sécuri-
té Publique ;
suggérer au Commandement 3 P'issue de ses contrbles, tou-
tes les mesures concrétes susceptibles d’améliorer le fonc-
tionnement des services;
procéder aux études sur la rationalisation des services exté-
tieurs et leur implantation ; -
recueillir les doléances de tous ordres émanant du personnel
en vue d’un examén attentif par le Commandement ;
rencontrer les autorités politico-administratives et judiciai-
res des régions pendant les contrdles, pour un échange de
vue sur les activités des services ;
superviser les passations de service entre les différents res-
ponsables des organes de la Sécurité Publique.

SECTION 1. .
Des Attributions et du Fonctionnement.

des Services Ex térieurs

-

Art. 91. — Le Directeur des Services Extérieurs oriente,
coordonne et contrdle les activités des services relevant de sa
coinpétence. .
2]- Du Secrétariat

Le Secrétariat de la Direction des Services Extérieurs est
chargé de . )
la réception et Iexploitation du courrier ;
la réception et 'expédition du courrier ;
~ le traitement et la circulation du courrier ;
1a dactylographie et la reprographie des documents ;
la tenue des archives ; ’
la conservation des documents secrets.

3/- Des Divisions

Art. 92, — Les divisions Nord, Centre et Sud assurent, cha-
cune en ce qui la concerne, les missions assignées & sa zone.

CHAPITRE XVI
De la division Administrative
et Financiére

Art. 93. — La division Administrative et Financiére est
chargée de :
suivre les crédits mis 3 la disposition du Commandement
des Forces de Sécurité Publique pour la réalisation d‘es be-
soins logistiques des services, en vue de !eur fonctionne-
ment ; :
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— veiller 3 Papplication de la réglementation financiére en vi-

" gueur; )

— participer & élaboration du budget de fonctionnement de
la Sécurité Publique en rapport avec la Direction de la Lo-

gistique.
2[- Du Secrétariat

Art. 94. — Le Chef de la division Administrative et Finan-
ciére oriente, coordonne et contrdle Pactivité des services tele-
vant de sa compétence.

1/- Des Attributions du Chef de la division
Administrative et Financiere

Le Secrétariat de la division Administrative et Financiére
est chargé de :
— la réception et Pexploitation du courrier ;
— laréception et Pexpédition du courrier ;
— le traitement et la circulation du courrier ;
— la dactylographie et la reprographie des documents ;
— la tenue des archives; .
— 1~ conservation des documents secrets.
3/- De la Section Organisation
et Planification

Art. 95. — La Section Organisaﬁon et Planification est

chargée de : .
- Porganisation générale des services administratifs et finan-

~ciers des Corps de Troupe, conformément aux textes régle-

mentaires en vigueur ;

— la Planification des activités administratives et financiéres
des Unités, en fonction des plans directeurs de-la division
Administrative et Financieére.

4/- De la Section Budget et Finances

Art. 96. — La Section Budget et Finances est chargée de :
- la préparation du budget des services relevant du Comman-
dement des Forces de Sécurités Publique ;
— la gestion et le suivi des crédits du Commandement.

5/- De la Section Administration
des Corps de Troupe

Art. 97, — La Section Administration des Corps de Troupe

est chargée du : :

— décompte des droits des Unités 3 la primme globale d’alimen
tation, soldes, primes et indemnités ;

— contrde et de la vérification de la comptabilité des Corp:
de Troupe.

6/- De la Section Archives et
Documentation

Art. 98. — La:Section Archives et Documentation est char-
gée de la tenue, la conservation des archives et documents admi-
nistratifs et financiers des Unités.

7/- De la Section Soldes et
Pensions
Art. 99. — La Section Soldes et Pensions est chargée de :
— la centralisation et Pexploitation des documents administra-
tifs et financiers liés 3 la solde ; ’
— la trapsmission desdits documents au service de la solde et
pensions du Ministére de la Défense et de la Sécurité.

na

8/- De la Section Etude des Contrats et
Marchés de U'Etat

Art. 100. — La Section ‘Etude des Contrats et Marchés de
I'Etat est chargée de :

— rassembler et élaborer les textes des marchés, les soumettre
a la divison Administrative et Financiére et & la Direction
de la Logistique, prés le Commandement des Forces de S¢é-
curité Publique.

- TITRE 1V.
Des Dispositions Particuliéres

Art. 101. — Le Commandement des Forces de Sécurité Pu.’
bliqu¢ dispose d’une Ecole Nationale de Sécurité Publique.

Art. 102. — L’organisation, les attributions et le fonction-
nement de ladite école seront définis ultérieurement par une ins-
truction ministérielle.

Art. 103. ~ L'organisation, les attributions et le fonction-
nement des Directions Régionales de la Sécurité Publique, ainsi
que des services y rattachés, feront Pobjet d’une instruction par-
ticuliére du Ministre de la Défense et de la Sécurité.

Art. 104. — Toute publication des documents tirés des ar-
chives ou des travaux de laboratoire de Ia Direction de la Crimi-
nalistique est interdite sauf cas exceptionel autorisé par la loi.

Art. 105. — Tout Magistrat.civil ou militaire, tout Offjcier
de Police Judiciaire en service dans les organes de Sécurité, peut
obtenir communication des dossiers tirés des archives suivant
une procédure qui sera élaborée ultérieurement.

Art. 106. — Les Experts de la division de I'Identité Judiciai-
re pourront sur simple réquisition du Directeur de la Criminalis-
tiques, procéder aux prélévements d’échantillons des dentées
alimentaires et produits finis fabriqués ou commercialisés en
République Populaire du Congo, aux fins de contrdle.

Art. 107. — Dans Paccomplissement de ses diverses mis-
sions, la Direction de la Criminalistique bénéficiera du concours
du CIRAS et des autres départements ministériels.

Art. 108. — En cas de nécessité, la Direction de la Crimina-
listique utilise pour ses expertises, les laboratoires et le matériel
des services hospitaliers de la République Populaire du Congo,
de P'Université Marien NGOUABI, ainsi que le laboratoire natio-
nal de Santé Publique, etc...

TITREV
Des Dispositions Finales

Art. 109. — Le Chef d’Etat-Major et les Directeurs Centraux
de la' Sécgrité Publique, sont nommés par décret du Président de
la République, sur proposition du Ministre de la Défenseet de la
Sécurité.

Art. 110. — Le Chef du Secrétariat du Commandant des
Forces de Sécurité Publique a rang et prérogatives de Chef de
division.

Art. 111. — Les Chefs de divisions,sont nommés par arrété

du Ministre de la Défense et de la Sécurité, sur proposition du
Commandant des Forces de Sécurité Publique.

Art. 112. — Les Chefs de Secrétariat; des Directions Centra-
les sont nommés par le Commandant des Forces de Sécurité Pu-
blique, sur proposition des Directeurs Centraux et Assimilés.
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Art. 113. — Toutes dispositions antérieures, contraires au

>présent arrété, sont abrogées.

Art. 114, — Le présent arrété prend effet & compter de sa

date de signature.

MINISTERE DES FINANCES
ET DU BUDGET.

ACTES EN ABREGE

~ ——

~Lersonnel

Pension - Divers

r

Par arrété n© 11025 du 20 décembre 1985, sont concédées

sur la Caisse de Retraite des fonctionnaires et assimilés, la pen-
sion 1ux fonctionnaires, agent de 'Etat, ci-aprés : i

N° du titre : 5.6#7 5

BOKOQUABELA née ISSOMBE (Cecile) 3

Grade : lere Veuve d'un ex Agent technique Ppal de 2¢
échelon des cadres de la catégorie B2 des services sociaux
(Santé) 3 :

Indice de liquidation pourcentage de pension :590- 54,5%, -

pour compter du Yer mai 1985 ;
Nature de la pension : resersion ;

Montant annuel et date de mise‘en paiement : 9.754/mois le

ler mai 1985 ;

Enfants & charge lors de la liquidation de 1a pension : Roger
B. né le 18 mai 1972 - Brice M. né le 11 mars 1974 - Sylvie
Brigitte, née le 20 janvier 1975 - Saby-Zotelle, né le 22 sep-
tembre 1975 - Armel J., né le 19 aotit 1976 - Alexandre, né
le 6 janvier 1981 ; :

Pensions Temporaires d’orphelins : 50% : 19.5087mois le 15
avril 1985 - 40%:15.609, le 9 octobre-1985 -30% :11.605,
le 21 novembre 1993 - 20% : 7.814,fe 11 mars 1995 - 10% :
3.902 du 19 aofit 1997 au 5 janvier 2002 ;

Observations : PTO Cumulables avec les allocations familia-
les. Bénéficie d’une majoration pour famille nombreuses de
40‘79,pour compter du ler mai 1985, 7.804/mois : Concours

. avec Mme BO (Angéle).
"N© du titre : 5628 ;' :

Orphélins de Mr. MORANGANGA (Eric) 5

Grade : Enfants'd’un ex Planton, Personnel de service ;
Indice de liquidation pourcentage de pension : 280 - 52%,
pour compter du ler avril 1985 ; -
Nature de Pension : reversion ;

Enfants 3 charge lors de la liquidation de la pension : Sydie,
née le 5 aolt 1966 - Patrick, né le 22 octobre 1968 - Esther,
née le 26 juin 1981 - Erick, né le 1er septembre 1982 ;

* Pensions Temporaires d’ orphélins : 70% : 12.365/mois le 30

mars 1985 - 60% : 10.599/mais le 5 aofit 1987 - 50% :
8.832/mois du 22 octobre 1989 au-30 aotit 2003. ; )
Observations : PTO Susceptibles d’gtre élevées au taux des
allocations familiales. avant le ler janvier 1985 et cumula
bles avec les allocations familiales le 1er janvier 1985. °

Par arrété n® 11036 du 24 décembre 1985, sont concédées

sur la Caisse de Retraite des fonctionnaires et assimilés, la pen--
sion aux fonictionnaires, agent de 'Etat, ci-apres : -

N° du titre : 5.654 ;
MAYQUNGOU (Alphonse) ¢

Grade : Ex Secrétaire d’Administration Principal de 4e

échelon{ des cadres de la catégorie B2 des SAF ;

Indice de liquidation pourcentage de pension : 700 : 54%,
pour compter du ler juillet 1985 ;

Nature de la pension : ancienneté ;

Montant et date de mise en paiement : 45.862/mais, le ler
juillet 1985 ;

Enfants 3 charge lors de la liquidation de la pension :
Edmond, né le 21 novembre 1966 - Tanguy, né le 16 janvier
1974 ; .

Pensions Temporaires d’orphelins : jusqu’au 30 septembre
1985 :
Observations : bénéficie d’'une majoration pour famille
nombreuse de 20% pour compter du 1 juillet 1975, scit
9.112/mois et 25% pour compter du ler octobre 1985, soit
11.465 frs I'an.

N© du titre : 5.655 ;

KIFOUANIMBOUNGOU (Norbert) ;

Grade : Ex Infirmier Diplomé d’Etat de 3e échelon des ca-
dres de la catégorie B1 des services sociaux (Santé) ;

Indice de liquidatjon pourcentage de pension : 700 : 34%
du ler juillet - 83,41% pour compter du ler janvier 1985 ;
Nature de pension : proportionnelle ;

Montant et date de mise en paiement : 159.936/an le ler
juillet 1983 - 34.821/mois le ler janvier 1985 ;

Enfants 4 charge lors de la liquidation de la pension :
Christian, né le 26 mars 1966 - Iréne Victoire, née le 5 avril
1972 - André Rémi, né le 15 janvier 1974 - Gildas Armel,
né le 16 janvier 1976 - Guy Urbain, né le'15 décembre 1977
Bourdes H., né le 11 février 1981 - Prudence, né le 3 juin
1984 ; A

Pensions Temporaires d’orphélins : jusqu’au 30 septembre
1985.

Par arrété n© 11045 du 26 décembre 1985, sont concedées

sur la Caisse de retraite de la République Populaire du Congo,
les pensions aux militaires désignés ci-aprés :

N° du titre : 11.451 ;

MPASSI {Gilbert) ; *
Grade : Sgt; '

Indice de liquidation et pourcentage : 564 : 44, 5%

Nature de la Pension : ancienneté ; )
Montant annuel et date d’effet : 30.453 frs, le ler juillet
1985 ; . . .
Entants 3 charge lors de la liquidation : Adrienne, née le 30
janvier 1966 - Virginie, née le 18 février 1968 - Ida Marthe,
née le 19 juin 1970 - Richard-Davy, né le 13 -aofit 1972 -
Brice-Irénée né le 27 décembre 1975 - Prisca née le 29 mars
1979 - Baudouin, né le 13 avril 1981 - Adam Jonas, né le 23
mai 1983 ;

Observations : Prestations familiales, 9.600 F., 3 compter du
ler juillet 1985, solde mensuelle 61.100 frs - 7.200 frs &
compter du ler octobre 1985. '

NC diu titre : 11,452 ;

MAMPASSI (Jean Pierre) ;

Grade : A/C ;

Indice de liquidation et pourcentage : 940 : 44°5% ;

Nature de la Pension : ancienneté ;

Montant annuel et date d’effet : 50,754 frs, le lerjuillet
1985 ; .
Enfants & charge lors de la liquidation : Marie Flore, née le
21 mars 1971 - Macaire, né le 26 juillet 1972 - Gautier, né
le 10 avril 1977 - Raphaél, né le 21 septembre 1979 - Iréne .
Corine, 1i¢ le' 6 féviier 1982 - Jean Chancelevie, né le 15
avril 1984; = -
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Observations : 7.200 frs,3 compter du ler juillet 1985, sol-

. de mensuelle, 101.833 frs.

N° du titre : 11.453 ;

BESSI-MOUSSITOU ;°

Grade : S/C ;

Indice de liquidation et pourcentage : 810 : 40%- 40,5% ;
Nature de 1a Pension : Proportionnelle ;

Montant annuel et date d’effet : 223.172 frs, le ler février
1984 - 39.804 fis, le ler janvier 1985 ;

Enfants & “charge lors de la liquidation : Amélie, née le 25
mai 1970 - Léocadie, née le 7 octobre 1972 - Anne-Marie,
née le 30 avril 1974 - Amette, née le 12 février 1976 ;
Observations : 57.600 frs3 compter du ler février 1984 ~

" 4,800 frsya compter du ler janvier 1985, solde mensuelle,

87.750 frs.

N© du titre : 11.454 ;

MBELE (Daniel);

Grade : Sgt ;

Indice de liquidation et pourcentage : 682 : 46%-43%;
Nature de la Pension : ancienneté ;

Montant annuel et adte d’effet : 210.820 frs, le lerjuillet
1984 - 35,582 frs, le ler janvier 1985 ;

Enfants & charge lors de la liquidation : Jean Pierre, né le 21
iévrier 1968 - Jeannette, née le 8 avril 1972 - Yves, né le 15
féyrier 1974 - Alix, né le 10 janvier 1977 - Roméo, né le 25
février 1981 - Olivier, né le 12 juillet 1983 ;

‘

Observations : 86.400 frs, & compter du ler juillet 1984 --

7.200 frs,3 compter du Ter janvier 1985, solde mensuelle
73.883 frs. ’

N°.du titre ; 11.455 ;

MITOUOLO (Auguste) ;

Grade : C/C ; .

Indice de liguidation et pourcentage : 524 : 30% ;

Nature de la pension : ancienneté ;

Montant annuel et date d’effet : 24.160 frs, le 1 juillet

1985 ; B :
Enfants & charge lors de la liquidation : Rachelle, née le 30

-oCtobre 1972 - Ghislain, né le'26 décembre 1974 - Patricia,

né le 8 mai 1981 - Saturnin, le 16 mars 1982 - Chimel, né le
27 juillet 1984 - Junior, né le 25 janvier 1984 ; .
Obsetvations : 7.200 frs 3 compter du ler juillet 1985, sol-
de mensuelle : 56.767 frs.

N° du titre : 11.456 ;

OLALA (Sébastien) ;

Grade : C/C ;

Indice de liquidation et pourcentage : 524 : 40% ;°

Nature de la Pension : ancienneté ;

Montant annuel et date d’effet : 25432 frs, le 1 juillet
1985

Enfants & charge lors de la liquidation : Jean Claude, né le
15 jenvier 1969 - Marcellin, né le 24 mars 1974 - Donald,
né le 14 décembre 1976 - Judicagl, né le 16 octobre 1979 -
Stanislas, né le 23 juin 1982 ;

Observations : 6.000 frs 3 compter du ler juillet 1985 -
4.800 frs 3 compter du ler octobre 1985, solde mensuelle
56.767 frs. ) ‘

Par.arrété n© 11110 du 30 décembre 1985, est réversée sur la

caisse de Retraite des fonctionnaires et assimilés, la pension au
fonctionnaire, ou dyantscause ci-aprés :

’

v

N° du titre : 5.625 ;

OBONGO née OBOLOPO (Elise) ;

Grade : Veuve d’un Ex Officier de Paix Adjoint de 4e éche-
lon des cadres de la catégorie D-I de la Police ;  _

Indice de liquidation pourcentage de pension : 400 : 50%,

pour compter du ler juillet 1984 et ler janvier 1985 ;
Nature de la pension : réversion ;

Montant annuel et date de mise en paiement : 67.200/an le
Ler juillet 1984 - 12.132/mois, le 1er janvier 1985 ;

Enfants & charge lors de la liquidation de la pension :
Stanislas, né le 27 septembre 1966 - Rachel, née le 3 mars
1971 - Judith, née le 18 mars 1973 - Bibiane, née le 16 dé-
cembre 1976 ; .
Pensions temporaires d’orphélins : 50% : 67.200/an, le ler
juillet 1984 ;

50%:12.132/mois, le ler janvier 1985 ;

40% : 9.706/mois, le 16 aofit 1985 ;

30% : 7.279/mois, le 27 septembre 1987

20% : 4.853/mois, le 3 mars 1992 ;

10% : 2.426/mois, du 18 mars aw15 décembre 1997 ;
Observations : PTO Susceptibles d’étre élevés aux taux des
allocations familiales au ler janvier et cumulable avec les al-
locations familiales. Bénéficie d’une majoration pour famil-
le nombreuse de 15% pour compter du ler juillet 1984, soit
10.080/an et 15%,pour compter du ler janvier 1985, soit
1.819/mois. .

Par arrété n® 11252 du 30 décembre 1985, sont concedées

sur la Caisse de retraite de la République Populaire du Congo,

les pensions aux militaires désignes ci-aprés :

N du titre : 11.445 ;

. NINON (Ambroise) ;
Grade : C/C ;

Indice de liquidation et pourcentage : 524 : 40% ;
Nature de la pension : anciennet$ ; .
Montant annuel et date d’effet : 140.852 frs, le ler septem-
bre 1983 - 25.432 frs, le ler janvier 1985 ;
Enfants & charge lors de la liquidation : Sylvain, né le 11
avril 1970 - Patrick, né le 23 mai 1973 - Clarisse, né le 16
mai 1979 ;
Observations : Prestations familiales, 43.200 frs 3 compter
du ler septembre 1983 - 3,600 frs A compter du'ler janvier
1985, solde mensuelle 56.767frs.
NO° du titre ; 11.446 ;
MBIBILI (Martin) ;
*Grade : S/C;
Indice de liquidation et pourcentage : 730 : 49,5%;
Nature de la Pension :ancienneté ;
Montant annuel et date d’effet ; 43.844 frs, (le ler janvier
1985 ;
Enfants & charge lors de la liquidation : Zacharie, née le 15
mars 1967 - Giséle, née le 29 mars 1969 - Judith, née le 4

- mai 1971 - Olga, née le 11 juillet 1971 - Audrey, né le 24

juin 1973 - Eric, né le 19 janvier 1974 - Dorald, néle 21
mars 1976 - Emeline, née le 11 juin 1977 - Vartheye, né le
6 décembre 1978 - Chade, né le 17 mai 1980 - Ferro, né le
30 janvier 1983 ;

Observations : 13.200 frs\d compter du ler juillet 1985,
solde mensuelle 79.083 frs.

N° du titre ::11.447 ; .

KIKIDZIMIMI (Gérard) ;

Grade : A/C ;

Indice de liquidation et pourcentage : 786 : 52,5% ;

Nature de la Pension : ancienneté ; \

Montant annuel et date d’effet : 50.068 frs, le ler juillet

1985 ;

Enfants 3 charge lors de la liquidation : Solange, née le 6

mars 1968 - Aurelie, née le 4 juin 1970 - Gertrude, née le 5
" juin 1972 - Gerveline, née le 5 janvier 1975 - Justine, née le

12 mars 1977 - Constantin, né le 21 mai 1979 - Kianchel,
né le 25 novembre 1983 ;
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—  Observations : 8400 frs 3 compter du ler Julllet 1985, sol-
de mensuelle 85.150 frs..

— N°dutitre : 11.448;

— ANDOUA-PEA (Albert) ;

— Grade.:C/C; .

— Indice de liquidation et pourcentage : 524 :40%- 40% ;

— Nature de la Pension : ancienneté ;

— Montant annuel et date d’effet : 140,852 frs, le ier juillet,
1984 - 25.432 fis, le 1er janvier 1985 ;

— Enfanted charge lorsdela ]iquidaﬁon : Ferdinand, né le 14
mars 1970 ;

—  Observations : 14,400 frs,a compter du ler Jux]let 1984 -
1.200 frs,a compter du ler janvier1985, solde mensuelle
56.767 frs.

— N°®du titre : 11.449 ;

— NDZONO (Blaise) ;

— Grade:C/C;

— Indice de liquidation et pourcentage : 524 : 40% ; .

— Nature de la Pension : ancienneté ;

— Montant annuel et date d’effet : 25.432 frs, le ler juillet
1985 ;

— Enfantsa charge lors de la liquidation : Magloire, né le 18
février 1971 - Benedicte, née le 23 ' mai 1974 - Sandrine, née
le 20 mai 1976 - Cyprien, né le 17 mai 1978 - Annabelle,

. née le 16 avril 1980 - Mistral, né le 3 juin 1983 ;

— Observations : 7.200 frs & compter du ler juillet 1985, sol-

de mensuelle 56.767 frs. ,

— NO®du titre : 11,450 ;

— OTABA (Dominique) ;

— Grade:S/C;

— Indice de liquidation et pourcentage 2715 :48,5% ;

— Nature de la Pension : ancienneté ;

— Montant annuel et date deffet :
1985;

— Enfants3 charge lors de la liquiadtion : Félicité, née le 11
septembre 1966 - Diane, née le 30 juin 1976 ; -

—  Observations : 2,400 frs;a compter du ler Juﬂlet 1985, sol-
de mensuelle 77.458 frs

42,075 frs, le 1er juillet

Par arrété n® 11066 du 27 décembre. 1985, les modifica-
tions ci-aprés sont apportées au budget de la République Popu-
laire du Congo,gestion 1985 ;

Est annulé un crédit de soixante millions cinq cent mille
francs CFA, applicable a la section, Chapitre, Article et Paragra-
phe mentionnés au Tableau A annexé au présent Arrété,

.Est ouvert un crédit de Soixante } Millions cinq cent mille
francs CFA applicable & la Section, Chapitre, Article et Paragra-
phe mentionnés au Tableau B annexé au présent arrété.

Le Directeur Général du Budget et le Trésorier Payeur Gé-
néral sont chargés-chacun en ce qui le concerneyde Pexécution

- du présent arrété. ,
i s

TABLEAU-A -
‘ IMPUTATION
Section 353-51 — Chap, 32 — Art.02 — Paragraphe 02
Crédits Crédits ; ;
. Nomenchfure alloués annulés Disponible
Fonds de solida-
rité UDEAC .... 360.500.000 60.500.000 .300.000.000
"Total : v . 360,500,000 60.500.000 300.000.000

TABLEAU-B -
IMPUTATION
Section 353-51 — Chap.32 -~ Art.02 — Paragraphe 01
Nomgnclature f;;gﬁ'ét: SZ:Z;::: Disponible
- UD.EAGC. ;... 400.258.000 60.500.000 460.758.000
' Total s .. 400.258.000 60.500.000 460.758.000

Par arrété n® 11068 du 27 décembre 1985, les modifi-
cations ci-aprés sont apportées au budgct de la République
Populaire du Congo Gestion 1985,

Est annulé un crédit de VINGT MILLIONS de Francs
CFA applicable i la Section, Chapitre, Article et Paragraphe
mentionnés au tabléau A annexé au présent arrété.

Est ouvert un crédit de VINGT MILLIONS de Francs
applicacle 3 la section, Chapltre, Article et Paragraphe men-.
tionés au tableau B annexé au présent arrété.

Le Directeur Général du Budget et le Trésorier Payeur
Général sont chargés,chacun en ce qui le concerne de lexé-
cution du présent arrété.

TABLEAU - A -
‘ - IMPUTATIONS
Section 361-52 — Chap, 31 — Art. 05 — Paragraphe 01
Crédits Crédits Crédits
Nomenclature alloués annulés Définitifs
- LN.R.A.P... 20.000.000 20.000.000 -
Total : ..., 20.000.000  20.000.000 -
TABLEAU-B.
IMPUTATION
Section 362-52 — Chap. 31 — Art. 05 — Parzga;he o1
- Nomenclature Crédits Crédits
alloués ouverts Définitifs.
- LN.R. A P... 60.000.,000 20.000.000 80.000.000
TOTAL :.... 60.000.000 20.000.000 80.000.000

Par arrété n” 11143 du 30 décembre 1985, les fonction-
naires désignés ci-aprds sont chargés de vérifier 3 la date du
31 décembre 1985, les écritures des Caisses de Menues Recet-
tes et des Caisses Publiques des recettes des Services suivants :

A -CENTREDE BRAZZAVILLE
Trésorier Paierie Générale

PELEKA (Wilfrid Jérdme), Administrateur en Chef,
Inspecteur Général des Finances ;
LEKAKA (Jean Joseph), Inspecteur Principal du
Trésor, Directeur du Budget ;
BOUKANZI-SAMBA, Inspecteur du Trésor, Direc-
teur du Contréle Financier.

Perception - Recette Municipale

BASSOUMBA (Jean Thomas), Inspecteur des Fi-
nances;
N OKOKO-OGNIKA, Vérificateur fes Finances.
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Bureau des Douanes Beach MASSAMBA (Jean Gabriel), Administrateur des
MM ONGA (Henri Michel), Inspecteur des Fi SAF, Directeur Régional du Contréle Financier.
nances ; Service de I’Enregistrement du Domaine
OUENANKAZI ‘(Benoft), Vérificateur des Fi et Timbre
nances. MM MPIAKA (Philippe), Inspecteur des Impb6ts, Direc-
Bureau des Douanes Maya-Maya teur Régional des Impbts ;
MM MONDZIALO-TALO (Donatien), Inspecteur des AHOUI (Cél?sf:m), Comptable du Trésor, Directeur
A . du Budget Régional.
inances ; _
BEMBA (Alphonse), Vérificateur des Finances. Direction Régionale des Douanes )
MAKOUKILA (Gaston), Attaché des SAF. MM KAMBOU (Pierre), Inspecteur du Trésor, Trésorier
Service de I’Enregistrement du Domaine Payeur Régional ; o
et Timbre Bureaux Plaine, Ouenzé et Poto-Poto MADZIENA (Antoine), Attaché des SAF.
MM OKO-MOUANDZIBI, Inspecteur des Finances ; Direction Régionale des Eaux et Foréts
MAYOUKOU (Daniel), Attaché des Services Fis- M. NDINGA (Pierre), Attaché des SAF;
caux. Mlle  MIDONDO ‘(Héléne), Secrétaire d’Administration
Direction des Eaux et Foréts def SAF.
MM MOULOMBO (Frangois), Inspecteur du Trésor ; D - BOUENZA (Madingou)
KOUSSELANA (Adolphe), Secrétaire Principal Trésorerie Paierie Régionale
d’Administration des SAF. ' MM  BOUKAMA (Paul Marie), Administrateur des SAF, Se-
B - CENTRE DE POINTE-NOIRE crégal au COMMIPO ; _
Trésorerie Paierie Régionale MOUTSILA (Duguesclin), Contrdleur d’Etat auprés
L de MAB - Huilka - UCB.
MM  CANDOU (Nestor), Secrétaire Général au Com-
. mipos E - CENTRE DE NKAY]
BIYAKOUDI (Eugénie), Thspecteur des Impbts. Perception - Recette Municipale
Service de l’Em-egtftrement du Timbre MM LOUBILA (Philippe), Attaché des Services Fiscaux ;
_ elt,gomame - Centre NGOUALA-BITOLO (Joachim), Agent Spécial
Service de nregr.ftrement du Timbre Principal des SAF.
et Domaine - Centre 5 s daire des D
o i ureau Secondaire des Douanes
Mlle  MOUBERI (Angélique), I’nspecte'ur du Trésor ; Bureau des Douanes P.T.T.
M. DEMBI (Joseph), Attaché du Trésor.
Service de I'Enregistrement du Timbre MM mﬁf:?;iogﬁ x:re), Inspecteur du Trésor, Trésorier
et Domaine Tié-Tié KUAKUA-MAKETI (Jean Pierre), Attaché des SAF,
MM . NZAHOU (Rigobert), Inspecteur du Trésor, Tréso- Percepteur. :
rier Payeur Régional ; .
NKABA (Joseph), Attaché des SAF. EKOUMOU | )
L T L Sibiti
Direction Régionale des Eaux d:t Foréts Trésorerie Paierie Régionale
MM GOMAT (OLivier), Inspecteur des Impéts ; .
’ MOUSSITOU - h), Secrét Général
KOUEDIAFOUNINA (Georges), Attaché des SAF. M OMAIPO \ (Jean-Joseph), Secrétaire Génér
Direction Régionale des Douanes SATTY (Achille), Agent Spécial Principal des SAF,
M. sm;omi (André), Contrdleur d’Etat auprés de So- G- POOL (Kinkala)
cophar - Lapco ; Trésorerie Paierie Régionale
Mm MOUTOU-KIBA née BAYO, Attaché des SAF.
¢ nee ache des MM BAYIZA (Alphonse), Secrétaire Général au COMMI-
Bureau des Douanes P.T.T. . PO ;
M. TSIBA (Joseph), Attaché du Trésor ; MED]JOU (Raphatl), Agent Spécial Principal des SAF.
Mlle  YOKA (Thérése), Agent Spécial Principal des SAF. H- PLATEAUX (Djambala) )
Bureau des Douanes Frontalier Trésorerie Paierie Régionale
MM  MALONGA (Jean Michel), Administrateur des MM 31;%NDZE (Emmanuel), Secrétaire Général au COM-
SAF; ' i . , s .
MABIALA (Germain), Comptable Principal du Tré- MAYILA (Auguste), Agent Spécial Principal des SAF.
sor.
C - CENTRE DE LOUBOMO I- CUVETTE (Owando)
Tvésorerie Paierie Régionale Trésorerie PaiéFie Régionale
’ T MM  "KOUMBA (Martin), Secrétaire Général au COMMIPO :
MM  OUKAMA (Pierre), Administrateur desi SAF, Secré. ) ’

BOYIZONI (Régis Dominique), Secrétaire Principal
d*Administration des SAF.
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J- SANGHA (Ouesso)
Trésorerie Paierie Reégionale
Bureau Régionale des Douanes Ouesso

_MM NGOUALA (Claver), Secrétaire Gériéral au COMMIPO;

BANTOU (Albert), Agent Spécial Principal des SAF,
Directeur du Budget Régional.

K- LIKOUALA (Impfondo)} -
Trésorerie Paierie Régionale
. Bureau Régional des Douanes ‘
MM ;rg\LONGA (Gaétan), Secrétaire Général du COMMI-
LOUSSEMBO (Prosper), Attaché des SAF, Directeur
du Budget Régional.

Les agents chargés de la vérification des Caisses établie-
ront les documents suivants :
— Des procés verbaux réglementaires.

Des rapports des irrégularités constatées sur la tenue des
livres journaux & laguelle sont astreints les régisseurs sur la
gestion de leurs Caisses.

Is adresseront ces documents 3 P'Inspection Générale
des Finances i Brazzaville B.P. 2143 au plus tard le 30 jan-
vier 1986,d€lai de rigueur.

L’Inspection Générale des Finances en notifiera le cas
échéant la teneur aux services intéressés.

- oc0oo0

MINISTERE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOI,
DE LA REFONTE DE LA FONCT ION PUBLIQUE
ET DE LA PREVOYANCE SOCIALE

DECRET N° 85-143llMTERFPPS-DGFP-DGPCE-du 17 dé-
cembre 1985, portant intégration et nomination de M.
POUELE (Gilbert Désire‘)'dans les cadres de la catégorie
A,hiérarchie Ldes services Techniques Industrielles.

LE PREMIER MINISTRE

Vu la Constitution du 8 juillet 1979’ .

Vu la loi n°® 076-84 du’7 décembre 1984, portant ratifica
tion de I'ordonnance n® 019-84 du 23 aofit 1984, portant mo
dification de certaines dispositions de la Constitution du 8 juil
let 1979

Vu la loi n© 15-62 du 3 février 1962, portant statut gé-

néral des fonctionnaires ; -

Vu Parrété n® 2087-FP du 21 juin 1958, fixantle régle-
ment sur la solde des fonctionnaires ;

Vu le décret n® 60-90 du. 3 mars 1960, fixant le statut
commun des cadres de la catégoric Al des Services Techni-

ues ;

g \’Iu le décret n® 62-130/MF du 9 mai 1962, fixant le ré-'
gime des rémunérations des fonctionnaires ;

Vu le décret n® 62-195/FP du 5 juillet 1962, fixant la
hiérarchisation des diverses catégories des-cadres ; .

Vu le décret n® 62-197/FP du 5 juillet 1962, fixant les
catégories et hiérarchies des cadres créées parla loi 15-62 du
3 février 1962, portant statut pénéral des fonctionnaires ;

Vu le décret n® 62-198/FP du 5 juillet 1962, relatif 3 1
nomination et  la révocation des fonctionnaires D, des ca-

dres de PEtat;

Vu le décret 63-81/FP-BE du 26 mars 1963, firent les
conditicns dans lesquelles sont effectuds los stages probatad-
res que doivent subir les fonctionnaires ssagiai:e: notamment
en ses articles 7 et 8 ;

Vu le décret 67-50 du 24 février 1967, réglementant la
prise d’effet du point de vue de s solde des 22tes réglemen-
taires relatifs aux nominations, intégrations, reconstitutions
de carridre et reclassements ;

Vu le décret 74-470 du 31 décembre 1974-abzogeant et
remplagant les dispositions du décret 62-195/FP du 5 juillet
1962, fixant les échelonnements indicizires des fonctionnai-

‘res;

~Vu ls décret n© 85-260 du 5 mars 1985, déterminant le

circuit d’approbation des actes relatifs aux intégrations,
avancements et révisions des situations administratives des
agents de 'Etat ;

Vu le décret n©.84-856 du 8 20t 1984, portant nomina-
tion du Premier Ministre ;

Vu le décret n° 85-1423 du 7 décembre 1985, portant
nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret n® 84-860 du 20 200t 1984; portant organi-
sation des intérims des Membres du Gouvernement ;

Vu le Protocole d’Accord du 5 aofit 1979, signé entre
PURSS etla Républigue Populaire du Congo ;

Vir la lettre n® 3245/MESS-CAB-DOB du 22 juillct
1985, du Directeur de 'Orientation et des Bourses,transmet-
tant le dossier de candidature constitué par l‘ihté:eséé ;

DECRETE:

Art. ler. — En application des dispositions combinées du
décret 60-90 du 3 mars 1960 et du Protocole d’Accord du §
agit 197Q,susvisés, M. POUELE (Gilbert Désiré), titulaire du
diplome d'Ingénieur-Mécanicien des Transports, spécialité:
Locomotives Diesd st leur entretien, obtenu 3 PInstitut des
Ingénicurs des Transportss de Moscou (URSS), est intégré
dans les cadres de la catégorie A hiérarchie Tdes Techniques
Industrielles et nommé zu grade d’Ingénieur frincipal des
Techniques Industrielles Stagiaire, indice 7104,

Art.-2. — L'intéressé est mis 3 la disposition du Ministére
des Transports et de I'Aviation Civile.

Art. 3. — Le présent décret qui prendra effet 3 compter

de la date effective de prise de service de Dintéresséysera pu-

bli¢ au Journal Officiel.

Brazzaville, le 17 décembre 1985. . . ‘
. Ange Bdouard POUNGUL

Par le Premier Ministre,

Le Ministre du Travail, de ’Emploi,
de la Refonte de la Fonction Fubliquz et
de la Prévoyance Socicle,

Bernard COMBO - MATSIONA.

DECRET N° 85-1432/MTERFPPS-DGFP—DGPCE/ZZO'}3-1[
A/11 du 17 décembre 1985, portant intégration et no-
" mination de M. BITSANGOU (Pierre), dans les cadres de
la catégorie A, hiérarchie I des Services Administratifs et

Financiers-SAF-(Administration Générale).
LE PREMIER MINISTRE,

* yu la Constitution du 8 juﬂ!etrl979 3
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Vu la loi n° 15-62 du 3 février 1962, portant statut gé-
Inéral des foncticnnaires ;

' Vu Parrété n® 2087/FP du 21 juin 1958, fixant le régle-
‘ment sur la solde des fonctionnaires ;

Vu le décret n® 62426 du 29 décembre 1962, fixant le
‘statut commun des cadres de la catégorie A des SAF;

Vu le décret n® 62-130/MF du 9 mai 1962, fixant le ré-
gime des rémunérations des fonctionnaires ;

Vu le décret n® 62-195/FP du 5 juillet 1962, fixant la
‘hiérarchisation des diverses catégories des cadres ;

Vu le décret n® 62-197/FP du 5 juillet 1962, fixant les
catégories et hiérarchies des cadres créées parlaloi n® 15-62
du 3 février 1962, portant statut général des fonctionnaires ;

Vu le décret n® 62-198/FP du 5 juillet 1962, relatif 3 la
nomination et 4 la révocation des fonctionnaires des cadres
de ’Btat ;

Vu le décret n® 63-81/FP-BE du-26 mars 1963, fixant
les conditions dans lesquelles sont effec\tue’s dles stages proba-
toires que doivent subir les fonctionnaires stagiaires, notam-
ment en ses articles 7 et 8 ; ]

Vu le décret n® 67-50 du 24 février 1967, réglementant
la prise d’effet du point de vue de la solde des actes régle-
mes.y == relatifs aux nominadons, intégrations, reconstitu-
tions de camidre et reclassements ; .

Vu le décret n® 74470 du 31 décembre 1974, abrogeant
et remr-zngant les dispositions du décret n® 62-196/FP du 5
juillet 1962, fixant les échelonnements indiciaires des fonc-
'tionnaires ; .

Vu le décret n® 74-229 du 10 juin 1974, portant attribu-
tion de certains avantages aux Economistes et Statisticiens et
les Diplémes de Grandes Ecoles et Instituts de I’Enseigne-

~

ment Supérieur de Commerce ; :

Vu le décret n® 84-856 du 8 aofit 1984, portant nomina-
tion du Premier Ministre ;

Vu le décret n°® 85-1423 du 7 décembre 1985, portant
nomination des Membres du Gouvernement ;

Vu le décret n© 84-860 du 20 aofit 1984, portant drgani-
sation des intérims des Membres du Gouvernement ; :

Vu la loi n© 7684 du 7 décembre 1984, portant ratifica-

tion de I'Ordonance n°® 019-84 du 23 acit 1984, portant’

modification de certaines dispositions de la Constitution du 8
- juillet 1999 ; :
Vu lv décret n® 85-260 du 5 mars 1985, déterminant le

" circuit d’approbation des actes relatifs aux intégrations,

avancements et révisions des situations administratives des
agents de 'Etat ; -

Vu PAttestation de Fin d’Etudes n® 6090/MESS- ~
DGEOC.DOB du 6 novembre 1984, du Directeur d’Orienta-
tion et des Bourses. :

DECRETE:

AIT, ler. — Ekn application des dispositions du décret n®
62-426 du 29 décembre 1962, susvisé, M. BITSANGOU
(Pierre), titulaire du Diplémed d’Etudes Supérieures de 38me
Cycle de Spécialisation (DESS), Option : Management de
I'Achat Industriel, obtenu 2 'Ecole Supérieure de Commerce
et d’Administration des Entreprises de Bordeaux (France).
est intégré dans les cadres de la catégorie A, hiérarchie I des
Services Administratifs et Financiers - SAF - (Administration’
Générale),et nommé au grade d’Administrateur des SAF Sta-
glaire, indice 710. . .

; Art, 2: ~ Conformémeny aux dispositions du décret n®
74229 du 10 juin 1974.susvisé, M. BITSANGOU (Pierre)yest
leassé Administrateur des SAF de 2éme échelon Stagiaire, in-

ice 890, B - ’ ’

Art. 3. — L'intéressé est mis 3 la disposition de 12 Prima-

_ture pour servir au CENAGES.

Art. 4. — Le présent décret qui prendra effet 3 compter
de la date effective de prise de service de Iintéressé, sera pu-
blié au Journal Officiel.

Brazzaville, le 17 décembre 1985.
- ‘ Ange Edouard POUNGUL
Par le Premier Ministre,

Le Ministre du Travail, de ’Emploi,
de la Refonte de la Fonction Publique et
de la Prévoyance Sociale,

Bernard COMBO - MATSIONA.
- 00o——.

DECRET N° 85-1438/MTER FPPS-DGFP-DGPCE/12 du 19
décembre 1985, portant intégration et nomination de M.
GOKANA (Emmanuel Gabin Léonard), dans les cadres
de la catégorie A, hiérarchie I des Services Techniques
{Travaux Publics).

LE PREMIER MINISTRE,

Vu la Constitution du 8 juillet 1979 ;
Vu la loi n® 076-84 du 7 décembre 1984, portant
ratification de Pordonnance n® 019-84 du 23 aodt 1984,

‘portant modification de certaines dispositions-de la Constitu-

tion du 8 juillet 1979 ;

Vu la loi n© 15-62 du 3 février 1962, portaft statut gé-

néral des fonctionnaires ;
© Vu Parrété n® 2087/FP du 21 juin 1958, fixant le régle-
ment sur la solde des fonctionnaires ;

Vu le décret n°® 60-90/FP du 3 mars 1960, portant statut
commun des cadres de la catégorie Al des Services Techni-
ques ; -
Vu le décret n® 62-130/MF du 9 miai 1962, fixant le ré-
gime des rémunérations des fonctionnaires ;

Vu le décret n® 62-195/FP du 5 juillet 1962, fixant la .
hiérarchisation des diverses catégories des cadres ;

Vu le décret n® 62-197/FP du 5 juillet 1962, fixant les
catégories et hiérarchies des cadres créées parlaloi n® 15-62

~ du 3 février 1962, portant statut général des fonctionnaires ;

Vu le décret n® 62-198/FP du 5 juillet 1962, relatif & la
nomination et 4 la révocation des fonctionnaires des cadres
de IEtat; '

Vu le décret n° 63-81/FP-BE du 26 mars 1963, fixant
les conditions dans lesquelles sont effectués |les stages proba-
toires que doivent subir les fonctionnaires stagiaires notam-
ment en ses articles 7 .et 8 ; o .

Vu le décret.n® 67-50 du 24 février 1967, réglementant
la prise d’effet du point de vie de la solde des actes régle-
mentaires relatifs aux nominations, intégrations, reconstitu-
tions de carridre et reclassements ;

Vu le décret n® 74-470 du 31 décembre 1974, abrogeant
et remplangant les dispositions du décret n® 62-196/FP du 5
juillet 1962, fixant les échelonnements indiciaires des fonc-
tionnaires; - ‘ o

Vu le décret n® 84-856 du 8 aolit 1984, portant nomina-
tion du Premier Ministre; - -

" Vu le décret n® 85-1423 da 7 décembre 1985, portant

nomination des Membres du Gouvernement ;

Vu le décret n® 85-1434 du 17 décembre 1985, portant
organisation des intérims des Membres du Gouvernement ;
Vu le ‘décret n° §5-260 du 5 mars 1985, déterminant le
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circuit d'approbation des actes relatifs aux intégrations,
avancements et révisions des situations administratives des
" agents de I'Etat ;
Vu‘la lettre n® 3452/MESS-CAB-DOB-D1 du 30 juillet
1985, du Directeur de I’Orientation et des Bourses transmet-
tant le dossier de candidature constitué par Pintéressé.

DECRETE:

Art. ler. — En application des dispositions combinées
du décret n® 60-90 du 3 mars 1960 et du Protocole d’Accord
du 5 aolit 1970,susvisés, M. GOKANA (Emmanuel Gabin
Léandre), titulaire du Dipléme d’Ingénieur des Ponts et
Chaussées (Spécialité Ponts et Tunnels), obtenu & I'Institut
Polytechnique de Biolorussie (URSS), est intégré dans les ca-

. dres de la catégorie A, hiérarchie I des Services Techniques
(Travaux Publics) et nommé au grade d’Ingénieur des Travaux
Publics Stagiaire, indice 710.

Art. 2. —L'intéressé est mis 2 la disposition du Ministére'
des Travaux Publics, de la Construction, de I'Urbanisme et de:
PHabitat.

Art. 3. — Le présent décret qui prendra effet & compter.
de la date effective de prise de service de I'intéressé, sera pu-
blié au Journal Officiel.

Brazzaville, le 19 décembre 1985.
Ange Edouard POUNGUIL.

Par le Premier Ministre,

Le Ministre du Travail, de I'Emploi,
de la Refonte de la Fonction Publique et
. de la Prévoyance Sociale,

. Bemnard COMBO - MATSIONA.
000

DECRET N° 85-1439/MTERFPPS-DGFP-DGPCE du 19 dé-i:
‘cembre 1985, accordant une bonification) d’échelon &
..M. TANKE (Pierre), Professeur Certifié de 2échelon des
cadres de la catégorie A, hiérarchie I des Services So-

claux.
’ ]

LE PREMIER MINISTRE,

Vu la Constitution du 8 juillet 1979 ;

Vu la loi n® 076-84 du 7 décembre 1984, portant
ratification de Pordonnance n® 019-84 du 23 aofit 1984,
portant.unodification de certaines dispositions de la Constitu-
‘tion du 8 juillet 1979 .

Vu la loi n® 15-62 du 3 février 1962, portant statut gé-
néral des fonctionnaires ;

Vu Tarrété n® 2087/FP du 21 juin 1958, fixant le régle-
ment sur la solde des fonctionnaires ; . -

Vu le décret n® 59-23 du 30 janvier 1959, fixant les
conditions d’intégration dans les cadres des catégoriessBCDE
des fonctionnaires ; . 4 '

" Vau le déeret n® 62-130/MF du 9 mai 1962, fixant le ré-
gime des rémunérations Jdes fonctionnaires ;
. Vu le décret n® 62-195/FP du 5 juillet 1962, fixant la
hiérarchisation.dés diverses catégories des cadres ; '

Vu le décret n® 62-197/FP du 5 juillet 1962, fixant les
catégories et hiérarchies des cadres créées par laloi n® 15-62

du 3 février 1962, portant statut général des fonctionnaires ;

Vu le décret n® 62-198/FP du 5 juillet 1962, relatif 31a

nomination et & la révocation des fonctionnaires ;

Vu le décret n® 64-165 du 22 mai 1964, fixant de statut

commun des cadres de I'Enseignement ;

Vu le décret n® 67-50 du 24 février 1967, réglementant
la prise deffet du point de vue de la solde des.actes régle-
mentaires relatifs aux nominations, intégrations, reconstitd-
-tions de carridre et reclassements, notamment en son article
leret 2;

Vu le décret n® 74-470 du 31 décembre 1974, abrogeant
et remplangant les dispositions du décret n® 62-196/FP du 5
juillet 1962, fixant les échelonnements indiciaires des fonc-
tionnaires ; )

Vu le décret n® 84-856 du 8 aoit 1984, portant nomina-
tion du Premier Ministre ; .

Vu le décret n° 80-630 du 27 décembre 1980, portant
béblocage des avancements des Agents-de ’Etat ;

Vu le décret n® 85-1423 du 7 décembre 1985, portant
nomination des Membres du Gouvernement ;

Vu le décret n® 85-1434 du 17 décembre 1985, portant
organisation des intérims des Membres du Gouvernement ;

Vu le décret n© 85-260 du 5 mars 1985, déterminant le
circuit d’approbation des actes relatifs aux intégrations,
avancements et révisions des situations administratives des
agents de I'Etat;;

Vu le décret n909 67-304 du 30 septembre, modifiant le
tableau hiérarchique des cadres A ‘de I’Enseignement Secon-
daire, abrogeant et remplagant les dispositions des articles'19,
20 et 21 du décret n909 64-165 du 22 mai 1964, fixant le
statut commun des cadtes de 'Enseignemt ;

Vu Parrété n® 7797/MJT-DGTFP-DFP du 6 septembre
1980, autorisant certains fonctionnaires des services sociaux
(Enseignement) 3 rendre en Roumanie, pour y préparer un
doctorat de 32 cycle en Sciences Sociales (Régularisation) ;

Vu le décret n® 84-157 du 7 février 1984, portant pro-
motion 3 trais (3) ans de M. TANKE (Pierre), Professeur Cer-
tifié de ler échelon/des cadres de la catégorie A biérarchiel.

* des Services Sociaux (Enseignement) de la République Popu-
laire du Congo/au titre de I'année 1980 ;

Vu lalettre' n® 230/MESS-DGAS-DPAA du 7 aofit 1985,
du Directeur du Personnel. et des Affaires Administratives,
transmettant le dossier de P'intéressé ;

DECRETE:

Art. ler. —M. TANKE (Pierre), Professeur Certifié de 2¢
échelon, indice 920,des cadres de la catégorie A, hiérarchie I
des Services Sociaux (Enseignement),en service au Secrétariat
Général, prés la Présidence du Comité Central du Parti Congo-
lais dis Travail, titulaire du Doctorat en philosophie délivré
‘par PUniversité de Bucarest (République Socialiste de Rou-
manie), qui bénéficie d’une bonification de quatre (4) éche-
lons, ést nommé au 6% échelon de son grade.indice 1400.

Art. 2. —Lle présent décret qui prendra effet tant du point
de-vue de la solde que de Panciennet$ pour compter du 14
février 1983, date effective de reprise de service de I'intéressé
3 Pissue de son stage, sera publié au Journal Officiel.

Brazzaville, le 19 décembre 1985.
Ange Edouard POUNGUL
Par le Premier Ministre,

'Le Ministre du Travail, de I’Emploi,
de la Refonte de la Fonction Publique et
~dé Ta Prévoyance Sociale;

" Berndrd COMBO - MATSIONA.

00o—
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DECRET N° 85-1440/MTERPPS-DGFP-DC du 23 décembre
1985, portant révision de la situation administrative de M.
SAMBA-(Maurice), Administrateur des SAF de ler échelon,
des cadres de la catégorie A,hiérarchie L

LE PREMIER MINISTRE

Vu la Constitution du 8 juillet 1979 ;

Vu la loi n° 76-84 du 7 décembre 1984 portant ratification
de Pordonnance n® 019-84 du 23 adit 1984 portant modifica-
¢ion de certaines dispositions de la Constitution du 8 juillet
1579 ] .
Vu la loi n® 15-62 du 3 février 1962, portant statut généril
des fonctionnaires ’

Vu Parrété n® 2087/FP du 21 juin 1958, fixant le régle-
rent sur la solde des fonctionnaires ; .

Vu le décret n® 62-130/MF du 9 mai 1962, fixant le régime
des rémunérations des fonctionnaires ; -

Vu le décret n® 62-195/FP du 5 juillet 1962 fixant la hié-
rarchisation des diverses catégories des cadres ;

Vu le décret n® 62-197/FP du 5 juillet 1962, fixant les ca-
tége+i-~ et hiérarchies des cadres créées par laloin® 15-62 du3
S . 1757, portant statut général des fonctionnaires §

Vu le ascret n° 62-198/FP du 5 juillet 1962, relatif i la
nominas~n et A la révocation des fonctionnaireés ;

Vi : décret n® 62426 du 29 décembre 1962, fixant le sta-
tut des cadres de la catégorie A des SAF ;

Vu le décret n® 67-50/FP-BE du 24 février 1967, réglemen-
tant la prise d’effet du point.de vue de la solde des actes régle-
mentaires relatifs aux nominations, intégrations, reconstitutions
de carridre et reclassements, notamment en son article leret 2';

Vu le décret n® 74-470 du 31 décembre 1974 abrogeant et
remplagant les dispositions .du décret n® 62-196/FP du 5 juillet
1962, fixant les échelonnements indiciaires des fonctionnaires ;

Vu le décret n® 80-630 du 27 décembre 1980, portant dé-
blocage des avancements des agents de I'Etat ;

Vu le décret n® 84-856 du 8 aofit 1984, portant nomina-
‘tion du Premier Ministre ;

Vu le décret n® 85-1423 du 7 décembre 1985, portant no-
mination des Membres du Gouvernement ;

Vu le décret n® 85-1434 fu 17 décembre 1985, portant or-
ganisation des intérims des Membres du Gouvernement ;

Vu le décret n® 85-260 du 5 mars 1985, déterminant le
circuit d’approbation des actes relatifs aux intégrations, avan-
cements et révisions des situations administratives des agents de
PEtat;

Vu le décret n® 84-744/MTPS-DGTFP-DFP du 2 206t
1084, portant versement, reclassement et nomination de M.
SAMBA (Maurice), Instituteur de 4¢ échelon des.cadres de la ca-
tégorie B, hiérarchie I des Services Sociaux (Enseignement) ;

Vu le décret n® 59-83/FP du 30 janvier 1959, fixant les
conditions d’intégration dans les cadres des catégories B,C,D,E
des fonctionnaires ; - - R

Vu le Parrété n® 1882/MEN-DGAS-DPAA-SP du 10 mars
1984, portant promotion au titre de Pannée 1981, des Institu-

. teurs et Institutrices des cadres de la catégorie B, hiérarchie I des
Services Sociaux (Enseignement) de la République Populaire du

du Congo 3 .

Vu Parrété n® 9245/MEN-DGAS-SP du 11 décembre 1984,
portant promotion des Instituteurs et Institutrices des cadres de
la catégorie B, hiérarchie I des Services Sociaux (Enseignement)
de la République Populaire du Congoyau titre de 'année 1983 ;

Vu la lettre n® 150/SGAT-DAF-SGAT du 9 février 1985,
du Secrétaire Général 3 I’Administration 'du Territoire, transmet-
tant la demande de Pintéressé ;

Vu la demande de I'intéressé en date du 5 février 1985.

DECRETE:

Art. ler.— La situation administrative de M. SAMBA
(Maurice), Administrateur de ler échelon des cadres de la caté-
gorie A, hiérarchie I des SAF (Administration Générale), est ré:
visée selon le tableau ci-aprés :

Ancienne situation

Catégorie B, Hiérarchie I

Nouvelle situation
Catégorie B, Hiérarchie I
— Instituteur de 5éme éche-

lon, ‘indice 820, pour

compter du 23 mars
1984.

— Instituteur de 4¢me échelon,
indice 760, pour compter du
23 septembre 1981, (arrété
n® 1882/MEN-DGAS-DPAA-
SP du 10 mars 1984).

Catégorie A, Hiérarchie 1 Catégorie A, Hiérarchie I

— Versé dans les cadres des
_Services Administratifs et
Financiers (Administra-
tion Générale), reclassé
et nommé Administra-
teur des SAF de 2¢ éche-
lon, indice 890, pourr
compter du 28 mai 1984,
date effective de reprise
de service de l'intéressé &
lissue de son stage.
ACC : Néant.

Catégorie B, Hiérarchie I

— Instituteur de 5& échelon, indi-
ce 820,pour compter du 23

—  Versé dans les cadres des

Services Administratifs et

. Financiers (Administration Gé-
nérale), reclassé et nommé
Administrateur des SAF de
1er échelon, indice 790pour
compter du 28 mai 1984, date
effective de reprise de service
de Pintéressé a I'issue de son
stage. (Décretn® 84-744/MTPS-
DGTFP-DFP du 2 aofit 1984).
ACC : Néant.

_ mars 1984, (Arrété n® 9245/

MEN-DGAS-DPAA-SP du 11
décembre 1984,

Art. 2. — Le présent décret qui prendra effet du point de
vue de I'ancienneté,pour compter des dates ci<dessus indiquées,,
et de la solde & compter de la date de sa signature, sera publié au
Journal Officiel. "

Brazzaville, le 23 décembre 1985.
Ange Edouard POUNGUI.

Par le Premier Ministze, -

Le Ministre du Travail, de I’Emploi,
de la Refonte de la Fonction Publique et
de la Prévoyance Sociale,

Bemard COMBO MATSIONA.
- oOo C .

. DECRET N° 85-1442/MTERPPS-DGFP-DGPCE du 26 décem-

cembre 1985, portant-intégration et nomination de M.
BAMBI )Alain Louis Edouard),dans les cadres de la catégo-
rie A, hiérarchie I des Services Techniques (Industrielles).

LEPREMIER MINISTRE

Vu la Constitution du 8 juillet 1979 ;

Vu la loi n® 76-84 du 7 décembre 1984 portant ratification
de Pordonnance 1% 019-84 du 23 aodt 1984 portant modifica-
tion de certaifes dispositions d¢ la Constitution du 8 juillet
1979
' Vu laloi n® 15-62 du 3 février 1962, portant statut général
des fonctionnaires ;

Vu Parrété n® 2087/FP du 21 juin 1958, fixant le régle-
ment sur la solde des fonctionnaires ;

[N
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Vu le décret n® 60-90 du 3 mars 1960, fixant le statut
commun des cadres de la catégorie Al des services Techniques ;

* Vu le décret n¥ 62-130/MF du 9 mai 1962, fixant le régime
des rémunérations des fonctionnaires ;

Vu le décret n® 62-195/FP du 5 juillet 1962 fixant la hié-
rarchisation des diverses catégories des cadres ;

Vu le décret n® 62-197/FP du 5 juillet 1962, fixant les ca-
tégories et hiérarchies des cadres créées par laloi n® 15-62 du 3
février 1962, portant statut général des fonctionnaires ;

Vu le décret n® 62-198/FP du 5 juillet 1962, relatif 2 la
nomination et i la révocation des fonctionnaires des cadres de
PEtat;

Vu le décret n® 63-81/FB-BE du 26 mars 1963, fixant les
conditions dans lesquelles sont effectués :les stages probatoires

que doivent subir les fonctionnaires stagiaires notamment en ses -

articles 7et 8 _

Vu le décret n® 67-50/FP-BE du 24 février 1967, réglemen-
tant la-prise d’effet du point de vue de la solde des actes régle-
mentaires relatifs aux nominations, intégrations, reconstitutions
de carriere et reclassements, ; -

Vu le décret n® 74-470 du 31 décembre 1974 abrogeant et
remplagant les dispositions du décret n® 62-196/FP du 5 juillet
1962, fixant les échelonnements indiciaires des fonctionnaires ;

Vu le décret n® 84-856 du 8 aofit 1984, portant nomina-
tion du Premier Ministre ; .

Vu le décret n® 85-1423 du 7 décembre.1985, portant no-
mination des Membres du Gouvernement ;

Vu'le décret n© 85-1434 fu 17 décembre 1985, portant or-
ganisation des intérims des Membres du Gouvernement ;

Vu le décret n® 85-260 du 5 mars 1985, déterminant le
circuit d’approbation des actes relatifs aux intégrations, avan-
cements et révisions des situations administratives des agents de
PEtat;

Vu le Protocole d’ Accord du 24 novembre 1975 signé entre
la RDA et la République Populaire du Congo ;

"Vu le dossier de candidature constitué par 'intéressé ;

DECRETE:

Art. ler. — En application des dispositions combinées du

décret n® 60-90 du 3 mars 1960 et du protocole d’Accord du 24 -

novembre 1975,susvisés, M. BAMBI (Alain Louis Edouard), titu-
laire du dipldme d’Ingénieur en Techniques Maritimes, obtenu &
'Universté Wilhelm Pieck de Rostock (RDA) est intégré dans les
cadres de la catégorie A. hiérarchie I.des Services Techniques
(Industrielles) et nommé au grade d’Ingénieur Principal des
Techniques Industrielles Stagiaire, indice 710.

Art. 2. — L’intéressé est mis 3 la disposition du Ministere de
la Péche et de la Pisciculture.’

Art. 3. — Le présent décret qui prendra effet 3 compter de
la date effective de prise de service de I'intéressé, sera publié au

Journal Officiel. -
Brazzaville, le 26 décembre 1985.
" Ange Edouard POUNGUL

Par le Premier Ministre

Le Ministre du Travail, de I’'Emploi,
de la Refonte de la Fonction Publique et
de la Prévoyance Sociale

Bernard COMBO MATSIONA.
o00o—

RECTIFICATIF N° 85-1446/MTERFPPS-DGFP-DGPCE du 30
décembre 1985, au Décret n® 85-1063 du 6 septembre
1985, portant reclassement et nomination de M. MOSSI
NDZAON (Eugéne), Inspecteur des Installations Electro
Meécaniques dg 3éme échelon, des cadres de la catégorie A,
hiérarchie II des Postes et Télécommunications (Branche
Technique) de la R épublique Populaire du Congo.

.LE PREMIER MINISTRE
Au Lieu de :

Art. ler. — (ancien) En application des dispositions du dé-
cret n® 59-11 du' 24 janvier 1959, susvisé, M. MOSSINDZAON
(Bugéne), Inspecteur des Installations électromécaniques de 3&
échelon, indice 860, des cadres de la catégorie A, hiérarchie II
des Postes et Télécommunications (Branche Technique) en ser-

" vice & Brazzaville, titulaire du dipléme d’aptitude & PEmploi

d’Inspecteur Principal de IExploitation des Télécommunica-
tions, d’Outre-Mer (France), est reclassé a la catégorie A hiérar-
chie I et nommé Inspecteur Principal des Postes et Télécommu-
nications de 2éme échelon, indice 890. ACC : Néant.

Lire :

Art. ler. — : (nouveau) En application des dispositions du
décret n® 59-11 du 24 janvier 1959 susvisé, M. MOSSINDZAON
(Eugéne), Inspecteur des Installations Electromécaniques de 4¢
échelon, indice 940, des cadres de la catégorie A, hiérarchie IL
d.es Postes et Télécommunications (Branche Technique) .en ser-
vice & Brazzaville, titulaire du diplome d’aptitude 4 PEmploi
d’Inspecteur Principal de PExploitation des Télécommunica-
tions,déliveé par le Centre d’Enseignement Supérieur des Postes
et Télécommunications d’Outre-Mer (France), est reclassé 3 la
catégorie A, hiérarchie I et nommé Inspecteur Principal de 3éme
échelon, indice 1010 ACC : Néant.

Le reste sans changement.
Brazzaville, le 30 décembre 1985.
Ange Edouard POUNGUIL.

Par le Premier Ministre

Le Minis}re du Travail, de I’Emploi,

.de la Refonte de la Fonction Publique et

de la Prévoyance Sociale,
Bernard COMBO MATSIONA.

00o—

DECRET N° 85.1447/MTERFPPS-DGFP-DGPCE du 30 dé-
cembre 1985, portant reclassement et nomination de M.
POGNABEKA (Paul) Maitre d’Education Physique et Spor-
tive de 4é échelon, des cadres de la catégorie B, hiérarchie I,
des Services Sociaux (jeunesse et Sports).

LE PREMIER MINISTRE,

Vu la Constitution du 8 juillet 1979 ;

Vu la Ioi n©® 076-84 du 7 décembre 1984, portant ratifica-
tion de I'Ordonnance n® 019-84 du 23 acfit 1984, portant mo-
dification de certaines dispositions de la Constitution du 8 juil-
let 1979 ; -

Vu la loi n© 15-62 du 3 février 1962, portant statut général
des fonctionnaires ; ’

Vu Parété n® 2087/FP du 21.juin 1958, fixant le rigle-
ment sur la solde des fonctionnaires ; _ .

Vu le décret n® 59-23 du 30 janvier 1959, fixant les condi-
tions d'intégrations dans les cadres.des catégories BCDE des
fonctionnaires ; ) . ’




80 .

Journal Officiel de 1a République Populaire du Congo

Décembre 1985

Vu le décret n® 62-130/MF du 9 mai 1962, fixant le régime

des rémunérations des fonctionnaires ; .
Vu le décret n® 62-195/FP du 5 juillet 1962, fixant la hié-
rarchisation des diverses catégories des cadres ;

Vu le décret n® 62-197/FP du 5 juillet 1962, fixant les caté-

gories et hiérarchies des cadres créées par la loi n° 15-62 du 3
février 1962, portant statut général des fonctionnaires ;

Vu le décret n® 62-198/FP du 5 juillet 1962, relatif 3 la
nomination et 3 la révocation des fonctionnaires ; _

Vu le décret n° 67-50/FP-BE du 24 février 1967, réglemen-
tant la prise d’effet du point de vue de la solde des actes régle-
mentaires relatifs aux nominations, intégratians, reconstitutions

des carricres et reclassements notamment en son article ler et

23 .
Vu le décret n® 74-470 du 31 décembre 1974.abrogeant et

remplagant les dispositions du décret n® 67-196/FP du 5 juillet

1962, fixant les échelonnements indiciaires des fonctionnaires ;

Vu le décret n® 80-630 du 27 décembre 1980, portant dé-
blocage des avancements des Agents de 'Etat ;

Vu le décret n® 84-856 du 8 aolit 1984, portant nomina-
tion du Premier Ministre ; - .

Vu le décret n® 85-1423 du 17 décembre 1985, portant
nomination des Membres du Gouvernement ; . .

. 1o rectificatif n© 84-923 du 19 octobre 1984, au décret
n® 84-858 du 13 aofit 1984, portant nomination des Membres
 du Gouvernement ;

Vi - décret n® 85-260 du 5 mars 1985, déterminant le cir-
cuit d’approbation des actes relatifs aux intégrations, avance-
ments et révisions de situations administratives des Agents de
VPEtat; .

Vu le décret n® 74-454 du 17 décembre 1974, modofiant le
tableau hiérarchique des cadres ABC et D de PEnseignement
(Jeunesse et Sports) abrogeant et remplagant les dispositions des
articles 1, 2, 3, 5; 10, 13, 14, 15,18, 19 et 20 du décret n° 63-
79 du 26 mars 1963, portant statut commun des cadres de 'En-
seignement (jeunesse et Sports) ; .

Vu le décret n© 85-1434 du 17 décembre 1985, portant or-
ganisation des intérims des Membres du Gouvernement ;

Vu Parrété n® 5437/MJS-DGS-DGTFP du 5 aoit 1981, au-
torisant certains maftres d’Education Physique et Sportive ad-
mis en 1ére année de Professorat et Professorat Adjoint  suivre
des cours 4 I'ISEPS (Université Marien NGOUABI de Brazza-
ville (Régularisation) ; '

Vu Parrété n® 7915/MJS-DGS-DAAF du 5 octobre 1983,
portant promotion au titre de année 1983, des fonctionnaires

* des cadres des catégories A2 et BI des Services Sociaux Ensei-
gnement (Jeunesse et Sports) .

Vu la lettre n® 0300/DGS-DAAF du 4 juin 1985, du Direc-
teur Général des Sports,transmettant le dossier de I'intéressé ;

Vu la demande de Pintéressé du 26 avril 1985 ;

DECRETE:

Art: ler. — En application des dispositions du décret n® 74-
454 du 17 décembre 1974 susvisé, M. POGNABEKA (Paul),
Maitre d’Education Physique et Sportive de 4¢ échelon, indice
760. des cadres de la catégorie B, hiérarchie I des Services So-
ciaux (Jeunesse et Sports) en service 4 Owando, titulaire du Cer-
tificat d’ Aptitude au Professorat d’Education Physique et Spor-
tive (session 1984), délivré par I'Université Marien NGOUABI &
Brazzaville, est reclassé 3 la catégorie A, hiérarchie I et nommé
Professeur Cert!fié d’Education Physique et Sportive de ler
échelon indice 830. ACC : Néant.

Art, 2. — Le présent décret qui prendra effet tant du point
de vue de la solde que de I'ancienneté,pour compter du 2 no-
vembre 1984 date effective de reprise de service de I'intéressé &

Pissue de son stage, sera publié au Journal Officiel.
Brazzaville, le 30 décembre 1985.

Ange Edouard POUNGUL
Par le Premier Ministre,

Le Minist(e du Travail de ’Emploi,
de la Refonte de la Fonction Publique et
de la Prévoyance Sociale,

Bernard COMBO MATSIONA.

o0o—

DECRET N° 85-1449/MTERFPPS-DGFP-DGPCE du 30 dé
cembre 1985, portant titularisation et nomination des Pro-
fesseurs de Lycée Stagiaires des cadres de la catégorie A,
hiérarchie I des Services Sociaux (Enseignement) de la Ré-
publique Populaire du Congo au titre de l'année 1985.

LE PREMIER MINISTRE,

Vu la Constitution du 8 juillet 1979 ;

Vu la loi n° 076-84 du 7 décembre 1984, portant ratifica-
tion de "Ordonnance n® 019-84 du 23 aoit 1984, portant mo-
dification de certaines dispositions de la Constitution du 8 juil-
let 1979 ; .

Vu la loi n®.15-62 du 3 février 1962, portant statut général
des fonctionnaires des cadres de la République Populaire du’
Congo ; . :

Vu le décret n® 62-130/MF du 9 mai 1962, fixant le régime
des rémunérations des fongtionnaires-des cadres de la Républi-
que Populaire du Congo ;

Vu le décret n® 62-197/FP du.5 juillet 1962, fixant les caté-
gories et hiérarchies des cadres créées par la loi n® 15-62 du 3
février 1962, portant statut général des fonctionnaires de la Ré-
Publique Populaire du Congo ; . '

Vu le décret n® 62-198/FP du 5 juillet 1962, relatif 4 la
ilomination et 2 la révocation des fonctionnaires des cadres de
’Etat ;

Vu Parrété n° 2087 du 21 juin 1958, fixant le réglement
sur la solde des fonctionnaires des cadres de 1a République Po-
pulaire du Congo ; - .

Vu le décret n® 63-81/FP-BE du 26 mars 1963, fixant les
conditions dans lesquelles sont effectués les stages probatoires
que doivent subir les fonctionnaires stagjaires, notamment en ses
articles 7 et 8 ;

Vu le décret n® 74-470 du 31 décembre 1974 abrogeant et
remplagant les dispositions du décret n® 67-196/FP du 5 juillet
1962, fixant les échelonnements indiciaires des fonctionnaires
des cadres de la République Populaire du Congo ;

Vu le décret n® 65-170/FP-BE du 25 juin 1965, régle-
mentant Pavancement des fonctionnaires ;

Vu le décret n® 64-165/FP-BE du 22 mai 1964, fixant le
statut commun des cadres de Enseignement de la République
Populaire du Congo ;

Vu le décret n® 84-856- du 8 acit 1984, portant nomina-
tion du Premier Ministre ;

Vu le décret n® 85-1423 du 17 décembre 1985, portant
nomination des Membres du Gouvernement; o

Vu le décret n® 67-304/MJT-DGT du 30 septembre 1967,
modifiant le tableau hiérarchigiie des cadres de la catégoric A,
de PEnseignemennt Secondaire abrogeant et remplagant les dis-
positions des articles 19, 20, et 21 du décret n® 64-165/FP-BE

du 22 mai 1964, fixant le statut commun des cadres de ’Ensei.
gnement ; - ’



