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PARLEMENT
Lol n° 3-2004 du 11 féwrier 2004, autorisant l'adhésion 2 la
convention Intemationale des 1989 sur I'assistance

L'ASSEMBI EE NATIONALE ET LE SENAT
ONT DELIBERE ET ADOPTE ;

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE PROMULGUE
LA LOI DONT LA TENEUR SUIT :

Article premler : Est autorisée I'adhésion a la convention internationale de
1989 sur I'assistance.

La convention dont s'agit est annexée a la présente loi.

Article 2 : La présente loi sera publiée au journal officiel et exécutée comme
loi de I'Etat.

Fait & Brazzaville, le 11 février 2004
Par te Président de la République,
Denis SASSOU N'GUESSO.

Le ministre des affaires étrangéres,
de la coopération et de le franco-

Le ministre d'Etat,
chargé de la coordination

de {'action gouvernementale, phonie.
ministre, des transports et
des privatisations, Rodolphe ADADA.

Isidore MVOUBA .

Lol n° 7-2004 du 11 février 2004, Portant protection du
patrimoine routier national,

L'ASSEMBLEE NATIONALE ET LE SENAT
ONT DELIBERE ET ADOPTE ;

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE PROMULGUE
LA LOI DONT LA TENEUR SUIT :

Article premier : La présente loi fixe les régles d'usage des infrastructures
routieres ainsi que celles de son contréle.

Article 2 : Le patrimoine routier national est constitué par I'ensemble des
infrastructures routiéres urbaines, interurbaines, départementales, rurales,
classées et non classées dont I'aménagement et I'entretien sont assurés
par I'Etat ou les collectivités locales.

Article 3 : Font également partie du patrimoine routier national

1-L'emprise de la route telle que définie par la réglementation domaniale et
comprenant notamment :

a) la chaussée ;

b) les réseaux d'assainissement ;

¢} les trottoirs et les accotements ;

d) les talus.

2-Les équipements routiers constitués notamment ;

a) d'ouvrages d'art et d'assainissement ;

b) de dispositifs de sécurité, y compris ceux de signalisation horizontale,
verticale et lumineuss ;

c) d'installations de communication, d'électrification et d'hydrauiique ;

d) de stations de pesage ;

e) de postes de péage ;

f) de barriéres de pluies ;

@) de barrieres ponctuelles.

CHAPITRE Il : DE 'USAGE DES INFRASTRUCTURES
ROUTIERS ET DE SON CONTROLE

Article 4 : L'usage des axes routiers ouverts a la circulation est réservé aux
véhicules déclarés conformes aux prescriptions diu code communautaire
de la route dela Communauté Economique et Mionétaire de |'Afrique
Centrale, notamment en ce qui concerne les caractéristiques techniques
relatives :

- au poids total autorisé en charge ;
- au poids a vide ;

- & la charge & l'essieu ;

- &u gavarit.

Les dimensions d'un véhicule ou ¢'un ensenble de véhicules ne doivent pas
exceder les limites suivantes :

1- Sur essieux les plus chargés :

a) véhicules & un essieu : 13 tonnes ;
b) véhicules a deux essieux : 21 tonnes ;
c) véhicules a trols essieux : 27 tonnes.
2- Longueurs maximales (toutes saillies comprises) :
a) vénicule isolé : 12 métres ;
b) ensemble articulé : 15,50 metres ;
C) train routier : 18 métres.
2,50 métres.

3- Largeur maximale :

Cette largeur maximale s'entend toutes saillies (sauf les rétroviseurs, feux de
gabarit et indicateur de changement de direction).

4- Hauteur maximale : 4 métres.

Le poids total autorisé en charge pour un ensemble routier comprenant
un tracteur, une semi-remorque, une ou plusieurs remorques est de 50 ton-
nes.

Article 5 : Le contrdle de |'usage des infrastructures routigres s'effectue
par :
- 'homologation de nouveaux prototypes ;
- le contréle technique périodique des véhicules dans un centre
agrée ;
- le pesage routier ;
- les barriéres de pluies et les barridres ponctuelles.

SECTION | : DE L'HOMOLOGATION
DE NOUVEAUX PROTOTYPES

Article 6 : L'immatriculation et 'admission & la circulation d'un véhicule
sont subordonnées & une homologation préalable ou, le cas échéant, & une
reconnaissance de conformité a un type dgja homologué.

L*homologation a titre isolé s'effectue sur les transformations des types de-

véhicules existants et/ou sur les aménagements apportés aux dispositifs
d'équipement.

Les modalités d'homologation des véhicules sont fixées par voie réglemen-
taire.

Article 7 : Tout véhicules mis en circulation en violation des dispositions de
l'article 6 de la présente loi est immédiatement retirés de la circulation jus-
qu'a I'accomplissement des formalités nécessaires & son homologation.

SECTION Il : DU CONTROLE TECHNIQUE
DES VEHICULES

Article 8 : Tout véhicule admis en circulation est périodiquement soumis & un
contréle technique.

Le contréle technigue prévu par la présente loi porte sur les éléments dont
la défectuosité est susceptible de dégrader les infrastructures routiéres ou
de porter atteinte & la sécurité des persc nes, des biens ou a I'environne-
ment.

Les modalités de contrdle technique sont fixées par voie réglementaire.

Article 9 : Le constat de la défectuosité de I'un des éléments visés & I'article
8 de la présente loi entraine le retrait de la circulation du véhicule concerné
jusqu'a la correction de |'élément ou des éléments en cause.

La réadmission en circulation d'un véhicule défectueux intervient a I'issug
d'un contrdle technique qui donne lieu & la délivrance d'un certificat d'apti-
tude exigible & toute réquisition de I'autorité compétente.

Article 10 : Tout dépassement de gabarit par rapport aux normes définies
denne lieu au retrait immédiat du véhicule de la circulation jusqu'a la correc-
tion des éléments non conformes dudit gabarit, sous réserve des disposi-
tions de I'article 24 de la présente loi.

SECTION lii : DU PESAGE ROUTIER

Article 11 : Le pesage routier est une opération technique destinée & contrl- )

-
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buer la conformité des normes relatives au poids total autorisé en charge et
4 la charge & I'essieu, pour tout véhicule dont le poids total en charge est
supérieur a 3,5 tonnes.

IL est effectué au niveau des stations de pesage fixes ou mobiles,

Les modalités de fonctionnement des stations de pesage sont fixées par
vole réglementaire.

Article 12 : Tout véhicule en surcharge est astreint au paiement d'une amen-
de payable immédiatement aux stations de pesage contre délivrance d'un
récépissé tiré d'un carnet & souches.

e paiement de |'amende est assorti d'une lettre d'avertissement avec accu-
sé de réception adressée au transperteur par l'administration des
transports.

La délivrance de deux lettres d'avertissement donne lieu au retrait de la
licence de transport du véhicule en cause.

SECTION IV: DES BARRIERES DE PLUE ET
DES BARRIERES PONCTUELLES

Article 13 : Les barrieres de pluie sont exclusivernent créées sur les routes
en terre.

Elles sont destinées a faciliter les controles portant sur le respect des limita-
tions de la circulation en temps de pluie.

Article 14 : La circulation des véhicules dont le poids total autorisé en char-
ge est au moins égal a trois tonnes et demie et ayant au moins douze pla-
ces assises, est interdite sur les routes en terre en temps de pluie.

Article 15 : Les barrigres ponctuelles peuvent étre érigées sur décision de
l'autorité administrative compétente lorsque les circonstances I'exigent.

Article 16 : Les dérogations, la localisation ainsi que les modalités de fonc-
tionnement des barriéres ponctuelies et des barrieres de pluie sont fixées
par voie réglementaire.

CHAPITRE Ill : DES INFRACTIONS

Article 17 : Sont considérées comme infractions au titre de la présente loi:

1- la mise en circulation d'un véhicule non homologué ou non recon
nu conforme & un type déja homologué ;

2- la mise en circulation d'un véhicule mis au rebut par le contréle
technique ou non soumis au contrle technique ;

3- le dépassement du poids total autorisé en charge, le dépassement

de la charge & l'essieu et le non respect du gabarit ;

4- le refus de conduire le véhicule & la pesée ;

5- |'usage d'une fausse inscription de poids sur la fiche de construc-
tion et /ou sur le certificat d'immatriculation ;

6- la destruction volontaire d'équipements et d'ouvrages routiers ;

7- I'épandage sur une chaussée bitumée des hydrocarbures et des
lubrifiants ou tout autre produit détergent ou objet réputé dange-
reux pour la chaussée ou la circulation ;

8- les destructions et /ou les dérogations invelontaires causées 2 la
route et / ou aux équipements et aux ouvrages routiers ;

9- I'occupation non autorisée de I'emprise de la route ;

10- le franchissement non autorisé d'une barriére de pluie ou d'une

barriere ponctuelle ;

11- la réalisation a titre privé d'ouvrage sur I'emprise de la route sans
autorisation ;

12- |la réalisation & titre privé d'ouvrage sur I'emprise de la route avec
autorisation, mais sans respect es normes techniques ;

18- la réalisation des champs de cultures dans 'emgrise de la route ;

14- la circulation des véhicules non autorisés en temps de pluie sur

les routes en terres ;

15- la circulation avec un ou des pneumatiques crevés ;

16- 'utilisation des pneumatiques usés ;

17- la dégradation du patrimoine routier par les coupeurs de routes,
les mauvais conducteurs ou par des actions et autres travaux
gque ceux d'entretien ;

18- I'émission de fumées épaisses incommodes.

CHAPITRE IV : DES PENALITES

Article 18 : Les infractions prévues & I'article 17 de la présente loi, sont sanc-
tionnéss de la maniére suivante :

- A - mise en circulation d'un véhicule non homologué ou non reconnu conforme

& un typs ¢éj2 homologué ou d'un véhicule mis au rebut par le contréle tech-

nigue ou non soumis au contrdle technique :
- retrait du véhicule de la circulation, conformément aux dispositions
des articles 7 et 9 de la présente loi ;
- amende de 125.000 francs CFA pour le défaut d’homologation ;
- amende de 50.000 francs CFA pour le défaut de visite technigue.

B - Dépassement du poids total autorisé en charge et / ou de la charge a
I'essieu :
- amende de 25.000 francs CFA par tonne excédentaire pour une sur
charge inférieure a 5 tonnes ;
- amende de 50.000 francs CFA par tonne excédentaire pour une sur
charge de 5 a 10 tonnes,
~ amende de 75.000 francs CFA par tonne excédentaire pour une sur
charge du dela de 10 tonnes.

Ces amendes sont exigibles immédiatement sur les postes de contrdle de
charge et donnent lieu & la délivrance d'un récépissé tiré d'un carnet a sou-
ches.

Nonobstant les dispositions précédentes, les amendes prévues par la
présente loi, suivant le cas, applicables a chacune des stations de pesage
traversées en cas de progression du véhicule, pour quelle que cause que ce
soit.

C - dépassement du gabarit :
- amende de 100.000 francs CFA & 250.000 francs CFA pour le pro-
priétaire du véhicule ;
- retrait du véhicule de la circulation jusqu'a la correction, aux frais du
propriétaire, des éléments non réglementaires, conforrmément aux
dispositions de I'article S de la présente loi.

D - Infractions prévues a l'article 17 - 5°, 6°, 7°, 8° et 9° ;

Sans préjudice des sanctions civiles et / ou pénales conformément & la
législation en vigueur :

1- enlévement des produits et / ou objets concernés, aux frais de I'auteur
de l'infraction ;

2 - cessation de I'occupation constatée, aux frais de I'occupant.

A - infractions prévues a l'article 17 - 10°:
- amende allant de 50.000 francs CFA & 200.000 francs CFA et répa-
ration des dommages occasionnés au domaine public ;
- en cas de récidive la peine d'amende est portée au double.

B- infractions prévues a 'article 17 - 11°, 12°, 13°, 15° et 17°
- amende de 100.000 francs CFA ;
- en cas de destruction de la route ou de ses équipements : répara-
tion aux frais de I'auteur ;
- en cas de non respect des normes de sécurité : destruction aux
frais de I'auteur de I'ouvrage.

Article 19 : Les infractions susvisées sont constatées par un personnel
public diment mandaté ou, en cas de concession par des agents
assermentés.

La restitution des documents retirés en application des dispositions de I'ar-
ticle 18 de la présente loi s'effectue suivant des modalités fixées par voie
réglementaire.

La réalisation a titre privé de tout ouvrage débouchant sur I'emprise de la
route est subordonnée a une autorisation préalable des ministres en charge
des transports, des travaux publics et, le cas échéant, de I'urbanisme qui en
définissent les normes de construction.

La réparation des dommages causés a la route ou & ses éguipements
incombe a son auteur ou au civilement responsable.

CHAPITRE V : DISPOSITIONS DIVERSES
ET FINALES

Article 20 : En cas de dépassement du poids total autorisé en charge
et / ou de la charge a l'essieu, le conducteur ou le propriétaire,
suivant le cas, du véhicule incriming, doit proceder, & ses frais, au délestage
de la charge supplémentaire.

Les produits entreposés en application des dispositions de la présente loi
demeurent sous la responsabilité de leur propriétaire ou du transporteur.

L'Etat doit, en tant que de besoin, procéder en régie ou par voie de
cencession, & 'aménagement des aires d'entreposage de marchandises
et / ou de produits.

Les modalités de déroulement des opérations de délestage sont fixées par
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vole réglementaire,

Article 21 @ La circulation des véhicules excédents cinguante tonnes
est subordonnée a une autorisation exceptionnelle, suivant les modalités
fixées par voie réglementaire.

Article 22 : Les amendes visées a l'article 18 de la présente loi ne donnent
lieu ni & des exonérations ni aux abattements.

Asticle 23 : Les produits des amendes visées a l'article 18 de la présente loi,
collectés par das services chargés de leur recouvrement, sont reversés au
fonds routier.

Article 24 : Les dispositions de la présente loi relatives au gabarit ne sont pas
applicables aux véhicules admis en circulation antérieurement & la date de
sa promulgation.

Toutefois, ces véhicules ne sont plus admis a circuler au-dela de six mois
suivant la date de promulgation de la présente loi.

Article 25 : La présente loi, qui abroge toutes dispositions antérieures
contraires, sera publiée au journal officiel et exécutée comme loi de I'Etat.

Fait a Brazzaville, le 13 Février 2004.
Denis SASSOU N'GUESSO.
Par le Président de la République,

Le ministre de I'économie,
des finances et du budget,

e ministre d'Etat,

chargé de la coordination

de I'action gouvernementale,

ministre des transports et des privatisations.
Rigobert Roger ANDELY.

Isidore MVOUBA. .

Le ministre de I'équipement
et des travaux publics,

Florent NTSIBA

Lol n° 8-2004 du 13 février 2004ortant création d'un établis-
sement public administratif dénommé fonds routier.

L'ASSEMBLEE NATIONALE ET LE SENAT
ONT DELIBERE ET ADOPTE,

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE PROMULGUE
LA LOI DONT LA TENEUR SUIT :

Article premier : Il est créé un établissement public administratif, doté de la
personnalité morale et de l'autonomie financiére, dénommé fonds routier,
dont le siege est & Brazzaville.

Article 2 : Le fonds routier est placé sous la tutelle du ministére chargé des
travaux publics.

Article 3 : Le fonds routier a pour mission d'assurer le financement des tra-
vaux relatifs ;

- & I'entretien courant et périodique du réseau routier priotitaire classé ;

- urbain, interurbain et rural tant revétu que non revétu ;

- & la réhabilitation de ce réseau ;

- & la prévention et a la sécurité routiéres ;

- & la protection du patrimoine routier national ;

- aux études et contréles techniques en rapport avec les missions sus

mentionnées.

Article 4 : Les ressources du fonds routier sont constituées par :

- la quote-part de la taxe sur la valeur ajoutée sur la vente des produits
pétroliers ;

- les dons et legs ;

- le produit des amendes et taxes affecté ;

- les redsvances et autres produits provenant de l'usage de la route ;
la quote-part des produits générés par |'établissement de la carte
grise et des permis de conduire ;

- la quote-part des taxes forestigres & |'exportation et de superficie ;

- la subvention d'équilibre annuelle de I'Etat ;

- et autres.

Articles 5 : Sont éligibles au financement du fonds routier les programmes
annuels chiffrés et régulierement approuvés.

Article 6 : Des statuts approuvés par décret en conseil des ministres déter-
minent les organes de gestion et d'administration du fonds routier ainsi que
les modalités de son fonctionnement.

Article 7 : La présente loi, qui abroge toutes dispositions antérieures contrai-
res, sera publiées au Journal officiel et exécutée comme loi de I'Etat.

Fait & Brazzaville, le 13 Février 2004,

Denls SASSOU N'GUESSO.

Par le Président de la République,

Le ministre de I'économie,

Le ministre de I'égquipement
des finances et du budget,

et des travaux publics,

Florent NTSIBA. Rigobert Roger ANDELY,

PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE

Décret n° 2004-21 du 10 féwrier 2004 portant attributions et
organisation de I'Inspection générale de I'économie forestidres et de I'envi-
ronnement.

LE PRESIDENT DE LA REPUBIIQUE,

VU la constitution ;

VU le décret n° 2002-341 du 18 aoiit tel que rectifié par les décrets n°s 2002-
364 du 18 novembre 2002 et 2003-94 du 7 juillet 2003 portant nomination
des membres du Gouvernement.

DECRETE :
TITRE | : DES ATTRIBUTIONS

Article premier : L'inspection générale de {'économie forestiére et de 'envi-
ronnement est I'organe technique qui assiste le ministre dans I'exercice de
ces attributions en matiere de controle.

Elle est chargée, notamment, de :

- évaluer et contréler I'application de la réglementation en matiére de
ressources forestiére, hydrographiques, fauniques et de préservation
de I'environnement ;

- effectuer le contrdle technique, administratif, juridique, financier et
matériel des services e-t des organismes sous tutelie ;

- procéder & I'évaluation des programmes d'activités et des budgets
des services centraux, départementaux ainst que des organismes
sous tutelle ;

- vailler au bon fonctionnement des services et des organismes sous
tutelle ;

- vérifier I'état d'exécution des cahiers de charges et des plans d'inves
tissement des entreprises forestiéres, cynégétiques et des organis
mes sous tutelle.

TITRE Il : DE L'ORGANISATION

Article 2 : L'inspection générale de Péconomie forestiere et de I'environne-
ment est dirigée et animée par un inspecteur général qui a rang de directeur
général.

Artlcle 3 : L'inspection générale de I'économie forestiére et de I'environne-
ment, outre le secrétariat de direction et la division administrative et finan-
ciere, comprend :

- I'inspection de la forét ;

- I'inspection de la faune et des aires protégées ;

- I'inspection des affaires administratives, juridigues et financiéres ;

- l'inspection de la préservation de I'environnement.

CHAPITRE | : DU SECRETARIAT DE DIRECTION

Article 4 : Le secrétariat de direction est dirigé et animé par un chef de
secrétarlat qui a rang de chef de service.
Il est chargé de tous les travaux de secrétariat, notamment, de :

- la réception et I'expédition du courrier ;

- 'analyse sommaire des correspondances et autres documents ;

- la saisie et reprographie des correspondances et autres documents

administratifs ;
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- et, d'une maniére générale, de toute autre tche qui peut lui étre
confiée.

CHAPITRE Il : DE LA DIVISION ADMINISTRATIVE
ET FINANCIERE

Article 5 : La division administrative et financiére est dirigée et animée par
un chef de division.

Elle est chargée notamment, de :
- gérer le personnel ;

- gérer les finances et le matériel ;
- gérer les archives et la documentation.

CHAPITRE Il : DE L'INSPECTION DE LA FORET

Article 6 : |'inspection de la forét est dirigée par un inspecteur qui a rang de
directeur.

Elle est chargée, notamment, de :

- évaluer et contrdler |'application des politiques et de la réglementa
tion en matiére de forét ;

- procéder a I'évaluation de |'application de la politique de dévelop-
pement de la sylviculture, de I'agroforesterie et de la foresterie
communautaire ;

- procéder A 'évaluation de |'application de la politique de valorisation
des produits forestiers ligneux et non ligneux.

Article 7 : L'inspection de la forét comprend :
- la division de la forét ;
- la division de la valorisation des produits forestiers.

CHAPITRE [V : DE L'INSPECTION DE LA FAUNE
ET DES AIRES PROTEGEES

Atticle 8 : L'inspection de la faune et des aires protégées est dirigée et ani-
mée par un inspecteur qui a rang de directeur.

Elle est chargée, notamment, de :

- évaluer et contrdler I'application des politiques et de la réglementa
tion en matiere de faune et de flore sauvage ;

- procéder & I'évaluation de la politique en matiére d'aires protégées,
de parcs et de réserves ;

- proposer toutes mesures utiles visant une gestion plus efficiente de
la faune et des aires protégées ;

- suivre les activités des services, des organismes et des projets de
conservation de la faune et de la flore sauvage.

Article 9 : L'inspection de la faune et des aires protégées comprend :
- la division de la faune ;
- la division des aires protégées.

CHAPITRE V : DE L'INSPECTION DES AFFAIRES
ADMINISTRATIVES, JURIDIQUES
ET FINANCIERES

Article 10 : L'inspection des affaires administratives, juridiques et financiéres
est dirigée et animée par un inspecteur qui a rang de directeur.

Elle est chargée, notamment, de :

- effectuer le contrble technique, administratif, financier et juridique
des services et des organismes sous tutelle :

- vérifier 'état d'exécution des cahiers de charges et des plans d'invetis-
sement des entreprises forestiéres :

- procéder & ['évaluation des programmes d'activités et des budgets
des services centraux, départementaux ainsi gue des organismes et
des projets sous tutelle.

Article 11 : L'inspection des affaires administratives, juridiques et financiéres
comprend :

- la division du contréle administratif ;
- la division du contréle juridique ;
- la division du contrdle financier.

CHAPITRE V1 : DE L'INSPECTION DE LA PRESERVATION
DE L'ENVIRONNEMENT

Articie 12 L'inspection de la préservation de I'environnement est dirigée et
animée par un inspecteur qui a rang de directeur.
Elle est chargée, notamment, de :

- évaluer et contrdler I'application des poltiques et de la réglementation en A

matiére d'environnement ;
- suivre et évaluer les plans et les programmes nationaux relatifs a la
protection et & la préservation de I'environnement ;
- contrOler les installations classées et les sites ou installations d'élimi-
nation des déchets ;
- contréler la mise en ceuvre des plans de gestion des déchets.

Article 13 : L'inspection de la préservation de I'environnement comprend :
- la division de I'évaluation des politiques et des programmes ;
- la division du contrdle technique.

TITRE Il : DISPOSITIONS DIVERSES
ET FINALES

Article 14 : Les attributions et I'organisation des divisions et des sections, a
créer en tant gue de besoin, sont fixées par arrété du ministre.

Article 15 : Chaque inspection dispose d'un secrétariat dirigé et animé par
un secrétaire qui a rang de chef de bureau.

Article 16 : Le présent décret, qui abroge toutes dispositions antérieures
contraires, sera publié au Journal officiel.

Fait a Brazzaville, le 10 février 2004.
Denis SASSOU N'GUESSO .
Par le Président de la République,

Le ministre de I'économie forestiére
et de |'environnement,

Le ministre de I'économie,
des finances et du budget,
Henrl DJOMBO. Rigobert Roger ANDELY.

Le Ministre de la fonction publique
et de la réforme de I'Etat,

Gabriel ENTCHA-EBIA .

Décret n® 2004-22 du 10 février 2004 portant organisation du
ministare de I'économle forestiére et de I'environnement.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

Vu la Constitution ;

Vu la loi n° 48-83 du 21 mai 1983 définissant les condtions de la conserva-
tion et de |'exploitation de la faune sauvage ;

Vu ia loi n® 003-81 du 23 avril 1991 sur la protection de I'environnement;
Vu la loi n® 16-2000 du 20 novembre 2000 portant code forestier ;

Vu le décret n® 77-228 du 5 mat 1977 portant création d'une direction des
études et de la planification au sein des ministeres ;

VU le décret n°® 89-042 du 21 janvier 1989 portant création, attributions et
organisation du service national de reboisement ;

Vu le décret n° 98-148 du 12 mai 1998 portant attributions et organisation
de la direction générale de |'environnement ;

Vu le décret n® 98-175 du 12 mai 1998 portant attributions et organisation
de la direction générale de 'économie forestiere ;

Vu le décret n® 2004-21 du 10 février 2004 portant attributions et organisa-
tion de l'inspection générale de I'économie forestiere et de I'environ-
nement ;

VU le décret n° 2002-433 du 31 décembre 2002 portant organisation et
fonctionnement du corps des agents des eaux et foréts ;

Vu le décret n°® 2002-434 du 31 décembre 2002 portant organisaticn et
fonctionnement du fonds forestier ;

Vu le décret n® 2002-435 du 31 décembre 2002 portant attributions, orga-
nisation et fonctionnement du centre national d'inventaire et d'aménage-
ment des ressources forestieres et fauniques ;

Vu le décret n° 2002-436 du 31 décembre 2002 portant attributions, orga-
nisation et fonctionnement du service de contréle des produits forestiers a
I'exportation ;

Vu le décret n° 2002-437 du 31 décembre 2002 fixant les conditions de
gestion et d'utilisation des foréts ;

VU le décret n® 2002-438 du 31 décembre 2002 fixant les modalités de
répartition de la taxe de superficie destinée au développement des départe-
ments ;

Vu le décret n° 2003-106 du 7 juillet 2003 relatif aux attributions du ministre
de I'économie forestiére et de I'environnement ;

Vu le décret n° 2002-341 du 18 ao(t 2002 tel que rectifié par les décrets n°s
2002-364 du 18 novembre 2002 et 2003-94 du 7 juillet 2003 portant norni-
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nation des membres du Gouvernement ;

DECRETE :
TITRE | : DE L'ORGANISATION

Article premier : Le ministére de I'économie forestiére et de I'environne-
ment comprend :
- le cabinet ;
- les directions rattachées au cabinet ;
- l'inspection générale de I'économie forestiére et de l'environnement ;
- les directions générales ;
- les organismes sous tutelle.

CHAPITRE | : DU CABINET

Article 2 : Placé sous l'autorité d'un directeur, le cabinet est I'organe de
conception, de coordination, d'animation et de contrdle qui assiste le minis-
tre dans son action.

Il est chargé de régler au nom du ministre et sur délégation, les questions
politiques, administratives et techniques relevant du ministére.

La composition du cabinet et les modalités de nomination de ses membres
sont celles qui sont définies par la réglementation en vigusur

CHAPITRE It : DES DIRECTIONS RATTACHEES
AU CABINET

Article 3 : Les directions rattachées au cabinet sont :
- la direction des études et de la planification ;
- la direction de la coopération ;
- la direction de I'informatique ;
- |la direction du fonds forestier ;
- la direction du fonds pour la protection de I'environnement.

SECTION | : DE LA DIRECTION DES ETUDES
ET DE LA PLANIFICATION

Article 4 : la direction des études et de la planification est dirigée par des tex-
tes spécifiques

SECTION Il : DE LA DIRECTION
DE LA COOPERATION

Article 5 : La direction de la coopération est dirigée et animée par un direc-
teur.

Elle est chargée, notamment, de :

- participer a I'élaboration de la politique de coopération en matiére
d'exploitation des foréts, de gestion et de conservation de la faune et
de la préservation de I'environnement ;

- promouvoir fa coopération régionale, sous-régionale et internationale ;

- participer aux travaux des commissions mixtes ;

- veiller & I'application des conventions, des protocoles d'accord et des
contrats ;

- participer aux conférences et aux séminaires internationaux relatifs
aux foréts, & la faune et a I'environnement ;

- promouvoir la coopération avec les organismes intergouvernemen
taux d'information et de coopération en matiere de commerciafisation
du bois, des produits de la faune, de leurs dérivés et de préservation
de I'environnement.

Article 6 : La direction de la coopération comprend :
- le service de la coopération bilatérale ;
- le service de la coopération multilatérale,

SECTION Ili : DE LA DIRECTION
DE L'INFORMATIQUE

Article 7 : La direction de [‘informatique est dirigée et animée par un direc-
teur.

Elle est chargée, notamment, de :
- organiser et gérer le systéme informatique du ministére ;
- gérer les bases et les bangues de données ;
- assurer 'entretien et la maintenance des éguipements et du matériel
informatique.

Article 8 : La direction de I'informatique comprend :
- le service de I'exploitation;
- le service technique.

SECTION IV : DE LA DIRECTION DU
FONDS FORESTIER

Article 9 : La direction du fonds forestier est dirigée et animée par un direc-
teur.

Elle est chargée notamment de :

- préparer et exécuter le budget du fonds forestier ;

- velller au respect de la répartition des recettes au profit des diffé
rents bénéficiaires conformément aux décisions du comité de ges
tion ;

- suivre le recouvrement des recettes forestiéres ;

- suivre I'encaissement des recettes forestigres par le trésor public ;

- suivre |'affectation des recettes forestiéres au fonds forestier par le tré
sor public ;

- préparer les réunions du comité de gestion ;

- exécuter les délibérations du comité de gestion ;

- élaborer les procés-verbaux des réunions du comité de gestion ;

- préparer les comptes administratif et de gestion ;

- participer & I'élaboration des programmes d'activités et du budget de
|'administration forestiére ;

- velller 2 la conformité des dépenses.

Elle exerce également certaines de ses activités conformément aux textes
quii la régissent.

Article 10 : La direction du fonds forestier comprend :
- le service de la programmation ;
- le service de la comptabilité.

SECTION V : DE LA DIRECTION DU FONDS POUR
LA PROTECTION DE L'ENVIRONNEMENT

Article 11 : La direction du fonds pour la protection de I'environnement est
dirigée et animée par un directeur.

Elle est chargée, notamment de :
- préparer et exécuter le budget du fonds pour fa protection de I'environ

nement ;
- veiller au respect de la répartition des recettes au profit des différents

bénéficiaires conformément aux décisions du comité de gestion ;

- suivre le recouvrement des recettes ;

- suivre I'encaissement des recettes par le trésor public ;

- suivre 'affectation des recettes au fonds pour la protection de I'environ-
nement par le trésor public ;

- préparer les réunions du comité de gestion ;

- exécuter les délibérations du comité de gestion ;

- élaborer les procés-verbaux des réunions du comité de gestion ;

- préparer les comptes administratif et de gestion ;

- participer & I'élaboration des programmes d'activités et du budget de
I'administration ;

- veiller & la conformité des dépenses.

Elle exerce également certaines de ses activités conformément aux textes
qui la régissent ;

Article 12 : La direction du fonds pour la protection de I'environnement
comprend :

- le service de la programmatior ;

- le service de la comptabilité.

CHAPITRE [V : DE L'INSPECTION GENERALE

Article 13 : L'inspection générale, dénommée inspection générale de I'éco-
nomie forestiére et de I'environnement, est régie par des textes spécifiques.

CHAPITRE V : DES DIRECTIONS GENERALES

Artlcle 14 : Les directions générales, régies par des textes spécifiques sont:
- la direction générale de {'environnement ;
- la direction générale de |'économie forestiére.

TITRE Il : DES ORGANISMES SOUS TUTELLE

Article 15 : Les organismes sous tutelle, régis par des textes spécifiques,

sont :
- lg service national de reboisement ;
- le centre nationa! d'inventaire et d'aménagement des ressources

forestieres et fauniques ; -
- le service national de contrdle des produits forestiers & I'exportation.
TITRE !l ; DISPOSITIONS DIVERSES ET FINALES

Article 16 : Les attributions et I'organisation des services et des bureaux &
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créer sont fixées en tant que de besoin par arrété du ministre,

Article 17 : Chaqgue direction centrale dispose d'un secrétariat dirigé et
animé par un chef de secrétariat qui a rang de chef de bureau.

Article 18 : Le présent décret, qui abroge toutes dispositions antérieures
contraires, sera enregistré, inséré au Journal officiel.

Fait & Brazzavilie, le 10 Février 2004,
Denis SASSOU N'GUESSO.
Par le Président de la République,

Le ministre de I'économis forestigre
et de {'environnement,

Le ministre de I'économie,
des finances et du budget,

Henri DUOMBO. Rigobert Roger ANDELY.

Le Ministre de la fonction publique
et de la réforme de I'Etat,

Gabriel ENTCHA-EBIA.

Décret n° 2004-23 du 11 Février 2004 portant nomination d'un
consslller spéclal.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

Vu la Constitution ;
Vu le décret n° 2002-373 du 4 décembre 2002 portant attributions et orga-
nisation du cabinet du Président de la République.

DECRETE :

Article premiler : M. (Thiemry) MOUNGALA est nommé conseiller spécial du
Président de la République.

Article 2 : Le présent décret, qui prend effet & compter de la date de prise
de fonction de M. Thierry MOUNGALA, sera inséré au journal officiel.

Fait a Brazzaville, le 11 Février 2004,

Denis SASSOU-N'GUESSO.

Décret n° 2004-24 du 11 Février 2004 portant nomination d'un
chargé de mission au cabinet du Président de la République.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

Vu la Constitution ;

Vu le décret n° 2002-373 du 4 décembre 2002 portant attributions et orga-
nisation du cabinet du Président de la République ;

VU le décret n° 82-595 du 18 juin 1982 tel que modifié par le décret n° 92-
011du 20 février 1992 fixant les indemnités alloués aux titulaires de certains
postes administratifs.

DECRETE :

Article premier : M. (Médard) MILANDOU est nommé chargé de mission au
cabinet du Président de la République.

Article 2 : L'intéressé percevra les indemnités prévues par les textes en
vigueur.

Article 3 : Le présent décret, qui prend effet & compter de la date de prise
de fonction de M. Médard MILANDQU, sera inséré au journal officiel.

Fait & Brazzaville, le 11 Février 2004.

Denls SASSOU- N'GUESSO.

Décret n° 2004-27 du 13 février 2004 portant nomination 2 titre
exceptionnel dans I'ordre du mérite congolals .

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

Vu la constitution :
Vu le décret n® 86-903 du 6 aolt 1986 désignant le Président de la

République en qualité de Grand Meaitre des ordres nationaux et fixant les
modalités exceptionnelles d'attribution de la dignité de grand croix ;

Vu le décret n° 86-905 du 6 aolt 1986 modifiant le décret n® 60-205 du 28
juillet 1960 fixant les modalités d'attribution des décorations des ordres du
mérite congolais, du dévouement congolais et de la médaille d'honneur;
Vu le décret n° 86-896 du 6 ao(t 1986 portant réglementation de remise et
du port des décorations des différents ordres nationaux ;

Vu le décret n° 97-7 du 4 novembre 1997 portant création de la maison mili-
taire du Président de la République ;

Vu le décret n° 2001-179 du 10 avril 2001 portant création du conseil des
ordres nationaux.

Vu le décret n° 2001-330 du 16 juin 2001 portant réorganisation de la mai-
son militaire du Président de la République ;

DECRETE :

Article premier : Est nommé, 2 titre exceptionnel, dans l'ordre du mérite
congolais.
AU GRADE D'OFFICIER

M. WO Ruldi, Ambassadeur extraordinaire et plénipotentiaire de la
République Populaire de Chine.

Article 2 : Les droits de chancellerie prévus par les textes en vigueur ne sont
pas applicables.

Article 3 : Le présent décret sera inséré au journal officiel.
Fait & Brazzaville, le 11 Février 2004.

Denis SASSOU- N'‘GUESSO.

Décret n° 2004-28 du 13 février 2004 portant nomination & titre
exceptionnel dans |'ordre du mérite congolals.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

Vu la constitution :

Vu le décret n°® 86-903 du 6 aolf 1986 désignant le Président de la
République en qualité de Grand Maitre des ordres nationaux et fixant les
modalités exceptionnelles d'attributions de la dignité de grand croix ;

Vu le décret n° 86-905 du 6 aolt 1986 modifiant le décret n® 60-205 du 28
juillet 1960 fixant les modalités d'attribution des décorations des ordres du
mérite congolais, du dévouement congolais et de la médaille d*honneur ;
VU le décret n°® 86-896 du 6 ao(t 1986 portant réglementation de remise et
du port des décorations des différents ordres nationaux ;

Vu le décret n° 97-7 du 4 novembre 1997 portant création de la maison mili-
taire du Président de la République ;

Vu le décret n® 2001 -179 du 10 avril 2001 portant création du conseil des
ordres nationaux.

Vu le décret n® 2001-330 du 16 juin 2001 portant réorganisation de fa mai-
son militaire du Président de la République ;

DECRETE :

Article premier : Est nommé, & titre exceptionnel, dans l'ordre du mérite
congolais.

AU GRADE D'OFFICIER
JIN DI, Société chinoise de construction.

Article 2 : Les droits de chancellerie prévus par les textes en vigueur ne sont
pas applicables.

Article 3 : Le présent décret sera inséré au journal officiel.
Fait & Brazzaville, le 13 Février 2004.

Denls SASSOU- N'GUESSO.

MINISTERE DE L'ECONOMIE, DES FINANCES
ET DU BUDGET

Par arrété n° 602 du 12 février 2004, portant contdle et vérifica-
tion des écritures des caisses publiques et des caisses de menues recettes
au titre de I'exercice 2003. Les agents du Ministére de I'économie, des
finances et du budget désignés ci-aprés sont chargés de contrdler et vén-
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fier les écritures comptables des caisses publiques et des caisses de
menues recettes au titre de |'exercice 2003 dans toute ['étendue de ia
Reépublique du Congo.

A/ CENTRE DE BRAZZAVILLE

1) Trésorerie Palerie Générale.
- OKANDZI (Nicolas), Inspecteur Général des Finances ;
- BOUYA (Plerre), Directeur Général du Budget ;
- ITOUA (Gabriel), Directeur Général du Controle Financier,

2) Perception, C.H.U.
- MBOUNGOU (Antoine), Inspecteur des Finances ;
- LOUEMBET (Ordian), (DGT)

3) Recestte Principal des Impéts
- NGAMBOU (Daniel), (GF) ;
- MOKOKO (Béatrice), (DGCF)

4) Recette Principale des Douanes, E D T plaine,
- NGOTIENI {(Jean Louls), Inspecteur des Finances
- NGAKIABASE (Nelly Patricia), (DGB).

5) Unité des Grandes Entreprises, Hopital militaire.
- MPASSI (Albert), (.G.F)
- BASSINDIKILA (Gilles Armand), (DGCF)

6) Recette Municipale, Immigration, Inspection Divisionnaire Centre -Ville
- MOKQKO (Guillaume), inspecteur des Finances ;
- GANDO (Roger),(IGF).

7) Secrétariat Général des Affelres Etrangéres, Bureau des Douanes de Maya-Maya
- MIKELE (Jérdme Roland), (IGF)
- TCHIBOUANGA MAYELE (Anne Marle), (DGB).

8) Direction de I'Urbanisme et Habitat. Bureau des Douanes du Beach.
- NGOMBA (André), (IGF)
- ADIANA (Héldne), (DGCF) ;

9) Parc Auto, DCLBA, Centre Intégré de Poto-Poto.
- MONKA (Gilbert), (IGF).
- LOUFQU {David), (DGCF)
- SAMBA (Marcsl), (DGB)

10) Direction Générale de I'Administration du Teritokre, Inspection Divisonnaire des
- OSSOMBO (Roger Victor), (IGF) ;
- NKABA (Gaston), (DGB) ;
- BANIMBA (Elisabeth), (DGCF)

11) Direction Générale de la péche, FAH, Direction Départementale de ia péche.
- MINDA (Pierre), (IGF) ;
- MBAMA (Jean Arsane), (DGT)

12) Cour supréme, Cour d'appel, Centre Intégré Terinkyo
- MALONGA Yvon {Adolphs), (IGF) ;
- KABA MBOKO (Christiane), (DGT) ;
- MVOUTOU MAYEKOU (Jean Frangols), (IGF).

13) Tribunel de Grande Instance, Bureau des Douanes de ka Poste, Centre Intégré
Sceur Martin.
- MFINA (André), (iGF) ;
- NKOUNKQOU (Jean Roger), (IGF).

14) CERGEC, CNSEE,
- Mme GOGO (Genevidve), (IGF) ;
- KAMBA (Delphin), (DGB) ;
- KETE KELLY (Anaclst), (DGCF

15) Laboratoire National de Santé Publique, Tribunal de Bacongo.
- NGAKOSSO (Antoins), (IGF) ;
- BAYIMINA ( Emmanusl), (DGCF) ;
- AMBENDE (Jean Emmanuel), (DGT).

16) Direction et Inspection Générele de la Santé, Direction des services saritalres,
Inspaction des phameacies.
- MASSAMBA (Plerre), (IGF) ;
- EGNANGA OBANDZO, (DGB) ;
- MALOLET (Georgine), (DGCF).

17) Canttre Netionale de Transfusion sanguine, Direction Générele et Départementalo
de l'ervironnement.
- Mme NDOUSSA (Evelyne), (IGF) ;

- KIBANGADI! KODIA (Jacques), (DGT) ;
- MOBAMBO (Fulbert), (DGB).

18) Cenire de Fonmalités des Entreprises, Direction du Cedastre et de la Topographie
- KEMFA (Fulgencs), (IGF);
- ONDAYE (Roland), (DGCF);
- DIAKOSSAMA (Pierre), (DGB).

19) Direction Générale du Commerce, ACL.
- ONIANGUE (Pascal), (GF) ;
- ISSAMBO (Philipps), DGCF) ;

20) Direction Départerentale du Commercs, Inspection Divisionneirs des Impdits
de MAOU.
- OKILl (Bemard), (IGF) ;
- MIZINGOU BAKEKOLO (Maurice), (ODGB)

21) Palals du Parlement, Tribunal de Poto-Poto
- NGAYOUMA (Jean Marie), (IGF) ;
- INOKO (Christlne), (IGF).

22) Acompte sur Divers Imp6ts, Emigration.
- TSIKA (Philipe), (GF) ;
- NZASSOU (Paul), (DGCF) ;
- Mme ATIPO (Julienne), (IGF).

28) Inspection Divisionnaire des Impdts + EDT Ouenzé
- MAKONZO (Frangols), (IGF) ;
- AMVOULOU (Alphonsine), (IGF).

24} Inspection Divislonnalre Impbts + EDT Bacongo.
- MAFOUMBA (Léonard), ({GF) ;
- ANGOUONO (Joseph), (DGT) .

25) DGACPT, Inspection Divisionnaire Impéts + EDT Poto-Poto,D.DST.
- MADOUKA (Frangois Médard), (IGF) ;
- IBARA ONGUELE (Vincent), (IGF).

26) FARN, Dirsction de la Faune et des Aires Protégées.
- BITSIKOU (Pierre), (IGF) ;
- BAVOUEZA (Bisnvenu, (DGCF).

27) Direction Départernentale des Eaux et Fordts, Parc Zookogique, Grandes Endémies.
- BALEHOLA (Léonard), (IGF) ;
- Mma MFINI (Joséphine), (IGF).

28) Dirsction de la conservation des hypothécues et de la propriété Fonciére.
- NDZALE (Alphonss), (IGF) ;
- BOSSIMBA BOKOKQUMA (Marie Clémentine), (IGF)

29) Drection de I'ygitne et Assainissement, Centre d'Hygidne de Brazzavile.
- NGAMBA (Mary Alphonss), (IGF) ;
- OKASSA (Rolande Odile), (DGCF).

30) Direction Générale des Mines et do la Géolodie, Centre Intégré Quertier 34
Poto-Poto.
- AMBIKA (Gaston), (IGF) ;
- MOUNDELE (Irma Flors), (IGF).

31) Télé Congo, Radio Congo, Radio BAville,
- EDZIMVOULA (Grégoire), (DGT) ;
- SACKA (Emmanuel), (IGF).

32) Directions Généraie et oo I'Agricuiture, Hopital Bianche GOMES
- MAKOUMBOU (Philippe), (DGB) ;
- OVANA-VULA (Jacqueline), (IGF).

33) Direction de la Santé Scokaie et Universitane, Cantre intégré Pleteeu des 15 ans.
- MATOKO (Célestin), (DGCF) ;
- MASSAMBA (Bienvenu), (IGF).

34) Centtre Urbaln de Séounits, Centrs d'idertificetion, Hopital de Mekisiéisié,
- OKOMB! AMBOUCKOLUD (Wilson), (DGT) ;
- AMOUNA (Foussene), (IGF) ;
- KENGUE (Madeleine), (DGB).

35) Bureau Central des accidents, Police Administrative, Gendarmerie.
- KOUEDIATOUKA (Patrice), (DGCF) ;
- ODZIMO (Georges), IGF).

36) Tribunal de Commerce ; Hopital de Talangal.
- KAYA BIASSALA (Barthélemy), (GF) ;
- OKANDZA (Frangoise), (IGF).

37} CIDOC, Inspection Divisionnalre + EDT Talangel.
- EKAMA (Dominique), (DGCF) ;
- EKOQUELE (Roger), (IGF).
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38) Drrections Généraio et Déperternentale du Toursme, Centre Intégré de Moukondo.
- NDONGO (Jean Claude), (GF) ;
- OMBOLA (Richard), (DGB).

39) Tribunal de Bacongo, Ték Diffusion du Congo, Centre Intégré
Thomas SANKARA.
- IBATTA (Jean Marie), (GF) ;
-~ GUEYIBO {Nicole), (DGCF).

40) Tribunal de Talangai, DIGENAF, Centra Intégré Marien NGOUABI.
- NGUIENGA (Pascal), (IGF) ;
- EYOKA (Réné), (DGT).

B /INTEREUR

I- KOUILOU
1- OKANDZI (Nicolas)
2- MOKOKO (Guillaume)
3- MIKELE (Jéréme Roland)
4- MPASSI {Alberf)
5- NGAMBOU (Daniel)
6- MONKA (Gilbert)
7- Mme NDQUSSA (Evelyne)
8- Mme GOGO (Genevidve)
9- MINDA (Piemre)
10- MASSAMBA (Pierre)
11- NDONGO (Jean Claude)
12- KEMFA Fulgence)
13- MALO NGA (Yvon)
14- MFINA (André)
15- BOSSIMBA BOKOUMA (Clémentine)
16- BALEHOLA (Léonard)
17- NGOMBA (André)
18- IBATTA (Jean Marie)
19- NGAYOUMA (Jean Marie)

1- NIAR|
1- MBOUNGOU (Antoine)
2- KAYA BIASSALA (Barthélémy)

- BOUENZA
1- MAKONZO (Frangois)
2- MADOQUKA (Frangois Médard)

V- LEKOUMOU
1- OKIL! (Bemard)
2- AMOUNA (Fousséne)

V- POOL
1- TSIKA (Philppe)
2- NGUIENGA (Pascal)

VI- PLATEAUX
1- MAFOUMBA (Léonard)
2- NGAMBA (Mary Alphonse)

Vil- CUVETTE CENTRALE
1- OSSOMBO (Roger Victon
2- NDZALE (Alphonse)

VIl - CUVETTE QUEST
1- ONIANGUE (Pascal)
2- SACKA (Emmanusf)

IX- LIKOUALA
1- NGOTIENI (Jean Louls)
2- AMBIKA (Gaston)

X - SANGHA
1 - NGAKOSSO (Antoine)
2 - BITSIKOU (Pierre)

Les opérations de contrdle et de vérification régies par le présent arrété sont
supervisées par une commission composée comme suit :

Président : Le Directaur de Cebinet du Ministre de ['Economie , des Finences et du

Budget.
Vice- Président ; L'Inspecteur Général des Finances.

Membres :
- le Directeur Général du Trésor
- le Directeur Général du Budgst
- e Contréleur Financler de la République
- le Conssiller aux Régles Financidres du Secrétaire d'Etat.

SECRETARIAT :

Mmes
- LIYALLIT (Antolnette Christiane)
- LINDA YOCKA (Paulette)
- NOTE (René)

Les frais inhérents a I'exécution des travaux de contréle et de vérification
sont & la charge du budget de I'Etat.

Les agents chargés de |'exécution des présents travaux établiront les pro-
cés -verbaux, et rapports réglementaires qu'ils adresseront a I'inspecteur
Général des Finances des la fin de leur mission.

L'inspecteur Général des Finances instruira les différents procés-verbaux,
rapports et donnera son avis au Ministre de I'Economie des Finances et du
Budget.

Par arrété n° 603 du 12 février 2004, en application des disposi-
tions de la loi de finances exercice 2004 susvisé, les marchandises impor-
tées et exportés en Républigue du Congo, que! que soit le régime douanier,
sont soumises a la redevance informatique pour couvrir les charges admi-
nistratives et informatiques de I'administration des douanes.

L.a base de détermination de la redevance informatique est la valeur colt
assurance fret a 'importation et F.O.B a I'exportation.

Le taux de la redevance informatigue est de 2% de la valeur définie a 'arti-
cle 2 du présent arrété.

Le taux de la redevance est réduit a:

- 1% pour les produits importés et exportés par le secteur forestier ;

- 1% pour les marchandises destinges a la réexportation, les marchan
dises en transit et les marchandises devant séjourner en entrepét fictif ;

- 0,5% a ['exportation pour les produits transformés sur le territoire
national tels le sucre et le bois débité ;

- 0% pour les opérations relatives aux dons, aux projets et autres
importations réalisées par les ambassades, les organisations interna-
tionales autres que les institutions financieres sous régionales les
organisations non gouvernementales ;

- 0% pour {'exportation du pétrole brut.

Le présent arrété, qui abroge toutes dispositions antérieures contraires,
prend effet & compter de la date de sa signature.

Par arrété n® 604 du 12 Février 200, portant retrait de I'agrément
de M. (Jean Frangois) ALAUZE en qualité de directeur général et de deuxié-
me dirigeant de la société congolaise de financement en sigle SOCOFIN.

M. (Jean Francois) ALAUZE n'est plus habilité a effectuer les opérations de
banque telles que définies aux articles 4, 5, 6, 7 et 8 de 'annexe & fa
convention du 16 octobre 1990 portant harmonisation de la réglementation
bancaire dans les Etats de I'Afrique Centrale.

Le présent arrété abroge toutes dispositions antérieures contraires.

MINISTERE DE L'ECONOMIE FORESTIERE
ET DE L'ENVIRONNEMENT

AITété n° 669 du 13 février 2004, precisant les modalités de ges-
tion et d'exploitation de I'Unité Forestiere d'Aménagement Mambili.

LE MINISTRE DE L'ECONOMIE FORESTIERE
ET DE L'ENVIRONNEMENT,

Vu la constitution ;

Vu la loi n° 16-2000 du 20 novembre 2000, portant code forestier ;

Vu le décret n® 2002-437 du 31 décembre 2002, fixant les conditions de
gestion et d'utilisation des foréts ;

Vu le décret n® 99-207 du 31 Octobre 1999, portant attributions et organi-
sation du Ministére de I'Economie Forestigre,chargé de la Péche et des
Ressources Halieutiques ;

Vu le décret n° 2002-341 du 18 aolt 2002 tel que rectifié par le décret n°
2002-364 du 18 novembre 2002, portant nomination des du Gouvernement ;
Vu I'arrété n° 3010 du 4 juillet 2003, définissant certaines Unités Forestigres
d'Aménagement du domaine forestier de la zone 1l (Cuvette) et de la zone
IV (Cuvette Ouest), du Secteur Forestier Nord et précisant les modalités de
leur gestion et de leur exploitation ;

Vu le rapport d'inventaire de planification réalisé dans I'Unité Forestiére
d'Aménagement Mambili.

ARRETE

Article premier : Afin de garanzr une sxploitation soutenue des bois st uns
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canservation des écosystémes forestiers dans I'Unité Forestigre
d'Aménagement Mambili, sa mise en valeur se fera conformément aux
dispositions ci-apres :

Chapitre | : Des disposftions Générales

Article 2 : L'Unité Forestigre d'Aménagement Mambili a fait I'objet d'un
inventaire, dont les résultats ont permis d'élaborer une planification de son
exploitation, sur fa base des directives d'aménagement.

Chapitre Il : De la définition de I'Unité Forestigre
d'Aménagement Mambili

Artlcle 3 : L'Unité Forestiere d'Aménagement Mambili, d'une superficie tota-
le d'environ 174.833 ha, dont 71.193 ha de superficie utile, est limitée ainsi
qu'll suit :

Au Nord : Par |a droite orientée géographiquement de 304°, & partir du villa-
ge Ebana, depuis son intersection avec la limite entre les Départements de
la Cuvette et de la Cuvette-Ouest, jusqu'a la riviere Mamblili ; ensuite, par la
riviere Mambili en aval, jusqu'a son intersection avec la piste provenant du
village N'tokou-Otolo ;

A L'Est : Par fa piste N‘tokou-Otolo-Doua-Aboua-issengué, depuis la riviére
Mambili jusqu'a son croisement avec la route nationale n° 2 ; puis par la
route nationale n° 2 jusqu'au pont sur la Likouala-Mossaka ;

Au Sud : Par la riviere Likouala-Mossaka en aval, & partir de son intersection
avec la limite entre les Départements de la Cuvette et de la Cuvette-Ouest,
jusgu'au pont sur la route nationale n° 2 ;

A L'Ouest : Par la limite entre les Départements de la Cuvette et de la
Cuvette-Ouest, & partir de son intersection avec la riviere Likouala-Mossaka,
jusqu'au point de rencontre avec la droite orientée géographiquement de
304°, depuis le vilage Ebana.

Chapitre ll : Du traitement 2 appliquer dans I'Unité Forestidre
d'Aménagement Mambili

Article 4 : L'Unité Forestiére d’Aménagement Mambili sera exploitée confor-
mément aux dispositions du code forestier et de ses textes subséquents qui
lui sont applicables, sans possibilité de dérogation.

Article 5 : L'Unité Forestiére d'Aménagement Mambili sera exploitée par
coupes successives, suivant une rotation de 40 ans. Elle est ouverte a I'ex-
ploitation des essences ci-aprés : Aiglé, Bahia, Bilinga, Bossé, Dibétou,
Longhi-Rouge, lroko Kossipo, Niové, Padouk, Sapelli, Sipo, Tali , Tchitola ,
Wengué.

Article 6 : L'Unité Forestiere d'Aménagement Mambili sera concedée par
Convention d'’Aménagement et de Transformation.

Article 7 : L'exploitation des essences, ci-apres citées, failblement représen-
tées dans les classes de diamétre inférieur, est fermée a I'exploitation. 1l s'a-
git de : Gambeya lacourtiana (onghi blanc); Dacryodes macrophylia
(Safukala) ; Letestua durissima (Congotali).

Article 8 : Le bois exploité dans I'Unité Forestiére d'Aménagement Mambili
devra étre transformé en Reépublique du Congo, conformément aux dispo-
sitions de I'article 48 de la loi n°® 16-2000 du 20 novembre 2000, portant
code forestier.

Article 9 : Le Volume Maximum Annuel (VMA) & extraire ne devra pas dépas-
ser la possibilité annuelle de I'Unité Forestiere d'Aménagement Mambili.
Celui-ci est fixé & 54.937,858 m3 et se compose de la maniére suivante :

ESSENCES VME (m¥)  Sup.utile (Ha) Rotation (ans)  VMA (m?)

Aielé 1,344 71193 40 2392,0848
Bahia 0,007 71193 40 12,458775
Bilinga 0,622 71 193 40 1107,0512
Bossé 0,276 71 183 40 491,2317

Dibétou 2,35 71193 40 4182,5888
Iroko 0,275 71193 40 489,45188
Kossipo 8,563 71193 40 11680,991
Longhi rouge 0,796 71198 40 1416,7407
Niovée 1,941 71 193 40 3454,6403
Padouk 2,361 71198 40 4202,1668
Sapelli 4,042 71183 40 7194,0527
Sipo 6,335 71193 40 11275,191
Tali 0,647 711938 40 1151,5468
Tchitola 0,888 71193 40 1580,4846
Wengué 2,42 71193 40 4307,1765
TOTAL 30,867 71193 40 54,937,858

Chapitre IV : Des dispositions diverses et finales

Article 10 : Dans le cadre de la gestion durable des foréts, I'Unité Forestiere
d'Aménagement Mambili devra faire I'objet, dés que possible, d'un inventaire
d'aménagement, en vue de I'élaboration du plan d'aménagement.

Article 11 : Les volumes moyens par pied des différentes essences seront
fixés par arrété du Ministre en charge des Foréts.
Article 12 : Le présent arrété prend effet & compter de la date de signature.

MINISTERE DU TRAVAIL, DE L'EMPLOI
ET DE LA SECURITE SOCIALE

Par arété n° 4563 du 9 février 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension & M. MONKA (Michel).

N°® du titre : 28.164 CL.

Nom et prénom : MONKA {Michel) né vers 1948 & Mboulagnia
Grade : Professeur de Lycée de cat 1, échelon 2, échelle 1, classe 2
Indice : 1750, le 01-08-2003

Durée de Sces Effectifs : 30 ans 20 jours du 11-12-72 au 01-01-2003

Bonification : néant
Pourcentage : 50 %

Rente : néant

Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise en paiement : 140.000 Frs/mois le 01-08-2003:

Enfants a charge lors de la figuidation de pension :

- (Désirée) née le 12-03-86

- (Clem) né le 16-04-90
Ohservations : Bénéficie d'une majoration de pension pour famille nombreuse
de 15 % p /c du 01-08-2003 soit 21.000 Frs/mois.

Par arrété n° 508 du 10 février 2004, est concédée sur la Caisse
de Retratte des Fonctionnaires, la pension & M. MADZOU-A-MIERE

(Gabrigl).

N° du titre : 27143 CL
Nom et_prénom : MADZOU-A-MIERE (Gabris) né le 18-04-47 & Brazzaville
Grade : Ingénieur en chef o' Agricutture de cat 1, échelle 1, échelon 3, dlasse 3.
Indice : 2350, le 01-07-2002
Durée de Sces FEffectifs : 32 ans 3 mois 16 jours du 02-01-70 au 18-04-
2002
Bonification : néant
Pourcentage : 62,5 %
Rente : néant
Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise en paiement : 197.400 Frs/mois le 01-07-2002
Enfants & charge lor, la_liquidation d ion :

- (Divinis) né le 04-04-90
Ohservations : Bénéficie d'une majoration pour famille nombreuse de 25 % p/c
du 01-07-2002 soit 49.350 Frs/mois.

Par amdté n° 509 du 10 février 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension & M. LISSOLO-AKINDA
(Joachim).

N° du titre : 28.388 M
Nom et_prénom : LISSOLO-AKINDA (Joachim) né le 01-09-53 & Brazzavile.
Grade :  Adjudant Chef de 9™ échelon (29) échelle 3
indice : 1063, le 01-01-2003
Durée de Sces Effectifs : 30 ans 8 mois 11 jours du 20-04-72 au 30-12-2002
Sces aprés I'age du 01-09-2001 au 30-12-2002
Bonification : 8 ans 1 mois 28 jours
Pourcentage : 57,5 %
Rente : néant
Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise en paiement : 97.796 Frs/moais le 01-01-2003
Enfants & charge lors de la liguidation ension :
- (Prisley), né le 18-05-83 jusqu'au 30-05-2003
- (Blaudis) née le 16-06-86
- (Mednége), née le 27-09-86
- {Gadl) né le 28-09-86
- (Marle), née le 19-04-88
- {La Repentancs), née le 06-08-95
Chbservations :Bénéficie d'une majoration de pension pour famille nombreuse de
25 % p/c du 01-01-20083 soit 24,449 Frs/mois.

Par amété n° 511 du 10 févrler 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension & M. NGANGA (Maurice).
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N du titre : 28.250 CL

Nom et_prénom : NGANGA (Maurice) né vers 1948 a Dolisie

Grade : Assistant Sanitaire de cat . 1 échelle 2, classe 3, échelon 3
Indice : 1680 le 01-05-2003

Durée de Sces Effectifs : 34 ans 3 mois 26 jours, du 05-09-1968 au 01-01-2003
Bonification : néant

Pourcentage : 54,5 %

Rente : néant

Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise en anemen 1 146.496 Frs/mous le 01-05-2003
nfant h. lor: ali tio ensi

- (Lyonel) né le 15-12-83

- (Rufine) né le 30-10-88

- (Aimée) née le 04-08-90

- (Chancelle) née le 04-08-90

- (Louange) né le 12-01-95
Observations : néant.

Par arété n°® 512 du 10 février 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension & M. KILENDO (Fidgle).

N° du titre :  28.085 M

Nom et prénom : KILENDO (Fidele) né le 07-07-51 & Kibangou.

Grade : Lieutenant de 13 échelon (+32)

Indice : 2050, le 01-01-2003

Durée de Sces Effectifs : 33 ans 5 mois 22 jours du 09-07-69 au 30-12-2002
Sces aprés I'age du 07-07-2001 au 30-12-2002

Bonification: 3mois 1 jour
Pourcentage : 52 %

Rente : néant
Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise en paiement : 170.560 Frs/mois le 01-01-2003
Enfants a charge lors de la liquidation de pension :

- {Kefer) né le 24-01-93

- (Louisette) né le 29-07-95

- (Fideline) née le 10-10-97

- (Jaures) né le 12-12-2000

- (Gloire) né le 12-12-2000
Observations : Bénéficie d'une majoration de pension pour famille nombreuse de
25 % p/c du 01-01-2003 soit 42.640 Frs/mois.

Par arété n° 5183 du 10 févrler 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension & M. ATIKI {(Jean).

N° du titre : 28082 M

Nom et_prénom : ATIKI (Jean) né le 29-12-52 & Fort-Rousset

Grade : Commandant de 7+ échelon (+32)

Indice : 2650, le 01-01-2003

Durée de Sces Effectifs : 33 ans 5 mois 21 jours du 09-07-62 au 30-12-2002
Sces avant 'age du 09-07-69 au 29-12-70

Bonification : 2 ans 2 mois 5 jours
Pourcentage : 54 %

Rente : néant
Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise en paiement : 228.860 Frs/mois le 01-01-2003
Enfants a charge lors de la liquidation de pension :

- (Mauricette) née le 16-02-89

- (Guyrael ) né le 11-02-96

- (Gréice) née le 22-03-97

- (Thérésia) née le 13-10-99
Observations : Bénéficie d'une majoration de pension pour famille nombreu-
se de 25 % p/c du 01-01-2003 soit 57.240 Frs/mois.

Par arrété n° 514 du 10 février 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension & M. DJONI (Joseph).

N° du titre : 26942 CL
Nom et prénom : DJONI (Joseph) né le 16-01-47 & Brazzaville
Grade : Adjoint Technique de cat 2, échelon 1, échelle 1, classe 3
Indice : 1090, le 01-03-2002
Durée de Sces Effectifs : 29 ans 5 mois 7 jours du 08-08-72 au 16-01-2002
Bonification : néant
Pourcentage : 49,5 %
Bente : néant
Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise en_paiement : 86.328 Frs/mois le 01-03-2002

Enfants & charge lors de Ia liquidation de pension :

- {Cleve) née le 25-03-83

- (Bel) née le 25-03-83

- (Cédrick) né le 31-10-87 jusqu'au 31-10-2002
Observations : néant.

Par arrdté n® 515 du 10 féwrier 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension & M. OLOUMOUSSIE (Alphonss).

N° du titre :  27.618 CL
Nom et prénom : OLOUMOUSSIE (Alphonse) né vers 1947 a Mopounga (Sioiti).
Grade : Instituteur Principal de cat 1 échelon 1, échelle 2 classe 2
Indice : 1080, le 01-06-2002 cf au CCS
Durée de Sces Effectifs : 34 ans 3 mois 6 jours du 25-09-67 au 01-01-2002
Benification : néant
Pourcentage : 54,5 %
Rente : néant
Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise en paiement : 94.176 Frs/mois le 01-06-2002
Enfants.a charge lor: la liguidation de pension

- {Ghislain) né le 27-11-85
Observations : Bénéficie d'une majoration de pension pour famille nombreu-
se de 10 % p/c du 01-06-2002 soit 9.417 Frs/mois.

Par arrété n° 516 du 10 février 2004, est concédée sur la Caisse de
Retraite des Fonctionnaires, la pension a M. LOUMINGOU MOUKOKO (Paul).

N° du titre :  27.285M

Nom et prénom : LOUMINGOU MOUKOKO (Paul) né le 10-08-47 &
Mouyondzi

Grade : Sous Lieutenant de 13 échelon (+ 33)

Indice : 1900, le 01-07-99

Durée de Sces Effectifs : 34 ans 13 jours défense civile du 18-06-65 au
31-10-68 FAC 01-11-68 au 30-06-99 Sces avant et aprés {'age du 18-06-
65 au 10-08-65 et du 10-08-97 au 30-06-99

Bonification : 7 ans 4 mois 8 jours
Pourcentage : 59,5 %

Rente : néant
Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise en paiement : 180.880 Frs/mois le 01-07-99
Enfants & charge lors de la liguidation de pension :
- (Christ), né le 25-07-89

- (Juldrine), née le 27-07-89

(Blalse) né le 03-01-80

- (Alfred), né le 15-06-96

(Guldel né le 27-07-96

- (Revenite), née le 10-08-98
Observations : Bénéficie d'une majoration de pension pour famille nombreu-
se de 15 % p/c du 01-07-99 soit 27.132 Frs/mois.

Par arrété n° 517 du 10 février 2004, est concédée sur la caisse
de retraite des fonctionnaires la pension a la veuve de NGOUANOU née BIT-
SOUMANOU (Yvonne).

N° du titre : 20.761 Cl
Nom et prénom : NGOUANOU née BITSOUMANOU (Yvonne) né vers 1934 &
Maloukou
Grade : Ex technicien radio électricien de cat R, échelon 4 Asecna
Indice : 162 le 01-12-95
Durée de Sces Effectifs : 23 ans du 10-01-55 au 12-02-75
Bonification : néant
Pourcentage : 43%
Rente : néant
Nature de la Pension : réversion
Montant et date de mise en paiement : 18.060 Frs/mois le 01-12-95 et de
35.178 frs/mois le 01-01-96 35.875 fra/m0|s le 01-07-97 37.059 Frs/mois
le 01-01-98 38.800 frs/mois le 01-07-98
Pension Temporaire des Orphelins : néant
Enfants a charge lors de 13 liguidation de pension : néant
Observations : néant

Par arrété n® 518 du 10 février 2004, est reversée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension aux Orphelins de MOUKOKA
(Fidale).

N° du titre : 26.236 M

Nom et prénom : Orphelins de MOUKOKA (Fidele).

Crade : Ex Sergent de 6™ échelon (+14) échelle 2

Indice : 645, le 01-12-98

Durée de Sces Effectifs : 15 ans 3 mois 9 jours du 01-08-83 au 09-11-98

Bonification : néant

Pourcentage : 31 %

Rente : néant

Nature de la Pension : Réversion

Montant et date de mise en paiement :

Pension Temporaire des Qrphelins :
70% = 22.394 Frs/mois le 10-11-98
60% = 19.195 Frs/mois le 17-03-2003

néant
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50% = 15.996 Frs/mois le 12-02-2005 jusqu‘au 22-10-2009
Enfants a charge lors de la liguidation de pension :

- (Garcia) né le 12-02-84

- (Rosta) née ie 22-10-88
Observations :  néant.

Par arrété n° 519 du 10 février 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension & M. BAZOLO (José).

N° du titre : 27.421 M
Nom et prénom : BAZOLO (José) née le 16-09-1950 a Brazzaville.
Grade : Lieutenant de 14&me échelon (+35)
Indice : 2200, le 01-01-2002
Durée de Sces Effectifs : 36 ans 6 mois 12 jours Défense civile du 18-06-1965 au
31-10-1968 FAC du 01-11-1968 au 30-12-2001 Sces avant et aprés '4ge du 18-
08-65 au 16-09-68 et du 16-09-2000 au 30-12-2001
Bonification : néant
Pourcentage : 52 %
Rente : néant
Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise en paiement : 183.040 Frs/mois le 01-01-2002
Enfants a charge lors de la liguidation de pension :
- (Harold) né le 07-04-84
- (Floria) née le 14-08-1986
- {Ritchy) né le 13-05-1988
Observations : Bénéficie d'une majoration de pension pour famille nombreuse de
20 % p/c du 01-01-2002 soit 36.608 Frs/mois.

Par arrété n° 520 du 10 février 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension & Mme TSOUBA née MIABAHOU

{Anne).

IN° du titre ; 26.687 CL

Nom et prénom : TSOUBA née MIABAHQU (Anne) né le 26-07-46 a Dolisie

Grade : Infirmigre Dipldbmée d'Etat de cat. 5 échelon 6, CHU

indice : 1090, le 01-08-2001

Durée de Sces Effectifs : 35 ans 1 mois 283 jours du 01-08-76 au 26-07-2001
Sces validés du 02-06-66 au 30-08-76

Borification: & ans
Pourcentage : 60 %
Rente : néant
Nature de |la Pension : anciennete
Montant et date de mise en paiement :  130.800 Frs/mois le 01-08-2001
Enfants a ¢harge lors de la liguidation de pension :
(Gery) né le 05-08-86
Observations : Bénéficie d'une majoration de pension pour famille nombreuse de
20 % p/c du 01-08-2001 soit 26.160 Fre/mois.

Par arrété n° 521 du 10 février 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension & M. NAMBOUAKA (Emmanuel).

N° du titre : 27.212 M
Nom et_prénom :NAMBOUAKA (Emmanuel) né vers 1852 a Dzeka (Epéna)
Grade : Lieutenant de 11t™ échelon (+27)
Indice : 1750 e 01-01-2003
Durée de Sces Effectifs : 29 ans § mois 8 jours du 22-07-73 au 30-12-2002
Sces aprés I'age du 01-07-2002 au 30-12-2002
7 ans 10 mois 26 jours
57 %

Bonification :
Pourcentage :
Rente : néant
Nature de [a Pension : ancienneté
Montant et date de mise en paiement : 159.600 Frs/mois le 01-01-2003
Enfants & charge Jors de la liquidation de pension :

- (Yannick) né le 16-03-84

- (Sandra) née le 19-08-85

- (S8ahara) née le 10-09-86

- (Elmane) née le 02-09-87

- (Bhel) née le 12-10-89
Observations : néant.

Par arrété n° 522 du 10 février 2004, est reversée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension & la veuve MASSAMBA née
MOUSSAKA (Marie France).

N° du titre ; 26376 M

Nom et_prénom : MASSAMBA née MOUISSAKA (Marie France) née le 07-
07-1957 & OBOUYA-IBOUNA (Cuvette).

Grade :  Ex Lisutenant Colonel de 5™ échelon (+26)

Indice : 2500, le 01-05-1999

Durée de Sces Effectifs : 27 ans 8 mois 17 jours du 01-08-1971 au 17-04-1899
Bonification : 2 ans 8 mois 28 jours

Pourcentage : 50,5 %

Rente : néant

Nature de la Pension : Réversion

Montant et date de mise en paiement :101.000 Frs/mois le 01-05-1899
Pension Temporaire des Orphelins :

50% = 101.000 Frs/mois le 18-04-1999
40% = 80.800 Frs/mois le 08-12-1999
30% = 60.600 Frs/mois le 25-06-2002
20% = 40.400 Frs/mois le 30-08-2005
10% =  20.200 Frs/mois le 24-05-2008 jusqu'au 12-02-2018

Enfants & charge lors de la liguidation de pension :

- (Berthis) né le 30-08-1984

- (Sedric) né le 24-05-1987

- (France) née le 12-02-1997
Observations : PT.O cumulable avec les allocations familiales bénéficie d'une
majoration de pension pour famille nombreuse de 10 % p /c du 01-05-1999,
soit 10.100 Frs/mois,

Par arrété n° 523 du 10 févrler 2004, est reversée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension a la veuve MBONGO née BABIN-
DAMANA (Pauline).

N° du titre : 26.889 CL

Nom et_prénom : MBONGO née BABINDAMANA (Pauling) née le 13-10-48 &
Kimpala (Boko).

Grade : Ex-Instituteur Principal de cat 2, échelon 3, échelle 1, classe 2
Indice : 820, le 01-08-2002

Durée de Sces Fffectifs : 28 ans 8 mois 6 jours du 25-04-68 au 01-01-97

Bonification : néant
Pourcentage : 48,5 %
Rente : néant

Nature de la Pension : Réversion
Montant et date de mise en paiement : 31.816 Frs/mois le 01-08-2002

Pension Temporaire des Orpheling : néant
Enfants & charoe lors de la liguidation de pension : néant

Observations : Bénéficie d'une Majoration de pension pour famille nombreuse de
10 % p/c du 01-08-2002 soit 3.182 Frs/mois.

Par arrété n° 524 du 10 février 2004, est concédée sur fa Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension & M. LEMBELLA (Jean Marie).

N° du titre : 26.693 CL
Nom et prénom : LEMBELLA (Jean Marie) né vers 1944 & Ngoyo (Loandjl).

Grade : Ingénieur des Travaux Agricoles de cat. 1 échelon 4, échelle 2
classe 1

Indice : 980, le 01-02-2001

Durée de Sces Effectifs : 34 ans 4 mois du 01-08-64 au 01-01-99
Bonification : néant

Pourcentage : 54,5 %

Rente : néant

Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise en paiement : 85.456 Frs/mois le 01-02-2001
Enfants & charge lors de 1 liquidation de pension :
(Jocelyne) née le 31-05-91
Observations ; néant

Par arrété n° 525 du 10 févrler 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension & Mme OMBERE (Généviéve).

N° du titre : 26,196 CL
Nomn et prénom : OMBERE (Génévigve) née vers 1946 & Saint-Joseph (Okoyo).

Grade : Institutrice Principale de cat 1, échelon 3, échelle 2, classe 1
Indice : 1380 le 01-10-2001 cf au décret n° 82/256 du 24-03-82
Durée de Sces Effectifs : 34 ans 3 mois du 01-10-66 au 01-01-2001
Bonification : 2 ans

Pourcentage : 56,5 %

Rente : néant

Nature de la_Pension : ancienneté
Montant et date de mise en paiement : 124.752 Frs/mois le 01-10-2001
Enfants & charge lors de la liquidation de pension :
- (Gabin) né le 09-03-82 jusqu‘au 30-03-2002
- (Alice) née le 07-12-86
Qbservations : néant

Par amété n° 526 du 10 févrler 2004, est concédée sur la Caiss:e
de Retraite des Fonctionnaires, la pension & Mme AVEMEKA (Merie
Thérdse).

N° du titre : 27.915 CL ) <
Nom et_prénom : AVEMEKA (Marie Thérése) née le 04-03-43 & Aboua
(Makoua)

Grade : Administrateur en Chef de cat 1 échelon 2, échelle 1 Hors classe
indice : 2800, le 01-05-99
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Durée de Sces Effectifs : 30 ans 2 mois 14 jours du 20-12-67 au 04-03-98
Bonification : 3 ans

Pourcentage : 53 %

Rente : néant

Nature de la Pension :  ancienneté

Montant et date de mise en paiement : 282.240 Frs/mois le 01-05-99

Enfants & charge lors de la liquidation de pension : néant
Observations : Bénéficie d'une majoration de pension pour famille nombreuse de

10 % p/c du 01-05-99 soit 28.224 Frs/mois.

Par amrété n° 527 du 10 février 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension a M. LEMBELE (Réné).

N° du titre :  27.590 CL

Nom et prénom : LEMBELE (Réné) né le 21-07-47 & Saint Benoit
(Boundji).

Grade : Professeur de CEG de cat 1, échelon 2, échelle 1, classe 3
Indice : 1580, le 01-08-2002 cf au décret n°® 82/256 du 24-03-82
Durée de Sces Effectifs : 28 ans 9 mois 13 jours du 08-10-73 au 21-07-2002
Bonification : néant

Pourcentage : 49 %

Rente : néant

Nature de la Pension : ancienneté

Montant gt Qalg e mise en pa emg 1 128.872 Frs/mOIS le 01-08-2002

Enfant: lors de ia li tion enSi

- (Gertrude), née le 10-02- 88

- (Omela), née le 02-12-80

- (Pamela), née le 10-07-93
Observations : Bénéficie d'une majoration de pension pour famille nombreuse de
25 % p/c du 01-08-2002 soit 30.968 Frs/mois.

Par arrété n® 528 du 10 févrler 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension a M. TCHITEMBO (Joseph).

N° du titre : 27.225 M
Nom et prénom : TCHITEMBO {Joseph) né le 06-05-1947 au vilage Diosso.
Grade : Lieutenant Colonel de 8™ &chelon (+35)
Indice : 2950, le 01-01-2003
Durée de Sces Effectifs : 37 ans 7 mois 20 jours, du 10-05-65 au 30-12-2002
Sces aprés I'age légal du 06-05-2002 au 30-12-2002
Bonification : 3 ans @ mois 8 jours
Pourcentage : 60 %
Rente : néant
Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise en paiement : 283.200 Frs/mois le 01-01-2003:
Enfants & charge lors de la liquidation de pension :
- (Gréce) née e 09-02-91
- {Adéline) née le 05-10-92
- (Naveck) née le 06-02-97
Observations : Bénéficie d'une majoration de pension pour famille nombreuse de
10 % p/c du 01-01-2003 soit 28.320 Frs/mois.

Par arrété n° 529 du 10 févrler 2004, est reversée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension aux Orphelins de AKIANA (Albert).

N° du titre : 26,717 M
Nom et prénom : AKIANA (Albert)

Grade : Ex-Sergent chef de 8™ échelon (+20), échelle 3,

Indice : 855, le 01-03-2002

Durée de Sces Effectifs : 22 ans 8 mois 10 jours du 01-08- 79 au 11-02-2002,
Sces avant I'age du 01-06-79 au 03-09-79

Bonification : néant

Pourcentage : 42,5 %

Rente : néant

Nature de la Pension : Réversion

Mgmam.ej_sﬁtej@_e_m&m_pﬂe_men_ néant

Pensi ire lin

80 % = 46.512 Frs/mots le 12 02-2002
70 % = 40.698 Frs/mois le 20-03-2009
60 % = 34.884 Frs/mois le 21-05-2011
50 % = 29.070 Frs/mois du 12-07-2013 jusgu'au 02-10-2015

Enfants a charge lors de la liguidation de pension :
- (Gervals) né le 20-03-88
- (Rhonel) né le 21-05-90
- (Nadlg) née le 12-07-92
- (Rhoni) né le 02-10-94
Observations : PT.O cumulable avec les allocations familiales.

Par arrété n° 530 du 10 février 2004, est concédée sur la caisse
de retraite des fonctionnaires, la pension & M. MOUNTALI (Joseph).

N° du titre : 26,700 M

Nom et prénom : MOUNTALI (Joseph) vers 1944 & Insini (Mayama-pool).
Grade : commandant de 7¢™ échelon, {(+32)

Indice : 2650+30pts Police = 2680, le 01-01-2001

Durée de Sces Effectifs : 34 ans 8 mois 28 jours ex corps police du 01-04-66 au
18-01-72 et FAC du 19-01-72 au 30-12-2000 Sces apres I'age du 01-07-99 au
30-12-2000

Bonification : 7 ans 8 mois 16 jours

Pourcentage : 60%

Rente : néant

Nature de la Pension : ancienneté

Montant et date de mise en paiement : 257.280 frs/mois le 01-01-2001

Enfants & charge lors de la liquidation de pension :

- (Omelly) née le 22-06-82 jusqu'au 30-06-2002

- (Mervellle) née le 02-07-85

- (Priscillla) née le 16-10-87
Ohbservations : bénéficie d'une majoration de pension pour famille nombreuse de
10% P/C du 01-01-2001 soit 25.728 frs/mois et 15 % P/C 01-07-2002 soit
38.592 frs/mois.

Par arrété n° 531 du 10 février 2004, est concédée sur la caisse de
retraite des fonctionnaires, la pension aux orphelins de MBAKOU (Albert)

N° du titre : 27.404 M
Nom et prénom : orphelins de MBAKOU (Albert)
Grade : ex sergent chef de 8= échelon (+20), échelle 3
Indice : 855, le 01-09-2001
Durée de Sces Effectifs : 21 ans 2 mois du 11-11-75 au 30-12-96
Bonification : néant
Pourcentage : 41%
Rente : néant
Nature de la Pension : Réversion
Montant et date de mise en paiement : néant
Pension Temporaire des Qrphelins :
90 % = 50.479 frs/mois le 19-08-2001
80 % = 44.870 frs/mois le 24-08-2001
70 % = 39.262 frs/mois le 16-06-2004
60 % = 33.653 frs/mois le 17-10-2006
50 % = 28.044 frs/mois du 21-07-2007 jusgu'au 22-12-2009
Enfants & charge lors de la liguidation de pension :
- (Chesney) né le 17-10-85
- (Chancelvie) née le 21-07-86
- (Syvia) née le 22-12-88
Observaticns : PT.0 cumulable avec les allocations familiales.

Par am8té n° 532 du 10 février 2004, est concédée sur la caisse
de retraite des fonctionnaires, la pension @ M. ELENGA (Gaston Edgar).

N° du titre : 27 317 CL
Nom et_prénom : ELENGA (Gaston Edgar) né le 24-05-46 & Tchicapika
(Mossaka).
CGrade : pharmacien de cat 1, 2°™ échelon, échelle 1 hors classe
Indice : 2800, le 01-10-2001 confére décret 91-912 Ter du 24-12-91
Durée de Sces Effectifs : 22 ans 1 mois 28 jours du 26-03-79 au 24-05-2001
Bonification « néant
Pourcentage : 42%
Rente : néant
Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise en paiement : 188.160 frs/mois le 01-10-2001
Enfants & charge lors de la liguidation de pension :

- (Brunel) né le 25-06-89

- {Rostand) né le 03-03-86

- (Edgar) né le 26-09-96

- (Ga8l) né le 24-12-91
Observations : néant.

Par amété n° 633 du 10 févrler 2004, est concédée sur la caisse
de retraite des fonctionnaires, la pension a M. NKOUKA (Gabriel).

N° du titre : 27.327 M

Nom et_prénom : NKOUKA (Gabriel) né le 22-05-1944 3 Kinshasa
Grade : lisutenant colonel de 8*™ échelon (+35)

Indice : 2950, le 01-01-2000

Durée de Sces Effectifs : 35 ans 2 mois 15 jours 15-10-1964 au 30-12-
1999 Sces aprés I'age légal du 22-05-1999 au 30-12-1999.
Bonification : 2 ans 10 mois 5 jours

Pourcentage : 57,5%

Bente : Néant

Nature de la Pension : anciennsté
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Montant et date de mise en paiement ; 271.400 frs/mois le 01-01-2000
Enfants & charge lors de la liquidation de pension :

- (Gabriel) né le 08-01-84

- (Mervellle) née le 12-07-95

- (Fortuné) né le 15-03-96

- (Gréce) né le 18-12-97
Observations : bénéficie d'une majoration de pension pour famille nombreuse de
20% du 01-01-2000 soit 54.280 frs/mois.

Par arrété n° 534 du 10 février 2004, est concédée sur la caisse
de retraite des fonctionnaires, la pension & M. BIANY (Bertin Polycarpe) .

N°® du titre : 26.847 CL.

Nom et_prénom : BIANY (Bertin Polycarpe) né le 02-03-47 & Bacongo.

Grade : ingénieur des travaux de cat 1, échelle 2, classe 2

indice : 1180, le 01-07-2002

Durée de Sces Effectifs : 31 ans 7 mois du 12-09-1977 au 02-03-2002
sces validés du 01-08-70 au 11-09-77

Bonification : néant

Pourcentage : 51,5%

Bente : néant

Nature de la Pension : ancienneté

Montant et date de mise en paiement : 97.232 frs/mois le 01-07-2002

Enfants & charge lors de la liguidation de pension : néant

Observations : néant

Par arrété n°535 du 10 février 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension a M. MBOULA (Emest).

N° du titre : 26.695 CL

Nom et prénom : MBOULA (Ernest) né vers 1946 a Okiéné (Djambala)
Grade : inspecteur des |.E.M de cat 1, échelle 2, classe 2

Indice : 1180, le 01-10-2001

Durée de Sces Effectifs : 32 ans 10 mois 5 jours du 26-02-68 au 01-01-
2001

Bonification : néant

Pourcentage : 53 %

Rente : néant

Nature de la Pension : ancienneté

Montant et date de mise en paiement : 100.064 Frs/mois le 01-10-2001
Enfants g charge lors de la liguidation de pension :

-(Sandrine) née le 21-03-85

-(Elve) née le 19-10-87

-(Enrica) née le 20-04-94
Observations : néant.

Par amété n° 636 du 10 février 2004, est reversée sur la Caisse
des Fonctionnaires, la pension aux Orphelins de ZILONG (Guillaums).

N° du titre : 27.209 M

Nom et prénom : ZILONG (Guillaume)

Grade : Sergent de 6™ échelon (+ 14 ans) échelle 2

Indice : 645, le 01-09-98

Duree de Sces Effectifs : 16 ans 2 mois 22 jours du 01-06-82 au 22-08-98
Bonification : néant

Pourcentage : 32%

Rente : néant

Nature de la Pension : Réversion

Montant et date de mise en paiement : néant

Pension Temporaire des Orphelins :
80% =26419 Frs/mois le 23-08-98

70% =23117 Frs/mois e 05-05-2008

60% =19.814 Frs/mois le 01-03-2010

50% =16.512 Frs/mois ie 16-01-2015 jusqu'au 10-01-2018
Enfants a charge lors de Ia liquidation de pension :

- (Starky) né le 05-05-87

- (Hurcllie) née le 01-03-89

- (Tebert) née le 16-01-94

- (Tdizonne) né le 10-01-97
Observations : PTO cumulable avec les allocations familiales.

Par arrété n° 537 du 10 féwler 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension a M. MIFOUNDOU (Roger).

N° du titre : 28.291 M
Nom et _prénom : MIFOUNDOU (Roger) né le 14-01-56 a Brazzaville

Grade : Adjudant Chef de 8¢ échelon (+26)

Indice : 1152, le 01-01-2003

Durée de Sces Effectifs : 28 ans 5 mois 16 jours du 15-07-74 au 30-12-
2002

Bonification : Néant

Pourcentage : 48,5%

Bente : Néant

Nature de la Pension : Ancienneté
Montant et date de mise en palement : 89.396 Frs/mois le 01-01-2003

Enfants & charge lors de Ia liquidation de pension :
~ (Aunicia) née le 12-10-84
- (Gloirg) né 1é 18-01-94

QObservations : Néant

Par arrété n° 538 du 10 février 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension a la veuve MIAMBAMA née

OKOUROUWE (Victorine).

N° du titre : 24.366 M
Nom et prénom : MIAMBAMA née OKOURQUWE (Victorine) née vers
1956 & Dziba (Ngabé)
Grade : Ex Sergent Chef de 8 échelon (+20), échelle 3
Indice : 855 ie 01-09-97
Durée de Sces Effectifs : 23 ans du 01-08-71 au 30-06-94
Bonification : néant
Pourcentage : 43%
Rente : Néant
Nature de la Pension : Réversion
Montant et date de mise en paiement : 29.412 Frs/mois le 01-09-97
Pension raire de heling :

50% = 29.412 Frs/mois le 12-08-97

40% = 28.529 Frs/mois le 07-08-99

30% = 17.647 Frs/mois le 06-11-2001

20% = 11.765 Frs/mois le 20-08-2003

10% = 5.882 Frs/mois du 04-04 jusqu'au 30-08-2015
Enfants & rae lors de la liguidati ension :

- (Qrée) née le 20-08-82 jusqu‘au 30-08-2002

- (Gracia) née le 04-04-83

- (Chrisna) née le 28-09-94
Observations : PT.O cumulable avec les allocations familiales. Bénéficie d'une
majoration de pension pour famile nombreuse de 10% p/c du 01-09-97 soit
2.941 Frs/mois.

Par arrété n° 587 du 11 féwrler 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des fonctionnaires, la pension & M. NDAMBA BEDI (Marcel).

N° du titre : 27.777 CL
Nom et prénom : M. NDAMBA Bedi (Marcel) né le 18-11-47 & Madingou.
Grade : Ingénieur des travaux agricoles de cat 1, échelon 3, échelle 2, classe 2
Indice : 1380, le 01-12-2002
Durde de Sces Effectifs : 33 ans 10 mois 22 jours du 26-12-68 au 18-11-2002
suspension du 23-03-70 au 22-03-71
Bonification : néant
Pourcentage : 53%
Rente : néant
Nature de la Pension : ancisnneté
Montant et date de mise en palement : 117.024 frs/mois le 01-12-2002
Enfants & charge lors de la liquidation de pension :

- (Lomar) né le 07-03-86

- (Malose) né le 10-04-88

- (Duvane) né 30-10-91

- (La Gloire) né le 09-11-94

- (Kely) né le 24-12-96
Observations : Néant.

Par arrété n°605 du 12 février 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension & M. NGATAL] (Firmin).

N°du titre ; 27.824 CL
Nom et Prénom : NGATALI (Firmin) né en 1948 & Kebara.
Grade : Inspecteur des colléges de cat 1 échelon 4, échelle 1 classe 2
Indice : 1900, le 01-06-2003
Durée de Sces Effectifs : 31 ans 3 mois 4 jours du 27-09-71 au 01- 01-2003
Bonification : néant
Pourcentage : 51,5 %
Rente : néant
Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise en paiement : 156.560 Frs/mois le 01-06-2003
Epfants & charge Lors de la liguidation de Pension :

- (Dony) né le 04-09-85

- (Gréce) née le 10-01-91

- (Esther) né le 15-04-93
Qbservations : Bénéficie d'une majoration de pension pour famille nombreuse de 1C
% p/c du 01-06-2003 soit 15.656 Frs/mais.

Par arrété n° 606 du 12 février 2004, est concédée sur 1a Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension & M. NGOLO (Bernard Rlchard).

N° du titre : 27.522 CL
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Norm et Prénom : NGOLO {Bemard Richard) né vers 1848 & Ekouassende.
Grade : Assistant Sanitaire de cat 5, 8*™ échelon (CHU)
Indice : 1280, ie 01-01-2003
Durée de Sces Effectifs : 30 ans 2 mois 29 jours du 02-10-72 au 01-01-2003
Bonification : néant
Pourcentage : 50 %
Rente : néant
Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise en paiement : 128.000 Frs/mois le 01-01-2003
Enfants & charge Lors de |a liquidation de Pension :
- (Jgnle) née le 25-02-91
- (Frany) né le 20-08-92
- (Dany) née le 15-01-85
Observations : Bénéficie d'une majoration de pension pour famille nombreuse de
10 % p/c du 01-01-2003 soit 12.800 Frs/mois.

. Par amété n° 607 du 12 féwler 2004, est reversée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension aux Orphelins de ASSAMBI
(Marle Thérase).

N° du titre : 26465 CL
Nom et Prénom : orphélins de ASSAMBI {Marie Thérése).
Grade : Ex Instituteur de cat 2, échelon 1, échelle 1, classe 2
ndice : 770, le 01-12-99
Durée de Sces Effectifs : 20 ans du 01-10-82 au 04-07-99
Bonification : 3 ans
Pourcentage : 40 %
Rente : néant
Nature de |a Pension : Réversion
Montant et date de mise en Qalgmgni néant
Pension Temporaire des Orphelins

60 % = 29.566 Frs/mois e 01 4 2-99

50 % = 24.640 Frs/mois du 24-04-2000 au 30-10-2003
Enfants a charge lors de la liguidation de pension :

(Audrey) née le 27-10-82
Observations : PT.O cumulable avec les allocations familiales.

Par arrété n® 608 du 12 février 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension a2 M. GAYINO (Pierre Hervé).

N° du titre : 27.193 CL
Nom et_prénom : GAYINO (Pierre Hervé) né en 1946 & Mfoa (Lékana).
Grade : instituteur de cat 2, échelon 2, échelle 1, classe 1
Indice : 590, le 01-10-2001
Durée de Sces Effectifs : 22 ans 2 mois 29 jours du 02-10-78 au 01-01-2001
Bonification : néant
Pourcentage : 42 ,5 %
Bente : néant
Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise en paiement : 40,120 frs/mois le 01-10-2001
Enfants & charge lors de la liquidation de pension :

- (Chanelle) née le 03-08-88

- {Dorel) né le 24-01-95

- (Merdin) né le 10-09-97
Observations : bénéficie d'une majoration de pension pour famille nombreuse de
10% P/C du 01-10-2001 soit 4.012 frs/mois.

Par arrété n° 608 du 12 féwrier 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension & M. NGUIE (David).

N° du titre ; 26.486 CL
Nom et_prénom : NGUIE (David), né le 19-06-1947 a Brazzaville
Grade : inspecteur de I'enseignement primaire de cat 1, échelon 2, échelle 1,
Classe 2
Indice : 1600 le 01-08-2002

Durée de Sces Effectifs : 32 ans 8 mois 25 jours du 2 4-09-69 au 19-06-2002
Bonification 1 néant
Pourcentage : 52,5%
Rente : néant

Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise en paiement : 134.400 Frs/mois le 01-08-2002
Enfants & charge lors de la liguidation de pension :

(Evane), née le 20-10-89

Observations : néant.

Par arrété n° 610 du 12 févrler 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension & M. NGASSI (Séraphin).

N° dy titre : 27.658 CL
Nom et prénom : NGASS! (Séraphin) né en 1946 a Obondjo.
Grade : ingénieur des travaux de lnformation cat 1, échelon 1, échelle 2, dasse 3

indice : 1480, le 01-07-2002
Durée de Sces Effectifs : 35 ans du 31-04-77 au 01-01-2001
Sces validés du 01-01-66 au 30-03-77

Bonification : néant
Pourcentage : 55%
Rente : néant
Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise en paiement : 130.240 frs/mois le 01-07-2002
Enfants a charge lors de la liguidation de pension :

- (Jean de Dieu) né le 15-01-96

- {Patrice) né le 10-06-96

- (Belle) née le 03-02-99

- (Patricia) née le 15-06-99

- (Serges) né le 10-05-2001

- (Jean Marle) né le 10-05-2001

Observations : Neant.

Par amété n° 611 du 12 février 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension & M. POURHOU Emmanusl).

N° du titre : 26.570 CL.
Nom et _prénom : POURHOU (Emmanuel) né en 1947 & Kouyou-Ngandza (Fort-
Rousset)
Grade : instituteur principal de cat 1, échelon 4, échelle 2, classe 1
Indice : 980, le 01-02-2002 cf au décret 82-256 du 24-03-82
Durée de Sces Effectifs : 32 ans 6 mois du 24-09-69 au 01-01-2002
Bonification : néant
Pourcentage : 52,5%
Bente : néant
Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise en paiement :82.320 frs/mois le 01-02-2002
Enfants a charge lors de Ia liquidation de pension :

- (Almé) ng le 27-11-84

- {Chadrac) né le 12-08-88

- (Amos) né le 15-09-88

- (Christian) né le 17-04-93
Observations :péant.

Par amrété n° 612 du 12 février 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension & M. MOUNKALA (Hyacinthe).

N° du titre : 26.825 CL
Nom et _prénom : MOUNKALA (Hyacinthe) né le 06-12-46 & Kinkala
Grade : administrateur adjoint de cat 1, échelon 3, echelle 2, classe 3
Indice : 1680, le 01-01-2002 cf au CCP
Durée de Sces Effectifs : 33 ans du 01-01-74 au 06-12-2001
Sces validés du 12-09-68 au 31-12-73

Bonification : néant
Pourcentage : 53%
Rente : néant
Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise en paiement : 142.464 Frs/mms le 01-01-2002
Enfants & charge lors de la ligquidation de pension :

- (Gréce) née le 06-03-84

- (DésIré) né le 22-11-87

- (Osée) né le 13-01-89

- (Pauls) née le 02-08-91

- (Mervellies) née le 08-07-92
Observationg : néant.

Par amété n° 613 du 12 février 2004, est concédée sur la caisse
de retraite des fonctionnaires, la pension a la veuve AMBISSIYEL! née
IHONDE (Bemadetts).

Ne° du titre : 25.887 CL
Nom et prénom : AMBISSIYELI née IHONDE (Bernadette) née le 14-07-52 &
Ikingawassa
Grade : Ex ouvrier de cat 3, échelon 3, échelle 1, classe 1
Indice : 435, le 01-10-98
Durée de Sces Effectifs : 22 ans du 09-11-84 au 01-01-95 Sces validés
du 08-03-73 au 08-11-94
Bonification : néant
Pourcentage : 42%
Rente : néant
Nature de la Pension : Réversion
Montant et date de mise en paiement : 14.616 frs/mois le 01-10-98
Pension Temporaire des Orphelins :
50 % =14.616 frs/mois e 02-09-98
40% = 11.692frs/mois le 11-02-2003
30% = 8.769 frs/mois le 14-11-2004




Février 2004

Journal Officiel de la Répubiique du Congo 17

20% = 5,846 frs/mois le 01-07-2007

10% = 2.923 frs/mois du 13-12-2009 au 30-04-2015
Enfanis a charge lors de la liquidation de pension :

- tJean' né le 13-11-83 jusqu’au 30-11-2003

- 'Glislain) né le 30-06-86

- iChristelle) née le 12-12-88

- {Rubiel) né le 19-04-9
Obsenvations : RT.O cumulable avec les allocations familiales, bénéficie d'une
mgjoration de pension pour famille nombreuse de 20% P/C du 01-10-98 soit
2.923 Fre/mois.

Par anrété n° 614 du 12 février 2004, est concédée sur la caisse
de retraite des fonctionnaires, la pension & M. MAKAMONA (Antoing).

N° du titre : 27.5619 CL.
Nom et_prénom : MAKAMONA (Antoine) né vers 1948 & Maniondzi (Boko)
Grade : instituteur principal de cat 1, éhelon 3, échelle 2, classe 1
Indice : 880, le 01-05-2003
Durée de Sces Effectifs : 26 ans 6 mois du 01-10-76 au 01-01-2003
Bonification : néant
Pourcentage : 46,5%
Rente : néant
Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise en paiement : 65.472 Frs/mois le 01-05-2003
Enfants a charae lors de la liguidation de pension :

- (Cynthia) née le 07-05-84

- (Vane) né le 13-04-86

- (Helsia) né le 16-02-89

- (Belvig) née le 04-09-92
Observations : néant.

Par arrété n° 615 du 12 février 2004, est concédée sur la caisse
de retraite des fonctionnaires, la pension a M. MITSIENO (Jeanns).

N° duy titre ; 27.250 CL

Nom et prénom : MITSIENO (Jeanne) née le 30-10-46 & Bacongo.
Grade : secrétaire principale d'administration de cat 2, échelon 2, échelle
1, classe 2

Indice : 830, le 01-11-2001

Durée de Sces Effectifs : 30 ans 1 mois du 30-09-71 au 30-10-2001
Bonification : 6 ans

Pourcentage : 56 %

Rente : néant

Nature de la Pension : ancienneté

Montant et date de mise en paiement ; 74.368 Frs/mois le 01-11-2001

Enfants a charge lors de la liguidation de pension : néant
Observations : Bénéficie d'une majoration de pension pour la famille nombreuse

de 25% p/c du 01-11-2001 soit 18.592 Frs/mois.

Par arrété n° 616 du 12 février 2004, est concédé sur la caisse de
retraite des fonctionnaires, la pension 2 M. NKOUA (Joseph) .

N° du titre : 27.295 CL
Nom et prénom : NKOUA (Joseph) né le 26-07-47 a Brazzaville
Grade : professeur certifié des lycées de cat 1, échelon 2, échelle 1, clas-
se 2
Indice : 1600, le 01-10-2002
Durée de Sces Effectifs : 31 ans 10 mois 5 jours du 21-09-70 au 26-07-2002
Bonification : néant
Pourcentage : 52%
Rente : néant
Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise en paiement : 133.120 Frs/mois le 01-10-2002
Enfants a charge lors de la liguidation de pension :
- (Grécia) née le 22-07-90
- (Sage) né le 28-04-98
- (Espoir) né le 29-03-2000
Qbservations : néant.

Par arrété n° 617 du 12 février 2004, est concédée sur la
Caisse de Retraite des Fonctionnaires, la pension a Mme SAMBA née
MIHAMBANOU (Colette).

N° du titre :  26.084 CL

Nom et prénom : SAMBA née MIHAMBAQU (Colette) née le 08-02-47 &
Moussenongo {Kinkala)

Grade : Assistante Sanitaire de cat 5. 10*™ échelon C.H.U

Indice : 1460, le 01-03-2002

Durée de Sces Effectifs : 32 ans 6 mois du 02-10-72 au 08-02-2002

Bonification : 3 ans

Pourcentage : 52,56 %

Rente : néant

Nature de la Pension : ancienneté

Montant et date de mise en paiement : 153.300 Frs/mois le 01-03-2002
Enfants a charae lors de la liguidation de pension : néant

Observations : Bénéficie d'une majoration de pension pour famille nombreuse de
10 % p/c du 01-03-2002 soit 15.330 Frs/mois.

Par arrété n° 618 du 12 Février 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension a M, ELENGA (Bonifacs).

N° du titre :  27.677 CL
Nom et_prénom : ELENGA (Bonifacs) né vers 1947 & Alla (Gamboma).
Grade : Administrateur en Chef de cat 1, échelon 4, échelle 1, classe 2
Indice : 1900, le 01-03-2003
Durée de Sces Effectifs : 29 ans 1 mois 8 jours du 23-11-72 au 01-01-2002
Bonification : néant
Pourcentage : 49 %
Rente : néant
Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise en paiement : 148.960 Frs/mois le 01-03-2003
Enfants & charge lors de |a liguidation de pension :

(ONDAYE) né le 01-02-93
Observations : Bénéficie d'une majoration de pension pour famille nombreuse de
10 % p/c du 01-03-2008 soit 14.896 Frs/mois.

Par arrété n° 619 du 12 février 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension & M. KIHOUNI (Pierre) .

N° du titre : 26184 CL
Nom et _prénom : KIHOUNI (Pierre) né en 1946 & Matoumbou {Kinkala)
Grade : Inspecteur de I'enssignement primaire de cat 1, échelon 2, échelle 1, classe 3
Indice : 2200 le 01-10-2001
Durée de Sces Effectifs : 34 ans 3 mois du 01-10-686 au 01-01-2001
Bonification : néant
Pourcentage : 54,5%
Rente : néant
Nature de ta Pension : ancienneté )
Montant et date de mise en paiement : 191.840 Frs/mois le 01-10-2001
Enfants & charge lors de la liquidation de pension :

- (Deseter) né le 15-06-87

- (lva) née e 30-09-91

- (Géce) née le 12-06-92

- {Shikina) né le 02-03-93
Observations : néant.

Par anété n° 620 du 12 février 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension & M. MIASSOUEKAMA (Albert).

N° du titre : 26.775 CL

Nom et prénom : MIASSOUEKAMA (Albert) né le 16-10-45 & Zaza (Boko).
Grade : Instituteur principal de cat 1, échelon2, échelle 2, classe 1
Indice ; 780, le 01-07-2001

Durée de Sces Effectifs : 29 ans du 20-09-71 au 16-10-2000
Bonification : néant

Pourcentage : 49%

Rente : néant

Nature de la Pengion : ancienneté

Montant et date de mise en paiement : 61.152 Frs/mois le 01-07-2001
Enfants & charge lors de la fiquidation de pension : néant

Observations : néant

Par arrété n° 621 du 12 février 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension & M. APONDZA (Jean-Marie) .

N° du titre : 27.756 CL
Nom et_prénom : APONDZA (Jean-Marie) né vers 1948 & Ebongui (Makoua)
Grade : Instituteur principal de cat 1, échelon 2, échelle 2, classe 2
Indice : 1680, le 01-03-2003 cf. décret 82/256 du 24-03-1882
Durée de Sces Effectifs : 31 ans 3 mois 11 jours du 20-09-71 au 01-01-2003
Bonification : néant
Pourcentage : 51,5%
Rente : néant
Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise en paiement : 138.432 Frs/mois le 01-03-2003
Enfants & charge lors de ia liguidation de pension :

- (Josiane) née 1e 17-07-86

- (Destin) né le 22-11-87
Observations : bénéficie d'une maioration de pension pour farmille nombreuse de
25% P/C du 01-03-03 soit 34.608 Frs/mois.
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Par arraté n° 622du 12 février 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension & M. ODZIE {Appolinalre),

N° du titre : 28.065 CL
Nom et _prénom : ODZIE (Appolinaire), né vers 1948 & Oponga
Grade : Professeur certifié des lycées de cat 1, échelle 1, classe 2, échelon 2
indice : 1600 le 01-06-2003
Durée de Sces Effectifs : 34 ans 3 mois 8 jours du 23-09-1968 au 01-01-2003
Bonification : néant
Pourcentags : 54,5%
Rente : néant
Nature de 1a Pension : ancienneté
Montant et date de mise en paiement : 138520 Frs/mois le 01-06-2003
Enfants a charge lors de ia liguidati e pensi
- (Jovel) né le 01-07-1984
- {Ninelle) née le 17-04-1987
- (Days) né le 22-09-1992
- (Marciel) né le 16-12-1994
- (Marson) né le 15-11-1995
- (Lovely) né le 26-01-2002
Observations : néant

Par arr8té n° 623 du 12 févrler 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension 2 M. MBEMBA (David).

N° du titre : 27.164 CL
Nom et prénom : MBEMBA (David) né le 22-11-46 & Boko
Grade : conducteur d'agriculture de cat 2, échelon 1, échelle 2, clase 2
Indice : 675, le 01-08-2002
Durée de Sces Effectifs : 32 ans 6 mois du 01-08-69 au 22-11-2001
Bonification : néant
Pourcentage : 52,5%
Rente : néant
Nature de la Pepsion : ancienneté
Montant et date de mise en paiement : 56.700 Frs/mois te 01-08-2002
Enfants a charge lors de la liguidation de pension :

- (Brunel) né le 04-02-89

- (Myldne) née le 23-02-90

- (Darcle) née le 08-07-95
Observations : Bénéficie d'une majoration de pension pour famille nombreuse de
15% p/c du 01-08-2002 soit 8.505 Frs/mois.

Par arrété n° 624 du 12 févrler 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension 2 M. MALANDA {Albert).

N° du titre : 27.038 M

Nom et prénom : MALANDA (Albert) né vers 1947 & Ngaliéma

Grade : Lieutenant Colonel de 6*™ échelon (+29)

Indice : 2650 + 30 pts police = 2680 le 01-01-2003

Durée de Sces Effectifs : 31 ans 6 mois 28 jours Ex corps Police : du 01-
06-71 au 18-01-72 et du - FAC 19-01-72 au 30-12-2002 Sces aprés I'age
du 01-07-2002 au 30-12-2002

Bonification : 1 an 1 mois 10 jours

Pourcentage : 52%

Rente : néant

Nature de la Pension : ancienneté

M_Qgiam_ej_qag_clg_mmm_pm_em 222.976 Frs/mors le 01-01-2003
n h r | idati ensi

(Omella) née le 21-07-86
Observations : Bénéficie d'une majoration de pension pour famille nombreuse de
15% p/c du 01-01-2003 soit 33.446 Frs/mois.

Par arrdté n® 625 du 12 février 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension 2 M, OPELLET IBAMBIBA .

N° du titre : 27738 CL
Nom et prénom : OPELLET IBAMBIBA né vers 1946 & Obongui (Boundj)
Grade : secrétaire principal d'administration de cat 2, échelon 4, échelle
1, classe 1
ndice : 710, le 01-01-2003
Durée de Sces Effectifs : 29 ans du 22-05-83 au 01-01-01 services vali-
dés du 01-03-72 au 21-05-93
Bonification : néant
Pourcentage : 49%
Rente : néant
Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise e iement : 55664 Frs/mois le 01-01-2003
Enfants & charge lors de la liquidation d nsion :

- (Nelson) né le 15-02-88 jusqu'au 30-02-2003

- (Jordl) né le 02-01-93

- (Steve) né le 10-09-97

- (Emmanuslle) née le 14-04-99

- (Richid) née le 14-04-99
Observations ; Bénéficie d'une majoration de pension pour famille nombreuse de
20% p/c du 01-01-2003 soit 11133 Frs/mais et de 25% p/c du 01-03-2004 soit
13916 Frse/mois.

Par arrété n® 626 du 12 février 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension a Mme ABOMBI née DINGA
(Virginie Céclie).

Ne du titre : 28246 CL

Nom et Prénom : ABOMBI née DINGA (Virginie Cécile) née le 01-03-48 &
Aboundiji Fort-Rousset

Grade : Inspectrice du Préscolaire de cat. 1, échelle 1, classe 3

Indice : 2050 le 01-05-03

Durée de Sces Effectifs : 33 ans 5 mois 7 jours du 24-09-69 au 01-03-2003
Bonification : 6 ans

Pourcentage : 59,5 %

Rente : néant

Nature de la pension : ancienneté
Montant et date de mise en paiement : 195.160 Frs/mons le 01-05-03

fal chart liguidation de pension :

(Ketty Cécliia) née Ie 28-12-85
Observations : Bénéficie d'une majoration de pension pour famille nombreuse de
20 % p/c du 01-05-03 soit 39.032 Frs/mois.

Par arrété n° 627 du 12 février 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension & M. MEYA-BARDY (Antoine).

N° du titre 26302 CL
Nom et Prénom : MEYA-BARDY (Antoine) né le 20-02-1947 & Kindamba
Grade : Professeur des Lycées de cat 1, échelon 1, échelle 1, Hors classe
Indice : 2650, le 01-02-2002
Durée de Sces Effectifs : 30 ans 4 mois 15 jours du 05-10-71 au 20-02-2002
Bonification : néant
Pourcentage : 50,5 %
Rente : néant
Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise en paiement : 214,120 Frs/mois le 01-02-2002
Enfants a charge lors de la liguidation de Pension :

- {Briand) née le 18-05-82 jusqu'au 30-05-2002

- (Natle) née le 22-10-84

- (Nancy) née le 02-12-87

- (Dubrune ) née le 24-03-90

- {Serge) né le 01-06-92

- (Tony) né le 25-12-96
Observations : néant

Par arrété 628 du 12 février 2004, est concédée sur la Caisse de
Retraite des Fonctionnaires, la pension & M. OQUTATA (Albert).

Ne°du titre : 26.943 CL
Nom et Prénom : QUTATA (Albert) né en 1946 a Foufoudou
Grade : Instituteur Principal de cat 1, échelon 3, échelle 2, classe 3
Indice : 1680, le 01-10-2001 cf décret 82/256 du 24-03-82
Durée de Sces Effectifs : 30 ans 3 mois 6 jours, du 25-09-70 au 01-01-2001
Bonification : néant
Pourcentage : 50,5 %
Rente : néant
Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise en paiement : 135.744 Frs/mois le 01-10-2001
ants a char: r a li tion de Pension
- (Christ), né le 16-06-86
- (Chandra), née le 17-11-88
- (Eddy), né le 14-03-91
- (Archangse), né le 02-06-96
- (Smith), né le 03-03-99
- (Prince), né le 17-07-2002
Observations : Bénéficie d'une majoration de pension pour famille nombreuse de
25 % p/c du 01-10-2001 soit 33.936. Frs/mois.

Par am8té n° 629 du 12 février 2004, est reversée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension a la veuve MOSSOBWANGA née
IKOBO (Albertine).

N° du titre : 27.745 M

Nom et Prénom : MOSSOBWANGA née IKOBO (Albertine) née le 17-05-55 &
Ngania

Grade : Ex Caporal Chef échelon (+13 ans), échelle 2

Indice : 5585, le 01-05-2002

Durée de Sces Effectifs : 15 ans 3 mois 22 jours du 09-01-69 au 30-04-84
Bonification : 2 ans
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Pourcentage : 35 %
Rente : néant
Nature ce la Pension : réversion
Montant et date de mise en paiement : 15.540 Frs/mois le 01-05-2002
Pension Temporaire des Orpheling :
10% = 3.108 Frs/mois du 10-04-2002 jusqu'au 27-12-2006
Enfants a charge lors de la liquidation de pension :
{Nedia), née le 27-12-85
Observations : RT.O cumulable avec les allocations familiales.

Par arrété n° 630 du 12 féwrier 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension a M. NSIETE (Firmin).

N° ay titre : 26,992 CL

Nom et Prénom : NSIETE (Firmin) né le 14-02-47 & Kibouendé (Pool).
Grade : Attaché des SAF de cat 1, échelon 4, échelle 2, classe 1
Indice : 980, le 01-10-2002

Duree de Sces Effectifs : 30 ans du 22-11-74 au 14-02-2002
Bonification : néant

Pourcentage : 50%

Rente : néant
Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise en paiement : 78.400 Frs/mois le 01-10-2002

Enfants a charge Lors de la liguidation de Pension :

- (Dalida), née le 25-11-85

- (Christevy), né le 09-05-88

- (Brice), né le 28-01-00

- (Marle), née le 24-06-95

- (Bienvenue), née le 15-07-95
Observations : Bénéficie d'une majoration de pension pour farille nombreuse de
25 % p/c du 01-10-2002 soit 19.600 Frs/mois.

Par arrété n°® 631 du 12 février 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension & M. MBANI-LIKIBI (Marcel

Crépin) .

N° du titre : 27.814 M
Nom et _prénom : MBANI-LIKIBI (Marcel Crépin) né le 27-02-53 & Lissanga
CGrade : Adjudant de 9°™ échelon (+29), échelle 3
Indice : 1083, le 01-01-2003
Durée de Sces Effectifs : 30 ans 8 mois du 01-05-72 au 30-12-2002 Sces aprés
I'age légal du 27-02-2001 au 30-12-2002
Bonification : 7 ans 2 mois 15 jours
Pourcentage : 56 %
Rente : néant
Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise en paiement : 95.245 Frs/mois le 01-01-2003:
Enfants & charge lors de |a liguidation de pension :

- (Godrine) née le 02-01-84

- {Junior) né le 08-10-87

- (Marvon) né le 21-05-92

- (Derceli) né le 02-09-95

- (Crévyna) née le 10-05-96

- (Merphal) né le 17-05-96
Observations : Bénéficie d'une majoration de pension pour famille nombreuse de
16% p/c du 01-01-2003 soit 14.287 Frs/mois.

Par arrété n° 632 du 12 féwrier 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension & Mme MALANDA (Denlss).

N° du titre : 27.6563 CL
Nom et _prénom : MALANDA (Denise) née le 01-01-48 & Moutampa.
Grade : Secrétaire Principale d'Administration de cat 2 échelon 1, échelle
1 classe 1

Indice : 535, le 01-05-2003

durée de Sces Effectifs : 30 ans 8 mois 15 jours du 31-12-94 au 01-01-2003

Sces Validés du 15-04-72 au 30-12-94

Bonification : néant

Pourcentage : 50,5%

Rente : néant

Nature de la Pension anmenneté
Montant et date de mise en Q mg nt

nfants a charge lors de la li jon de
QObservations : néant

43.228 Frs/mois le 01-05-2003
sion @ néant

Par amdté n° 633 du 12 février 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension & M. KIBOZ! (Joseph).

IN° du titre : 27.538 CL
Nom et Prénom : KIBOZI (Joseph), né le 05-08-47 & Brazzavile
Grade : Assistant Social Principal de cat 1, échelon 2, échelle 2, classe 3.

Indice : 1580, le 01-06-2003

Durée de Sces Effectifs : 28 ans 7 mois 24 jours du 11-12-73 au 05-08-2002
Bonification : néant
Pourcentage : 48,5 %
Rente : néant
Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise en paiement : 122.608 Frs/mois le 01-06-2003
Enfants a charge Lors de la liguidation de Pension :

- (Gadl), né le 04-01-85

- (Jochrist), né le 18-11-89

- (Gloire), née le 19-10-92

- (Dorcas), née le 31-01-96
Qbservations : Bénéficie d'une majoration de pension pour famille nombreuse de
20 % p/c du 01-06-2003 soit 24.522 Frs/mois.

Par arété n° 634 du 12 février 2004, est concédée sur la Caisse

de Retrajte des Fonctionnaires, la pension & M. NDINGA (Maurice).
N° du titre : 27.979 M
Nom et prénom : NDINGA (Maurice) né le 05-02-54 & Ongornon (Makoua).
Grade : Adjudant chef de 8 échelon (+26), échelle 4
Indice : 152, le 01-01-2003
Durée de Sces Effectifs : 26 ans du 05-12-75 au 30-12-2002, Sces aprés I'age
du 05-02-2002 au 30-12-2002
Bonification : néant
Pourcentage : 46%
Rente : néant
Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise en_paiement : 84 787 Frs/mois le 01-01-2003
Enfants & charge lors de la liguidation de pension :

- (Fréddy), né le 12-09-84

- (Delva), née le 05-04-88

- (Blenvenue), né le 29-07-90

- (Marie), née le 18-08-94

- (Donna), née le 25-06-97
Observations ; Bénéficie d'une majoration de pension pour famile nombreuse de
15 % p/c du 01-01-2003 soit 12.718 Frs/mois.

Par arrété n° 635 du 17 février 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension & M. MVOUAMA (Albert).

N° du titre : 27.870 CL
Nom et_prénom : MVOUAMA (Albert), né en 1947 & Mayongongo
Grade : Assistant Sanitaire de cat 1, échelle 2, classe 2, échelon 3
Indice : 1280, le 01-05-2003
Durée de Sces Effectifs : 27 ans 11 mois 15 jours du 16-01-74 au 01-01-2002
Bonification : néant
Pourcentage : 48 %
Rente : néant

Nature de la Pension : ancienneté
\_/!Qntam QT date de mise en Qa ement : 98.304 Frs/m0|s le 01-05-20083

Enfant rge lors de la li ion de pension

- (Prinoe), né le 03-05-87

- (Christ), né le 23-06-88

- (Charsl), né le 12-08-91

- (Mercia), née le 19-10-92

- (Dieu Merci), né le 09-02-2002

- (Rosla), née le 09-02-2002
Observations : Bénéficie d'une majoration de pension pour famille nom-breuse de
10 % p/c du 01-05-2003 soit 9.830 Frs/mais.

Par arrété n° 636 du 12 février 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension & M. KEKOLO {Dominiqus).

N° du titre ; 27.836 CL
Nom et_prénom : KEKOLO (Dominique) né le 11-04-48 & Payaka Kinkala

Grade : Instituteur Adjoint de cat 2 échelon 2, échelle 1, classe 1
Indice : 590, le 01-06-2003
Durée de Sces Effectifs : 35 ans 6 mois 11 jours du 30-09-67 au 11-04-2003
Benification :  néant
Pourgentage : 65,5 %
Bents : néant
Nature de ia Pension : anmenneté

tant i 52, 392 Frs/mois le 01-06-2003
Enfants a ¢ch lor: la_li tion de :

- (Aubierge), née le 10-09—83
- (Tatiang), née le 30-11-87

- (Doneld), né e 06-06-88

- (Marlette), née le 06-06-88

- {Appolin), né le 09-02-89

- (Frechnelle), née le 08-01-91

Qbservations : néant.
Par amdté n° 637 du 12 févrler 2004, est concédée sur la Caisse
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de Retraite des Fonctionnaires, la pension & M. NGUED! {Frangols).

N° du titre : 28.052 M
Nom et _prénom : NGUEDI (Frangois) né le 04-07-53 & Bacongo
Grade : Lieutenant de 12 éme échelon (+30)
Indice : 1900, le 01-01-2003
Durée de Sces Effectifs : 30 ans 8 mois 10 jours du 20-04-72 au 30-12-2002
Bonification : 7 mois 21 jours
Pourcentage: 51,5%
Rente : néant
Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise en paiement : 156.560 Frs/mois le 01-01-2003
Enfants & charge lors de la liguidation de pension :
- (Lucrdce), né le 04-07-85 ’
- (Chrisla), née le 15-03-88
- (Verley), née le 05-09-95
- (Daniel), né le 19-04-2001
Observations : néant

Par arété n° 638 du 12 février 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension & M. MBON-AKOUALA (Hervé).

Ne du titre : 28.217 M
Nom et_prénom : MBON-AKOUALA (Hervé) né le 10-12-51 & Ossio (Gamborma)

Grade : Lieutenant de 13*™ échelon (+32)
Indice : 2050, le 01-01-2003

Durée de Sces Effectifs : 33 ans 2 mois 22 jours 08-10-69 au 30-12-2002 et Sces
avant et aprés I'age du 09-10-69 au 10-12-69 du 10-12-2001 au 30-12-2002 .
Bonification : 4 ans 5 mois 7 jours
Pourcentage : 56,5 %
Bente : néant
Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise en paiement : 185.320 Frs/mois le 01-01-2003
Enfants & charge lors de la liguidation de pension :

- (Rhudy), né le 29-08-85

- (Michka), née le 04-04-89

- (Chatrlan), né te 12-07-91
Observations : Bénéficie d'une majoration de pension pour famille nom-breuse de
25 % p/c du 01-01-2003 soit 46.330 Frs/moais.

Par amétd n° 639 du 12 février 2004, est reversée surla Caisse de Retraite
des Fonctionnaires, la pension & la veuve KOUNOUANINA rée NSIBANI (Anna).

N° du titre : 27.235 CL

Nom_et_prénom : KOUNCUANNA née NSBAN (Ammg) ré le 21-02-54 & Bacongo
Grade : Ex Instituteur Principal de cat 1 échelon 1, échelle 2, classe 2
Indice : 1080, le 01-01-2003

Durée de Sces Effectifs : 32 ans 8 mois 23 jours du 01-10-66 au 24-06-99
Bonification : néant

Pourcentage : 52,5 %

Rente : néant
Nature de la Pension : réversion

Montant et date de mise en paiement : 45.360 Frs/mois le 01-01-2003
Pension Temporaire des Orphelins :

30% = 27.216 Frs/mois le 14-12-2002

20% = 18.144 Frs/mois le 19-12-2005

10% = 9.072 Frs/mois le 07-07-2008 au 30-04-2014

fant rae lor 1a liguidation nsion :

- (Octavien) né le 07-07-87

- (Gréce) née le 28-04-93
Observations : PT.O cumulable avec les allocations familiales bénéficie d'une
majoration de pension pour famille nombreuse de 15 % p/c du 01-01-2003 soit
6.804 Frs/mois.

Par arrété n° 640 du 12 février 2004, est concédée sur la caisse
de retraite des fonctionnaire, la pension & M. DONTSON (Albert).

N° du titre : 27.821 M
Nom et _prénom : DONTSON (Albert) né le 08-04-54 & Inoni.
Grade : Adjudant chef de 8 échelon (+26) échelle 4
Indice : 1152 le 01-01-2003
Durée de Sces Effectifs : 27 ans 26 jours du 05-12-75 au 30-12-2002
Sces apres ['age légal du 08-04-2002 au 30-12-2002.
Bonification : néant
Pourcentage : 46,5%
Rente : néant
Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise en paiement : 85.708 Frs/mois le 01-01-2003
Enfants a charge lors de Ia liguidation de pension :
- (Unda) née le 28-09-83 jusqu'au 30-09-2003
- {(Verlalne) née le 20-08-86
- (Jemes) né le 16-12-88

- (Aggée) né le 21-06-91
- (Amos) né le 21-06-31
Observations : néant.

Par arrété n° 641 du 12 féwrier 2004, est concédée sur la caisse de
retraite des fonctionnaires, la pension & Mme OUMBA BONGOLO (Agathe) .

N° du titre : 27.335 CL
Nom et _prénom : OUMBA BONGOLO (Agathe) née le 03-08-47 a Mabaya.
Grade : Assistant sanitaire de cat 5, 10°™ échelon (C.H.U)
Indice : 1460, le 01-10-2002
Durée de Sces Effectifs : 30 ans 1 mois 23 jours du 10-07-72 au 30-08-2002
Bonification : 5 ans
Pourcentage : 55%
Rente : néant
Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise en paiement : 160.600 Frs/mois le 01-10-2002
Enfants a charge lors de la liguidation de pension :

- {Prince) né le 04-01-87
Observations : Bénéficie d'une majoration de pension pour famifle
nombreuse de 20% P/C du 01-10-2002 soit 32.120 Frs/mois.

Per arrété n° 642 du 12 février 2004, est conceédée sur la caisse
de retraite des fonctionnaires, la pension & M. EBOKI (Benjamin)

N°_du titre : 26.221 CL
Nom et _prénom : EBOKI (Benjamin) né en 1947 & Ifoundaka (Makoua).
Grade : journaliste de cat1, échelon 3, échelle 2, classe 3
Ingice : 1680 le 01-03-2002
Durée de Sces Effectifs : 31 ans 7 mois du 01-01-83 au 01-01-2002 Sces validés
du01-06-70 au 30-12-82 .
Baonification « néant
Pourcentage : 51,5%
Rente : néant
Nature de la Pension : ancienneté
ontant et date de mise en paiement : 138.432 Frs/mois le 01-03-2002
Enfants a charge lors de la liguidation de pension : néant .
Observations : néant.

Par arrété n° 643 du 12 février 2004, est concédée sur la caisse
de retraite des fonctionnaires, la pension a M. MAHOUKOU (Joseph).

N° du titre : 28.323 M
Nom et prénom : M. MAHOUKOU (Joseph) né le 09-07-52 & Linzolo
Grade : Lieutenant de 11*™ échelon (+27)
Indice : 1750 le 01-01-2003
Durée de Sces Effectifs : 23 ans 11 mois 16 jours du 15-01-73 ay 30-12-2002
Sces apres I'age du 09-07-2002 au 30-12-2002.

Bonification : 4 ans 5 mois
Pourcentage : 54%
Rente : néant
Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise en paiement : 151.200 Frs/mois le 01-01-2003
Enfants & charge lors de |a liguidation de pension :

- {Mestrang) né le 05-05-85

- (Josnick) né le 15-12-91
Observations : Bénéficie d'une majoration de pension pour famile nombreuse de
10% p/c du 01-01-2003 soit 15.120 Frs/mois.

Par arrété n° 644 du 12 février 2004, est concédée sur la caisse

de retraite des fonctionnaires, la pension & Mme MIENAHATA née
BITOUMBOU (Frangoiss).

N° du titre : 27.478 CL
Nom et prénom : MIENAHATA née BITOUMBOU (Frangoise) née le 06-10-46 &
Bacongo Brazzaville.
Grade : Institutrice de cat. 2, échelon 3, échelle 1, classe 2
Indice : 890 le 01-11-2001
Durée de Sces Effectifs : 34 ans 11 jours du 25-09-67 au 06-10-2001
Bonification : § ans
Pourcentage : 59%
Rente : néant
Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise en paiement : 84.016 Frs/mois le 01-11-2001
Enfants & charge lors de la liguidation de pension :
- (Muriel) né le 28-09-85
- (Frangis) né le 01-01-88
Observations : Bénéficie d'une majoration de pension pour famille nombreuse de
10% p/c du 01-11-2001 soit 8402 Frs/mois.

Par arrété n°® 645 du 12 févrler 2004, est concédée sur la caisse
de retraite des fonctionnaires, la pension & M. BALENDA (Thomas).
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N° du titre ; 25,116 CL.
Nom et prénom : BALENDA (Thomas) née vers 1947 & Mouyondzi.
Grade : Ingénieur de travaux agricoles de cat. 1, échelon 2, échelle 2, clase 1
Indice : 780 le 01-03-2002
Durée de Sces Effectifs : 36 ans du 02-01-78- au 01-01-2002 Sces validés du
11-02-66 au 01-01-78
Bonification : néant
Pourcentage : 56%
BRente ; néant
Nazure de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise en paiement : 69.888 Frs/mois le 01-03-2002
Enfants a charge lors de la liquidation de pension :
- (Judicagl) née le 19-08-85
Observations : Bénéficie d'une majoration de pension pour famille nombreuse de
15% P/C du 01-03-2002 soit 10.482 Frs/mois.

Par arrété n° 646 du 12 février 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension & M. KOUEDE (Raymond).

N° du titre : 25.354 CL.
Nom et prénom : KOUEDE (Raymond) né en 1946 a Mihanda région du Niari
Grade : Professeur de C.E.G de cat 1, échelon 2, échelle 2, classe 3
indice : 1580 le 01-10-2001 Cf au décret n° 82-256 du 24-03-82
Durée de Sces Effectifs : 34 ans 6 mois du 01-10-66 au 01-01-2001
Bonification : néant
Pourcentage : 54,5%
Rente : néant
Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise en paiement : 137.776 Frs/mois le 01-10-2001
Enfants a charge lors de la liquidation de pension :

- (Raymond) née le 23-01-85

- (Noellig) née le 01-04-87

- (Jacquie) née le 01-04-87

- {Schela) né le 19-09-87

- (Ray Denis) né le 25-04-95

- (Benie) né le 19-01-96
Observations : Bénéficie d'une majoration de pension pour famille nombreuse de
25% P/C du 01-10-201 soit 34.444 Frs/mois.

Par amété n° 647 du 12 féwier 2004, est concédée sur la Caisse de
Retraite des Fonctionnaires, la pension & M. MOUDJOUNGOU (Séraphine).

N° du titre : 25.394 CL.

Nom et prénom : MOUDJOUNGOU (Séraphing) née vers 1943 a ftabi (Divenie).
Grade : chef de groupe d'administration de 11éme échelon, échelle 10C
(Port autonome de Pointe-Noire)

Indice : 1408 le 01-01-98

Durée_de Sces Effectifs :27 ans du 01-01-74 au 01-01-98 Sces validés
du 15-03-71 au 31-12-73

Bonification : néant

Pourcentage : 47%

Rente : neant

Nature de la Pension : ancienneté

Montant et date de mise en paiement : 89.338 Frs/mois le 01-01-98
Enfants a charge lors de la liquidation de pension : héant.

Chbservations : Bénéficie d'une majoration de pension pour famille nombreuse de
20% p/c du 01-01-98 soit 17.867 Frs/mois.

Par arrété n° 648 du 13 février 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension 4 M. BALENZA (Etienne).

N° du titre : 27.721 CL

Nom et prénom : BALENZA (Etienne), né vers 1948 a Kindoulou (Boko Songho}
Grade : inspecteur de I'enseignement de cat 1, échelle 1, classe 3, échelon, 4
Indice : 2500, le 01-05-2003 cf décret n° 82-256 du 24-03-82

Durée de Sces Effectifs : 31 ans 3 mois 11 jours du 20-09-71 au 01-01-2003
Bonification : néant

Pourcentage : 51,5%

Rente : néant

Nature de la Pension : ancienneté

Montant et date de mise en paiement : 206.000 Frs/mois le 01-05-2003
Enfants & charge lors de la liguidation de pension : néant

Observations : néant.

Par arété n° 649 du 13 février 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension & M, MBENGHAT (Théodors).

N° du titre : 27.483 CL

Nom et_prénom : MBENGHAT (Théodore) né en 1946 a Oboumpa.

Grade : instituteur principal de cat. 1, échelon 2, échelle 2, classe 3

ingdice : 1580 le 01-10-2001

Durée de Sces Effectifs : 34 ans 6 mois du 01-10-66 au 01-01-2001

Bonification : néant
Pourcentage : 54,6%
Rente : néant
Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise en paiement : 137.776 Frs/mois le 01-10-2001
Enfants & charge lors de la liquidation de pension :
- (Prestige) né en 09-04-84
QObservations : Bénéficie d'un majoration de pension pour famille nombreuse
de 10% P/C du 01-10-2001 soit 13.778 Frs/moais.

Par arrétd n° 650 du 13 féwier 2004, est concédée sur la Caisse de
Retraite des Fonctionnaires, la pension aux Orphelins de EBOLO (Maurice)

N° du titre : 25.538 CL
Nom et prénom : Orphelins de EBOLO (Maurice).
Grade : Ex journaliste de cat 1, échelon 2, échelle 1, classe 1
Indice : 1000 le 01-04-99
Durée de Sces Effactifs : 7 ans du 12-06-91 au 02-07-98
Bonification : néant
Pourcentage : 14%
Rente : néant
Nature de la Pension : réversion
Montant et date de mise en paiement : néant.
Pension Temporaire des Qrphelins :
100% = 22.400 Frs/mois le 03-07-98
90% = 20.160 Frs/mois le 18-05-2006
80% = 17.920 Frs/mois le 22-06-2012
70% = 15.680 Frs/mois le 17-01-2014
B0% = 13.440 Frs/mois le 11-05-2014
50% = 11.200 Frs/mois le 30-10-2015 au 30-02-2017
Enfants & charge lors de la liquidation de pension :
- (Cheriere) née le 18-05-85
- (Gabh) née le 22-06-91
- (Samajesté) né le 17-01-93
- (Lucien) né le 11-05-93
- (Sainte Elorice) née le 30-10-94
- (Jearice) née le 21-02-96
Observations : PT.O cumulable avec les allocations familiales.

Par arrété n° 651 du 13 février 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension & M. MAKITA (Florent).

N° du titre : 26.027 CL
Nom et_prénom : MAKITA (Florent) né vers 1946 & Diangatebé (Mossendio)
Grade ® secrétaire comptable principal de cat 2, échelon 3, échelle 1, clase 3
Indice : 1190 le 01-10-2001
Durée de Sces Effectifs : 32 ans 8 mois 2 jours du 29-04-68 au 01-01-2001
Bonification : néant
Pourcentage : 52,5%
Rente : néant
Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise en paiement : 99.960 Frs/mois le 01-10-2001
Enfants & charge lors de la liquidation de pension :

- (Hermann) né le 02-02-87

- (Marina) née le 13-04-89

- (Belgina) née le 08-07-89

- (Orlove) née le 09-05-94
Observations : Bénéficie d'une majoration de pension pour famille nombreuse
de 10% p/c du 01-10-2001 soit 9.996 Frs/moais.

Par amété n° 652 du 13 féviier 2004, est concédée sur la Caisse de
Retraite des Fonctionnaires, la pension aux Orphelins de M, KAYA (Alphonsine)

N° du titre : 26,800 M
Nom et prénom : KAYA {Alphonsing)
Grade : Ex Lieutenant de 10" échelon (+24)
indice : 1600 le 01-07-2000
Durée de Sces Effectifs : 24 ans 6 mois 25 jours du 05-12-75 au 30-06-2000
Bonification : 2 ans
Pourcentage : 53%
Rente : néant
Nature de la Pension : réversion
Montant et date de mise en paiement : néant
ension Temporaire des Orphelins :
60% = 81.408 Frs/mois le 01-07-2000
50% = 67.840 Frs/mois le 10-10-2001 jusqu‘au 25-02-2005
Enfants a charge lors de !a liguidation de pension :
- (Flery) né le 25-02-84
Observations : PT.O cumulable avec les allocations familiales.

. Par amété n° 653 du 13 février 2004, est concedee surla Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension & M. MOUNGUINA (Philippe).
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N° du titre : 27.429 M
Normn et_prénom : MOUNGUINA (Philippe) né le 07-08-1952 & Moukatsou (Niar)
Grade : Capitaine de 10*™ échelon (+30)
Indice : 2050 le 01-01-2003
Durée de Sces Effectifs : 30 ans 1 mois 7 jours du 01-05-72 au 30-12-2002
Sces aprés I'4ge légal du 07-06-2002 au 30-12-2002

Bonification : @ ans 5 mois 26 jours
Pourcentage : 59,5%
Rente : néant
Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise en paiement : 185.160 Frs/mois le 01-01-2003
Enfants & charge lor: la liguidation d nsion :

- (Espolr) née le 13-09-85

- (Amour) né le 24-02-88

- (Brave) né le 11-04-88

- (Khet-Meh) née le 11-06-30

- (Exossée) née le 24-05-91

- (Josué) né le 06-03-2000
Observations : Bénéficie d'une majoration de pension pour famille nombreuse
de 25% P/C du 01-01-2003 soit 48.790 Frs/moais.

Par arrété n° 654 du 13 février 2004, est concédée sur la Caisse de
Retraite des Fonctionnaires, la pension & M.EKANI-GAKOSSO (Albert).

N° du titre : 26.852 CL
Nom et prénom : EKANI-GAKOSSO (Albert) né en 1946 & Boma (Abala).
Grade : secrétaire comptable de cat il, échelon 1, échelle 2, classe 2
Indice : 675 le 01-08-2002
Durée de Sces Effectifs : 34 ans du 04-11-94 au 01-01-2001 Sces validés
du 25-01-67 au 03-11-94
Bonification : néant
Pourcentage : 54%
Bente : néant
Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise en paiement : 58.320 Frs/mois le 01-08-2002
Enfants & charge lors de la liguidation de pension :

- (Belan) né le 16-07-84

- (Russel) né le 02-07-86
Observations : Bénéficie d'une majoration de pension pour famile nombreuse de
25% p/c du 01-08-2002 soit 14.580 Frs/mais.

Par arrété n° 655 du 13 février 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension 2 M. MOUELLET (Frangols).

N°_du titre ; 27.830 CL.

Nom et prénom : MOUELLET (Frangois) né le 14-11-46 & Nyanga (Dolisie).
Grade : assistant sanitaire de cat. 1, échelon 3, échelle 2, clase 2

ndice : 1380 le 01-02-2003 cf. décret 91-912 Ter du 02-12-91

Durée de Sces Effectifs : 30 ans 2 mois 4 jours du 10-09-71 au 14-11-2001
Bonification : néant

Pourcentage : 50%

Rente : néant

Nature de la Pension : ancienneté

Montant et date de mise en paiement : 110.400 Frs/mois le 01-02-2003
Enfants & charge lors de la liguidation de pension : néant

Observations : néant.

Par arrété n° 656 du 13 févrler 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, [a pension & Mme BAYEKOULA (Adélalde).

N° du titre ; 28.151 CL

Nom et prénom : BAYEKOULA (Adélaide) née le 27-04-48 & Brazzaville.

Grade : ingpectaur de lenseignement primarre de cat. 1, échelon 2, échele 1, dlasse 3

Indice : 2200 le 01-05-2003

Durée de Sces Effectifs : 32 ans 7 mois 6 jours du 21-09-70 au 27-04-2003

Bonification : néant

Pourcentage : 52 5%

Rente : néant

Nature de la Pension : ancienneté

Montant et date de mise en paiement : 184.800 Frs/mois le 01-05-2003
fants a la liguidation nsion : néant

Observations : néant

Per amété n® 657 du 13 février 2004, est concédée sur la Caisse de |

Retraite des Fonctionnaires, la pension a M, MIAKANDA (Forent).

N° du titre : 26.451 CL

Nom et prénom : MIAKANDA (Florent) né le 12-04-46 & Brazzavile
Grade : Adjoint technique de cat. 2, échelon 1, échelle 1, classe 3

Indice : 1090 le 01-10-2001

Durée de Sces Effectifs : 31 ans 11 mois 29 jours du 19-07-75 au 12-04-2001

Sces validés du 12-04-69 au 18-07-75
Bonification : néant
Poyrcentage : 52%
Rente : néant
Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise en paiement : 90.688 Frs/mois le 01-10-2001
Enfants & charge lors de la liguidation de pension :
- (Bienvenu) né le 04-01-85
Observations : néant.

Par amété n° 658 du 13 février 2004, est concédée sur la Caisse de
Retraite des Fonctionnaires, la pension aux orphelins de OKANDZA (Frangois).

N° du titre ; 26.234 M
Nom et prénom : OKANDZA (Frangois).
Grade : Ex sergent de 6™ échelon (+14), échelle 2
Indice : 645 le 01-05-97
Durée de Sces Effectifs : 14 ans 10 mois 21 jours du 01-06-82 au 21-04-97
Bonification : néant
Pourcentage : 30%
Rente : néant
Nature de la Pension : réversion
Montant et date de mise en paiement : néant
ension Temporaire des helins :
60% = 18.576 Frs/mois le 22-04-97
50% = 15.480 Frs/mois le 26-04-2008 jusgu'au 05-06-2013
Enfants a charge lors de la liguidation de pension :
- (Nalphle) née le 26-04-87
- (Franclsca) née le 05-06-92
Observations : P.T.O cumulable avec les allocations familigles.

Par arrété n° 659 du 13 février 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension & Mme BATELAMIO (Thérase).

N° du titre : 27.296 CL
Nom et prénom : BATELAMIQ (Thérese) née 04-05-47 a Kikouimba.
Grade : ingénieur des travaux de l'information de cat. 1, échelon3, échelle 2, clas-
se2
Indice : 1280 le 01-07-2002
Durée de Sces Effectifs : 36 ans 11 mais 29 jours du 19-07-75 au 04-05-2002 Sces
validés du 04-05-65 au 18-07-75
Bonification : 1 an
Pourcentage : 58%
Rente : néant
Nature de la Pension : ancienneté

nt et da mise alement : 118.784 Frs/mois le 01-07-2002
Enfants a charge lors de la liguidation de pension : néant.

Observations : néant.

Par arété n° 660 du 13 février 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension & Mme OPIELE (Claire).

IN° du titre : 27.497 CL

Nom et_prénom : OPIELE (Claire) née vers 1945 a Ebala.

Grade : institutrice principale de cat. 1, échelon 3, échelle 2, classe 1
Indice : 880 e 01-08-2002

Durée de Sces Effectifs : 35 ans 3 mois du 01-10-64 au 01-01-2000
Bonification : néant

Pourcentage : 55,5%

Rente : néant

Nature de la Pension : ancienneté

Montant et date de mise en paiement : 78.144 Frs/mois le 01-08-2002
Enfants a charge lors de la liguidation de pension : néant.
Observations : néant.

Par arrété n° 661 du 13 février 2004, est concedeée sur la Caisse
de retraite des Fonctionnaires, la pension a M. BIZENGA (Antoine).

N° du titre : 27.511 CL
Nom et prénom : BIZENGA (Antoine) né le 20-11-47 & Kivimba
Grade : ingpecteur de l'enseignement primakre de cat. 1, échelon 2, échelle 1, dasse 2
Indice : 1600 le 01-12-2002
Durée de Sces Effectifs : 36 ans du 01-10-66 au 20-11-2002
Bonification : néant
Pourcentage : 56%
Rente : néant
Nature de la Pension : anciennsté
Montant et date de mise en paiement : 143.360 Frs/mois le 01-12-2002
Enfants a charge lors de la liguidation de pension :
- (Régina) née le 31-03-86
- (Evangsline) née le 04-10-88
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- (Jean Julien) né le 15-04-91
Qbservations : Bénéfice d'une mejoration de pension pour famile nombreuse
de 25% p/c du 01-12-2002 soit 35.840 Frs/mois.

Par arrété n° 662 du 13 février 2004, est concédée sur la Caisse
de retraite des Fonctionnaires, la pension & M. MONINTSE (Jean Plerre) .

N° dui tifre : 27.993 M
Nom et _prénom : MONINTSE (Jean Pierre) né vers 1949 a Olloua
Grade : Lieutenant Colonel de 88me échelon (+35)
Indice : 2950 le 01-01-2003
Durée de Sces Effectifs : 35 ans 3 mois du 01-10-67 au 30-12-2002
Bonification : 10 ans 22 jours
Pourcentage : 56%
Rente : néant
Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise en paiement : 264.320 Frs/mois le 01-01-2003
Enfants a charge lors de la liquidation de pension :

- (John) né le 29-01-84

- {Peter) né le 17-05-86

- (Rondel) né le 05-03-87

- (Napoléon) n¢ le 19-12-88

- (Claude) né le 24-09-92
Observations @ Bénéficie d'une majoration de pension pour famille nombreuse
de 15% p/c du 01-01-2003 soit 39.648 Frs/mois.

Par arrété n° 663 du 13 février 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension a la veuve KENNETH GUIMBI
KWAMI née MANANGA MATOIMONA (Pierretts) .

N° du titre : 27.004 CL
Nom et prénom : KENNETH GUIMBI KWAMI née MANANGA MATOIMONA
{Pierrette) née le 07-11-68 & Brazzavile
Grade : Ex maltre d'éducation physique de cat. 2, échelon 3, échelle 1, classe 3
Indice : 1190 le 01-12-2001 cf. au décret n° 82-256 du 24-03-82
Durée de Sces Effectifs : 20 ans du 01-10-81 au 19-11-2001
Bonification : néant
Pourcentage : 40%
Rente : néant
Nature de la Pension : réversion
ontant et date de mise en paiement ; 38.080 Frs/mois le 01-12-2001

Pension Temporaire des Orphelins :

50% = 38.080 Frs/mois le 20-11-2001

40% = 30.464 Frs/mois le 26-06-2014

30% = 22.848 Frs/mois le 28-08-2016

20% = 15.232 Frs/mois le 28-10-2018

10% = 7.618 Frs/mois du 27-08-2020 au 14-05-2022
Enfants & charge lors de ia liguidation de pension :

- {Curtis) né le 26-06-93

- {Célina) née le 28-08-95

- (Godwuin) né le 28-10-97

- (Didler) né le 27-08-99

- (Davel) né le 14-05-2001
Qbservations : néant.

Par amété n° 664 du 13 février 2004, est concédée sur la Caisse de
Retraite des Fonctionnaires, la pension a M. BAKALA (Maurice Jean Pierre).

N° dy titre : 27.714 CL
Nom et prénom : BAKALA (Maurice Jean Plamre)
{Kimongo).
Grade : professeur certifié des lycées de cat. 1, échelon 1, échelle 1, classe 3
Indice : 2050 le 01-06-2003
Durée de Sces Effectifs : 36 ans 8 mois du 01-10-66 au 01-01-2003
Bonification : néant
Pourcentage : 56,5%
Rente : néant
Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise en paiement : 185.320 Frs/mois le 01-06-2003
Enfants & charge lors de la liguidation de pension :

- {Princilia) née le 29-06-91

- {Sara) née le 11-08-2000
Observations : Bénéficie d'une majoration de pension pour famille nombreuse
de 15% du 01-06-03 soit 27.798 Frs/mois.

né ver s 1948 a Boussamba

Par amété n° 665 du 13 février 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension & Mme TSIAKAKA née

BAFOUETELA (Madelsing).

N° du titre : 28,187 CL. '
Nornet prnom: TSAKAKA née BAFOUETELA (Viaoseng) néele 14-10-1847 & Poirte-Nore,

Grade : Secrétaire sténo de cat. 2, échelle 2, classe 1, echelon 1

Indice : 505 le 01-06-2003

Durée de Sces Effectifs : 27 ans & mois 8 jours du 23-12-1993 au 14-10-2002
Sces validés du 05-05-1975 au 22-12-1993.

Bonification : néant

Pourcentage : 47,5%

Bente : néant

Nature de la Pension : ancienneté

Montant et date de mise en paiement : 38.380 Frs/mois le 01-06-2003

Enfants & charge lors de la i tion de pension : néant.
Observations : néant,

Par arrété n° 666 du 13 février 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension a M. ONFOULA (Martin).

N° dy titre : 26.487 CL
Nom et prénom : ONFOULA (Martin) né vers 1945 & Edzeo (Djambala).
Grade : conducteur principal d'agriculture de cat. 2, échelon 1, échelle 1, classe 2
Indice : 770 le 01-07-2001
Durée de Sces Effectifs : 29 ans 6 mois du 21-09-70 au 01-01-2000
Bonification : néant
Pourcentage : 49,5%
Rente : néant
Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise en_paiement : 60,984 Frs/mois le 01-07-2001
Enfants a charge lors de la liquidation ension :

- (Venceslas) né le 02-07-87

- (Franck) né le 16-10-89

- (Relissa) née le 03-08-92

- (Glwadis) née le 29-07-96
Observations : néant.

Par arr8té n° 667 du 123 féwrier 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension & Mme LOUHOU née

SALABANDJI (Anggle).

N° du titre : 27.190 CL

‘Nomet prénom : LOUHOU née SALABANDUJ! (Angéle) née le 28-12-1947 & Leopold-

Vile.
Grade : assistante sanitaire de cat. 5, échelon 10 C.H.U
Indice : 1460 le 01-02-2003
Durée de Sces Effectifs : 36 ans du 04-10-72 au 28-12-2002
Bonification : 6 ans
Pourcentage : 56%
Rente : néant
Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise en paiement : 163.520 Frs/mois le 01-02-2003
Enfants & charge lors de Ia liguidation de pension :
- (Jean Joél) né le 13-02-85
- (Gabriel) né le 25-05-88
Observations : Bénéficie d'une majoration de pension pour famille nombreuse
de 15% p/c du 01-02-2003 soit 24-528 Frs/mois.

Par arrété n° 668 du 13 février 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension & M. MAMBA (Barthélemy).

N° du titre : 27.416 CL
Nom et_prénom : MAMBA (Barthélemy) né le 06-01-48 & Bacongo.
Grade ; Conselller administratif de service de cat. 1, échelon 4, échelle 1 hors classe
UMN.G
Indice : 3140, le 01-02-20083
Durée de Sces Effectifs : 29 ans 2 mois 6 jours du 30-10-73 au 06-01-2003
Bonification : néant
Pourcentage : 49%
Rente : néant
Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise_en paiement : 369.264 Frs/mois le 01-02-2003
" - (Gabrielle) née le 11-06-84
- (Albine) née le 21-06-94
Observations : néant.

Par arrété n° 670 du 13 février 2004, est concédée sur la Cais§e
de Retraite des Fonctionnaires, la pension & la veuve NGOUALA née

MAKAYA (Augusting).

N° du titre : 25.589 CL

Nom et prénom : NGOUALA née MAKAYA {Augusting) née le 23-04-44 & Kimpormbo.
Grade : Ex administrateur planification de 2°™ échelon, échelle 2, hors classe
Indice : 2020 le 01-10-2001

Durée de Sces Effectifs : 35 ans 6 mois du 01 -10-59 au 01-01-95
Bonification : néant

Pourcentage : 55,5%
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Rente : néant

Nature de la Pension : réversion

Montant et date de mise en paiement : 89.688 Frs/mois le 01-10-2001
Pension Temporaire des Orphelins : néant.

Enfants & charge lors de la liquidation de pension : néant.

Observations : PT.0O cumulable avec les allocations familles bénéficie d'une
majoration pour famille nombreuse de 25% p/c du 01-10-2001 soit 22.422
Frs/mois.

Par arrété n° 671 du 13 février 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension a M. MVOULA (Norbert).

N° du titre : 27.751 CL

Nom et prénom : MVOULA (Norbert) né vers 1947 a Ipini (Mossendjo)

Grade : assistant sanitaire de cat. 1, échelle 2, classe 3, échelon 1

Indice : 1480 le 01-06-03

Durée de Sces Effectifs : 32 ans 4 mois 12 jours, du 19-08-1969 au 01-01-2002

Bonification : néant

Pourcentage : 52,5%

Rente : néant

Nature de la Pension : ancienneté

Montant et date de mise en paiement : 124.320 Frs/mais le 01-06-2003
Enfants a charge lors de Ia liquidation de pension : néant.

Observations : Bénéficie d'une majoration de pension pour famile nombreuse

de 25% p/c du 01-06-2003 soit 31.080 Frs/mois.

Par amété n° 672 du 13 févrler 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension a M. LIKIBI (Jean Aimé).

N° du titre : 28.055 M
Nom et _prénom : LIKIB! (Jean Aimé) né vers 1850 a Mbama
Grade : adjudant chef de 9éme échelon (+29) échelle 3
Indice : 1063 le 01-07-98
Durée de Sces Effectifs : 28 ans 11 mois 22 jours du 09-07-69 au 30-06-98
Bonification : néant
Pourcentage : 49%
Bente : néant
Nature de a Pension : ancienneté
Mgm&et_d_wg_e_wmm 83.339 Frs/mois te 01-07-98
fant h e la li ension :
(Amour) né le 30-11-95
Observations : Bénéficie d'une majoration de pension pour famile nombreuse
de 10% p/c du 01-07-98 soit 8.334 Frs/mois.

Par arrété n® 673 du 13 févrler 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension & M. DIANDOBA (Edouard).

N° du titre ; 26.985 CL
Nom et prénom : DIANDOBA (Edouard) né le 26-07-1946 & Léopdd vile (RDC).
Grade : professeur certifié des lycées de cat. 1, échelon 4, échelle 1, classe 2
Indice : 1900 le 01-10-2001
Durée de Sces Effectifs : 29 ans 7 mois 22 jours du 04-12-71 au 26-07-2001
Bonification : néant
Pourcentage : 49,5%
Bente : néant
Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise en paiement : 150. 480 Frs/moqs le 01-10-2001
nfants a lor: la liguidation de
- (Aymar) né le 09-08-83 jusqu'au 30-08-03
- (AIm#é) né le 18-05-87
Observations : néant.

Par amété n° 674 du 13 février 2004, est concédée sur la Caisse de
Retraite des Fonctionnaires, la pension & M. NKAYA (Philippe) .

N° du titre : 28.003 M
Nom et prénom : NKAYA (Philippe) né le 03-12-55 & Kolo
Grade : Sergent de 9*™ échelon (+23) échelle 2
Indice : 735 le 01-01-2001
Durée de Sces Effectifs : 25 ans 26 jours du 05-12-75 au 30-12-2000
Bonffication : 6 ans 23 jours Sces aprés I'4ge 1égal du 03-12-2000 au 20-12-2000
Pourcentage : 51%
Rente : néant
Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise en paiement : 56.876 Frs/mois le 01-01-201
Enfants a charge lors de la liquidation de pension :
- (Aude-Mervell) né le 14-12-91
- {(Nouphi-Dieuvell) né le 19-01-92
- (Albon-Medi) né le 20-09-92
- (Vichinele) née le 23-08-97
- (Horchlde) née le 15-01-2000
Observations : néant.

:

Par amété n° 675 du 13 février 2004, est concédée sur la Caisse de
Retraite des Fonctionnaires, la pension & Mme DIAHOUAS née DONGA (Lucienne)

N° du titre : 26,493 CL

Nom et prénom : DIAHOUAS née DONGA {Lucienne) né le 26-04-1946 & Mincloul.
Grade : Institutrice adjcinte de cat. ll, 4éme échelon, échelle I, classe |
Indice : 635 le 01-10-2001

Durée de Sces Effectifs : 25 ans 7 mais 5 jours du 31-12-94 au 26-04-01 sces
validés du 20-09-75 au 30-12-94

Bonification : 1 an

Pourcentage : 46,5%

RBente : néant

Nature de la Pension : ancienneté

Montant et date de mise en paiement : 47.244 Frs/mois le 01-10-2001

Enfants a charge lors de la liguidation de pension : néant
Observations : néant.

Per amété n° 676 du 13 février 2004, est concédée sur la Caisse de
Retraite des Fonctionnaires, ta pension a M. BADILA (Joseph).

N° du titre : 27.597 CL
Nom et_prénom : BADILA (Joseph) né le 17-01-1948 & Mindouli.
Grade : Professeur certifié des lycées de cat. 1, échelon 3, échelle 1, classe 2
Indice : 1750 le 01-05-2003
Durée de Sces Effectifs : 29 ans 3 mois 9 jours du 08-10-73 au 17-01-2003
Bonification : néant
Pourcentage : 49,5%
Rente : néant
Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise en paiement : 138.600 Frs/mois le 01-05-2003
Enfants a charge lors de la liquidation de pension :
- (Amaud) né le 29-07-84
- {(Ammel) née le 16-07-86
- (Estelle) née le 12-06-88
- (Iglesia) née le 12-03-91
- (Sage) ne le 02-02-93
- (Duval) né le 05-09-95
Observations : néant.

Par arrété n° 677 du 13 févrler 2004, est concédée sur la Caisse
de Retraite des Fonctionnaires, la pension & M. KOUEDIATOUKA (Joseph).

N° du titre : 27.267 CL
Nom et _prénom : KOUEDIATOUKA (Joseph) né le 23-12-1947 a Dibengui
Grade : Professeur des C.E.G de cat. 1, échelon 2, échelle 2, classe 1
Indice : 780 le 01-08-2002
Durée de Sces Effectifs : 29 ans 2 mois 20 jours du 03-10-73 au 23-12-2002
Bonification : néant
Pourcentage : 49%
Rente : néant
Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise en paiement : 61.152 Frs/mois le 01-08-2002
Enfants a charge lors de la liguidation de pension :

(Reddy) né le 13-09-92
Observations : Bénéficie d'une majoration de pension pour famile nombreuse
de 10% P/C du 01-08-2002 soit 6.115 Frs/mois.

Par amété n° 678 du 13 févrler 2004, est concédée sur la Caisse

de retraite des Fonctionnaires, la pension & Mme MPOLO Jacqueline),
N° du titre : 27.542 CL
Nom et prénom : MPOLO {Jacqueling) née le 14-03-45 & Brazzaville.
Grade : Secrétare Principale d'administration de cat. 2, échelon 4, échele 1, ciasse 1
Indice : 950 le 01-10-2002
Durée de Sces Effectifs : 24 ans 16 jours du 28-02-76 au 14-03-2000
Bonification : 5 ans
Pourcentage : 49%
Rente : néant
Nature de la Pension : ancienneté
Montant et date de mise en paiement : 74.480 Frs/mois le 01-10-2002
Enfants a charge lors de i liguidation de pension :

- (Audréas) né le 05-03-87

- (Louisia) né le 24-01-91
Qbservations : Bénéficie d'une majoration de pension pour famille nombreuse
de 10% P/C du 01-10-2002 soit 7.448 Frs/mois.

MINISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE
ET DE LA REFORME DE L'ETAT

Rectificatif n® 510 du 10 février 2004, & I'arrété n° 4217 du 29
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aolt 2003, portant reconstitution de la carrigre administrative de M, MBANI
(Barthélémy), instituteur des cadres de la catégorie I, échelle |, des services
scciaux (enseignement).

LE MINISTRE DE LA FONCTION PUBLIQUE
ET DE LA REFORME DE L'ETAT

Al lieu de :
Catégoris |, échelle 2
Inscrit au titre de I'année 1999, promu sur liste d'aptitude et nommé au
grade d'instituteur principal des cadres de la catégorie |, échelle 2, 26me
classe, 4°M€ &chelon, indice 1380, ACC = néant pour compter du 1€ jan-
vier 1999 ;

- Promu au 3¥M€ &chelon, indice 1480 pour compter du 18" janvier 2001 ;

- Promu au 48M€ gchelon, indice 1580 pour compter du 17 janvier 2003.

Lire :

Catégorie |, échelle 2
Inscrit au titre de I'année 1999, promu sur liste d'aptitude et nommé au

grade d'instituteur principal des cadres de la catégorle |, échelle 2, 28me

classe, 488 gchelon, indice 1380, ACC =néant pour compter du 18" jan-
vier 1999 ;

388 glasss :
- Promu au 18" échelon, indice 1480 pour compter du 18 janvier 2000 ;
- Promu au 287 échelon, indice 1580 pour compter du 1€ janvier 20083.

Le reste sans changement.
PROMOTIONS

Par arété n° 454 du 9 février 2004, Mme GACHANCARD née
OKOKO-OKOUAMONGA (Eugenls), institutrice principale de 28™M® classe,

28M€ gchelon, indice 1180 des cadres de la catégorie |, échelle 2 des ser-
vices sociaux (enseignement), retraitée depuis le 1er mai 2003, est promue
a deux ans au titre des années 1996, 1998, 2000, 2002 successivement
aux échelons supérieurs de son grade comme suit ACC =néant.

- au 38Me gohelon, indice 1280 pour compter du 11 ao(t 1996 ;

- au 4e échelon, indice 1380 pour compter du 11 ao(t 1998 ;
3%M8 glasse :

- au 16" échelon, indice 1480 pour compter du 11 aolt 2000 ;

- au 28Me gchelon, indice 1580 pour compter du 11 ao(t 2002

En application des dispositions du décret n° 82-256 du 24 mars 1982,
notamment en son article 5 point n° 1, Mme GACHANCARD nés OKOKO-
OKOUAMONGA (Eugenie), bénéficiaire d'une bonification d'un échelon, est

promue au 38M€ échelon, indice 1680 pour compter du 1er mai 2003,
Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
ces promotions et cette bonification ne produiront aucun effet financier jus-
qu'a nouvel ordre.

Par amété n> 468 du 9 février 2004, M.MASSOUEMA (Jean

Rigobert Laurent), professeur technique adjoint des lycées de 3°™M€ éche-
lons, indice 860 des cadres de la catégorie A, hiérarchie Il des services
sociaux (enseignement technique), retraité depuis le 1er janvier 1994, est
promu & deux ans au titre des années 1986, 1988, 1990 et 1992 successi-
vement aux échelons supérieurs comme suit ACC=néant.

- au 4€Me gohelon, indice 940 pour compter du 1er janvier 1986 ;

- au 58™Me gchelon, indice 1020 pour compter du 1er janvier 1988 ;
- au 68™Me gchelon, indice 1080 pour compter du 1er janvier 1990 ;
- au 78M8 gchelon, indice 1180 pour compter du 1er janvier 1992,

L'intéressé est versé pour compter de cette derniére date dans la catégorie
I, échelle 2, 28M€ clagse, 28Me échelon, indice 1180 et promu & deux ans
au titre de I'année 1994 au 3°M€ échelon, indice 1280 pour compter du Ter
janvier 1994, ACC=néant.

En application des dispositions du décret n° 82-256 du 24 mars 1982,
notamment en son article 5 point n°1, M. MASSOUEMA (Jean Rigobert
Laurent), bénéficiaire d'une bonification d'un échelon, est promu au 4eme
échelon, indice 1380 pour compter du 1er janvier 1994,

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,

ces promotions, ce versement et cette bonification d'échelon ne produiront
aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Par anrété n° 469 du 9 février 2004, M. GUIE (Mathias), instituteur
principal de 187 classe, 38M® &chelon, indice 880 des cadres de la caté-
gorie |, échelle 2 des services sociaux (enseignement), admis & la retraite
depuis le 1er juin 2003, est promu & deux ans au titre des années 1995,
1997, 1999, 2001 et 2003 successivement aux échelons supérieurs comme
suit @

- au 48Me &chelon, indice 980 pour compter du Ter janvier 1995 ;
28Me glassg :

- au 187 échelon, indice 1080 pour compter du 1er janvier 1997;

- au 28M8 gchelon, indice 1180 pour compter du 1er janvier 1999 ;

- au 38Me gchelon, indice 1280 pour compter du ter janvier 2001 ;

- au 4éme échelon, indice 1380 pour compter du 1er janvier 2003.

En application des dispositions du décret n° 82-256 du 24 mars 1982,
notamment en son article 5 point n°1, M. GUIE (Mathias) bénéficiaire d'une

bonification d'un échelon est promu & la 38Me ¢lagse, 1er échelon, indice
1480 pour compter du 1er juin 2003,

Conformément aux dispositions du décret n® 94-769 du 28 décembre 1994,
ces promotions et cette bonification d'échelon ne produiront aucun effet
financier jusqu'a nouvel ordre.

Par arrété n° 470 du 9 février 2004, Mme YELEKESSA née MAT-

CHIMA {Antolnette), inspectrice d'enseignement primaire de 26™€ classe,
48Me gchelon , indice 1900 des cadres de la catégorie I, échelle 1 des ser-
vices sociaux (enseignement), admise & la retraite depuis le 18" aolt 2002,
est promue & deux ans au titre des années 1996, 1998 et 2000 successive-
ment aux échelons supérieurs comme suit ACC=néant :
39M8 classe :

- au 18" échelon, indice 2050 pour compter du 5 octobre 1996 ;

- au 2éme échelon, indice 2200 pour compter du 5 octobre 1998 ;

- au 3%Me &chelon, indice 2350 pour compter du 5 octobre 2000.
En application des dispositions du décret n® 82-256 du 24 mars 1982,
notamment en son article 5 point n°1, Mme YELEKESSA née MATCHIMA
{Antoinette), bénéficiaire d'une bonification d'un échelon, est promue au

48me échelon, indice 2500 pour compter du 1er aolt 2001.
Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,

ces promotions et cette bonification d'échelon ne produiront aucun effet
financier jusqu'a nouvel ordre.

Par anété n° 471 du 9 février 2004, M. BOUSSANZI {Philippe),
instituteur principal de 18"€ classe, 26M€ échelon, indice 780 des cadres de
la catégorie |, échelle 2 des services sociaux (enseignement), admis a la

retraite depuis le 1€ février 2002, est promu & deux ans au titre des années
1992, 1994, 1996, 1998, 2000 et 2002 successivement aux échelons supé-
rieurs comme suit ACC = 2 ans.

- au 38Me gchelon, indice 880 pour compter du Ter janvier 1992 ;

- au 48M8 gchelon, indice 980 pour compter du Ter jarwier 1994 ;
28M8 glasse :

- au 18" échelon indice 1080 pour compter du 1er janvier 1996 ;

- au 28Me gehelon, indice 1180 pour compter du 1er janvier 1998 ;

- au 3¢me échelon, Indice 1280 pour compter du ter janvier 2000 ;

- au 48M€ ¢gchelon, indice 1380 pour compter du 1er janvier 2002,
En application des dispositions du décret n° 82-256 du 24 mars 1982,
notamment en son article 5 point n° 1, M. BOUSSANZI (Philippe), bénéficiai-
re d'une bonification d'un échelon, est promu & la 38Me (lagse 1er échelon,
indice 1480 pour compter du Ter février 2002.
Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
ces promotions et cette bonification d'échelon ne produiront aucun effet
financier jusqu'a nouvel ordre.

Par amété n° 472 du 9 féwrler 2004, M. LOUBA (Marcel), profes-
seur des lycées de 187 classe, 48Me gchelon, indice 1300 des cadres de
la catégorie 1, échelle | de services sociaux (enseignement), admis A la retrai-

te depuis le 18" mars 2000, est promu & deux ans au titre des années 1997
et 1999 successivement aux échelons supérieurs de son grade comme

suit:
288 classe ;
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- au 18" &chelon, indice 1450 pour compter du 19 aolt 1997 ;
- au 28Me &chelon, indice 1600 pour compter du 19 aolt 1999.

Bénéficiaire d'une bonification d'un &chelon, M. LOUBA (Marcel), est promu
au 38M@ gchelon, indice 1750 pour compter du 167 mars 2000.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
ces promotions et cette bonification d'échelon ne produiront aucun effet
financier jusqu'a nouvel ordre.

Par arété n° 473 du 9 février 2004, M. BAKEKOLO (Jean), insti-
tuteur principal de 3eme échelon, indice 860 des cadres de la catégorie A,

hiérarchie Il des services sociaux (enseignement), retraité depuis le 1€ mars
1993, est promu & deux ans au titre des années 1990 et 1992 successive-
ment aux échelons supérieurs de son grade comme suit ACC = néant :

- au 488 gehelon, indice 940 pour compter du 167 janvier 1990 ;
- au 58Me gehelon indice 1020 pour compter du 187 janvier 1992,

L'intéressé est versé pour compter de cette derniére date dans les cadres
de la catégorie |, échelle 2, 2°™M€ classe, 1€ échelon, indice 1080.

En application des dispositions du décret n° 82-256 du 14 mars 1982,
notamment en son article 5 point n° 1, M. BAKEKOLO (Jean), bénéficiaire

d'une bonification d'un échelon, est promu au 28Me ¢chelon, indice 1180
pour compter du 1€" mars 1992,

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
ces promotions, ce versement et cette bonification d'échelon ne produiront
aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Par arr8té n° 474 du 9 février 2004, M. ILOKI (Dieudenné), insti-
tuteur de 28M€ ¢chelon, indice 640 des cadres de la catégorie B, hiérarchie
| des services sociaux (enseignement), est promu a deux ans au titre des
années 1988, 1990, et 1992 successivement aux échelons supérieurs de
son grade comme suit ACC = néant:

- au 38Me gehelon, indice 700 pour compter du 1er octobre 1988;

- au 48Me gehelon, indice 760 pour compter du 1er octobre 1990

- au 588 gchelon, indice 820 pour compter du 1er octobre 1992;
L'intéressé est versé pour compter de cette derniére date dans la catégorie
fl, échelle 1, 28™M€ classe, 28M€ échelon, indice 830 et promu & deux ans
au titre des années 1994, 1996, 1998 et 2000 comme suit :

- au 38Me gchelon, indice 890 pour compter du 187 octobre 1994;

- au 48Me gehelon, indice 950 pour compter du 187 octobre 1996.
3%Me classe :

- au 18" échelon, indice 1090 pour compter du 187 octobre 1998 ;

- au 26M€ gchelon, indice 1110 pour du compter 187 octobre 2000.

Conformément aux dispositions du décret n® 94-769 du 28 décembre 1994,
ces promotions et ce versement ne produiront aucun effet financier jusqu'a
nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

Par arrété n° 475 du 9 février 2004, les instituteurs adjoints des
cadres de la catégorie C, hiérarchie | des services sociaux {enseignement)
dont les noms et prénoms suivent, sont promus a deux ans au titre des
années 1990, 1992, 1994, 1896, 1998, 2000 successivement aux échelons
supérieurs de leur grade et versés conformément au tableau suivant ACC =
néant:

GAMBA (Pauline) :
Ancienne situation Nouvelle situation
Date promo. E. Ind. Cat. E. Clas. E. Ind. Prise.Effet
02-04-90 5eme 560
02-04-92 em 600 I 2 1 40 635  02-04-92
i* 675 (02-04-94
2= 715  02-04-96
me 755  02-04-98
4= 805 02-04-00
MBOUNGOU (Miche! Serge) :
Ancienne situation Nouvelle situation
Datepromo. E. Ind. Cat. E. Clas. E. Ind. Prise.Effet
02-10-90 S5t 560
02-10-92 g~ 600 I 2 1 4e 635  (02-10-92
2 1% 8675 02-10-94

Février 2004
2= 715 02-10-96
3 755  02-10-98
4ev 805 02-10-00
MOUELE (Auguste) :
Ancienne situation Nouvelle situation
Date promo. E. Ind. Cat. E. Clas. E. Ind. Prise.Effet
02-04-80 5eme 560
02-04-92 e 600 Il 2 1 40 B35  (02-04-92
2 i 675 02-04-94
2 715 02-04-96
3 755 02-04-98
4o 805  02-04-00
MOUNZEQ (Jean Claude) :
Ancienne situation Nouvelle situation
Date promo.  E.  Ind. Cat. E. Clas. E. Ind. Prise.Effet
02-10-90 Bere 560
02-10-92 g™ 600 Il 2 1 4 B35 02-10-92
2 1= 675 02-10-94
2= 715 02-10-96
3me 755 02-10-98
40 805  02-10-00

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
ce versement et ces avancements ne produiront aucun effet financier jus-
gu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour comp-
ter des dates ci-dessus indiquées.

Par arété n° 476 du 9 février 2004, Mile BANGA (Nadége
Majolie), secrétaire d'administration de 1°7€ classe, 2°™€ échelon, indice
480 des cadres de la catégorie ll, échelie 3, des services administratifs et
financiers (administration générale), est promue & deux ans au titre des
années 2000 et 2002 successivement aux échelons supérieurs de son
grade comme suit :
- au 38M€ échelon, indice 520 pour compter du 5 février 2000 ;

- au 48Me échelon, indice 570 pour compter du 5 février 2002.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
ces promotions ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

Par amrété n° 477 du 9 féwier 2004, Mme KOULIMAYA née
IKOBO (Frangolse), assistante sanitaire de 65M€ échelon, indice 1090 des
cadres de |a catégorie A hiérarchie Il des services sociaux (santé publique),
retraitée depuis le 187 juin 2001, est versée dans la catégorie |, échelle 2,

28Me classe, 2eME échelon, indice 1180 pour compter du 2 janvier 1992
ACC = néant.

L'intéressée est promue & deux ans au titre des années 1994, 1996, 1998
et 2000 successivement aux échelons supérieurs de son grade comme suit
ACC = néant: )

- au 3&me échelon, indice 1280 pour compter du 2 janvier 1994 ;

- au 4éme échelon, indice 1380 pour compter du 2 janvier 1996.
3%Me classe :

- au 1er échelon, indice 1480 pour compter du 2 janvier 1998 ;

- au 2&me échelon, indice 1580 pour du compter 2 janvier 2000.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
ces promotions ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Par arrété n° 478 du 9 février 2004, Mme LOEMBA née SAFOU-
GOMA (Clotllde), secrétaire d'administration de 5éme échelon, indice 550
des cadres de la catégorie C hiérarchie I des services administratifs et finan-
ciers (administration générale), admise & la retraite depuis le 1er aolt 2002,

est versée dans la catégorie I, échelle 2, 1ére classe, geme échelon, indice
585 pour compter du 17 septembre 1994.

L'intéressée est promue & deux ans au titre des années 1996, 1998 et 2000
successivemnent aux échelons supérieurs de son grade comme suit

- au 48M€ ¢chelon, indice 635 pour compter du 17 septembre 1996.
29me classe :

- au 187 échelon, indice 675 pour compter du 17 septembre 1998 ;

- au 288 ¢gchelon, indice 715 pour compter du 17 septembre 2000.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
ces promotions ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.
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Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

Par arrété n° 479 du 9 février 2004, M. NGOULOU (Antoine), insti-
tuteur principal de 3%M€ échelon, indice 860 des cadres de la catégorie A
hiérarchie Il des services sociaux {enseignement), retraité depuis le 18" octo-

bre 2001, est versé dans la catégorle |, échelle 2, 181 classe, 38M€ &che-
lon, indice 880 pour compter du 1er janvier 1992, ACC = néant.

L'intéressé est promu & deux ans au titre des années 1994, 1996, 1998 et
2000 successivement aux échelons supérieurs de son grade comme suit :

- au 48M€ échelon, indice 980 pour compter du Ter janvier 1994.
28Me classe :

- au 18" échelon, indice 1080 pour compter du 1€ janvier 1996 ;

- au 28 gchelon, indice 1180 pour du compter 167 janvier 1998 ;

- au 38Me gchelon, indice 1280 pour compter du 187 janvier 2000.

En application des dispositions du décret n° 82-256 du 24 mars 1982,
notamment en son article 5 point n° 1, M, NGOULOU {Antoine), bénéficial-

re d'une bonification d'un échelon, est promu au 48me échelon, indice 1380
pour compter du 18" octobre 2001,

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
ces promotions et cette bonification d'échelon ne produiront aucun effet
financier jusqu'a nouvel ordre,

Par arrété n° 480 du 9 févrler 2004, M. NKOUKA (Joseph), pro-
fesseur des lycées de 268 classe, 26ME gchelon, indice 1600 des cadres
de la catégorie 1, échelle 1 des services sociaux (enseignement), retraité

depuis e 187 octobre 2002, est promu & deux ans au titre des années 1996,
1998, 2000 et 2002 successivement aux €chelons supérieurs de son
grade comme suit, ACC = néant:

- au 3°Me gchelon, indice 1750 pour compter du 10 septembre 1996;

- au 48M€ échelon, indice 1900 pour compter du 10 septembre 1998.
38M@ classe :

- au 18" échelon, indice 2050 pour compter du 10 septembre 2000 ;

- au 2éme échelon, indice 2200 pour du compter 10 septembre 2002.

En application des dispositions du décret n° 82-256 du 24 mars 1982,
notamment en son article 5 point n° 1, M. NKOUKA (Joseph), bénéficiaire
d'une bonification d'un échelon, est promu au 38Me échelon, indice 2350
pour compter du 1€ octobre 2002.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
ces promotions et cette bonification d'échelon ne produiront aucun effet
financier jusqu'a nouvel ordre.

Par arrété n° 481 du 9 février 2004, M. NTONDELE (Marcel), insti-
tuteur principal de 78Me échelon, indice 1180 des cadres de la catégorie A,
hiérarchie Il des services sociaux {enseignement), retraité depuis le 11 jan-

vier 1996, est promu & deux ans au titre de I'année 1992 au geme échelon,
indice 1280 pour compter du 25 septembre 1992 ACC = néant.

L'intéressé est versé pour compter de cette derniére date dans les cadres
de fa catégorie |, échelle 2, 28ME€ classe, 38M€ échelon, indice 1280 et

promu & deux ans au titre de I'année 1994 au 48M€ échelon, indice 1380
pour compter du 25 septembre 1994.

En application des dispositions du décret n° 82-256 du 24 mars 1982,
notamment en son article 5 point n° 1, M. NTONDELE (Marcel), bénéficiaire

d'une bonification d'un échelon, est promu & la 38Me €1asse  1er échelon,
indice 1480 pour compter du 187 janvier 1995.

Conformément aux dispositions du décret n°® 94-769 du 28 décembre 1994,
ces promotions , ce versement et cette bonification d'échelon ne produiront
aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Par amrété n° 482 du 9 février 2004, M. IBATA (Lucien), professeur
certifié des lycées de 7€™€ échelon, indice 1540 des cadres de la catégo-
rie A, hiérarchie | des services sociaux {enseignement), retraité depuis le 1er
juin 1994, est promu & deux ans au titre des années 1990 et 1992 succes-
sivement aux échelons supérieurs de son grade comme suit, ACC = néant:

- au 88ME &chelon, indice 1680 pour compter du 19 septembre 1990;
- au 98Me échelon, indice 1820 pour compter du 19 septembre 1992.

L'intéressé est versé pour compter de cette derniére date dans les cadres
de la catégorie I, échelle 1, 2°™€ classe, 4™ ¢chelon, indice 1900.

En application des dispositions du décret n° 82-256 du 24 mars 1982,
notamment en son article 5 point n° 1, M. IBATA (Lucien), bénéficiaire d'une

bonification d'un échelon, est promu & la 38Me classe, 187 échelon, indice
2050 pour compter du 187 juin 1993.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1894,
ces promotions, ce versement et cette bonification d'échelon ne produiront
aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Par arrété n° 484 du 9 février 2004, M. OMIERE (Basliic Gabriel),
adjoint technique de 1er échelon, indice 530 des cadres de la catégorie B,
higrarchie | des services techniques (industrie, est versé dans la catégorie Il

échelle 1, 1878 classe, 26M€ gchelon, indice 590 pour compter du 25 mars
1992.

Lintéressé est promu & deux ans au titre des années 1994, 1996, 1998,
2000 et 2002 successivement aux échelons supérieurs comme sulit :

- au 38Me &chelon, indice 650 pour compter du 25 mars 1994;

- au 48Me gchelon, indice 710 pour compter du 25 mars 1996.
28mMe classe

- au 18r &chelon, indice 770 pour compter du 25 mars 1998 ;

- au 28Me &chelon, indice 830 pour du compter 25 mars 2000 ;

- au 3%Me gchalon, indice 890 pour compter du 25 mars 2002.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
ces promotions ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates c¢l-dessus indiquées.

Par aété n° 485 du 9 février 2004, Mme MBERY née AMEGA

SAKOU (Jeanne), secrétaire d'administration de 68M€ échelon, indice 590
des cadres de la catégorie C, hiérarchie Il des services administratifs et
financiers {administration générale), est versée dans la catégorie Il, échelle 2,

18r® classe, 48Me gchelon, indice 635 pour compter du 4 avril 19971
L'intéressée est promue & deux ans au titre des années 1993, 1995, 1997,
1999, 2001 et 2003 successivement aux échelons supérieurs comme suit :
28M8 ciasse :

- au 187 &chelon, indice 675 pour compter du 4 avril 1993 ;

- au 28Me gehelon, indice 715 pour compter du 4 avril 1995 ;

- au 38Me gchelon, Indice 755 pour compter du 4 awril 1997;

- au 48™Me gehelon, indice 805 pour compter du 4 awvril 1999,
388 classe :

- au 18" échelon, indice 845 pour compter du 4 avril 2001;

- au 28Me &chelon, indice 885 pour du compter 4 avril 2008.

Conformément aux dispositions du décret n° 94/769 du 28 décembre 1994
ces promotions ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre,

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

Par arrdté n° 486 du 9 féwrier 2004, Mme POATY DJEMBO née
FOUTOU MAKAYA (Mélanle), secrétaire principale d'administration de
28IM€ gchelon, indice 590 des cadres de la catégorie B, hiérarchie Il des ser-
vices administratifs et financiers (administration générale}, est versée dans la
catégorie Il, échelle 1, 187€ classe, 28M€ échelon, indice 590 pour compter
du 1er janvier 1993, ACC = 1 an 10 mois et 21 jours.

L'intéressée est promue & deux ans au titre des années 1993, 1985, 1997,
1999, 2001 et 2003 successivement aux échelons supérieurs comme suit :

- au 3&me échelon, indice 650 pour compter du 10 février 1993 ;

- au 48Me gchelon, indice 710 pour compter du 10 février 1995.
28Me classe :

- au 18" échelon, indice 770 pour compter du 10 février 1997 ;

- au 28Me ¢gohelon, indice 830 pour du compter 10 février 1999 ;

- au 3%M€ échelon, indice 890 pour compter du 10 février 2001;

- ay 48me échelon, indice 950 pour compter du 10 février 2003.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
ces promotions ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.
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Le présent arrété prend effet du point de vue de V'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

Par arrété n° 487 du 9 février 2004, M. NIANGA (Boniface), sous-

intendant de 28M€ classe, 28M€ gchelon, indice 1180 des cadres de la
catégorie |, échelle 2 des services sociaux (enseignement), retraité depuis le

1€ octobre 2001, est promu & deux ans au titre des années 1996, 1988 et
2000 successivement aux échelons supérieurs de son grade comme suit,
ACC = néant:

- au 38M€ échelon, indice 1280 pour compter du 18" octobre 1996;

- au 48Me gchelon, indice 1380 pour compter du 187 octobre 1998.
398 classe :

- au 187 échelon, indice 1480 pour compter du 18" actobre 2000.

En application des dispositions du décret n° 82-256 du 24 mars 1982,
notamment en son article 5 point n® 1, M. NIANGA (Boniface), bénéficiaire

d'une bonification d'un échelon, est promu au péme échelon, indice 1580
pour compter du 18" Octobre 2001.

Conformément aux dispositions du décret n® 94-769 du 28 décembre 1094,
ces promotions et cette bonification d'échelon ne produiront aucun effet
financier jusqu'a nouvel ordre.

Par arrété n° 488 du 9 février 2004, M. NIEKISSA (Anatéle), pro-

fesseur certifié des lycées de 28M€ classe, 38M€ échelon, indice 1750 des
cadres de la catégorie |, échelle 1 des services sociaux (enseignement),

retraité depuis le 18" mai 2003, est promu & deux ans au titre des années
1996, 1998, 2000 et 2002 successivement aux échelons supérieurs
comme suit ACC = néant:

- au 48Me gehelon, indice 1900 pour compter du 3 avril 1996.
39M8 classe :

- au 18" échelon, indice 2050 pour compter du 3 avril 1998;

- au 28Me gchelon, indice 2200 pour compter du 3 avril 2000;

- au 3%Me &chelon, indice 2350 pour compter du 3 avril 2002.

En application des dispositions du décret n° 82-256 du 24 mars 1982,
notamment en son article 5 point n° 1, M. NIEKISSA (Anatéle), bénéficiaire

d'une bonffication d'un échelon, est promu au 48M€ échelon, indice 2500
pour compter du 1€ mai 2002.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
ces promotions et cette bonification d'échelon ne produiront aucun effet
financier jusqu'a nouvel ordre.

Par amrété n° 489 du 9 février 2004, M. DANDOU (Pascal), insti-
tuteur principal de 1€ échelon, indice 710 des cadres de la catégorie A, hié-

rarchie Il des services sociaux (enseignement), retraité depuis le 18 janvier
1996, est promu & deux ans au titre des années 1989 et 1991 successi-
vement aux échelons supérieurs comme suit, ACC = néant :

- au 28Me gchelon, indice 780 pour compter du 187 janvier 1989;
- au 3°Me échelon, indice 860 pour compter du 187 janvier 1991.

L'intéressé est versé pour compter de cette dernigre date dans les cadres

de la catégorie |, échelle 2, 18re classe, 38Me échelon, indices 880 et promu
& deux ans au titre des années 1993 et 1995 comme sulit :

- au 48Me gchelon, indice 980 pour compter du 187 janvier 1993 ;
28Me classe :
- au 18" échelon indice 1080 pour compter du 18 janvier 1995.

En application des dispositions du décret n® 82-256 du 24 mars 1982,
notamment en son article 5 point n° 1, M. DANDOU (Pascal), bénéficiaire

d'une bonification d'un échelon, est promu au 28Me échelon, indice 1180
pour compter du 1€7 janvier 1995,

Conformément aux dispositions du décret n® 94-763 du 28 décembre 1994,
ces promotions, ce versement et cette bonification d'échelon ne produiront
aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre,

Par arrété n® 490 du 9 février 2004, M. NKOUNKOU (Auguste),

instituteur principal de géme échelon, indice 860 des cadres de la catégorie
A, hiérarchie 1i des services sociaux (enseignement), admis a la retraite

depuis le 18" mai 1994, est promu & deux ans au titre de 'année 1991 au
48Me gchelon indice 940 pour compter du 187 janvier 1991.

L'intéressé est versé pour compter de cette derniére date dans les cadres
de la catégorie I, échelle 2, 1878 classe, 48Me échelon, indice 980 et promu
& deux ans au titre de Pannée 1993 & la 26M€ classe, 18" échelon, indice
1080 pour compter du 187 janvier 1993.

En application des dispositions du décret n° 82-256 du 24 mars 1982,
notamment en son article 5 point n® 1, M. NKOUNKOU (Auguste), bénéfi-

ciaire d'une bonification d'un échelon, est promu au 28M€ échelon, indice
1180 pour compter du 17 mai 1993.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
ces promotions et cette bonification d'échelon ne produiront aucun effet
financier jusqu'a nouvel ordre.

Par amété n° 491 du 9 féwrier 2004, Mme MAMBOU née BALONGA

(Merie Théress), professeur technique adjoint des lycées de 29M€ classe, 38Me
échelon, indice 1280 des cadres de la catégorie |, échelle 2 des services sociaux

{enseignemert technioue), retraitée depuis le 187 novernbre 2001, est promue &
deux ans au fitre des années 1996, 1998 et 2000 successivernent aux échelons
supérieurs comme sutt, ACC = néant :

- au 4% gchelon, indice 1380 pour compter du 4 mars 1996.
388 classe :

- au 18" échelon, indice 1480 pour compter du 4 mars 1998 ;

- au 2°M€ gchelon, indice 1580 pour compter du 4 mars 2000.
En application des dispositions du décret n°® 82-256 du 24 mars 1982,

notamment en son article 5 point n° 1, Mme MAMBOU née BALONGA
(Marie Thérése), bénéficiaire d'une bonification d'un échelon, est promue au

38M8 gchelon, indice 1680 pour compter du 1€ novembre 2000.
Conformément aux dispositions du décret n° 84-769 du 28 décembre 1994,
ces promotions et cette bonification d'échelon ne produiront aucun effet
financier jusqu'a nouvel ordre.

Par amété n° 492 du 9 féwier 2004, le défunt MOKOUBNDEL

(Fercinand), instituteur de 187 échelon, indice 590 des cadres de la catégorie B, hig-
rarchie | des services sociaux (enseignement), décédé depuis le 20 février 2000, est
promu & deux ans 4 titre posthume au titre des années 1990 et 1992 successive-
ment aux échelons supérieurs comme suit : ACC = néant :

- au 28me échelon, indice 840 pour compter du 5 septembre 1990;
- au 3°M@ gchelon, indice 700 pour compter du 5 septembre 1992.

L'intéressé est versé pour compter de cette derniére date dans les cadres

de la catégorie Il, échelle 1, 187€ classe, 48M€ &chelon, indice 710 et promu
a deux ans au titre des années 1994, 1996 et 1998 comme suit :

28M8 (lassg -
- au 1€ échelon, indice 770 pour compter du 5 septembre 1994;
- au 28Me gchelon, indice 830 pour compter du 5 septembre 1996:
- au 39M€ échelon, indice 890 pour compter du 5 septembre 1998.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
ces promotions et ce versement ne produiront aucun effet financier jusqu'a
nouvel ordre.

Par arrété n° 493 du 9 février 2004, Mme GULU née GOSSIA

(Aimée Gertruds), administrateur en chef de 28M€ classe, 28M€ échelon,
indice 1600 des cadres de la catégorie |, échelle 1 des services administra-
tifs et financiers (administration générale), est promue & deux au titre des
années 1998 et 2000 successivement aux échelons supérieurs de son
grade comme suit :

- au 3°™ME gchelon, indice 1750 pour compter du 22 avril 1998 ;

- au 48Me &chelon, indice 1900 pour compter du 22 awril 2000.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
ces promotions ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

Par amété n° 494 du 9 février 2004, Mle NTELAMANOU
(Antoinetts), secrétaire d'administration de 38™M€ &chelon, indice 480 des
cadres de la catégorie C, hiérarchie Il des services administratifs et financiers
(administration générale), admise a la retraite depuis le 18" aolt 2002, est
promue a deux ans au titre des années 1989 et 1991 successivement aux
échelons supérieurs de son grade comme suit:

- au 48Me gchelon, indice 520 pour compter du 18 avril 1989 ;



Février 2004

Journat Officiel de la République du Congo 2

- au 58M8 échelon, indice 550 pour compter du 18 awril 1991,

L'intéressée est versée pour compter de cette derniére date dans ia caté-
gorie II, échelle 2, 1978 classe, 38ME &chalon, indice 585 et promue &
deux ans au titre des années 1993, 1995, 1997, 1999 et 2001 comme
suit

- au 48M8 gchelon, indice 635 pour compter du 18 avril 1993.
2978 classe :

- au 1¥" échelon, indice 675 pour compter du 18 avril 1995

- au 28M@ gchelon, indice 716 pour compter du 18 avril 1997;

- au 38Me échelon, indice 755 pour compter du 18 avril 1999;

- au 48Me gchelon, indice 805 pour compter du 18 avril 2001.

Conformément aux dispositions du décret n° 84-769 du 28 décembre 1994,
ces promotions ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Per arrété n° 495 du 9 février 2004, Mme DOCIEMOT née MOU-
LONGO (Esther), infirmisre diplémée d'Etat de 78M€ &chelon, indice 920
des cadres de la catégorie B, hiérarchie | des services sociaux (santé
publique), retraitée depuis le 1€" octobre 2001, est promue & deux ans au
titre de I'année 1991 au 88™M€ échelon, indice 970 pour compter du 1€ aolt
1991 ACC = néant.

['intéressée est versée pour compter de cette derniere date dans les cad-
res de la catégorie II, échelle 1, 3°™M€ classe, 18 échelon, indice 1090 et
promue a deux au titre des années 1993, 1995, 1997, 1999 et 2001 suc-
cessivenent aux échelons supérieurs de son grade comme suit ACC=
néant :

- au 28Me gchelon, indice 1110 pour compter du 187 ao(it 1993;

- au 3°M& gchelon, indice 1190 pour compter du 187 ao(t 1995 ;

- au 49 gchelon, indice 1270 pour compter du 18 aoGt 1997.
Hors classe :

- au 187 échelon, indice 1370 pour compter du 167 ao(t 1999;

- au 28M€ &chelon, indice 1470 pour compter du 187 aclt 2001.

Conformément aux dispositions du décret n® 94-769 du 28 décembre 1994,
ces promotions ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Par amété n° 496 du 9 février 2004, les ingénieurs des travaux

ruraux de 28M€ classe, 4°M€ échelon, indice 1380, des cadres de la caté-
gorie |, échelle 2 des services techniques (génie rural) dont les noms et pré-
noms suivent, sont promus & deux ans au titre de I'année 2001 a I'échelon
supérieur de leur grade conformément au tableau suivant , ACC = néant :

NGOMA née BOUKONDZO (Germaine) :

Annge promo. E. Classe E. Ind. Prise.Effet
2001 2 3 1v 1480 12-08-2001
OMINABINA (Frangois)
Année promo. E. Classe E. ind. Prise.Effet
2001 2 3 1 1480 30-07-2001
ONDON (Placide) :
Année promo. E. Classe E. Ind. Prise.Effet
2001 2 3 1= 1480 24-10-2001

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1894,
ce versement et ces avancements ne produiront aucun effet financier jus-
qu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

Par arété n° 497 du 9 février 2004, M. MOUNKALA (Guy Arséns),

conducteur de 1€" échelon, indice 440 des cadres de la catégorie C, hiérar-
chie | des services techniques (agricuiture), est promu a deux ans titre des
années 1989 et 1991, successivernent aux échelons supérieurs de son
grade comme suit ; ACC = néant.

- au 26Me gchelon, indice 470 pour du compter du 28 mai 1989 ;

- au 38M€ gehelon, indice 490 pour compter du 28 mai 1991,

L'intéressé est versé pour compter de cette date dans la catégorie Il, échel-
le 2, 18 classe, 18 échelon, indice 505 et promu & deux ans au titre des
années 1993, 1995, 1997, 1999 et 2001 comme suit :

- ay 28Me gchelon, indice 545 pour du compter du 28 mal 1993 ;
- au 38Me gchelon, indice 585 pour compter du 28 mal 1995 ;
- au 46me échelon, indice 635 pour compter du 28 mai 1997.

20M8 glagse :
- au 18" échelon, indice 675 pour compter du 28 mai 1999 ;
- au 2°Me gchglon, indice 715 pour compter du 28 mai 2001.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994
. ces promotions ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compte
des dates ci-dessus indiquées.

Par arété n° 498 du 9 février 2004, M. VOUAMA-KOUMBOL

(Amédée), conducteur de 38Me gchelon, indice 490 des cadres de la caté
gorie C, hiérarchie | des services techniques (agriculture), est promu & dew
ans titre des anndes 1989 et 1991, successivement aux échelons supérieurs
de son grade comme suit ; ACC = néant.

- au 48Me gchelon, indice 520 pour du compter du 16 octobre 1989;

- au 58Me échelon, indice 580 pour compter du 16 octobre 1891.

L'intéressé est versé pour compter de cette derniére date dans la catégo

rie Il, échelle 2, 187 classe, 38™M® échelon, indice 585 et promu & deux ans
au titre des années 1993, 1995, 1997, 1999 et 2001 comme suiit :

- au 48me échelon, indice 635 pour compter du 16 octobre 1993,
28M8 glasse :

- au 18" échelon, indice 675 pour compter du 16 octobre 1995;

- au 28Me gonelon, indice 715 pour compter du 16 octobre 1997;

- au geme échelon, indice 755 pour compter du 16 octobre 1999 ;

- au 48™Me gehelon, indice 805 pour du compter du 16 octobre 2001.

Conformément aux dispositions du décret n® 94-769 du 28 décembre 1994
ces promotions ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compte
des dates ci-dessus indiquées.

Par arrété n° 500 du 9 février 2004, Mlle BABADIKIDI:

BASSILAHO (Clémence), conductrice de 187 échelon, indice 44(
des cadres de la catégorie C, hiérarchie | des services technigues
(agriculture), est promue a deux ans au titre des années 1989 e
1991 successivement aux échelons supérieurs de son grade¢
comme suit ACC = néant :

- au 28™Me gchelon, Indice 470 pour du compter du 7 avril 1989 ;

- gu 38me échelon, indice 490 pour compter du 7 avril 1891.
L'intéressée est versée pour compter de cetie derniére date dans la caté-
gorie II, échelle 2, 1978 classe, 18" échelon, indice 505 et promue & deux
ans au titre des années 1993, 1995, 1997, 1999 et 2001 comme suit :

- au 28Me &chelon, indice 545 pour compter du 7 avrit 1993

- au 38Me &chelon, indice 585 pour compter du 7 awril 1995 ;

- au 48Me gchelon, indice 635 pour du compter du 7 avril 1997.
26M8 glasse :

- au 18" échelon, indice 675 pour compter du 7 avril 1999 ;

- au 28Me gchelon, indice 715 pour compter du 7 avril 2001.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1984
ces promotions ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de |'ancienneté pour compte
des dates ci-dessus indiquées.

Par arrété n° 502 du 9 février 2004, M. BANZOUONO (Gilbert)

ingénieur des travaux de 28Me échelon, indice 780 des cadres de la caté
gorie A, hiérarchie Il des setvices techniques {agriculture), est promu adew
ans au titre des années 1988, 1990 et 1992 successivement aux échelons
supérieurs de son grade comme suit ACC = néant :

- au 3&me échelon, indice 860 pour du compter du 17 mal 1988;

- au 4éme échelon, indice 940 pour compter du 17 mai 1990;

- au 5&me échelon, indice 1020 pour compter du 17 mal 1892.

L'intéressé est versé pour compter de cette derniére date dans la catégorie
I, échelle 2, 28™M8 classe, 187 &chelon, indice 1080 et promu & deux ans at
titre des années 1994, 1996, 1998 et 2000 comme suit :

- au 28Me gchelon, indice 1180 pour compter du 17 mai 1994;

- au 38Me gchelon, indice 1280 pour compter du 17 mai 1996;

- au 48Me gchelon, Indice 1380 pour du compter du 17 mai 1998,
38Me classe :

- au 18" échelon, indice1480 pour compter du 17 mai 2000,
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Conformément aux dispositions du décret n® 94-769 du 28 décembre 1994,
ces promotions ne produiront aucun effet financler jusqu'a nouvel ordre,

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

Par amété n° 503 du 9 février 2004, les conducteurs de 48Me
échelon, indice 520 des cadres de la catégorie C, hiérarchie | des services
techniques (agriculture) dont les noms et prénoms suivent, sont promus &
deux ans au titre des années 1989, 1991, 1993, 1995, 1997, 1999, 2001
successivement aux échelons supérieurs de leur grade et versés conformé-
ment au tableau suivant ACC = néant :

OU-
Ancienne situation

istlan) :

Nouvelle situation

Date promo. E. Ind. Cat. E. Clas. E.
23-06-89 &eme 560

Ind,  Prise.Effet

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
ce versement et ces avancements ne produiront aucun effet financier jus-
qu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

Par arrété n° 505 du 9 février 2004, M. KIMBOUANI (Jean Didier),

vétérinaire inspecteur en chef de 38Me classe, 48ME échelon, indice 2500
des cadres de la catégorie |, échelle | des services techniques (élevage), est

promu & deux ans au titre de I'année 2001 hors classe, 1€7 échelon, indice
2650 pour compter du 17 aolt 2001, ACC = néant.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
ces promotions ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

23-06-91 6™ 600 H# 2 1 40 635  23-06-91
2 21m gzg gggggg N Par arrété n° 506 du 9 février 2004, les ingénieurs des travaux de
gme 755  23.08.97 | 2 e classe, 3 échelon, indice 1280 des cadres de la catégorie |, échel-
me le 1 des services techniques (agriculture) dont les noms et prénoms suivent,
4 805 23-06-99 sont promus & deux ans au titre de l'année 2001 a I'échelon supérieur de
3 1w 845 23-06-01 leur grade conformément au tableau suivant, ACC = néant :
MADZOU-MAVOULA :
Ancienne situation Nouvelle situation OKEMBA (Emile Richard) :
Date promo. E. Ind. Cat. E. Clas. E. Ind. Prise.Effet Année promo. E. Classe E. Ind. Prise.Effet
15-05-89 &eme 560 2001 2 2 4= 1380 17-12-2001
15-05-91 e 600 W 2 1 4+ B35 15-05-01 MIAKOUIKA née BATSALA (Alphonsine) :
2 1= 675 15-05-93 Année promo. E. Classe E. Ind. Prise.Effet
2! 715 16-05-95 2001 2 2 4=m 1380 17-12-2001
3 755 15-05-97 EKONDI née IWOBA (isabslle Marie de Lourdes) :
4¢m 805 15-05-99 Année promo. E. Classe E. Ind. Prise.Effet
3 1= 845 15-05-01 2001 2 2 4+ 1380 O7-11-2001
MOUTSAMBOTE (Antoine) : MANTSOUNGA (Joseph) :
Ancienne situation Nouvelle situation Année promo. E. Classe E. Ind. Prise.Effet
Date promo.  E. Ind. Cat. E. Clas. E. Ind. Prise.Effet 2001 2 2 4== 1380 04-03-2001
25-04-89 G 560 MISSAMOU (Reoul) :
25-04-91 6™ 600 I 2 1 4 635 25-04-91 Année promo. E. Classe E. Ind. Prise.Effet
2 1« 675 25-04-93 2001 2 2 40 1380 24-06-2001
2tme 715 25-04-95 TCHIBINDA (Thomas) :
3 755 25-04-97 Année promo. E. Classe E. Ind. Prise.Effet
4= 805 25-04-99 2001 2 2 4= 1380 _ 12-05-2001
3 1= 845  25-04-01

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
ce versement et ces avancements ne produiront aucun effet financier jus-
qu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de {'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

Par amété n° 504 du 9 février 2004, les ingénieurs de 26M€ ¢las-

se, 48Me gchalon, indice 1900 des cadres de la catégorie |, échelle 1 des
services techniques (agriculture) dont les noms et prénoms suivent, sont
promus & deux ans au titre de I'année 2001 & I'échelon supérieur de leur
grade conformément au tableau suivant, ACC = néant :

MASSAMBA (Bemard) :
Année promo. E. Classe E. Ind. Prise.Effet
2001 1 3 1 2050  12-05-2001
BATSOUMBA (Jeanne) :
Année promo. E. Classe E. Ind. Prise.Effet
2001 1 3 1= 2050  13-12-2001
KENDE-MOUKOUANGA (Richard) :
Année promgo. E. Classe E. Ind. Prise.Effet
2001 1 3 i 2050  05-11-2001
KOUNKOU (Guy Florent) :
Année promo. E. Classe E. Ind. Prise.Effet
2001 1 3 1 2050  15-04-2001
MAFOUA-KOUKEBENE (Edouard Benolt) :
Année promo. E. Classe E. Ind. Prise.Effet
2001 1 3 1o 2050  30-04-2001
MBANDZA (Salomon} :
Année promo. E. Classe E. Ind. Prise.Effet
2001 1 3 1o 2050  30-09-2001
NSAGU-FEU-ZAMWANGANA
Année promo. E. Classe E. Ind. Prise.Effet
2001 1 3 1 2050  23-11-2001
NZIMBA (Jean Paul) :
Année promo. E. Classe E. Ind. Prise.Effet
2001 1 3 1« 2050 01-12-2001

Conformément aux dispositions du décret n® 94-769 du 28 décembre 1994,
ce versement et ces avancements ne produiront aucun effet financier jus-
qu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de 'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

Par arrété n° 540 du 10 février 2004, M. MOULOSSY (Marcel

Caréme), instituteur de 2°™M€ classe, 4M€ échelon, indice 950 des cadres
de la catégorie Il, échelle 1 des services sociaux (enseignement), est promu
a deux ans au titre des années 1998 et 2000 successivement aux échelons
supérieurs de son grade comme suit ACC = néant :

38M8 classe :
- au 18" échelon, indice 1090 pour compter du 1er avril 1998:
- au 28Me gehelon, indice 1110 pour compter du 1er avril 2000.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
ces promotions ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiguées.

Par arrété n° 541 du 10 février 2004, M. PALA (Jacques), institu-

teur principal de 98Me échelon, indice 1030 des cadres de la catégorie B,
hiérarchie | des services sociaux (enseignement), admis & la retraite depuis

le 1€ octobre 2001, est promu & deux ans au titre de I'année 1992 au
108Me ¢chelon, indice 1120 pour compter du 4 mars 1992,

L'intéressé est versé pour compter de cette dernidre date dans les cadres
de la catégorie li, échelle 1, 3°M€ classe, 38M€ échelon, indice 1190.

M. PALA {Jacques) est inscrit au titre de I'année 1994, promu sur liste
d'aptitude dans la catégorie 1, échelle 2, nommé au grade d'instituteur

principal de 28M€ classe, 38M€ échelon, indice 1280 pour compter du 1€
janvier 1994 ACC = néant.

L'intéressé est promu & deux ans au titre des années 1996, 1998 et 2000
successivement aux échelons supérieurs de son grade comme st ;
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- au 48M€ gohelon, indice 1380 pour compter du 1€" janvier 1996.
39M® classe :

- au 18 échelon, indice 1480 pour compter du 187 janvier 1998 ;

- au 28M€ gchelon, indice 1580 pour compter du 1€ janvier 2000.
En application des dispositions du décret n° 82-256 du 24 mars 1982,
notamment en son article 5 point n° 1, M. PALA (Jacques), bénéficiaire
d'une bonification d'un échelon, ast promu au 38M€ échelon, indice 1680
pour compter du 1€" octobre 2001.

Conformément aux dispositions du décret n°® 94-769 du 28 décembre 1994,
ces avancements ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Par arrété n° 542 du 10 février 2004, M. NGAFOULA (Jean), insti-

tuteur principal de 48M€ &chelon, indice 940 des cadres de la catégorie A,
hiérarchie Ii des services sociaux (enseignement), admis & la retraite depuis

le 187 ao(t 2002, est promu & deux ans au titre de I'année 1991 au 58Me
échelon, indice 1020 pour compter du 15 avril 1991,
L'intéressé est versé pour compter de cette derniere date dans les cadres

de la catégorie |, échelle 2, 26M8 classe, 167 &chelon, indice 1080 et promu
a deux ans au titre des années 1993, 1995, 1997, 1999, et 2001 successi-
vement aux échelons supérieurs de son grade comme suit ACC = néant.

- au 28Me gchelon, indice 1180 pour compter du 15 avril 1993;

- au 38Me gchelon, indice 1280 pour compter du 15 avril 1995;

- au 48M8 gchelon, indice 1380 pour compter du 15 avril 1997.
38M6 classe :

- au 18 échelon, indice 1480 pour compter du 15 avril 1999;

- au 28M€ gchelon, indice 1580 pour compter du 15 avril 2001.

En application des dispositions du décret n° 82-256 du 24 mars 1982,
notamment en son article 5 point n® 1, M. NGAFOULA (Jean}, bénéficiaire

d'une bonification d'un échelon, est promu au 38M€ &chelon, indice 1680
pour compter du 1€ actt 2001,

Conformément aux dispositions du décret n® 84-769 du 28 décembre 1994,
ces promotions et cette bonification d'échelon ne produiront aucun effet
financier jusqu'a nouvel ordre.

Per amrété n° 563 du 11 février 2004, M. NGOMA (Léonard), pro-

fesseur certifié des lycées de 5éme échelon, indice 1240 des cadres de la
catégorie A, hiérarchie | des services sociaux (enseignement), retraité depuis

le 187 juin 2003, est versé pour compter du 15 octobre 1991 dans les cad-
res de la catégorie |, échelle 1, 1™ classe, 4éme échelon, indice 1300.

L'intéressé est promu a deux ans au titre des années 1993, 1985, 1997,
1999, et 2001 successivement aux echelons supérieurs de son grade
comme suit ACC = néant.

- au 187 échelon, indice 1450 pour compter du 15 octobre 1993;

- au 28Me gchelon, indice 1600 pour compter du 15 octobre 1995;

- au 38Me gchelon, indice 1750 pour compter du 15 octobre 1997 ;

- au 48M€ gchelon, indice 1900 pour compter du 15 octobre 1999.
38M® classe :

- au 18" échelon, indice 2050 pour compter du 15 octobre 2001.

En application des dispositions du décret n° 82-256 du 24 mars 1982,
notamment en son article 5 point n° 1, M. NGOMA (Léonard), bénéficiaire

d'une bonification d‘un échelon, est promu au 28™M€ échelon, indice 2200
pour compter du 187 juin 2002.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
ce versement , ces promotions et cette bonification d'échelon ne produiront
aucun effet financier jusqu’a nouvel ordre.

Par arrété n° 533 du 11 février 2004, M. MALONGA (André), atta-

ché 48M8 gehelon, indice 810 des cadres de la catégorie A, hiérarchie Il des
services administratifs et financiers - (administration générale), est versé

dans fa catégorie I, échelle 2, 187 classe, 38M€ échelon, indice 880 pour
compter du 30 septembre 1993.

L'intéressé est promu & deux ans au titre des années 1995, 1997 et 1999
successivement aux échelons supérieurs comme suit, ACC = néant :

- au 48Me gehelon, indice 980 pour compter du 30 septembre 1995.
28Me classe :

- au 18" échelon, indice 1080 pour compter du 30 septembre 1997,
- au 28Me gehelon, indice 1180 pour compter du 30 septembre 1999.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994
ces promotions ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compte
des dates ci-dessus indiquées.

Par amété n° 594 du 11 février 2004, Mlie LEMINA (Elysée

Madeleine), inspectrice des douanes de 1°7€ classe, 2°M€ échelon, indick
1000 des cadres de la catégorie |, échelle 1 des services administratifs e
finahciers (douanes), est promue & deux ans au titre des années 1997
1999, 2001 et 2003 successivement aux échelons supérieurs comme suit

- au 38Me gchelon, indice 1150 pour compter du 21 aolt 1997;

- au 48Me gehelon, indice 1300 pour compter du 21 aolt 1999.
29Me ciagse :

- au 18" échelon, indice 1450 pour compter du 21 ao(t 2001 ;.

- au 28Me gehelon, indice 1600 pour compter du 21 aolt 2003.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994
ces promotions ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de |'ancienneté pour compte
des dates ci-dessus indiquées.

Par amété n° 595 du 11 février 2004, M. DJEMBO (Fernand)

comptable principal du trésor de 48M€ échelon, indice 760 des cadres d
la catégorie B, hiérarchie | des services administratifs et financiers (trésor)

est versé dans la catégorie ll, échelle 1, 28M€ classe, 187 échelon, indice
770 pour compter du 24 octobre 1981,
L'intéressé est promu & deux ans au titre des années 1993, 1995, 1997,
1999 et 2001 successivement aux échelons supérieurs comme suit:

- au 28Me gchalon, indice 830 pour compter du 24 octobre 1993;

- au 39Me gchelon, indice 890 pour compter du 24 octobre 1995;

- au 48Me gchelon, indice 950 pour compter du 24 octobre 1997.
39M6 classe :
- au 18! échelon, indice 1090 pour compter du 24 octobre 1999 ;
- au 28M€ gohelon, indice 1110 pour compter du 24 octobre 2001,

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994
ces promotions ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compte
des dates ci-dessus indiquées.

Par an8té n° 596 du 11 février 2004, les sages-femmes dipld
mées d'Etat de 18'€ classe, 28™M€ échelon, indice 590 des cadres de k
catégorie Il, échelle 1 des services sociaux (santé publique), dont les nom:
et prénoms suivent sont promues & deux ans au titre des années 1994
1996 et 1998 successivement aux échelons supérieurs de leur grade
conformément au tableau ci-apres ACC = néant:

NGUIMBY née NSEMI-NKIELA (Charlotte) :

Classes Echelons Ind. Prise d’effet
1 3tme 650 08-10-1894
4o 710 08-10-1996
2 1e 770 08-10-1998
MALONGA-BAWIDI (Anatdle Brice) :
Classes Echelons Ind. Prise d'effet
1 3ome 650 04-06-1994
4eme 710 04-06-1996
2 e 770 04-06-1998
NAKOUZEBI (Frangoiss) :
Classes Echelons Ind. Prise d'effet
1 3eme 650 22-04-1994
4eme 710 22-04-1996
2 1= 770 22-04-1998
KISSITA BOUESSO (Antoinette) :
Classes Echelons Ind. Prise d'effet
1 3eme 650 23-04-1994
4ome 710 23-04-1996
2 e 770 23-04-1998
MILANDOU née NZONDO (Gabrielle) :
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Classes Echelons Ind. Prise d'effet

1 3eme 650 05-08-1994

4ome 710 05-08-1996

2 1« 770 05-08-1998

OKAMBA (Filicie) :

Classes Echefons Ind. Prise d’effet

1 3oe 650 30-04-1994

4eme 710 30-04-1996

2 1= 770 30-04-1998

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994, ce ver-

semerntt et ces avancements ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.
Le présent arrété prend effet du point de vue de 'ancienneté pour compter

des dates ci-dessus indiquées.

Par amété n° 597 du 11 février 2004, M. MONSONGANGO (Germain),

adjoint technique du machisme agricole de 3°M€ échelon, indice 700 des cadres
de la catégorie B, hiérarchie | des services techniques (génle rural), est promu &
deux ans au titre des années 1988, 1990 et 1992 successivement aux échelons
supérieurs de son grade comme sut ACC = néant:

- au 4éme échelon, indice 760 pour compter du 14 octobre 1988 ;
- au 58Me échelon, indice 820 pour compter du 14 octobre 1990 ;
- au 68Me ¢chelon, indice 860 pour compter du 14 octobre 1992.

L'intéressé est versé pour compter de cette derniére date dans la catégo-

He I, échelle 1, 288 clagse, 38ME échelon, indice 830 et promu & deux ans
au titre des années 1994, 1996, 1998, et 2000 comme suit:

- au 48Me gchelon, indice 950 pour compter du 14 octobre 1994,
38Me classe :

- au 187 échelon, indice 1090 pour compter du 14 octobre 1996;

- au 28™Me gchelon, indice 1110 pour compter du 14 octobre 1998 ;

- au 38Me gchelon, indice 1190 pour compter du 14 octobre 2000.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
ces prometions ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

Par amété n° 598 du 11 févrler 2004, M. NDOUD! (Albert), professeur
certifié des lycées de 38M€ classe, 1€F &chelon, indice 2050 des cadres de la

catégorie |, échelle | des services sociaux (enseignement), retraité depuis le 187
mai 2003, est promu & deux ans au titre des années 1998, 2000 et 2002 suc-
cessivement aux échelons supérieurs comme suit ACC = néant.

- au 28Me gchelon, indice 2200 pour compter du 167 avril 1998:
- au 38 &chelon, indice 2350 pour compter du 18" avril 2000
- au 4°™M€ gchelon, indice 2500 pour compter du 187 avril 2002.

En application des dispositions du décret n° 82-256 du 24 mars 1982,
notamment en son article 5 point n° 1, M. NDOUDI (Albert), bénéficiaire

d'une bonification d'un échelon, est promu hors classe, 1€f échelon, indice
2650 pour compter du 16" mai 2002.

Conformément aux dispositions du décret n® 94-769 du 28 décembre 1994,
ces promotions et cette bonification ne produiront aucun effet financier jus-
qu'a nouvel ordre.

Par amété n° 599 du 11 févrler 2004, M. BASSAKININA (Moise),
instituteur principal de 16" échelon, indice 710 des cadres de la catégorie A,

hiérarchie Il des services sociaux (enseignement), retraité depuis le 187 jan-
vier 1998, est promu & deux ans au titre des années 1983, 1985, 1987,
1989 et 1991 successivement aux échelons supérieurs de son grade
comme suit ACC = néant.

- au 28M® gchelon, indice 780 pour compter du 7 novembre 1985;
- au 38Me gehelon, indice 860 pour compter du 7 novembre 1987;
- au 48Me gehelon, indice 940 pour compter du 7 novembre 1989 ;
- au 58Me échelon, indice 1020 pour compter du 7 novermbre 1991,

L'intéressé est versé pour compter de cette dernigre date dans la catégorie
I, échelle 2, 28™M€ classe, 18" échelon, indice 1080 et promu comme suit:
- au 26me échelon, indice 1180 pour compter du 7 novembre 1993;
- au 38Me gchelon, indice 1280 pour compter du 7 novembre 1995 :
- au 48Me échelon, indice 1380 pour compter du 7 novembre 1997,

En application des dispositions du décret n® 82-256 du 24 mars 1982,
notamment en son article 5 point n° 1, M. BASSAKININA (Moise), bénéficiai-

re d'une bonification d’'un échelon, est promu & la 38M€ classe, 167 éche-
lon, indice 1480 pour compter du ter janvier 1998.

Conformément aux dispositions du décret n® 94-769 du 28 décembre 1994,
ces promations et cette bonification d'échelon ne produiront aucun effet
financier jusqu'a nouvel ordre.

Par arrété n° 600 du 11 février 2004, M. PAKA (Appolinaire).

professeur certifié des lycées de 1€ classe, 187 échelon, indice 850 des
cadres de la catégorie |, échelle | des services sociaux (enseignement), est
promu & deux ans au titre des années 1992, 1994, 1996, 1998 et 2000
successivement aux échelons supérieurs comme suit ACC = néant.

- au 28Me gchelon, indice 1000 pour compter du 8 octobre 1992:

- au3éme échelon, indice 1150 pour compter du 8 octobre 1994:

- au 48Me ¢gehelon, indice 1300 pour compter du 8 octobre 1996.
28mMe lagse :

- au 18" &chelon, indice 1450 pour compter du 8 octobre 1998;

- au 2éme échelon, indice 1600 pour compter du 8 octobre 2000.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
ces promotions ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de |'anciennsté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

Par aété n° 679 du 13 février 2004, M. LEKAKA (Juste Benjarmin),

administrateur en chef de 28Me classe, 28M€ échelon, indice 1600 des cadres
de la catégorie I, échelle | des services administratifs et financiers (administration
générale), est promu & deux ans au titre des années 2000 et 2002 successive-
ment aux échelons supérieurs comme st :

- au 38Me échelon, indice 1750 pour compter du 3 décembre 2000:
- au 48mMe échelon, indice 1900 pour compter du 3 décembre 2002.

Conformément aux dispositions du décret n® 94-769 du 28 décembre 1994,
ces promotions ne produiront aucun effet financier jusgu'a nouve! ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

Par arété n° 680 du 13 février 2004, Mme MOKOKO née

OLOUO (Marle), attachée de 1°7€ classe, 1€ échelon, indice 680 des cad-
res de la catégorie |, échelle Il des services administratifs et financiers admi-
nistration générale), est promue & deux ans au titre des années 1994, 16986,
1998, 2000 et 2002 successivement aux échelons supérieurs comme suit

- au 28Me ¢chelon, indice 780 pour compter du 1€ avril 1994 :
- au 38M€ échelon, indice 880 pour compter du ter avril 1996 ;
- au 4°M€ gchelon, indice 980 pour compter du 1er avril 1998,

28M8 glagse :

- au 18" échelon, indice 1080 pour compter du 1er avril 2000;
- au 28M€ échelen, indice 1180 pour compter du Ter avril 2002,

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
ces promotions ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Le présent amété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter des dates
ci-dessus indiguées.

Par arrété n°> 681 du 13 féwrier 2004, M. NKOUNKOU

(Dominique), attaché de 28Me classe, 38M8 échelon, indice 1280 des cad-
res de la catégorie |, échelle 2 des services administratifs et financiers (admi-

nistration générale), est promu & deux ans au titre de I'année 2003 au 48Me
échelon, indice 1380 pour compter du 30 septembre 2003.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
cette promotion ne produira aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Le present arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

Par arrété n° €82 du 13 févrler 2004, Mme NDJOTA née

~ TCHICHELLE (Brigitte), secrétaire principale d'administration de 28M€ clas-

se, 48Me &chelon, indice 950 des cadres de la catégorie Il, échelle 1 des
services administratifs et financiers (administration générale), est inscrite au
titre de ['année 2000, promue sur liste d'aptitude dans la catégorie |, échel-

le 2 et nommée au grade d'attaché des SAF de 18 classe, 48™M€ échelon,
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indice 980 pour compter du 10 mars 2000 ACC = néant. 39M8 jaggq
automatique - au 187 échelon, indice 1090 pour compter du 9 mai 2001,

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
cette promotion sur liste d'aptitude ne produira aucun effet financier jusqu'a
nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

Par arrété n° 683 du 13 février 2004, M. KAMBA (Paul), vérifica-

teur 187 classe, 48M &chelon, indice 710 des cadres de la catégorie I,
échelle 1 des services administratifs et financiers (douanes), décédé depuis
le 29 mai 2003 est promu & deux ans au titre des années 1997, 1998, 2001
et 2003 successivement aux échelons supérieurs comme suit:

298 clagse :
- au 1% échelon, indice 770 pour compter du 18" février 1997;
- au 28M8 gchelon, indice 830 pour compter du 18" février 1999 ;
- au 38M€ gchelon, indice 890 pour compter du 167 février 2001;
- au 48Me€ gchelon, indice 95G pour compter du 187 février 2003.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
ces promotions ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Par amétd n° 685 du 13 février 2004, M. OKOBO (Paul), secrétaire

principal d'administration-de 588 échelon, indice 760 des cadres de la caté-
gorie B, hiérarchie ll, des services administratifs et financlers (administration

générale), est versé dans la catégorie Hl, échelle 1, 28M8 classe, 167 échelon,
indice 770 pour compter du 12 décembre 1994 et promu & deux ans au titre
des années 1996, 1998, 2000 successivernent aux échelons supérieurs de son
grade comme suit

- au 28me échelon, indice 830 pour compter du 12 décembre 1996 ;

- au '38Me gehelon, indice 890 pour compter du 12 décembre 1998 ;

- au 48Me échelon indice 950 pour compter du 12 décembre 2000.

L'intéressé est inscrit au titre de l'année 2001, promu sur liste d'aptitude
dans les cadres de la catégorie |, échelle 2 st nommé au grade d'attaché

des SAF de 197€ classe, 48™M€ échelon, indice 980 pour compter du 29 juin
2001, ACC = néant.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
ces promotions ne produiront aucun effet financier jusgu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de |'ancienneté pour compter
de la date ci-dessus indiquée.

Per amété n° 730 du 13 févier 2004, Mie GOMA POUTY (Joséphing),

secrétaire d'administration de 68M échelon, indice 590 des cadres de la
catégorie G, hiérarchie i des services administratifs et financiers (adminis-

tration générale), est versée dans la catégorie Il, échelle 2, 19'@ classe,

48me  gchelon, indice 635 pour compter du 4 avril 1992.
L'intéressée est promue a deux ans au titre des années 1994, 1996, 1998,
2000 et 2002 successivement aux échelons supérieurs comme suit:

- au 18" échelon, indice 675 pour compter du 4 avril 1994;

- au 28Me gchelon, indice 715 pour compter du 4 avril 1996;

- au 88M€ gchelon, indice 755 pour compter du 4 avril 1998;

- au 48Me &chelon, indice 805 pour compter du 4 avril 2000.
38M8 classe :

- au 187 échelon, indice 845 pour compter du 4 avril 2002,

Conformément aux dispositions du décret n°® 94-769 du 28 décembre 1994,
ces promotions ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

Par amété n° 731 du 13 févrler 2004, M. MAKOSSO GOMIS

(Gabriel Blalse), agent spécial principal de 58Me échelon, indice 820 des
cadres de la catégorie B, hi¢rarchie | des services administratifs et financiers

(administration générale), est versé dans la catégorie i, échelle 1, 28Me glas-

se, 28Me gchelon, indice 830 pour compter du 9 mal 1995,
L'intéressé est promu & deux ans au titre des années 1997, 1999 et 2001
successivement aux échelons supérieurs comme suit:

- au 38Me gohelon, indice 890 pour compter du 9 mai 1997;
- au 48M8 gehelon, indice 950 pour compter du 9 mai 1999.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994
ces promotions ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de |'ancienneté pour compte
des dates ci-dessus indiquées.

Par arrété n° 732 du 18 féviler 2004, Mlle MIKAMONA (Plerretie)

dactylographe qualifiée de 26™@ ciasse, 18" échelon, indice 505 des cadre:
de la catégorie lll, échelle 1 des services administratifs et financlers (admi
nistration générale), est inscrite au titre de I'année 2001, promue sur liste
d'aptitude dans la catégorie ll, échelle 2 et nommée au grade de secrétai
re d'administration de 18'€ classe, 187 échelon, indice 505 pour compter di
4 juin 2001, ACC = 3 jours et 11 mois.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994
cette promotion sur liste d'aptitude ne produira aucun effet financler jusqu':
nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compte
de la date ci-dessus indiquée.

Par arrété n® 733 du 13 féwrier 2004, est entériné le procés- ver
bal de la commission administrative paritaire d'avancement réunie ¢
Brazzaville, le 10 mai 1996. Mila FATOUMATA DZIAKITE BOUBAKAR)

ouvrigre contractuelle de 98Me échelon, catégorie F, &chelle 14, indice 33(
depuis le 31 mars 1991, est versée pour compter de cette date dans k
catégorie Ill, &chelle 2, 28M€ classe, 28M8 gchelon, indice 475 et avancét

au 38Me &chelon, indice 505 pour compter du 31 juillet 1993.

L'intéressée est inscrite au titre de I'année 1994, promue sur liste d'aptitu
de dans la catégorie lll, échelle 1 et nommée en qualité de chef ‘ouwriert

qualifiée de 28M€ classe, 18" échelon, indice 505 pour compter du 187 jan
vier 1994 et avancée successivement aux échelons supérieurs de son gradk
comme suit ACC = néant :
28M8 glasse :

- au 28Me gchelon, indice 535 pour compter du 187 mai 1996;

- ay 39Me gehelon, Indice 565 pour compter du 187 mai 1998;

- au 48M8 gchelon, indice B05 pour compter du 1€ janvier 2001.
3878 glassg :

- au 1€ échelon, indice 635 pour compter du 1€ mai 2003.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994
cette promotion sur liste d'aptitude et ces avancements ne produiront aucu
effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compte
des dates ci-dessus indiquées.

Par am8té n° 734 du 13 février 2004, est entériné le proces ver
bal de la commission administrative paritaire d'avancement réunie :

Brazzaville, le 9 juillet 2002. o
Les agents contractuels dont les noms et prénoms suivent sont inscrits au
titre de I'année 2002, promus sur liste d'aptitude et versés conformément

au tableau ci-aprés ; ACC = néant.

DZAMBI (Albert) :
Ancienne situation :

Emploi déf. par la CC du 1-09-1960 Cat. Ech. Ech. Ind.

instituteur C 8 1« 530

Nouvelle situation :

Nouvslfe qualification prof. Cat. Ech. Cla. Ech.ind. Effet
Inspecteur principal 1 2 1 2w 780 01.01.0¢
SQUZA (Marie Josée Bamadette) :

Ancienne situation :

Emploj déf. par la CC du 1-09-1960 Cat. Ech. Ech. Ind.

Secrétaire principale d'administration  C 8 3w 8640

Nouvelle situation :

Nouvelle qualification prof. Cat. Ech. Cla. Ech.Ind. Effet
Attachée des SAF 1 2 1 2 780 01.01.0¢

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994

ce versement et ces avancements nie produiront aucun effet financier jus
qu'a nouvel ordre.

Le présent arété prend effet du peint de vue de I'ancienneté pour compte
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des dates ci-dessus mdtqueas

Par an’été n° 735 du 13 féwler 2004, M. DIANGUEBENE

(Prospen), attaché de 187 classe, 28M€ &chelon, indice 780 des cadras de
la catégorie |, échelle 2 des services administratifs et financiers (administra;
tion générale), est promu & deux ans a titre des années 1997, 1999, 2001
et 2003 successivement aux échelons supérieurs comme suit:

- au 38Me gchelon, indice 880 pour compter au 27 janvier 1997:

- au 48M€ gchelon, indice 980 pour compter du 27 janvier 1999.
28M0 glasss :

- au 18" échslon, indice 1080 pour compter du 27 janvier 2001;

- au 28Me ¢&ehelon, indice 1180 pour compter U 27 janvier 2003

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
ces promotions ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouve! ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour comp*er
des dates ci-dessus indiquées.

Par amété n° 736 du 13 février 2004, M. MBOUANI (Albert), véri-

ficateur de 18" échelon, indice 560 des cadres de la catégorie B, hierarchie
| des services administratifs et financiers (douanes). est versé dans 'a caté-

gorie I}, échelle 1, 18™ classe, 28M8 &chélon, indice 580 pour comter du
15 novembre 1991,

L'intéressé, est promu 2 deux ans au titre desannges 1993, 1895, 1997 et
2001 successivement aux échelons supérieurs.comme suit:

- au 3%Me gchelen, indice B50 pour compter du 15 novembre 1293 ;

- au 48Me gchelon, indice 710 pour compter du 15 novembre 1995,
29M® Classe :

- au 1€ échelon, indice 770 pour compter du 15 novembre 1897;

- au 28Me gchelon, indice 830 pour compter du 15 novembre 199 ;

- au 3%Me gchelon, indice 890 pour compter du 15 novembre 2001,

Conformément aux dispositions du décrat n°® 94-769 du 28 décembre 1994,
ces prometions ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel crdre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de ['ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées,

Par arrété n° 738 du 13 féwrler 2004, Mme NGABIO née BIKITA

(Hortenss), infirmiére dipldmée d'Etat de 46™M€ échelon, indice 760 des cad-
res de la catégorie B, hiérarchie | des services sociaux (santé publique), est
promue & deux ans au titre des années 1990 et 1992 successivement aux
échelons supérieurs de son grade comme suit ACC = néant.

- au 58Me gchelon, indice 820 pour compter du 8 septembre 1990;
- au 65M€ échelon, indice 860 pour compter du 3 septembre 1892,

L'intéressée est versée pour compter de cette derniére date dans les cad-

res de la catégorie Il, échelie 1, 28™M€ classe, 38M€ échelon, indice 890 et
promue & deux ans au titre des années 1994, 1996 et 1998 comme sit:
ACC = néant

- au 48Me gohelon, indice 950 pour compter du 3 septembre 1994.
398 glagse :

- au 187 échelon, Indice 1090 pour compter du 3 septembre 1996 ;

- au 28Me gchelon, indice 1110 pour compter du 3 septembre 1998.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
ces promoetions ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

Par arrété n° 739 du 13 février 2004, M. LEBAMI (Martin), inspec-

teur des douanes de 28M€ classe, 28Me &chelon, indice 1600 des cadres
de la catégorie |, échelle 1 des services administratifs et financiers (doua-
nes), est promu & deux ans au titre des années 2000 et 2002 successive-
ment aux échelons supérieurs comme suit:

- au 38Me gchelon, indice 1750 pour compter du 6 aott 2000 ;
- au 48Me gchelon, indice 1900 pour compter du 6 aolt 2002.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
ces promotions ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter

des-dains ~i-gdessus indiquéees.

Par an'été n°® 740 cu 13 féwrier 2004, Mme LOUBAKY née NZIN-

GOULA {angsle), institutrice principale de 38ME gchelon, indice 860 des
cacres de it ca*égorfe A, hiérarchie | des services sociaux {enseignement),

retrai“'e’,= 1 nuas le 187 aolt 2002, est promue & deux ans au titre des années
1992’ au 4% ™€ échelon, indice 940 pour compter du 187 septembre 1992
ACC = ndant,

L'irtéressée est versée pour compter de cette derniére date dans les cad-
res de 'm cétégorie |, échelle 2, 1578 classe, 46M€ &chelon, indice 980 et

promue 2 detx ans au titre des années 1994, 1996, 1998 et 2000 succes-
sivernent alx échelons sugéreurs comme suit:

28M® glages ;
- au ¥ ectielot’, indice 1080 pour compter du 167 septembre 1994 ;
282 gehaion, indice 1180 pour compter du 1€ septembre 1996
- au 381 gohelon, indice 1280 pour compter du 18" septembre 1998 ;
-au & 18me échelon, indice 1380 pour compter du 1€7 septembre 2000.

-al e

£n application des dispositions du décret n® 82-256 du 24 mars 1982,
notammierit en son arucle 5 point n? 1, Mme LOUBAKY nés NZINGOULA

(Angéle). L4néficiaire d'une bonification d'un écheion, est promue & 'a 3eme
classe, 2" Achélon, indice 1480 pour compter du 1€" aolt 2001.

Conformignent aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
css'promeions, ¢8 versement st cette bonification d'échelon ne produi-
ront avcar effet financier jusqu’a nouvel ordre.

Par arétd n® 741 du 13 février 2004, les monitrices sociales (ar-
dinigres o'enfants) des cadres de la catégorie C, hiérarchie | des services
gociaux {ergsignement) dont les noms et prénoms suivent, sont promues &
deux ans au titre des années 1990, 1992, 1994, 1996, 1998, 2000 succes-
sivement «x &chelons supérieurs de leur grade et versés conformément au
tapleau strvant ACC = néant :

LOUBAHK noe KAMBISSI (Coletta Elfisabeth) :
Ancizning situation Nouvelle situation

Date promo.  E.  Ind. Cat. E. Clas. E.  Ind. Prise.Effet
08-10-90 5 560
08-10-32 gt 600 NI 2 2 1 675 (08-10-92
.- 20 715 08-10-94
3™ 755  08-10-98
4= 805 08-10-98
3 1 845 08-10-02
MASSAMBA nés BALOSSA (Marie Solangs) :
Ancieniie situation Nouvelle situation
Datepromno. E:  Ind. Cat. E. Cias. E. Ind. Prise.Efist
13-1Q-60 B 580
13-1C-92 g 800 I 2 2 1v 675 13-10-82
2 715 13-10-94
3 755 13-10-96
4= 805  13-10-98
3 1= 845 13-10-02
NKELAN!I (Eiise) :
Ancienne situation Nouvelle situation
Date promo.  E.  Ind. Cat. E. Clas. E. Ind. Priss.Effst
10-11-90 &eme 560
10-11-92 g™ 600 W 2 2 1* 675 10-11-92
27 715 10-11-94
3 755 10-11-96
4 805  10-11-08
3 1= 845 10-11-02
NZITOUKOQULOU (valentine) :
Ancienne situation Nouvelle situation
Datepromo.  E. _Ind. Cat. E. Clas. E. Ind. Prise.Effet
01-10-90 Beme 560
01-10-92 e~ 600 H 2 2 1= 675 01-10-92
20~ 715  01-10-94
3™ 755 01-10-86
4= 805 01-10-88
3 12 845 (01-10-02
TARY (Jocslyne Florence) :
Ancienng situation Nouvelle situation
Date promo. E. Ind. Cat. E. Clas. E. Ind. Prise.Effet
01-10-90 Bt 560
01-10-92 g™ 600 I 2 2 1= 675 01-10-92
2 715 01-10-94
3 755  01-10-96
4t 805 01-10-98
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3 1= 845 01-10-02

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
ce versement et ces avancements ne produiront aucun effet financier jus-
QqJ'a nouvel ordre,

—e présent arrété prend effet du point de vue de 'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiguées.

Par arrété n° 846 du 17 février 2004, M. MAPITY (Ferdinand),

administrateur de 28™M€ clagse, 32™M€ échelon, indice 1750 des cadres de
la catégorie |, échelle 1 des services administratifs et financiers (administra-

tion générale), est promu & deux ans au titre de I'année 2003 au 4°M€ éche-
lon, indice 1800, pour compter du 1er avril 2008.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
cette promotion ne produira aucun effet financier jusgu'a nouvel ordre.,

Le présent arrété prend effet du point de vue de {'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

AVANCEMENTS

Par amrété n® 455 du @ féwier 2004, Mme DIMIX née YOKA

(Théress), institutrice contractuelle de 46Me gehelon, catégorie C, échelle 8,
indice 700, depuis le 5 octobre 1990, gui remplit la condition d'ancienneté

exigée par {'article 9 de la convention collective du 187 septembre 1960, est
avancée au 5°Me échelon, indice 760 pour compter du 5 février 1993.

L'intéressée est versée pour compter de cette derniére date dans la catégo-

rie i, échelle 1, 28™M€ clagse, 18F échelon, indice 770 et avancée successi-
vement aux échelons supérieurs de son grade comme suit :

- au 28me echelon, indice 830 pour compter 5 juin 1995,

- au 38Me gchelon, indice 890 pour compter du 5 octobre 1997

- au 48M€ gchelon, indice 950 pour compter du 5 février 2000.
36Me classe :

- au 1€ échelon, indice 1090 pour compter du 5 juin 2002,

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
ces avancements ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de l'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiguées.

Par arrété n° 456 du 9 février 2004, M. BIKINKITA (Joseph),

secrétaire principal d'administration contractuel de 181€ classe, 48M€ éche-
lon, catégorie Il, échelle 1, indice 710 depuis le 22 novernbre 1999, qui rem-
plit la condition d'ancienneté exigée par l'article 9 de la convention collecti-

ve du 187 septembre 1960, est avancé & la 28™M€ classe, 18 &chelon, Indi-
ce 770 pour compter du 22 mars 2002.

Conformément aux dispositions du décret n° 84-769 du 28 décembre 1994,
cet avancement ne produira aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiguées.

Par arrdté n° 539 du 10 féwrier 2004, les agents contractuels
dont fes noms et prénoms suivent, qui remplissent la condition d'ancienne-

té exigée par |'article 9 de la convention collective du 18" septembre 1960,
sont versés et avancés successivement aux échelons supérieurs de leur
grade comme suit +

- NDINGA (Etiennse Guy Raymond)
ANCIENNE SITUATION

Secrétaire d'administration cortractue! de 18! échelon, catégorie D, échelle 9, indice
430 depuis le 17 aolt 1991,

NOUVELLE SITUATION

Est versé pour compter de cette date dans la catégorie Il, échelle 2, 18€
classe, 187 échelon, indice 505 et avancé successivement comme suit ©

- au 28Me gchelon, indice 545 pour compter du 17 décembre 1993;

- au 38M8 gchelon, indice 585 pour compter du 17 avril 1996;

- au 48M€ gchelon, Indice B35 pour compter du 17 aolt 1998.

28M8 ¢lasss ;
- au 1er échelon, indice 675 pour compter du 17 décembre 2000;
- au 2eme échelon, indice 715 pour compter du 20 avril 2003.

- PEA (Maris Clalre)
ANCIENNE SITUATION

Secrétaire d'administration contractuelle de 16" échelon, catégorie D, échel
le 9, indice 430 depuis le 20 aolt 1991.

NOUVELLE SITUATION

Est versée pour compter de cette date dans la catégorie 11, échelle 2, 1ére
classe, 187 échelon, indice 505 et avancée successivement comme sult :
- au 28Me &chelon, indice 545 pour compter du 20 décembre 1993;
- au 38Me gchelon, indice 585 pour compter du 20 awril 1996;
- au 48Me &chelon, indice 635 pour compter du 20 ac(t 1998.
28M8 glasse :
- au 1€ échelon, indice 675 pour compter du 20 décembre 2000;
- au 28M8 gehelon, indice 715 pour compter du 20 avril 20083.

- OLOUENGUE Rosalie
ANGIENNE SITUATION

Secrétaire d'administration contractuelle de 18" échelon, catégorie D, échel
le 8, indice 430 depuis te 22 juillet 1991.

NOUVELLE SITUATION

Est versée pour compter de cette date dans la catégorie Il, échelle 2, qer

classe, 1€ échelon, indice 505 et avancée successivement comme suit :
- au 28M8 &chelon, indice 545 pour compter du 22 novermbre 1993;
- au 32Me achelon, indice 585 pour compter du 22 mars 1986;
- au 48Me gchelon, indice 635 pour compter du 22 juillet 1998.
28M8 glagso ;
- au 18" échelon, indice 675 pour compter du 22 novembre 2000;
- au 28Me gchelon, indice 715 pour compter du 22 mars 2003.

- BADIKILA (Argélita Marie Brigitte)
ANCIENNE S[TUATION

Secrétaire d'administration contractuelle de 1€F échelon, catégorie D,
échelle 9, indice 430 depuis le 22 juillet 1991.

NOUVELLE SITUATION

Est versée pour compter de cette date dans la catégorie il, échelle 2,
classe, 18" échelon, indice 505 et avancée successivement comme suit :
- au 28me échelon, indice 545 pour compter du 22 novembre 1993;
- au 38M€ gchelon, indice 585 pour compter du 22 mars 1896;
- au 48Me gchelon, indice 635 pour compter du 22 juillet 1898.
28M8 clagse ;
- au 18" échelon, indice 675 pour compter du 22 novembre 2000;
- au 28Me gohelon, indice 715 pour compter du 22 mars 2003,

1él’€

Conformément aux dispositions du décret n® 94-769 du 28 décembre 1994
ces avancements ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend sffet du point de vue de I'ancienneté pour compte
des dates ci-dessus indiquées.

Par amété n® 546 du 11 février 2004, M. MANTINOU (Gaston)

secrétaire d'administration contractuel de 48M€ échelon, catégorie D
échelle 9, indice 520 depuis le 24 juin 1992, est versé pour compter de cetts

date dans la catégorie I, échelle 2, 1€ classe, 28Me achelon, indice 545

L'intéressé qui remplit la condition d'ancienneté exigée par l'article 9 de Ik
convention collective du 1€ septembre 1960, est avancé successivemnen
aux échelons supérieurs de son grade comme suft

- au 38Me gchelon, indice 585 pour compter du 24 octobre 1994,

- au 458 &chelon, indice 635 pour compter du 24 février 1997.
28Me classe :

- au 18" échelon, indice 675 pour compter du 24 juin 1 999;
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- au 28M€ gchelon, indice 715 pour compter du 24 octobre 2001.

Conformément aux dispositions du décret n° 84-769 du 28 décembre 1994,
ces avancements ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de |'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

Par arrété n° 547 du 11 féwrler 2004, M. MASSANGOU (Augusts),
secrétaire principal d'administration contractuel de 38M€ échelon, catégorie
C, échelle 8, indice 640 depuis le 18" décembre 1989, qui remplit la condi-
tion d'ancienneté exigée par I'article 9 de la convention collective du 1&F
septembre 1960, est avancé au 48me échelon, indice 700 pour compter du
1€r avril 1992.

Lintéressé est versé pour compter de cette dernigre date dans la catégorie 1,
échelle 1, 18" classe, 48M€ &chelon, indice 710 et avancé comme sut :
20M8 classe :

- au 1€7 échelon, indice 770 pour compter du 18" ao(t 1994;

- au 28Me gchelon, indice 830 pour compter du 187 décembre 1996;

- au 38Me &chelon, indice 890 pour compter du 187 avril 1999;

- au 48Me gchelon, indice 950 pour compter du 187 aclt 2001.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
ces avancements ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de |'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

Par arrété n° 548 du 11 févrler 2004, M. AKOMI (Mathurin),

ouvrler professionnel contractue! retraité de 98M échelon, catégorie G,
échelle 18, indice 220 depuis le 22 novembre 1990, qui remplissait fa condi-

tion d'ancienneté exigée par I'article 9 de la convention collective du 1€f

septembre 1960, est avancé au 108Me &chelon, indice 230 pour compter
du 22 mars 1993.

L'intéressé est versé pour compter de cette derniére date dans la catégorie I,

échelle 3, 1°' classe, 4°™€ échelon, indice 325 et avancé successivement aux
échelons supérieurs de son grade comme suit :

28M8 glasse :
- au 18" échelon, indice 345 pour compter du 22 juillst 1995;
- au 28 gchelon, Indice 365 pour compter du 22 novembre 1997;
- au 38M€ échelon, indice 385 pour compter du 22 mars 2000.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
ces avancements ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Par arrété n° 686 du 13 février 2004, M. NGALIBA (Dominlqus),

secrétaire d'administration contractuel de 3ME échelon, catégorie D,
échelle 9, indice 480 depuis le 2 novembre 1991, est versé pour compter de

cette date dans la catégorie If, échelle 2, 187 classe, 18" échelon, indice
505.

L'intéressé qui remplit la condition d'ancienneté exigée par l'article 9 de la

convention collective du 18" septembre 1960, est avancé successivement
aux échelons supérieurs de son grade comme suit :

- au 28Me &chelon, indice 545 pour compter du 2 mars 1994;
- au 3éme échelon, indice 585 pour compter du 2 juillet 1996;
- au 48Me gehelon, indice 635 pour compter du 2 novembre 1998, )
2ém° classe : . !
-~ au 1€ échelon, indice-675 pour compter du 2 mars 2001, -

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
ces avancements ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre: -

Le présent arrété prend effet du pbint-dé vue de 'anciehneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

Par amrété n° 687 du 13 février 2004, M. MATONGO (Jean
Pierre), secrétaire principal d'administration contractuel retraité de 18" éche-

lon, catégorie C, échelle 8, indice 530 depuis le 18" janvier 1989, qui rem:
plissait la condition d'ancienneté exigée par ['article 9 de la convention coll

lective du 167 septembre 1960, est avancé au 28M€ échelon; indice 590
pour compter du 187 mai 1991

L'intéressé est versé pour compter de cette derniére date dans la catégorie fl,
échelle 1, 191 classe, 28M€ échelon, indice 590 et avancé successivement aux
échelons supérieurs de son grade comme suit :

- au 38Me &ehelon, indice 650 pour compter du 187 septembre 1993;

- au 48Me gchelon, indice 710 pour compter du 18" janvier 1996.

Conformément aux dispositions du décret n° 84-769 du 28 décembre 1994,
ces avancements ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

L.e présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

Par arété n° €88 du 13 féwrier 2004, M. EKOUBOU (Gilbert

Jonas), commis principal contractuel de 28M€ échelon, catégorie E, échel-
le 12, indice 320 depuis le 24 mai 1985, qui remplit la condition d'ancienne-

té exigée par I'article 9 de la convention collective du 18" septembre 1960,
est avancé successivement aux échelons supérieurs de son grade comme
suit

- au 38Me échelon, indice 350 pour compter du 24 septembre 1987,

- au 4°Me é&chelon, indice 370 pour compter du 24 janvier 1990 ;

- au 5°M€ gchelon, indice 390 pour compter du 24 mai 1992,

L'intéressé est versé pour compter de cette derniére date dans la catégorie Ill,
échelle 1, 181 classe, 26™M8 échelon, indice 405 et avancé comme suit:

- au 38Me échelon, indice 435 pour compter du 24 septembre 1994

- au 48Me ¢gehelon, indice 475 pour compter du 24 janvier 1997.
28 classe :

- au 18 échelon, indice 505 pour compter du 24 mai 1999;

- au 28Me gchelon, indice 535 pour compter du 24 septembre 2001.

Conformément aux dispositions du décret n® 94-769 du 28 décembre 1994,
ces avancements ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

Par arrété n° 689 du 13 février 2004, M. DIABOUSSAFOU

(Philippe), secrétaire principal d'administration contractuel de 68M€ éche-
lon, catégorie C, échelle 8, indice 820 depuis le 19 aoclt 1993, est versé
pour compter de cette date dans la catégorie |l, échelle 1, 2éme classe,

28Me gohelon, indice 830.

L'intéressé qui remplit la condition d'ancienneté exigée par I'article 9 de la

convention collective du 18" septembre 1960, est avancé successiverment
aux échelons supérieurs de son grade comme suit :

- au 38Me échelon, indice 890 pour compter du 19 décembre 1995;
- au 4&me échelon, indice 950 pour compter du 19 avril 1998.
38M8 ciagse :
- au 1€" échelon, indice 1090 pour compter du 19 aoit 2000
- au 2éme échelon, indice 1110 pour compter du 19 décembre 2002,

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
ces avancements ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiguées.

‘Pér armété n°-690 du 13 février 2004, ‘Mile. MAKOUALA (Yvonne),
secrétaire principale d'administration contractuelle de zémé'.classe, 1er
échelon, catégorie If, échelle 1, indice 770 depuis le 12 novembre 1997, qui
remplit la condition d'ancienneté exigée par.I'article 9 de la-convention col-

léctive du 187 septemibre 1960, est avancée successivement aux échelons
supérieurs de-Son grade comme sut :

- cad géme eche!on indlice 830 pour compter du 12 mars 2000,
- au géme eghelor), m,d_lce 890 pour compter du 12 juillet 2002.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994
ces avancements ne produiront aucun effet financier'| jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du pomt de? vue de I anCJennete pour compter
des dates c;-dessus mdlquées '

Par arrété n 691 du 13 février 2004 M OKOMBA {André),

chauffeur contrao’tuel retrauté de 88Me échelon, categone G, échelle 17,
|nd4oe 260 depws le 2 février-1992, est versé pour compter de cette date
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2ans la catégorie IIl, échelle 3, 28M€ classe, 167 échelon, indice 345 ACC =
~éant.
L rtéresse qui remplit la condition d'ancienneté exigée par l'article 9 de la

convention collective du 18" septembre 1960, est avancé successivement
aux 2chelons supérieurs de son grade comme suit :

- au 28Me gchelon, indice 365 pour compter du 2 juin 1994;
- au 3°Me ¢gchelon, indice 385 pour compter du 2 octobre 1996;
- au 48Me échelon, indice 415 pour compter du 2 février 1999,

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
ces avancements ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effst du point de vue de I'anciennsté pour compter
des dates ci-dessus indiguées.

Par amété n° 692 du 13 février 2004, Mlle BICOUT (Gisdle Dorothée

Elonore), commis contractuel de 197 échelon de la catégorie F, échelle 14, indi-
ce 210 depuis le 3 juin 1987, qui remplit la condition d'ancienneté exigée par

I'article @ de la convention collective du 18" septembre 1960, est avancée suc-
cessivernent aux échelons supérieurs comme suit &

- au 2éme échelon, indice 220 pour compter du 3 octobre 1989;
- au 3°M8 gehelon, indice 230 pour compter du 3 février 1992.

L'intéressée est versée pour compter de cette derniére date dans la catégo-
rie lll, échelle 2, 18€ classe, 28M€ échelon, indice 345 et avancée comme
suit

- au 38™M€ gchelon, indice 375 pour compter du 3 juin 1994;

- au 48me échelon, indice 415 pour compter du 3 octobre 1996.
28M@ glasse :

- au 18" échelon, indice 445 pour compter du 3 février 1999

- au 28™€ ¢chelon, indice 475 pour compter du 3 juin 20071;

- au 38Me gchelon, indice 505 pour compter du 3 octobre 2003.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1894,
ces avancements ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiguées.

Par arrété n° 693 du 13 février 2004, M. NTONTA {Jean Marie),

secrétaire principal d'administration de 68M€ échelon, catégorie C, échelle
8, indice 820 depuis le 19 aodt 1993, est versé pour compter de cette date

dans la catégorie I, échelie 1, 28M€ classe, 28™Me échelon, indice 830.

L'intéressé qui remplit la condition d'ancienneté exigée par I'article 9 de la

convention collective du 187 septembre 1960, est avancé successivement
aux échelons supérieurs de son grade comme suit ACC = néant :

- au 38Me échelon, indice 890 pour compter du 19 décembre 1995 ;
- au 48M8 gchelon, indice 950 pour compter du 19 avril 1998,
38M8 glases :
- au 1€F échelon, indice 1090 pour compter du 19 ac(t 2000 ;
- au 28™M€ échelon, indice 1110 pour compter du 19 décembre 2002,

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
ces avancements ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

Par arrété n° 694 du 13 féwrier 2004, M. LIELE (César), secrétaire

d'administration contractuel de 18" échelon, catégorie D, échelle 9, indice 430
depuis le 12 novembre 1982, qui remplit la condition d'ancienneté exigée par

I'article 9 de la convention collective du 18" septembore 1960, est avancé suc-
cessivement aux échelons supérieurs comme suit:

- au 28Me gehelon, indice 460 pour compter du 12 mars 1985;
- au 38M® gchelon, indice 480 pour compter du 12 juillet 1987;
- au 48Me gehelon, indice 520 pour compter du 12 novembre 1989;
- au 58Me échelon, indice 550 pour compter du 12 mars 1992.

L'intéressé est versé pour compter de cette derniére date dans la catégorie
Il, échelle 2, 18" classe, 38M échelon, indice 585 et avancé comme suit :
- au 48M€ gchelon, indice 635 pour compter du 12 juillet 1994.
28M® classe :
- au 1&" échelon, indice 675 pour compter du 12 novembre 1996;

- au 28me échelon, indice 715 pour compter du 12 mars 1899;
- au 38™Me &ohelon, indice 755 pour compter du 12 juillet 2001,

Conformément aux dispositions du décret n® 94-769 du 28 décembre 1994
ces avancements ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prefﬁd effet du point de vue de I'ancienneté pour compte
des dates ci-dessus indiquées.

Par arété n° 695 du 13 février 2004, M. ELOUMOUYI

{Alphonse), maitre d'hdtel contractuel de 48Me gehelon, catégorie E, échel
le 12, indice 370 depuis le 16 janvier 1992, est versé pour compter de Cettt

date dans la catégorie ll, échelle 1, 18" classe, 1€r échelon, indice 375.

L'intéressé qui remplit la condition d'ancienneté exigée par l'article 9 de [

convention collective du 18" septembre 1960, est avancé successivemen
aux échelons supérieurs de son grade comme suit :

- au 28Me gehelon, indice 405 pour compter du 16 mai 1984;

- au 38Me gchelon, indice 435 pour compter du 16 septembre 1996

- au 48Me gehelon, indice 475 pour compter du 16 janvier 1999.
28Me jasse :

- au 18r gchelon, indice 505 pour compter du 16 mai 2001,

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994
ces avancements ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compte
des dates ci-dessus indiquées.

Par armdté n° 696 du 13 février 2004, M. BAGAMBOULA (Albert)
chef ouvrier contractue! de 18" échelon retraité catégorie E, échelle 12, indii
ce 300 depuis le 18" janvier 1991, est versé pour compter de cette datt
dans la catégorie [il, échelle 1, 197 classe, 16" échelon, indice 375.

L'intéressé qui remplissait la condition d'ancienneté exigée par I'article 9 dt

la convention coliective du 18" septembre 1960, est avancé successivemen
aux échelons supérieurs de son grade comme suit :

- au 28Me gcohelon, indice 405 pour compter du 187 mai 1993;

- au 38Me gehelon, indice 435 pour compter du 167 septembre 1995;

- au 48Me gchelon, indice 475 pour compter du 187 janvier 1998.
28Me classe :

- au 1&¥ &chelon, indice 505 pour compter du 18" mai 2000.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994
ces avancements ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Par amété n° 697 du 13 février 2004, M. TCHIANIKA (Bemard)

planton contractuel de 38ME échelon de la catégorie G, échelle 17, indict
210 depuis le 5 septembre 1987, qui remplit la condition d'ancienneté exi

gée par 'article 9 de la convention collective du 18" septembre 1960, es
avancé successivement aux échelons supérieurs comme sulit :

- au 48Me gehelon, indice 220 pour compter du 5 janvier 1990;
- ay 58me échelon, indice 230 pour compter du 5 mai 1992.

L'intéressé est versé pour compter de cette demniére date dans la catégorie {ll
échelle 3, 188 classe, 48M8 &chelon, indice 325 et avancé comme suit:
28M8 clagse :

- au 1€7 échelon, indice 345 pour compter du &5 septembre 1694,

- au 28Me &chelon, indice 365 pour compter du 5 janvier 1997;

- au 38Me gehelon, indice 385 pour compter du 5 mai 1999;

- au 48M€ gchelon, indice 415 pour compter du 5 septembre 2001,

Conformément aux dispositions du décret n° 94/769 du 28 décembre 1994
ces avancements ne produiront aucun effet financler jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compte
des dates ci-dessus indiquées.

Par arrété n° 698 du 13 février 2004, M. MILOUEK] (Samuel)
secrétaire principal d'administration contractuel de 25M€ échelon, categori
C, échelle 8, indice 590 depuis fe 12 juillet 1987, qui remplit la conditiot
d'ancienneté exigée par'article 9 de la convention collective du 1€" septem
bre 1960, est avancé successivement aux échelons supérieurs de sot
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grade comme suit :
- au 38Me gchelon, indice 640 pour compter du 12 novembre 1989;
- au 48™M8 gchelon, indice 700 pour compter du 12 mars 1992,

L'intéressé est versé pour compter de cette demiére date dans la catégorie ll, échel-
le 1, 1ére classe, 4&me échelon, indice 710 et avancé comme sult ACC = néant :

28Me glasse :
- au 187 &chelon, indice 770 pour compter du 12 juillet 1994;
- au 28Me &chelon, indice 830 pour compter 12 novembre 1996;
- au 38Me gchelon, indice 890 pour compter du 12 mars 1999 ;
- au 48Me gehelon, indice 950 pour compter du 12 juillet 2001.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
ces avancements ne produiront aucun effet financier jusqu‘a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

Par anrété n° 699 du 13 février 2004, M. KANOFA (Julien}, admi-

nistrateur des SAF contractuel de 187 classe, 38Me 'échelon, catégorie |,
échelle 1, indice 1180 depuis le 15 septembre 2000, gui remplit la condition

d'ancienneté exigée par I'article 9 de la convention coftective du 18" septem-
bre 1960, est avancé au 48me échelon, indice 1300 pour compter du 15
janvier 2003.

Conformément aux dispositions du décret n° 84-769 du 28 décembre 1994,
cet avancement ne produira aucun effet financier jusqu'a nouve! ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
de la date ci-dessus indiquée.

Par arrété n° 700 du 13 février 2004, M. OUENADIO (Augusts),

ouvrier menuisier contractuel de 187 échelon, catégorie F, échelle 14, indice
210 depuis le 10 avril 1992, est versé pour compter de cette date dans la

catégorie lll, échelle 2, 187€ classe, 187 échelon, indice 315.

L'intéressé qui remplit la condition d'ancienneté exigée par l'article 9 de la

convention collective du 187 septembre 1960, est avancé successivement
aux échelons supérieurs de son grade comme suit :

- au 28Me gchelon, indice 345 pour compter du 10 aolt 1994

- au 38M8 ¢gchelon, indice 375 pour compter du 10 décembre 1996;

- au 48Me gchelon, indice 415 pour compter du 10 avril 1999.
28Me classe

- au 18" échelon, indice 445 pour compter du 10 aolt 2001,

Conformément aux dispositions du décret n® 94-769 du 28 décembre 1994,
ces avancements ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

Par arrété n° 701 du 13 féwrler 2004, M. KOBONGO (Faustin),

secrétaire d'administration contractuel de 18" échelon, catégorie D, échel-
fe 9, indice 430 depuis le 16 juillet 1991, est versé pour compter de cette

date dans la catégorie Il, échelle 2, 187 classe, 187 échelon, indice 505.

L'intéressé qui rempiit fa condition d'ancienneté exigée par I'article 9 de la

convention collective du 1€ septembre 1960, est avancé successivement
aux échefons supérieurs de son grade comme suit :

- au 26me échelon, indice 545 pour compter du 16 novembre 1993 ;

- au 38Me gehelon, indice 585 pour compter du 16 mars 1996 ;

- au 46me échelon, indice 635 pour compter du 16 juillet 1998 ;
28M8 classe :

- au 18" échelon, indice 675 pour compter du 16 novembre 2000 ;

- au 28M€ gehelon, indice 715 pour compter du 16 mars 2003.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
ces avancements ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

Par arrété n° 702 du 13 février 2004, M. GOBAMI (No8)), attaché
des SAF contractuel de 48Me échelon, catégorie B, échelle 4, indice 810
depuis le 187 janvier 1994, est versé pour compter de cette date dans la

catégorie |, échelle 2, 1678 glasse, 38M8 ¢chelon, indice 880.

Lintéressé qui remplit la condition d'ancienneté exigée par 'article 9 de la

convention collective du 187 septembre 1960, est avancé successivement
aux échelons supérieurs de son grade comme suit :

- au 48Me gchelon, indice 980 pour compter du 187 mai 1996 ;
28M8 ciagse :

- au 187 échelon, indice 1080 pour compter du 16" septembre 1998;

- au 288 échelon, indice 1180 pour compter du 1€ janvier 2001.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
ces avancements ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

Par arrété n° 703 du 13 février 2004, M. MOSSA (Bertin), secré-

taire d'administration contractuel de 28M€ classe, 32M€ échelon, catégo-
rie Il, échelle 2, indice 755 depuis le 14 mars 2000, qui remplit la condition

d'ancienneté exigée par |'article 9 de la convention collective du 187 sep-
tembre 1960, est avancé au 48me 5 échelon, indice 805 pour compter
du 17 juillet 2002.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
cet avancement ne produira aucun effet financier jusqu'a nouve! ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

Par arrété n° 704 du 13 février 2004, M. MBISSA (Mathlas), atta-
ché des SAF contractuel de 28M€ classe, 38M€ échelon, catégorie 1, échel-
le 2, indice 1280, depuis le 18" avril 2001, qui remplit la condition d'ancien-
neté exigée par I'article 9 de la convention collective du 18" septembre
1960, est avancé au 48Me &chelon, indice 1380 pour compter du 187 ao(t
2003 ACC=néant.

Conformément aux dispositions du décret n® 94-769 du 28 décembre 1994,
cet avancement ne produira aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
de la date ci-dessus indiquée.

Par arrété n° 705 du 13 février 2004, M. MOKENGO-
EKQUAYOLO (Ludovic Jacques), secrétaire d'administration contractuel de

28Me glasse, 187 échelon, catégorie I, échelle 2, indice 675 depuis le 7 juillet
2000, qui remplit la condition d'ancienncté exigée par l'article 9 de la
convention collective du 187 septembre 1960, est avancé au 28™€ échelon,
indice 715 pour compter du 7 novembre 2002,

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
cet avancement ne produira aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété qui prend effet du point de vue de I'ancienneté pour comp-
ter de Ia date ci-dessus indiquée.

Par arrété n° 706 du 13 février 2004, M. MAHOUMOU (Fuibert),

moniteur d'agriculture contractuel retraité de 58M€ échelon, catégorie F,
échelle 14, indice 260, depuis le 17 juillet 1986, qui remplissait la condition

d'ancienneté exigée par I'article 9 de la convention collective du 18" septem-
bre 1960, est avancé successivement aux échelons supérieurs de son
grade comme suit ACC = néant :

- au géme échelon, indice 280 pour compter du 17 novembre 1988;
- au 78M€ gchelon, indice 300 pour compter du 17 mars 1991.

L'interessé est versé pour compter de cette derniére date dans la catégorie
Ill, échelle 2, 28M€ classe, 167 &chelon, indice 445 et avancé comme suit :
- au 28M€ gchelon, indice 475 pour compter du 17 juillet 1993;
- gy 38me échelon, indice 505 pour compter du 17 novembre 1995:
- au 48Me gchelon, indice 545 pour compter du 17 mars 1998,
38Me classe :
- au 1€ échelon, indice 575 pour compter du 17 juiliet 2000.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
ces avancements ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Par arété n° 707 du 13 février 2004, M. MANZI (Simon), ingénieur
des travaux d'élevage contractusl de 48M€ gchelon de fa catégorie B,
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screle 5, indice 940 depuis le 3 janvier 1986, qui remplit la condition d'an-
cerneté exgée par |'article 9 de la convention collective du 18" septembre
196C. est avancé successivement aux échelons supérieurs de sont grade
cormTe suit:

- au 5°M€ échelon, indice 1020 pour compter du 3 mai 1988;

- au B°M€ échelon, indice 1090 pour compter du 3 septembre 1990;

- au 78Me échelon, indice 1180 pour compter du 3 janvier 1993.

L'intéressé est versé pour compter de cette derniére date dans la catégorie

I, échelle 2, 28M€ classe, 28™M€ échelon, indice 1180 ACC= néant et avan-
cé comme suit :

- gu 38me échelon, indice 1280 pour compter du 3 mai 1995 ;

- au 48Me gchelon, indice 1380 pour compter du 3 septembre 1997.
388 glasse :

- au 187 échelon, indice 1480 pour compter du 3 janvier 2000 ;

- ay 26me échelon, indice 1580 pour compter du 3 mai 2002,
Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,

ces avancements et ce versement ne produiront aucun effet financier jus-
qu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

Par arrété n° 708 du 13 février 2004, M. MBISSA EMBOLO
(Patrice). agent technique principal des eaux et foréts contractuel de 28Me

classe, 3°7€ &chelon, catégorie Hl, échelle 1, indice 890 depuis le 26 sep-
tembre 1999, qui remplit la condition d'anclenneté exigée par l'article 9 de
la convention coliective du 18" septembre 1960, est avancé au 46™M€ éche-
lon, indice 850 pour compter du 26 janvier 2002,

Conformément aux dispositions du décret n° 84-769 du 28 décembre 1994,
cet avancement ne produira aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de 'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.
Par amété n° 709 du 13 février 2004, M. [TOUA (Donatien), adjudant

des douanes contractuel retraité de 78Me échelon, catégorie C, échelle 8, indi-
ce 860 depuis le 09 janvier 1989, qui remplissait la condition d'ancienneté exi-

gée par l'article 9 de la convention collective du 18" septembre 1960, est avan-
cé, au 85 &chelon, indice 920 pour compter du 09 mai 1991,

L'intéressé est versé pour compter de cette derniére date dans la catégorie 1,
échelle 1, 26 classe, 48Me échelon, indice 950 ACC = néart.

Conformérment aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
cet avancement ne produira aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Par amété n° 710 du 13 février 2004, M. NGOMA (Justin), agent
technigue contractuel de 1°'€ classe, 18" échelon, catégorie Il, échelle 2,
indice 505 depuis le 18" aolt 1991, qui remplit la condition d'ancienneté

exigé par Iarticle 9 de la convention collective du 18! septembre 1960, est
avancé successivement aux échelons supérieurs comme suit ACC=néant :

- au 28™Me gchelon, indice 545 pour compter du 187 décembre 1993 ;

- au 38M8 gchelon, indice 585 pour compter du 18" awril 1996;

- au 48Me gchelon, indice 635 pour compter du 1 janvier 1998,
20M0 classe :

- au 18" échelon, indice 675 pour compter du 187 décembre 2000;

- au 28Me gchelon, indice 715 pour compter du 187 avril 2003.

Conformément aux dispositions du décret n® 94-769 du 28 décembre 1994,
ces avancements ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

Par amété n° 711 du 13 février 2004, Mile SITA (Alphonsine), aide soi-

gnante contractuele de 58M€ échelon, catégorie F, échelle 15, indice 280
depuis le 20 mars 1884, qui remplit la condition d'ancienneté exigée par I'article

9 de la convention collective du 18" septembre 1960, est avancée successive-
ment aux échelons supérieurs de sont grade comme suit ACC = néant :

- au 6M€ échelon, indice 300 pour compter du 20 juillet 1986;
- au 78™M€ gchelon, indice 320 pour compter du 20 novembre 1988 ;
- au 88M8 gehelon, indice 330 pour compter du 20 mars 1991,

L'intéressée est versée pour compter de cette derniére date dans la catége

tie Ill, échelle 2, 28M€ classe, 28ME &chelon, indice 475 et avancée comm
suit ACC= néant :

- au 38Me gchelon, indice 505 pour compter du 20 juillet 1993;

- au 48me échelon, indice 545 pour compter du 20 novembre 1995.
38Me glasse :

- au 18" échelon, indice 575 pour compter du 20 mars 1998 ;

- au 28Me gchelon, indice BO5 pour compter du 20 juillst 2000;

- au 38MM8 gchelon, indice 635 pour compter du 20 novembre 2002.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1984
ces avancements ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de l'ancienneté pour compte
des dates ci-dessus indiquées.

Par amété n® 712 du 13 février 2004, M. BALEKETA (Auguste|

infirmier diplémé d'Etat contractuel de 38Me gchelon retraité, catégorie C
échelle 8, indice 640 depuis le 2 janvier 1988, qui remplissait fa conditio:

d'ancienneté exigée par 'article 9 de la convention collective du 18" septem
bre 1960, est avancé successivement aux échelons supérieurs comme suit

- au 48ME gchelon, indice 700 pour compter du 2 mai 1990;
- au 58Me gchelon, indice 760 pour compter du 2 septembre 1992;

L'intéressé est versé pour compter de cette derniere date dans la catégorie |
échelle 1, 28™M€ classe, 18" échelon, indice 770 et avancé comme suit:
- au 28Me gchelon, indice 830 pour compter du 2 janvier 1995.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994
ces avancements ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Par arété n° 713 du 13 février 2004, Mile MALEKA (Véronique,
matrone accoucheuse contractuelle retraitée de 3™ échelon, catégorie |

échelle 15, indice 240 depuis le 18" décembre 1984, qui remplissait |
condition d'ancienneté exigée par I'article 9 de la convention collective d

18" septembre 1960, est avancée successivement aux échelons supérieur
de sont grade comme suit :

- au 48Me gehelon, indice 250 pour compter du 187 avril 1987;
- au 59Me &chelon, indice 280 pour compter du 187 aolt 1989;
- au 68Me gchelon, indice 300 pour compter du 1€ décembre 1991.

L'intéressée est versée pour compter de cette derniére date dans la catége
rie lll, échalle 2, 28M€ clagse, 187 échelon, indice 445 et avancé comm:
suit :

- au 28Me gchelon, indice 475 pour compter du 18 avril 1994;

- au 38Me gchelon, indice 505 pour compter du 1€¥ aot 1998

- au 48Me gchelon, indice 545 pour compter du 167 décembre 1998.
38M9 classe :

- au 187 échelon, indice 575 pour compter du 18" avril 2001,

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1894
ces avancements ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Par arrété n° 714 du 13 féwrier 2004, M. NTALANI {Gabriel), ager

technique de santé contractue! de 16" échelon, catégorie D, échelle 11, indi
ce 440 depuis le 19 février 1986, qui remplit la condition d'ancienneté exigé

par |'article 9 de la convention coliective du 1€" septembre 1960, est avanc
successivement aux échelons supérieurs de sont grade commes suit:

- ay 28me échelon, indice 470 pour compter du 19 juin 1988;
- au 38Me gchelon, indice 490 pour compter du 19 octobre 1980;
- au 48me échelon, indice 520 pour compter du 19 février 1993,

L'intéressé est versé pour compter de cette derniére date dans la catégorie i
échelle 2, 1@ classe, 26M€ échelon, indice 545 et avancé comme suit:

- au 38Me gchelon, indice 585 pour compter du 19 juin 1995;

- au 48me échelon, indice 635 pour compter du 19 octobre 1997.
28M8 classe :

- au 18 &chelon, indice 675 pour compter du 19 février 2000

- au 28Me schelon, indice 715 pour compter du 19 juin 2002.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 199¢
ces avancements ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de J'ancienneté pour compte
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des dates ci-dessus indiquées.

Par arréts n° 715 du 13 février 2004, M. MAKOU (Plerre), institu-

teur contractuel de 7€M échelon, catégorie C, échelle 8, indice 860 depuis
le 15 octobre 1993, est versé pour compter de cette date dans la catégorie

I1, échelle 1, 28™M€ classe, 38Me &chelon, indice 890 ACC = néant.

L'intéressé qui remplit la condition d'ancienneté exigée par l'article 9 de la

convention collective du 16" septembre 1960, est avancé successivemant
aux échelons supérieurs de sont grade comme suit :

- au 48Me &chelon, indice 950 pour compter du 15 février 1996.
38Me glasse :

- au 1©" échelon, indice 1090 pour compter du 15 juin 1998;

- au 28Me gehelon, indice 1110 pour compter du 15 octobre 2000 ;

- au 38Me &chelon, indice 1190 pour compter du 15 février 2003.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
ce versement et ces avancements ne produiront aucun effet financier jus-
gu'a nouve! ordre,

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

Par arrété n° 716 du 13 février 2004, M. LIMBA (Frangols), pro-

fesseur des colléges d'enseignement général contractuel de 18" échelon,
catégorie B, échelle 6, indice 710 depuis le 20 ao(t 1987, qui remplit la
condition d'ancienneté exigée par I'article 9 de la convention collective du

18F sgptembre 1960, est avancé successivement aux échelons supérieurs
comme suit ACC = néant :

- au 28Me gchelon, indice 780 pour compter du 20 décembre 1989;
- au 38M€ gchelon, indice 860 pour compter du 20 avril 1992.

L'intéressé est versé pour compter de cette derniére date dans la catégorie
1, échelle 2, 18" classe, 32M€ &chelon, indice 880 et avancé comme suit:
- au 48Me &chelon indice 980 pour compter du 20 aolt 1994 ;
28Me clagse :
- au 1®7 échelon, indice 1080 pour compter du 20 décembre 1996,
- au 28™M8 gchelon, indice 1180 pour compter du 20 avril 1999;
- au 38Me gchelon, indice 1280 pour compter du 20 aodt 2001.

Conformément aux dispositions du décret n® 94-769 du 28 décembre 1994,
ces avancements et ce versement ne produiront aucun effet financier jus-
qu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de wule de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

Par arrété n° 717 du 13 février 2004, M. UBADI MASUMBUKO,

professeur des lycées contractuel de 28Me classe, geme échelon, catégo-
rle |, échelle 1, indice 1750, depuis le 23 féwrier 1999, qui remplit la condi-
tion d'ancienneté exigée par l'article 9 de la convention collective du 18f
septembre 1960, est avancé au 48Me gchelon de sont grade indice 1800
pour compter du 23 juin 2001.

Conformément aux dispositions du décret n® 94/769 du 28 décembre 1994,
cet avancement ne produira aucun effet financier jusgu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

Par arrété n° 718 du 13 février 2004, Mlle ANZOULI (Agnés

Viviane), institutrice contractuelle de 65Me échelon, catégorie C, échelle 8,
indice 820 depuis le 17 juillet 1892, est versée pour compter de cette date

dans la catégorie ll, échelle 1, 28™M€ clagse, 26M€ gchelon, indice 830.

L'intéressée qui remplit la condition d'ancienneté exigée par |'article 9 de la

convention collective du 18" septembre 1960, est avancée successivernent
aux echelons supérieurs de sont grade comme suit

- au 88Me gchelon, indice 830 pour compter du 17 novembre 1994;

- au 48me échelon, indice 950 pour compter du 17 mars 1997.
39Me glagse :

- au 187 échelon, indice 1090 pour compter du 17 juillet 1999;

- au 28M® gchelon, indice 1110 pour compter du 17 novembre 2001.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,

ces avancements ne produiront aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

Par arrété n® 719 du 13 février 2004, M. MIFOUNDQU (Albert),

instituteur adjoint contractuel de 58M échelon, catégorie D, échelle 11,
indice 560 depuis le 25 janvier 1992, est versé pour compter de cette date

dans la catégorie ll, échelle 2, 187 classe, 38™M® échelon, indice 585 et
avancé successivement aux €chelons supérieurs comme suit ACC = néant:

- au 48Me gchelon, indice 635 pour compter du 25 mai 1994.

288 classe :

- au 18 échelon, indice 675 pour compter du 25 septembre 1996;

- au 28Me gchelon, indice 715 pour compter du 25 janvier 1999;

- au 38Me gchelon, indice 755 pour compter du 25 mai 2001

- au 48Me ¢&chelon, indice 805 pour compter du 25 septembre 2003.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
ce versement et ces avancements ne produiront aucun effet financier jus-
gu'a nouve! ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de l'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

INTEGRATION

Par amété n° 551 du 11 février 2004, M. MPASSI (Joseph), né le
6 avril 1960 a Boko, ex-capitaine des forces armées congolaises, ancien-
neté : 24 ans, indice 1750, titulaire du brevet technigue n° 2, spécialité
:comptabilité, est intégré dans les cadres de la catégorie |l, échelle 1 des
services administratifs et financiers (administration générale), nommé au
grade d'agent spécial principal hors classe, 48M8 gohelon, indice 1670 et
mis & la disposition du ministere de I'économie, des finances et du Budget.

L'intéressé qui est rémunéré a l'indice 1750 percevra une indemnité com-
pensatrice conformément a la réglementation en vigueur.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté que de la solde
pour compter du 30 juin 2003, date effective de radiation de I'intéressé des
effectifs des forces armées congolaises.

TITULARISATION

Par arrété n° 499 du @ février 2004, M. NZAOU (Pierre), profes-
seur des C.E.G. stagiaire, des cadres de la catégorie A, hiérarchie Il des ser-
vices sociaux (enseignement), depuis le 28 septembre 1989, est titularisé et
promu & titre exceptionnel comme suit :

- titularisé au 1€7 échelon indice 710 ACC = néant pour compter du 28 sep-
termbre 1990 ;

- promu au 28™€ é&chelon Indice 780 ACC = néant pour compter du 28 sep-
tembre 1992 ;

Cette titularisation, pour tes besoins des droits & pension, prend effet du point
de vue de la solde & compter de la date de signature du présent arrété.

L'intéressé est versé dans les cadres de la catégorie 1, échelle 2, 1978 clag-

se 28Me &ehelon, indice 780 ACC = néant pour compter du 28 septembre
1992, en application du décret n° 99-50 du 3 awril 1999,

Conformément aux dispositions du décret n°® 94-769 du 28 décembre 1994,
la promotion et le versement ne produiront aucun effet financler jusqu'a nou-
vel ordre.

STAGE

Par arrété n® 720 du 18 février 2004, les Fonctionnaires ci-aprés
désignés, déclarés admis au concours professionnel, session du 26 juillet
2002, sont autorisés a suivre un stage de formation & I'école nationale
moyenne d'administration (ENMA) de Brazzaville, pour une durée de deux
ans pour compter de I'année scolaire 2002-2003.

BUDGET 1

- Mile IBATA ALONGOTO (Hortenss), agent spécial de 17 échelon
- M. OKO (Antolne), conducteur principal d'agricuiture de 18%€ classe,
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28Me gohelon des cadres de la catégorie Il, échelle 1.
DOUANES 1

- Mme MAKAYA née GAMPIOUD Lucie {Augustine), institutrice adjointe

de 18 échelon ;
Miles :

- MFOUMIO (Rosalle), agent technique de santé de 38M€ gchelon ;
- OLEMBE EKEKE (Evelyns), institutrice de 1er échelon ;

- M. KABA ANDO (Léon). instituteur de 1@ classe, 26M€ échelon
des cadres de la catégorie |l, échelle 1.

IMPOTS 1

- Mme. EKEKE née ALEL A (Jeanne), monitrice socidle de 26M® échelon;
- Mile MBOKAMONDELE (Georgine Syivie), institutrice adjointe de 167
échelon ;

- M. KIPIYE BATSIL, instituteur de 187 échelon ;

TRESOR 1

- Mile GOMBOUKA (Gilberte Valentine), économe de 167 échelon ;
- M. OTAMBA-OMIMA (Jean Claude), instituteur de 1€" échelon.

Les services du ministére de {'économie, des finances et du budget sont
chargés du mandatement & leur profit de i'intégralite de leur solde.

Ces dépenses sont imputables au budget de [‘Etat Congolais,

RECLASSEMENT

Per arrété n° 684 du 13 février 2004, M. EYOKA (René), secrétai-
re principal d'administration contractuel de la catégorie |, échelle 1, 26Me

classe, 48M€ gchelon, indice 950 pour compter du 6 octobre 2001, titulal-
re du dipléme de technicien supérieur de la statistique et de planification,
obtenu au centre d'application de 1a statistique et de la planification (CASP)
de Brazzaville est versé dans les services technigques (statistique), reclassé a

la catégorie |, échelle 2, 18 classe, 48M échelon, indice 980 ACC = néant
st nommé en qualité d'ingénieur des travaux statistiques contractuel.

Conformément aux dispositions du décret n® 94-769 du 28 décembre 1994,
ce reclassement ne produira aucun effet financier jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
du 30 septembre 2002 date effective de sa reprise de service al'issue de
son stage.

REVISION DE STUATION

Par arrété n° 467 du 9 février 2004, la situation administrative de
Mme OYO née EBATHA-FRANCK (Lydie Patricia), attachée des cadres de
la catégorie |, échelle 2 des services administratifs et financiers (administra-
tion générale), est reconstituée comme suit :

ANCIENNE SITUATION

Catégoris I, échells Il

- Promue au grade d'attaché de 48Me gehelon, indice 980 pour comp
ter du 03 juin 1996 (arrété n° 6022 du 27 septembre 2001).

NOUVELLE SITUATION

Catégorie |, échells Il
- Promue au 48M€ échelan, indice 980 pour compter du 3 juin 1996.
28Me clagse :
- Promue au 16" échelon, indice 1080 pour compter du 3 juin 1998;
- Promue ay 288 échelon, indice 1180 pour compter du 3 juin 2000 ;
- Promue au 38Me échelon, indice 1280 pour compter du 3 juin 2002,

Catégorie |, échelle 1

Titulaire du dipléme en administration des douanes et Impdts indirects,
obtenu au centre de formation douaniére de CASABLANCA (Royaume du
Maroc), est versée dans les cadres des douanes, reclassée & la catégorie 1,

échelle 1, 1878 classe, 46M8 &chelon, indice 1300, ACC=néant et nommée
au grade d'Inspectsur des douanes pour compter du 07 juillet 2003, date
effective de reprise de service de |'intéressée & I'issue de son stage.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1694
cette reconstitution de carriére administrative ne produira aucun effet finan
cler jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de {'ancienneté pour cormpte
des dates ¢i-dessus indiquées.

Par arrété n° 543 du 11 féwier 2004, La situation administrativ:
de M. NZAN (Antolne), instituteur des cadres de la catégorie Il, échelle 1 de
services sociaux (enseignement), est reconstituée comme suit :

ANCIENNE SITUATION

Catégorie ll, échells |
Promu au grade d'instituteur de 3°M€ classe, 38me gchejon, indice 1191
pour compter du 1€ octobre 1999 (arrété n° 1229 du 5 avril 2002). 5

Catégorie |, échelle 2
Inscrit au titre de I'année 2003, promu sur liste d'aptitude et nommé a
grade d'instituteur principal des cadres de la catégorie |, échelle 2, oem

classe, 38ME gchelon, indice 1280, ACC=néant pour compter du 18" janvie
2003.

NOUVELLE SITUATION

Catégorie I, échelle 1
- Promu au grade d'instituteur de 38 classe, 38M€ échelon, indice
1190 pour compter du 18" octobre 1999 ;
- Promu au 488 échelon, Indice 1270 pour compter du 1€7 octobre 2001;

Catégorie |, échelle 2
- Inscrit au titre de I'année 20083, promu sur liste d'aptitude et nommé
au grade d'instituteur principel des cadres de la catégorie |, échelle 2,
28ME classe, 38ME &chelon, indice 1280, ACC = 1 an et 3 mois pour
compter du 18 janvier 2003 ;
- Promu au 48Me gchelon, indice 1380 pour compter du 187 octobre
20083, ACC=néant.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994
cette reconstitution de carriére administrative ne produira aucun effet finan
cier jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compte
des dates ci-dessus indiquées.

Par arrétd n° 544 du 11 février 2004, la situation administrative d
M. LOUNDOU (Richard) attaché des cadres de la catégorie A, hiérarchie |
des services administratifs et financiers (administration générale), es
reconstituée cormme suit :

ANCIENNE SITUATION

Catégorie A, hiérarchie Il

Titulaire du dipléme universitaire de technologie en gestion des entreprise
et des administrations option : finances et comptabilité, délivré par I'instit.
universitaire de technologie d'AlIX en Provence de Marseille (France), es
versé dans les cadres des services administratifs et financiers (administra
tion générale), reclassé & la catégorie A hiérarchie Il et nommé au grade d'at
taché des SAF de 18" &chelon, indice 620 ACC : néant pour compter du 2i
aolt 1995 date effective de reprise de service de l'intéressé & lissue de soi
stage (arrdté n° 110 du 21 janvier 1997).

NOUVELLE SITUATION

Cetégorie A, hiérarchis Il

Titulaire du dipldme universitaire de technologie en gestion des entreprise
et des administrations option : finances et comptabilité, délivré par l'instit.
universitaire de technologie d'AX en Provence de Marseille (France), es
versé dans les cadres des services administratifs et financiers (administra
tion générale), reclassé & la catégorie A hiérarchie Il et nomme au grade d'at
taché des SAF de 187 échelon, indice 620 ACC : néant pour compter du 2
aolt 1995 date sffective de reprise de service de 'intéressé & l'issue de soi
stage (arrété n° 110 du 21 janvier 1997).

Catégorie | échelle 2
- Versé dans les cadres de la catégorie |, échelle 2, 18T classe, 187
échelon indice 680 pour compter du 28 aot 1995 ;

- Promu au 28Me gchelon, indice 780 pour compter du 28 aolt 1997 ;
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- Promu au 38M€ &chelon, indice 880 pour compter du 25 aolt 1999 ;
- Promu au 48M€ &chelon, indice 980 pour compter du 28 ao(t 2001.

Catégoris |, échelle 1

Titulaire du dipléme d ‘études supérieurs filiere douanes délivré & |'école
nationale de douanes de Neuilly-Sur-Seine (France), est versé dans les cad-
res des services administratifs et financiers (douanes), reclassé & la catégo-

fie I, échelle 1, 1€ classe, 28M® gchelon, indice 1000 ACC = néant et
nommé au grade d'Inspecteur des douanes pour compter du 5 aolt 2002,
date effective de reprise de service d I'intéressé a I'issue de son stage.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
cette reconstitution de carriére administrative ne produira aucun effet finan-
cier jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

Par arrété n® 545 du 11 féwrler 2004, la situation administrative de
M. BISSEYOU-MOUSSITOU (Martin), instituteur principal retraité des cadres
de la catégorie A, hiérarchie Il des services sociaux (enseignement) est
reconstituée comme suit

ANCIENNE SITUATION

Catégorle B, hlérarchie |
- Promu au grade d'instituteur principal de 3eme échelon, indice 860
pour compter du 4 novembre 1987 (arrété n° 1240 du 29 mai 1993) ;
- Admis a la retraite pour compter du 1er décembre 1997.
NOUVELLE SITUATION

Catégorle B, hiérarchie |

- Promu au grade d'instituteur principal de 3%™M€ échelon, indice 860
pour compter du 4 novembre 1987 ;

- Promu au 48™M€ échelon, indice 940 pour compter du 4 novernbre 1989 ;
- Promu au 58Me échelon, indice 1020 pour cornpter du 4 novernbre 1991.

Catégorle |, échelle 2

- Versé dans les cadres de la catégorie |, échelle 2, 28Me classe, 28Me
échelon, indice 1080 pour compter du 4 novembre 1891;

- Promu au 38Me échelon, indice 1180 pour compter du 4 novembre 1993;
- Promu au 4™ ¢gchelon, indice 1280 pour compter du 4 novernbre1995,

Catégorle |, échelle 1
- Titulaire du certificat d'aptitude & I'inspection de I'enssignement primaire
{CAIEP) délivré par |'université Marien NGOUABI, est reclassé dans les cad

res de la catégorie 1, échelle 1, 1878 classe, 42M€ échelon,  indice 1300,
ACC = néant et nommé au grade d'inspecteur d'enselgnement primaire
pour compter du 23 septembre 1996, date effective de reprise de service
de I'intéressé a l'issue de son stage ;

- Bénéficiaire d'une bonification d'un échelon, est promu au 18" échelon,
indice 1450 pour compter du 18" décembre 1996.

Conformément aux dispositions du décret n° 84-769 du 28 décembre 1994,
cette reconstitution de carriére administrative ne produira aucun effet finan-
cler jusqu'a nouvel ordre.

Par arrété n° 552 du 11 février 2004, la situation administrative
de Mme NGATAL née MOUKOQUANGA-BOUTOTO (Bemadetts), monitrice
sociale contractuelle, est reconstituée comme suit :

ANCIENNE SITUATION

Catégorie D, échelle 11

Reclassée en qualité de monitrice sociale contractuelle de 18" échelon, indi-
ce 440 pour compter du 9 septembre 1986 (arrété n°3556 du 10 aolt
1987).

NOUVELLE SITUATION

Catégorle D, échelle I

- Reclassée en gualité de monitrice sociales contractuelle de 1€7 échelon,
indice 440 pour compter du 9 septembre 1986 ;

- avancée au 28 échelon, indice 470 pour compter du 9 janvier 1989;

- avancée au 3°M€ échelon, indice 490 pour compter du 9 mai 1991,
Catégorie II, échelle 2

-Versée dans lacatégorie I, échelle 2, 18 classe, 187 échelon, indice 55

pour compter du 8 mai 1991;
- avancée au 28Me échelon, indice 545 pour compter du 9septerribre 1993;
- avancée au 38M€ &chelon, indice 585 pour compter du 9 janvier 1996;
- avancée au 48M€ &chelon, indice 635 pour compter du 9 mai 1998;

Catégorls Il, échelle 1
- Titulaire du dipléme d'Etat d'assistant social, obtenu a I'école de for-
mation para-médicale et médico-sociale jean joseph LOUKABOU, est

- reclassée 2 la catégorie 1l, échelle 1, 187 classe, 357 &chelon, indi
ce 650, ACC = néant et nommeée en qualité d'assistants socigle
contractuelle pour compter du 9 mai 1998, date effective de reprise de
service de l'intéressée & l'issue de son stage .

- avancée au 467 échelon, indice 710 pour compter du 8 septembre 2000 .
28Me glasss ;
- avancée au 1€" échelon, indice 770 pour compter du 9 janvier 2003.

Conformément aux dispositions du décret n° 84-769 du 28 décembre 1994,
cette reconstitution de carriére administrative ne produira aucun effet finan-
cier jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

Par arrété n° 553 du 11 février 2004, la situation administrative de
M. MBALAWA (Adolphe}, adjoint technique du génie rural des cadres de la
catégorie B, hiérarchie |, des services techniques (génie rural), est reconsti-
tuée comme suit :

ANCIENNE SITUATION

Catégorie B, hiérarchie |

Promu au grade d'adjoint technique du génie rural de 38Me échelon, indi-
ce 700 pour compter du 21 février 1989 (arrété n° 6225 du 21 novembre
1994).

NOUVELLE SITUATION

Catégorle B, hiérarchle |

- Promu au grade d'adjoint technique du génie rural de 38M€ échelon,
indice 700 pour compter du 21 février 1989 ;

- Promu au 48 échelon, indice 760 pour compter du 21 février 1991.

Catégoris ll, échelle 1

- Versé dans les cadres de fa catégorie I, échelle 1, 28™M€ classe, 187
échelon, indice 770 pour compter du 21 février 1991 ;

- Promu au 28M® échelon, indice 830 pour compter du 21 février 1993;

- Promu au 38M€ échelon, indice 890 pour compter du 21 février 1995;

- Promu au 48M€ échelon, indice 950 pour compter du 21 février 1997.
38M8 clagse :

- Promu au 18" échelon, indice 1090 pour compter du 21 février 19990 ;

- Promu au 2°M€ échelon, indice 1110 pour compter du 21 février 2001 |

- Admis au test de changement de spécialité, filiére : trésor, session du
13 juillet 2002, est versé & concordance de catégerie et d'indice & la
catégorie 1l échelle 1, 38Me classe, 28 échelon, indice 1110, ACC =
néant et nommé au grade de comptable principal du trésor, & compter de
la dete de signature du présent arrété.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
cette reconstitution de carriére administrative ne produira aucun effet finan-
cler jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

Par arrété n°® 554 du 11 féwrier 2004, la situation administrative de
M. KOUMBOU - MBAKI, professeur des coliégges d'enseignement général
des cadres de la catégorie A, hiérarchie Il des services sociaux (enseigne-
ment), est reconstituée comme suit :

ANCIENNE SITUATION

Catégorie A, hiérarchie §i
Promu au grade de professeur des colléges d'enseignement général de
3®Me gchelon, indice 860 pour compter du 2 octobre 1990 (arrété n® 5070
du 29 septembre 1994).

NOUVELLE SITUATICN

Catégorie A, higrarchle It
- Promu au grade de professeur des colléges d'enseignement géné
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ral de 3éme échelon, indice 860 pour compter du 2 octobre 1990 ;
- Promu au 4éme échelon, indice 940 pour compter du 2 octobre 1992,

Catégorie |, échelle 2
- Versé dans les cadres de la catégorie |, échelle 2, 167@ classe,
48M€ gchelon, indice 980 pour compter du 2 octobre 1992,
288 classa :
- Promu au 18 échelon, indice 1080 pour compter du 2 octobre 1994 ;
- Promu au 28me échelon, indice 1180 pour compter du 2 octobre 1996.

Catégorie |, échelle 1

Titulaire du certificat d'aptitude a l'inspectorat dans les coliége d'enseigne-
ment général, option : sciences physiques, délivré par I'université Marien
NGOUABI, est reclassé dans les cadres de la catégorie |, échelle 1, 16re

classe, 46™M8 échelon, indice 1300, ACC = néant et nommé au grade
d'inspecteur des coliéges d'enseignement général pour compter du 24
mars 1997, date effective de reprise de service de I'intéressé a I'issue de son
stage.

28M classe :
- Promu au 18" échelon, indice 1450 pour compter du 24 mars 1999 ;
- Promu au 28Me échelon, indice 1600 pour compter du 24 mars 2001 ;
- Promu au 38M€ échelon, indice 1750 pour compter du 24 mars 2003.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
cette reconstitution de carriere administrative ne produira aucun effet finan-
cler jusqu’a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

Par arrété n° 555 du 11 février 2004, Ia situation administrative de
M. MASSENGO (Clet-Venant), instituteur des cadres de la catégorie I,
échelle 1 des services sociaux (enseignement), est reconstituée comme
suit:

ANCIENNE SITUATION

Catégorie |, échelle 1

Promu au grade d'instituteur de 18" classe, 48™M€ échelon, indice 710 pour
compter du 6 février 1991 (arrété n° 1380 du 23 mars 2001).

NOUVELLE SITUATION

Catégorie Ii, échelle 1

- Promu au grade d'instituteur de 18 classe, 48™M€ échelon, indice 710
pour compter du 6 février 1991,

288 glagse :

- Promu au 197 échelon, indice 770 pour cormpter du 6 février 1993 ;

- Promu au 28™M€ échelon, indice 830 pour compter du 6 février 1995 ;

- Promu au 38™M€ gchelon, indice 890 pour compter du 6 février 1997 ;

- Promu au 48™M€ &chelon, indice 950 pour compter du 6 février 1999.
3%Me clagse :

- Promu au 187 échelon, indice 1080 pour compter du 6 février 2001 ;

- Promu au 28™Me échelon, indice 1110 pour compter du 6 février 2003.

Catégorie |, échelle 2

Admis au test de promotion des instituteurs option : agriculture et élevage,
session de septembre 2001, est reclassé dans les cadres de la catégorie |,
échelle 2, 288 classe, 28™M€ échelon, indice 1180, ACC = néant et nommé
au grade de professeur technigue adjoint des lycées & compter de la date
de signature du présent arréte.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
cette reconstitution de carriere administrative ne produira aucun effet finan-
cier jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

Par arété n° 5§56 du 11 février 2004, ia situation administrative de
M. BOKONGO (Etienne), instituteur des cadres de la catégorie B, hiérarchie
| des services sociaux (enseignement), est reconstituée comme suit :

ANCIENNE SITUATION

Catégorie B, hiérarchle |
Promu au grade d'instituteur de 68™M® échelon, indice 860 pour compter du

187 octobre 1992 (arrété n° 1125 du 1er novembre 1994).
NOUVELLE SITUATION

Catégorie B, hiérarchie |
Promu au grade d'instituteur de 68ME échelon, indice 880 pour compter di
187 octobre 1992.

Catégorie I, échelle 1
Versé dans les cadres de la catégorie I, échelle 1, 28M classe, 36Me
échelon, indice 890 pour compter du 18F octobre 1992.

Catégorie |, échelle 2
Titulaire du dipléme de conseiller principal de jeunesse, obtenu & |'ins-
titut national de jeunesse et des sports, est versé dans les cadres de la jeu

nesse et sports, reclassé 2 la catégorie |, échelle 2, 18r€ classe, 46M€ échelor
indice 980, ACC =néant et nommé auigrade de professeur adjoint
d'éducation physique et sportive pour compter du 15 octobre 1992, date effec
tive de l'intéressé & I'issue de son stage.

28M8 classe
- Promu au 18 échelon, indice 1080 pour compter du 15 octobre 1994 ;
- Promu au 29M€ gchelon indice 1180 pour compter du 15 octobre 1996 ;
- Promu au 38M€ &chelon, indice 1280 pour compter du 15 octobre 1998 ;
- Promu au 48M8 &chelon, indice 1380 pour compter du 15 octobre 2000.

Catégorie [, échelle 1 .
Titulaire du dipldme d'Etat des cadres de la jeunesse et des sports, optior
inspecteur délivré par l'institut national de la Jeunesse et des sports es

reclassé dans les cadres de la catégorie |, échelle 1, 28M€ classe, 187 éche
lon, indice 1450, ACC = néant et nommé au grade de professeur d'éduca
tion physique et sportive pour compter du 14 octobre 2002 date effective di
reprise de service a l'issue de son stage.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994
cette reconstitution de carrigre administrative ne produira aucun effet finan
cler jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compte
des dates ci-dessus indiguées.

Par arrété n° 557 du 11 février 2004, la situation administrative ¢
Mille MOSSOLO (Célesting), institutrice des cadres de la catégorie B, hiérar
chie |, des services sociaux (enseignement), est reconstituée comme suit :

ANCIENNE SITUATION

Catégorie B, hiérarchie |
Promue au grade d'instituteur de oéme échelon, indice 640 pour compte
du 18" actobre 1985 (arrété n° 10282 du 23 novembre 1985).

NOUVELLE SITUATION

Catégorie B, hiérarchie |
- Promue au grade dinstituteur de 28 &chelon, indice 640 pour compter
du 187 octobre 1985 ;
- Promue au 38M8 échelon, indice 700 pour compter du 167 octobre 1987 ;
- Promue au 48M8 échelon, indice 760 pour compter du 187 octobre 1989 ;
- Promue au 58Me échelon, indice 820 pour compter du 1€ octobre 1991.

Catégorie 1i, échelle 1
- Versée dans les cadres de la catégorie I, échelle 1, 28T classe, 26Me
échelon, indice 830 pour compter du 18! octobre 1991 ;
- Promue au 38M€ &chelon, indice 890 pour compter du 18" octobre 1993 ;
- Promue au 48M@ gchelon, indlice 950 pour compter du 187 octobre 1995.
38Me classe :
- Prornue au 16" échelon, indice 1090 pour compter du 18" octobre 1997 ;
- Prormue au 28M8 échelon, indice 1110 pour compter du 187 octobre 1999;
- Promue au 38Me gchelon, indice 1180 pour compter du 187 octobore 2001.

Catégorie |, échelle 2

Titulaire du brevet de I'école national d'administration et de magistrature
filisre administration de 'éducation national, est versée dans les cadres de.
services administratifs et financiers (administration générale), reclassée ak
catégorie I, &chelle 2, 28Me classs, 35M€ échelon, indice 1280, ACC -
néant et nommée au grade d'attaché des SAF pour compter du 28 octob
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re 2002 date effective de reprise de service de I'intéressée & l'issue de son
stage.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
cette reconstitution de carrigre administrative ne produira aucun effet finan-
cier jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

Par arrété n° 574 du 11 févrler 2004, la situation administrative de
M. MOUMBOUOLO (René), secrétaire principal d'administration des cadres
de la catégorie Il, échelle 1, des services administratifs et financiers (admi-
nistration générale), est révisée comme suit :

ANCIENNE SITUATION

Catégorie C, hiérarchie I}
Promu au grade de secrétaire d'administration de 58M€ échelon, indice 550
pour compter du 1€ octobre 1989 (arrété n° 1505 du 18 avril 1994).

Catégorie [I, échelle 1
Titulaire du dipldme de I'école nationale moyenne d'administration, option:
administration générale est versé, reclassé dans les cadres de la catégorie

II, échelle 1, 187 classe, 286M€ échelon, indice 530 ACC = néant et nommé
au grade de secrétalre principal d'administration pour compter du 21 octo-
bre 1996, date effective de reprise de service de ['intéressé & 'issue de son
stage (arrété n° 1229 du 19 mars 2001).

NOUVELLE SITUATION

Catégorle C, hlérarchie Il
- Promu au grade de secrétaire d’administration de 58Me échelon,
indice 550 pour compter du 1€" octobre 1989 ;
- Promu au 68™M€ &chelon, indice 590 pour compter du 167 octobre 1991.

Catégorle I, échelle 2
- Versé dans les cadres de la catégorie ll, échelle 2, 18re classe,
48 gehelon, indice B35 pour compter du 18T octobre 1991.
28M8 classe :
- Promu au 187 échelon, indice 675 pour compter du 1€ octobre 1993 ;
- Promu au 28Me gchelon, indice 715 pour compter du 187 octobre 1995.

Catégorie Il, échelle 1

- Titulaire du dipldme de I'école nationale mayenne d'administration, option :
administration générale, est reclassé dans les cadres de la catégoriell, échel
le1, 28ME classe 18" échelon, indice 770 AGC =néant et nommée au grade
de secrétaire principal d'administration, pour compter du 21 octobre 1996,
date effective de reprise de service de 'intéressé a l'issue de son stage.

- Promu au 28™M€ échelon, indice 830 pour compter du 21 octobre 1998 ;

- Promu au 32™M€ échelon, indice 890 pour compter du 21 octobre 2000;

- Promu au 48M€ gchelon, indice 950 pour compter du 21 octobre 2002.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
cette révision de situation administrative ne produira aucun effet financier
jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

Par arrété n° 575 du 11 février 2004, la situation administrative de
M. PALESSONGA (Maxime), attaché du trésor des cadres de la catégorie |;
échelle 2 des services administratifs et financiers (administration générale),
est révisée comme suit

ANCIENNE SITUATION

Catégoris Il, échelle 1

- Promu au grade d'agent spécial principal de 26Me classe, 42M€ &chelon,
indice 950 pour compter du 15 juin 1995 (arrété n° 3726 du 22 juin 2001).

Catégorie |, échelle 2
- Titulaire de I'attestation de succés de I'école nationale d'adminis-
tration et de magistrature de Dakar (Sénégal) option : trésor, est
versé dans les cadres du trésor, reclassé a la catégorie |, échelle 2,
18re classe, 48Me échelon, indice 980 pour compter du 13 septembre

2001, date effective de reprise de service de I'intéressé a l'issue de son
stage (arrété n° 2950 du 27 juin 2002).

NOUVELLE SITUATION

Catégorie ll, échelie 1
Promu au grade d'agent spécial principal de 28™M€ classe, 46M€ échelon,
indice 950 pour compter du 15 juin 19985.
39M8 classe :
- Promu au 18" échelon indice 1090 pour compter du 15 juin 1997 ;
- Promu au 28™M€ échelon, indice 1110 pour compter du 15 juin 1999;
- Promu au 38M€ échelon indice 1190 pour compter du 15 juin 2001.

Catégorie |, échelle 2
Titulaire de |'attestation de succas de I'école nationale d'administration et de
magistrature de Dakar (Sénégal), option : trésor, est versé dans les cadres

du trésor, reclassé a la catégorie |, échelle 2, 28M€ clagse, 38M€ gchelon,
indice 1280, ACC = néant et nommé au grade d'attaché du trésor pour
compter du 13 septembre 2001, date effective de reprise de service de I'in-
téressé a l'issue de son stage.

Conformément aux dispositions du décret n°® 94-769 du 28 décembre 1994,
cette révision de situation administrative ne produira aucun effet financier
jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'anncienneté pour comp-
ter des dates ci-dessus indiquées.

Par arrété n° 576 du 11 février 2004, la situation administrative de
M. OTTO-DECKET, secrétaire principal d'administration des cadres de la
catégorie ll, échelle 1 des services administratifs et financiers (@dministration
générale) est révisée comme suit :

ANCIENNE SITUATION

Catégorie C, hiérarchie |

Promu au grade de conducteur d'agriculture de 38Me gchelon, indice 490
pour compter du 8 juillet 1989 (arrété n° 43 du 14 janvier 1997).

Catégoris Il, échelle 1

Titulaire du diplome de {'école nationale moyenne d'administration, option:
administration générale, est versé dans les cadres des services administra-
tifs et financiers (administration générale), reclassé & la catégorie I, échelle

1, 1878 classe, 26M échelon, indice 590, ACC = néant et nommé au grade
de secrétaire principal d'administration pour compter du 31 mai 1999, date
effective de reprise de service de I'intéressé a I'issue de son stage (arrété n°
3863 du 26 juin 2001).

NOUVELLE SITUATION

Catégorie C, hiérarchie |

- Promu au grade de conducteur d'agriculture de 38Me gchelon, indice 490
pour compter du 8 juilet 1989 ;

- Promu au 48M€ échelon, indice 520 pour compter du 8 juillet 1991.

Catégorie I, échelle 2
- Verse dans les cadres de la catégorie I, échelle 2, 1ére classe,
28Me gchelon, indice 545 pour compter du 8 juillet 1991 ;
- Promu au 38Me échelon, indice 585 pour compter du 8 juillet 1993 ;
- Promu au 48Me échelon, indice 635 pour compter du 8 juillet 1995.
28Me glasse :
- Promu au 1€ échelon, indice 675 pour compter du 8 juillet 1997.

Catégorie II, échelle 1

Titulaire du dipidme de I'école nationale moyenne d'administration, option
administration générale, est versé dans les cadres des services administra-
tifs et financiers (administration générale), reclassé & la catégorie I, échelle

1, 1878 classe, 48M€ gchelon, indice 710, ACC = néant et nommé au grade
de secrétaire principal d'administration pour compter du 31 mai 1929, date
effective de reprise de service de I'intéressé a 'issue de son stage.

28M8 plagse :

- Promu au 1®F échelon, indice 770 pour compter du 31 mai 2001 :

- Promu au 2°M€ échelon, indice 830 pour compter du 31 mai 2003.
Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1094,
cette révision de situation administrative ne produira aucun effet financier
jusqu'a nouvel ordre,

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
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>£s dates ci-dessus indiquées.

Par arrété n° 577 du 11 féwrier 2004, la situation administrative de
M. MBAYA-MBAYA (Albert), secrétaire principal d'administration des cadres
Je la catégorie B, hiérarchie | des services administratifs et financiers (admi-
~ stration générale) est révisée ainsi qu'il suit :

ANCIENNE SITUATION

Catégorie D, échelle 9
Avanceé successivenent en qualité de secrétaire d'administration contrac-
tuel comme suit :

- Au 28™M€ gchelon, indice 460 pour compter du 3 janvier 1986
- Au 3°M€ gchelon, indice 480 pour compter du 3 mai 1988 ;

- Au 48Me gchelon, indice 520 pour compter du 3 septembre 1990
(arrété n° 3910 du 10 novembre 1992).

Catégorie C, hiérarchie il
Intégré, titularisé dans les cadres réguliers de la fonction publique et nommé

au grade de secrétaire d'administration de 48™M€ échelon, indice 520 pour
compter du 9 novembre 1994 (arrété n° 5882 du 9 novembre 1994).

Catégorie II, échelle 1
- Inscrit autitre de I'année 1994, promu sur liste d'aptitude et versé dans les

cadres de la catégorie II, échelle 1, 18" dlasse, 18" échelon, indice 535
pour compter du 18F janvier 1994 (arrété n° 872 du 6 mars 2001).
- Admis & la retraire pour compter du 167 octobre 2001.

NOUVELLE SITUATION

Catégorie D, échelle 9
Avancé successivement en qualité de secrétaire d'administration
contractuel comme suit :

- au 48Me gchelon, indice 520 pour compter du 3 septembre 1990 ;
- au 58M€ échelon, indice 550 pour compter du 3 janvier 1993.
Catégorie |l, échelle 1

- Inscrit au titre de 'année 1994, promu sur liste d'aptitude dans les cad-
res de la catégorie l, échelle 1,167€ classe, 26M€ échelon, indice 590 et
nommeé en qualité de secrétaire principal d'administration contractuet
pour compter du 1€ janvier 1994 ;

- Intégré, titularisé dans les cadres réguliers de la fonction publique a la

catégorie Il, échelle 1, 187 classe, 28M® échelon, indice 590, ACC =
10 mois 8 jours et nommeé au grade de secrétaire principal d'adminis-
tration pour compter du 9@ novembre 1994 :

- Promu au 38™M€ &chelon, indice 650 pour compter du 1€ janvier 1996 ;

- Promu au 4°M® échelon, indice 710 pour compter du 1€ janvier 1998.
28M8 glaseo :

- Promu au 18" échelon, indice 770 pour compter du 1€7 janvier 2000.
Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1894,

cette révision de situation administrative ne produira aucun effet financier
jusgu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiguées,

Par arrété n° 578 du 11février 2004, la situation administrative de
M. BINTSAMOU (Léon), commis principal des cadres de la catégorie D, hig-
rarchie | des services administratifs et financiers (@dministration générale),
est révisée comme suit :

ANCIENNE SITUATION

Catégorie E, échelle 12
Avancé en qualité de commis principal contractuel de 38Me gchelon, indi-
ce 350 pour compter du 5 mars 1988 (arrété n° 1501 du 19 juin 1980).

Catégorie D, hiérarchie |
- Intégré, titularisé dans les cadres réguliers de la fonction publique et

nommeé au grade de commis principal de 3éme échelon, indice 350
pour compter du 31 juin 1994 (arrété n° 3157 du 31 juin 1994).

Catégoris D, hiérarchle 12
Avancé successivement comme suit :

- au 48Me gehelon, indice 370 pour compter du 5 juillet 1990 ;
- au 58Me gehelon, indice 390 pour compter du 5 novembre 1992,

NOUVELLE SITUATION
Catégorie E, échelle 12

- Avancé en qualité de commis principal contractuet de 5T échelon,
indice 380 pour compter du 5 novembre 1992,

Catégorie Ill, échelle 1
- Versé & la catégorie Ifl, échelle 1, 18" classe, 28M€ échelon, indice 405
pour compter du 5 novembre 1992.

Catégorie lll, échelle 1
- Intdgré, titularisé dans les cadres réguliers de la fonction publique et

nommé au grade de commis principal de 26M€ échelon, indice 405
pour compter du 31 juin 1994, ACC = 1 ans 7 mois 26 jours ;

- Promu au 38me échelon, indice 435 pour compter du 5 novembre 1994 ;

- Promu au 48M€ échelon, indice 475 pour compter du 5 novembre 1996,
28M8 classs :

- Promu au 1€ échelon, indice 505 pour compter du 5 novembre 1998 ;

- Promu au 28M€ gchelon, indice 535 pour compter du 5 novermbre 2000 ;

- Promu au 38Me échelon, indice 565 pour compter du 5 novembre 2002.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994
cette révision de situation administrative ne produira aucun effet financie
jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compte
des dates ci-dessus indiquées.

Par ar8ts n° 579 du 11 féwler 2004, la situation administrative d
M. MAYOLA (Théophlle), secrétaire principal d’administration contractuel, d
la catégorie I, échelle 1, est révisée comme suit

ANCIENNE SITUATION

Catégorie D, échelle 1l
Avancé en qualité dinstituteur adjoint contractuel de 88Me gchelon, indic

740 pour compter du 10 juin 1991 (arrété n° 4142 du 5 décembre 1992).

Catégorie ll, échelle 1
Titulaire du dipléme de I'école nationale moyenne d'administration, optior

administration générale, est versé dans les services administratifs et finan
ciers (administration générale), reclassé & la catégorie ll, échelle 1, oem
classe, 187 échelon, indice 770, ACC = néant et nommé en qualité de secré
taire principal d'administration contractue! pour compter du 2 janvier 2001
date effective de reprise de service de I'intéressé & I'issue de son stage (arré
té n° 1515 du 23 avril 2002).

NOUVELLE SITUATION

Catégorie D, échslie Il .
- Avancé en qualité d'instituteur adjioint contractuel de 88Me échelon, indice
740 pour compter du 10 juin 1981,

Catégorie Il, échelle 2
- Versé & la catégorie Il, échelle 2, 28Me classe, 38ME gchelon, indice 755
pour compter du 10 juin 1991 ;
- Avancé au 48me échelon, indice 805 pour compter du 10 octobre 1993.

388 classe :
- Avancé au 16 échelon, indice 845 pour compter du 10 février 1996 ;
- Avancé au 28M€ gchelon, indice 885 pour compter du 10 juin 1998 ;
- Avancé au 38 gchelon, indice 925 pour compter du 10 octobre 2000,

Catégorle Il, échelle 1 _
Titulaire du dipldme de |'école nationale moyenne d'administration, option

administration générale, est versé dans les services administratifs et finan
ciers (administration générale), reclassé a la catégorie I, échelle 1, 2em
classe, 48Me &chelon, indice 950 ACC = néant et nommé en qualité d

secrétaire princlpal d'administration contractuel pour compter du 2 janvie
2001, date effective de reprise de service de |'intéressé & l'issue de so

stage.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994
cette révision de situation administrative ne produira aucun effet financie
jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de |'anclenneté pour compte
des dates ci-dessus indiquées.

Par arrété n° 581 du 11 février 2004, la situation administrative d

Mlle MIAMBAZILA (Cécile), secrétaire d'administration des cadres de I
catégorie C, hiérarchie Il des services administratifs et financiers (administre
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tion générale), est révisée comme suit :
ANCIENNE SITUATION

Catégorie D, échelle 9

Avancée en qualité de secrétaire d'administration contractuelie de oéme
échelon, indice 460 pour compter du 26 février 1986 (arrété n° 5797 du 23
novembre 1987).

Catégorie C, hiérarchie Il
Intégrée, titularisée dans les cadres régufiers de la fonction publique et nom-

mée au grade de secrétaire d'administration de 28Me gchelon, indice 460
pour compter du 11 juillet 1994 (arrété n° 3449 du 11 juillet 1904).

NOUVELLE SITUATION

Catégorie D, échelle 8

- Avancée en qualité de secrétaire d'administration de 28me échelon,
indice 460 pour compter du 26 février 1986 ;

- Avancée au 38M€ achelon, indice 480 pour compter du 26 juin 1988;

- Avancée au 4&me échelon, indice 520 pour compter du 26 octobre 1990;

- Avanode au 58M€ &chelon, indice 550 pour compter du 26 féwrier 1993 ;
Catégorie C, hiérarchie Il

- Intégrée, titularisée dans les cadres réguliers de la fonction publique

et nommée au grade de secrétaire d'administration de 58Me échelon, indice
550 pour compter du 11 juillet 1094, ACC = 1 an, 4 mais, 15 jours ;

- Promue au ™€ &chelon, indice 590 pour compter du 26 février 1993 ;

Catégorie I, échelle 2
- Versée dans les cadres de la catégorie II, échelle 2, 18r€ classe,
48Me gchelon, indice 635 pour compter du 26 février 1993 ;
28Me classe :
- promue au 1€ échelon, indice 675 pour compter du 26 février 1995;
- promue au 28M€ échelon, indice 715 pour compter du 26 féwier 1997;
- promue au 38M8 &chelon, indice 755 pour compter du 26 téwier 1999;
- promue au 48M8 échelon, indice 805 pour compter du 26 février 2001;
38M classe :

- Promue au 18" échelon, indice 845 pour compter du 26 février 2003.
- Admise au test de changement de spécialité ; filiére ; justice , est ver
sée a concordance de catégorie et d'indice dans les cadres du ser-

vice judiciaire, & la catégorie Il, échelle 2, 38Me classe, 1€ échelon,
indice 845, ACC = néant et nommeée au grade de greffier 2 compter de la
date de signature du présent arrété.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
cette révision de situation administrative ne produira aucun effet financier
jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiguées.

Par arrété n° 582 du 11 féwrier 2004, |a situation administrative de
M. IBOMBO (André), contrdleur principal des cadres de la catégorie Il, échel-
le 1 des services administratifs et financiers (travail), est révisée comme suit:

ANCIENNE SITUATION

Catégorie C, hiérarchie |

Promu au grade de conducteur d'agriculture de 38M& échelon, indice 490
pour compter du 7 juin 1988 (arrété n° 42 du 14 janvier 1997).

Catégorie Il, échelle 1

Titulaire du dipldme de I'école nationale moyenne d'administration, option:

administration du travail, est versé dans la catégorie Il, échelle 1, 18€ glas-

se, 28Me gchelon, indice 580, ACC = néant et nommsé au grade de contrd-
leur principal  du travail pour compter du 23 mars 1999, date effective de
reprise de service de I'intéressé a l'issue de son stage (arrété n° 1409 du 19
mai 2000).

NOUVELLE SITUATION

Catégorie C, hiérarchie |

- Promu au grade de conducteur d'agricuiture de 38™€ échelon, indice 490
pour compter du 7 juin 1988 ;

- Promu au 48Me gohelon, indice 520 pour compter du 7 juin 1990 ;

- Promu au 58™M€ gchelon, indice 560 pour compter du 7 juin 1992,
Catégori Ii, chelle 2

- Versé dans les cadres de la catégorie |, échelle 2, 187€ classe, 38Me

échelon, indice 585 pour compter du 7 juin 1992 ;
- Promu au 48M€ &chelon, indice 635 pour compter du 7 juin 1994,
28Me glasse :
- promu au 187 échelon, indice 675 pour compter du 7 juin 1996 ;
- promu au 2eme échelon, indice 715 pour compter du 7 juin 1998.

Catégorie I, échelle 1
- Titulaire du dipldme de ['école nationale moyenne d'administration. cption :
administration du travail, estversé dans les cadres des services administratifs

et financiers (travail), reclassé & la catégoriell, échelle 1, 28 classe, 167
échelon, Indice 770, ACC =néant et nommé au grade de contrleur princi
pal du travail pour compter du 23 mars1999,date effective de reprise de ser
vice de ['intéressé a I'issue de son stage;

- Promu au 28me échelon, indice 830 pour compter du 23 mars 2001 ;
- Promu au 35M€ gchelon, indice 890 pour compter du 23 mars 2003

Conformément aux dispositions du décret n® 94-769 du 28 décembre 1994,
cette révision de situation administrative ne produira aucun effet financier
jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

Par arrété n° 583 du 11 févrler 2004, Ia situation administrative de
Mile BATANGOUNA (Véronique), aide soignante des cadres de la catégorie
D, hiérarchie Il des services sociaux {santé publique), est révisée comme
suit:

ANCIENNE SITUATION

Catégorie F, hiérarchle 15
Avancée en qualité d'alde soignante contractuelle de 38M€ échelon, indice
240 pour compter du 187 juin 1987 (arrété n° 5435 du 5 novembre 1987).

Catégorie D, hiérarchie li
Intégrée, titularisée dans les cadres réguliers de la fonction pubtique et nom-

mée au grade d'aide soignante de 38M€ échelon, indice 240 pour compter
du 21 mai 1994 (arrété n°2320 du 21 mai 1994).

Catégorie I, échelle 2
Titulaire du dipldéme de technicien auxitiaire de laboratoire, obtenu & I'école
de formation paramédicale et médico-sociale Jean Joseph LOUKABQU, est

versée, reclassée  la catégorie Il, échelle 2, 187 classe, 1€7 échelon, indi-
ce 505, ACC = néant et nommée en qualité d'agent technique de laboratoi-
re contractue! pour compter du 27 octobre 1993 (arrété n° 451 du 21 février
2001).

NOUVELLE SITUATION

Catégorie F échells 15
- Avancée en qualité d'aide soignante contractuelle de 38 échelon, indice
240 pour compter du 18" juin 1987 ;
- Avancée au 48™M€ échelon, indice 250 pour compter du 18" octobre 1989 :
- Avancée au 58M€ échelon, indice 280 pour compter du 17 février 1992,

Catégorie Il, échelle 2
Titulaire du dipléme de technicien auxiliaire de laboratoire, obtenu a I'école
de formation paramédicale et médico-sociale Jean Joseph LOUKABOU, est

versée, reclassée A la catégorie I, échelle 2, 187 classe, 167 échelon, indi-
ce 505, ACC = néant et nommée en qualité d'agent technique de laboratoi-
re contractuel pour compter du 27 octobre 1993, date effective de reprise
de service de l'intéressée a I'issue de son stage.

Catégorie I, échelle 2
- Intégrée, titularisée dans les cadres réguliers de la fonction publique et nommée

au grade d'agent technique de laboratoire de 1ére classe, 157 échelon, indice
505 pour compter du 21 mai 1994 , ACC = 6 mois 24 jours.

- Promue au 28Me échelon, indice 545 pour compter du 27 octobre 1995

- Promue au 38M€ échelon, indice 585 pour compter du 27 octobre 1997;

- Promue au 48me échelon, indice 635 pour compter du 27 octobre 1999.
298 (iasse :

- Promue au 18" échelon, indice 675 pour compter du 27 octobre 2001.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
cette révision de situation administrative ne produira aucun effet financier
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_3Z. & nouvet ordre.

& présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
-zg dates ci-dessus indiquées.

Par arrété n° 584 du 11 février 2004, la situation administrative de
M. MOUANDZA (Germain), attaché des cadres de la catégorie |, echelle 2
zzs gervices fiscaux (impdts), est révisée comme suit :

ANCGIENNE SITUATION

Catégorie B, hiérarchie |

Sromu au grade de conducteur principal d'agriculture de 4™ échelon,
-ndice 760 pour compter du 13 juin 1989 (arrété n° 3820 du 30 aclt 1992).

Catégorie 1, échelle 2
Titulaire du brevet de I'école nationale moyenne d'administration et de
magistrature, filiére impdts, est versé dans les cadres des contributions

directes, reclassé a la catégorie |. échelle 2, 187 classe, 38Me échelon, indi-
ce 880, ACC = néant et nommé au grade d'attaché des services fiscaux
oour compter du 20 mars 1998, date effective de reprise de service de I'in-
1éressé a l'issue de son stage {(arrété n° 3961 du 27 juin 2001).
Catégorie B, hiérarchie |
=-omu successivement aux échelons supérieurs de son grade comme sulit

- Au 58M€ gchelon, indice 820 pour compter du 13 juin 1891 ;

- Au 88 gchelon, indice 860 pour compter du 13 juin 1993 ;

- Au 7€M &chelon, indice 920 pour compter du 13 juin 1995 ;

- Au 8°%M€ gchelon, indice 970 pour compter du 13 juin 1997 ;

- Au 98™M€ échelon, indice 1030 pour compter du 13 juin 1999,

NOUVELLE SITUATION

Catégorie B, hiérarchie |

- Promu au grade de conducteur principal d'agriculture de 48Me éche-
lon, indice 760 pour compter du 13 juin 1989 ;

- Promu au 58M€ échelon, indice 820 pour compter du 13 juin 1991,

Catégorie Il, échelle 1

- Versé dans les cadres de la catégorie I, échelle 1, 28Me clagse, 28Me
échelon, indice 830 pour compter du 13 juin 1991 ;

- Promu au 38M® &chelon, indice 890 pour compter du 13 juin 1993 ;

- Promu au 48Me échelon, indice 950 pour compter du 13 juin 1995.
38Me classe :

- Promu au 18" échelon, indice 1090 pour compter du 13 juin 1997.

Catégorie |, échelle 2
- Titulaire du brevet de I'école nationale d'administration et de megistrature,
fiidre : impdts, est versé dans les cadres des contributions directes, reclassé

2 la catégorie |, échelfle 2, 2°M€ classe, 2°™M€ échelon, indice 1180, ACC =
néant et nommé au grade d'attaché des services fiscaux pour compter du
20 mars 1998, date effective de reprise de service de I'intéressé a l'issue de
son stage.

- Promu au 38M€ &chelon, indice 1280 pour compter du 20 mars 2000 ;
- Promu au 4°M€ gchelon, indice 1380 pour compter du 20 mars 2002,

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
cette révision de situation administrative ne produira aucun effet financier
jusgu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

Par arrété n° 585 du 11 féwrier 2004, la situation administrative de
M. MANIANGOU (Albert), contrdleur des cadres de la catégorie Il, échelle 1
des services techniques (élevage), est révisée comme suit:

ANCIENNE SITUATION

Catégorie G, hiérarchie

Titularieé et nommé au grade de conducteur d'agriculture de 1€F échelon,
indice 440 pour compter du 29 mai 1987 (arrété n° 578 du 2 février 1989).

Catégorie lI, échelle 1

Titulaire du dipldme de bachelier de I'enseignement du second degré, série
R3 santé animale, est versé dans les cadres de I'élevage, reclassé & la caté-
gorie Il, échelle 1, 18€ classe, 28™M€ échelon, indice 590, ACC = néant et

nommé au grade de contrdleur d'élevage pour compter du 9 aolt 199€
date effective de reprise de service de I'intéressé & I'issue de son stage (arré
té n® 2858 du 19 aolt 2000).

Catégorie C, hlérarchie |
Promu successivement aux échelons supérieurs comme suit:

- Au 28Me gchelon, indice 470 pour compter du 29 mai 1989 ;
- Au 38Me ¢gchelon, indice 490 pour compter du 29 mai 1991 ;
- Au 48Me gehelon, indice 520 pour compter du 29 mai 1993 ;
- Au 58Me gchelon, indice 560 pour compter du 29 mai 1995.

NOUVELLE SITUATION

Catégorie C, hiérarchie |
- Titularlsé et nommé au grade de conducteur d'agricutture de 187 éche
lon, indice 440 pour compter du 29 mai 1987 ;
- Promu au 28me échelon, indice 470 pour compter du 29 mai 1989 ;
- Promu au 38M€ gchelon, indice 480 pour compter du 29 mai 1991.

Catégoris I}, échelle 2

- Versé dans les cadres de la catégorie II, échelle 2, 18 classe, 187
échelon, indice 505 pour compter du 29 mai 1991 ;

- Promu au 28Me gchelon, indice 545 pour copter du 29 mai 1993 ;
- Promu au 38M€ échelon, indice 585 pour compter du 29 mai 1995.

Catégoris Il, échelle 1 )
- Titulaire du dipléme de bachelier de I'enseignement du second degré
série R3 santé animale, est versé dans les cadres de ['élevage, reclassé

la catégorie Il, échelle 1, 187 classe, 26™€ échelon, indice 590 et
nommé au grade de contréleur d'élevage pour compter du 9 aolt 199€
date effective de reprise de service de I'intéressé & l'issue de son
stage, ACC = 1 an 2 mois 10 jours.

- Promu au 38M€ gchelon, indice 650 pour compter du 29 mai 1997 ;

- Promu au 48M€ gchelon, indice 710 pour compter du 29 mai 1999.
28M8 glasse : _

- promu au 16" échelon, indice 770 pour compter du 29 mai 2001 ;

- promu au 28Me gehelon, indice 830 pour compter du 29 mai 2003.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994
cette révision de situation administrative ne produira aucun effet financie
jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compte
des dates ci-dessus indiquées.

Par arrété n° 586 du 11 février 2004, la situation administrative dt
M. SAMBA (Iréné Atanase), conducteur principal des cadres de la categor
I, échelle 1 des services techniques (agricuiture), est révisée comme suit :

ANCIENNE SITUATION

Catégorie C, hiérarchie |

Titularisé et nommé au grade de conducteur d'agriculture de 18" échelor
indice 440 pour compter du 26 mai 1987 (arrété n° 578 du 2 février 1989)

Catégorie II, échelle 1
Titulaire du baccalauréat, série R1/production végétale, est versé, reclasst

dans les cadres de la catégorie I, échelie 1, 19" classs, 28Me gehelon, indi
ce 590, ACC = néant et nommé au grade de conducteur principal d'agricul
ture pour compter du 3 décembre 2001, date de signature de I'arrété (arré
té n°7289 du 3 décembre 2001).

Catégorie C, hiérarchle |
Promu successivement aux échelons supérieurs de son grade comme suit

- Au 28M€ gchelon, indice 470 pour compter du 26 mai 1989 ;
- Au 38M8 gchelon, indice 490 pour compter du 26 mai 1991 ;
- Au 48Me gohelon, indice 520 pour compter du 26 mai 1983 ;
- Au 58M€ gchelon, indice 560 pour compter du 26 mai 1995 ;
- Au 68™M€ gchelon, indice 600 pour compter du 26 mai 1997 ;
- Au 78Me gchelon, indice 660 pour compter du 26 mai 1989

NOUVELLE SITUATION

Catégorie C hiérarchie |
- Titularisé et nommé au grade de conducteur d'agriculture de 1" éche-
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lon, indice 440 pour compter du 26 mai 1987 ;
- Promu au 28M€ échelon, indice 470 pour compter du 26 mai 1989 ;
- Promu au 32M€ gchelon, indice 490 pour compter du 26 mai 1991,

Catégorie 1I, échelle 2

- Versé dans les cadres de la catégorie Il, échelle2, 187 classe, 16" éche-
lon, indice 505 pour compter du 26 mai 1991.

- Promu au 28™M€ échelon, indice 545 pour compter du 26 mai 1993 ;

- Promu au 38M€ échelon, indice 585 pour compter du 26 mai 1995 ;

- Promu au 48Me échelon, indice 635 pour compter du 26 mai 1997.
288 classe :

- promu au 18" échelon, indice 675 pour compter du 26 mai 1999 ;

- promu au 28™M€ échelon, indice 715 pour compter du 26 mai 2001.

Catégorie Il, échelle 1
Titulaire du baccalauréat, série R1 production végétale, est reclassé dans les

cadres de la catégorie I, échelle 1, 28™M€ classe, 167 échelon, indice 770,
ACC= néant et nommé au grade de conducteur principal d'agriculture pour
compter du 3 décembre 2001.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
cette révision de situation administrative ne produira aucun effet financier
jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiguées.

Par arrété n° 588 du 11 février 2004, la situation administrative de
M. MOUKOUANGA (Jo8l), secrétaire des affaires étrangeére des cadres de la
catégorie I, échelle 1 du personnel diplomatique et consulaire, est révisée
comme suit :

ANCIENNE SITUATION

Catégorie B, hiérarchie |
Promu au grade d'instituteur de 38Me gehelon, indice 700 pour compter du
18T octobre 1986 (arrété n° 9600 du 10 décembre 1986).

Catégorie |, échelle 1

Titulaire du dipléme d'études supérieures des sciences sociales et politiques
(DESSSP), filisre : relations internationales, droit et relations économiques
internationales délivré par I'institut supérieur des sciences sociales et poli-
tigues {cycle de transition), est versé dans les cadres du personnel diploma-

tique et consulaire, est reclassé a la catégorie |, échelle 1, 187€ classe, 167
échelon, indice 850, ACC = néant et nommé au grade de secrétaire des
affaires étrangéres pour compter du 3 janvier 1996, date effective de repri-
se de service de I'intéressé a l'issue de son stage (arrété n°® 1544 du 29
mars 2001).

NOUVELLE SITUATION

Catégorie B, hiérarchie |
- Promu au 38Me échelon, indice 700 pour compter du 187 octobre 1986 ;
- Promu au 48M€ échelon, indice 760 pour compter du 167 octobre 1988 ;
- Promu au 58M€ échelon, indice 820 pour compter du 16" octobre 1990 ;
- Promu au 68M® échelon, indice 860 pour compter du 187 octobre 1992.

Catégorie Il, échelle 1
- Versé dans les cadres de la catégorie I, échelle 1, 26M€ classe, 38Me
échelon, indice 890 pour compter du 167 octobre 1992 ;
- Promu au 48M€ échelon, indice 950 pour compter du 187 octobre 1994,

Catégorie |, échelle 1
- Titulaire du dipléme d'études supérieures des sclences socigles et politiques
(DESSSP), filigre : relations internationales, droit et relations économiques
internationales délivré par l'institut supérieur des sclences sociales et poli-
tiques (cycle de transition), est versé dans les cadres du personnel diplo-
matique et consulaire, est reclassé 4 la catégorie |, échelle 1, 1ére classe,

28Me gohelon, indice 1000, ACC = néant et nommé au grade de secré-
talre des effalres étrangdres pour compter du 3 janvier 1996, date
effective de reprise de service de I'intéressé a l'issue de son stage ;

- Promu au 38M8 échelon, indice 1150 pour compter du 3 janvier 1998 ;
- Promu au 48M@ échelon, indice 1300 pour compter du 3 janvier 2000.
29M8 clagse :

- Promu au 1€ échelon, indice 1450 pour compter du 3 janvier 2002

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
cette révision de situation administrative ne produira aucun effet financier
jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de l'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

Par amrété n° 589 du 11 février 2004, la situation adminisiratve de
M. KOUOUENO (Jacques), instituteur principal des cadres de la catégorie 1.
échelle 2 des services sociaux (enseignement), est révisée comme suit :

ANCIENNE SITUATION

Catégorie B, hiérarchie |

Promu instituteur de 4M€ échelon, indice 760 pour compter du 18" octobre
1987 (arrété n° 1670 du 12 avril 1989).

Catégorie |, échelle 2
Titulaire du dipldme de conseiller pédagegique principal, délivré par {'univer-
sité Marien NGOUABI, est versgé, reclassé dans les cadres de la catégorie |,

échelle 2, 1878 classe, 26™M€ échelon, indice 780, ACC = néant et nommé
au grade d'instituteur principal pour compter du 6 décembre 1996, date
effective de reprise de service de I'intéressé a l'issue de son stage (arrété n°
3902 du 18 octobre 2000).

NOUVELLE SITUATION

Catégorie B hiérarchie |
- Promu instituteur de 48™€ échelon, indice 760 pour compter du 19 octobre 1987
- Promu au 587 échelon, indios 820 pour cormpter du 1€ octobre 1989
- Promu au 65 échelon, indioe 880 pour compter du 1% octobre 1991

Catégorie I, échelle 1
- Versé dans les cadres de la catégorie It, échelle 1, 28M€ clagse, 38Me
échelon, indice 890 pour compter du 18" octobre 1991 ;
- Promu au 48M8 échelon, indice 950 pour compter du 167 actobre 1993.
38M8 ¢lasse :
- Promu au 18" échelon, indice 1090 pour compter du 18" octobre 1995.

Catégorie |, échelle 2
- Titulaire du dipidme de conselller pédagogique principal, délivré par I'univer-
sité Marien NGOUAB, est reclassé dans les cadres de la catégorie |, échele

2, 28Me (lasse, 28ME échelon, indice 1180, ACC = néant et nommé au
grade d'instituteur principal pour compter du 6 décembre 1996, date
effective de reprise de service de I'intéressé a l'issue de son stage ;

- Promu au 38™Me échelon, indice 1280 pour compter du 6 décembre 1998 ;

- Promu au 48 ¢chelon, indice 1380 pour compter du 6 décembre 2000.
3%M8 glasse :

- Promu au 1€ échelon, indice 1480 pour compter du 6 décembre 2002,

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
cette révision de situation administrative ne produira aucun effet financier

jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

Par arrété n° 590 du 11 février 2004, la situation administrative de
M. MPINOBA (Jean Paul), instituteur stagiaire des cadres de la catégerie B,
hiérarchie | des services sociaux (enseignement), est révisée comme suit :

ANCIENNE SITUATION

Catégorie C, hiérarchie |
Ayant mangué le BAC pédagogique, est intégré dans les cadres de la caté-
gorie C, hiérarchie | des services sociaux {(enseignement) et nommé au

grade d'instituteur adjoint stagiaire, indice 410 pour compter du 187 octob-
re 1982 (arrété n° 10406 du 8 novembre 1982).

Titularisé au titre de I'année 1983 et nommé au 187 échelon de son grade,
indice 440, ACC = néant pour compter du 187 octobre 1983 (arrété n° 1511
du 187 avril 1989).

Catégorle B, hlérarchlie |
Titulaire du dipldme de bachelier de 'enseignement du second degré, série
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oédagogigue, session de juin 1983, est reclassé a la catégorie B, hiérarchie
et nommé instituteur stagialre, indice 530, ACC = néant pour compter du

1€l octobre 1983 (arrété n° 10867 du 6 décembre 1985).

NOUVELLE SITUATION

Catégorie B, hiérarchie |

- Titulaire du dipléme de bachelier de I'enseignement du second degré, série
pédagogioue, session de juin 1983, est reclassé a la catégorie B, hiérarchie
I et nommé instituteur du 18F échelon, indice 590, ACC=néant pour comp-
ter du 187 octobre 1983.

- Promu au 26™€ échelon, indice 640 pour compter du 1€7 octobre 1985 ;

- Promu au 38M€ gehelon, indice 700 pour compter du 187 octobre 1987 ;

- Promu au 48M€ gchelon, indice 760 pour compter du 187 octobre 1989

- Promu au 58M€ échelon, indice 820 pour compter du 18" octobre 1991,

Catégorie I, 6chells 1
- Versé dans les cadres de la catégorie 1l, échelle 1, 28M8 classe, 28Me
échelon, indice 830 pour compter du 1€ octobre 1991 ;
- Promu au 38 échelon, indice 890 pour compter du 16" octobre 1993 ;
- Promu au 48M€ gchelon, indice 950 pour compter du 187 octobre 1995 ;
397 classs ;
- Promu au 1% échelon, indice 1090 pour compter du 18" octobre 1997 ;
- Promu au 28M€ gchelon, indice 1110 pour compter du 187 octobre 1999 ;
- Promu au 38M€ échelon, indice 1190 pour compter du 18" octobre 2001,

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
cette révision de situation administrative ne produira aucun effet financier
jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

Par arrété n° 591 du 11 février 2004, Ia situation administrative de
M. MATOKO-MOUNTOTA (Fulgence), professeur certifié des lycées des
cadres de la catégorie |, échelle 1 des services sociaux (enseignement), est
révisée comme suit :

ANCIENNE SITUATION

Catégorie B hiérarchie |
Promu au grade d'instituteur de 32M€ échelon, indice 700 pour compter du
187 mai 1984 (arrété n° 109 du 10 janvier 1985).

Catégorie A, hiérarchie Il
Admis au test final du stage de promotion, session spéciale du 27 décem-
bre 1985, est reclassé a la catégorie A, hiérarchie Il et nommé au grade de

professeur de CEG de 1€F échelon, indice 710 ACC =néant pour compter
du 15 mai 1987 date effective de signature (arrété n°1612 du 15 mai 1987).

Catégorie I, échelle 2
Promu au 4°™M€ échelon, indice 940 pour compter du 15 novembre 1994 et

versé dans la catégorie I, échelle 2, 181@ classe, 48M€ &chelon, indice 980
pour compter du 15 novembre 1994 (arrété n°® 187 du 22 février 2000.

Catégorie |, échelle 1

Titulaire du certificat d'aptitude au professorat dans I'enseignement secon-
daire (CAPES), option : histoire géographie, délivré par {'université Marien
NGOUABI, est reclassé dans les cadres de la catégorie |, échelle 1, 1€1€

classe, 26M€ &chelon, indice 1000, ACC = ndant et nommé au grade de
professeur certifié des lycées pour compter du 13 ao(t 1998, date effective
de reprise de service de |'intéressé a I'issue de son stage (arrété n° 4109 du
7 ao(t 2002).

NOUVELLE SITUATION

Catégorie B, hiérarchie |
- Promu augrade d'instituteur de 38™M8 échelon, indice 700 pour compter
du 18" maj 1984;
- Promu au 48M€ échelon, indice 760 pour compter du 167 Mai 1986.

Catégorie A, hiérarchie Il
- Admis au test final du stage de promotion, session spéciale du 27
décembre 1985, est reclassé a la catégorie A, hiérarchie Il et nomme
au grade de professeur de CEG de 28 échelon, indice 780
ACC = néant pour compter du 15 mai 1987;

- Promu ay 38me échelon, indice 860 pour compter du 15 mai 1989 ;
- Promu au 48M€ gchelon, indice 940 pour compter du 15 mai 1991.

Catégorie |, échelle 2
- Versé dans les cadres de la catégorie 1, échelle 2, 167 classe, 4°Me
échelon, indice 980 pour compter du 15 mai 1991.

28M6 glasse ;
- Promu au 1er échelon, indice 1080 pour compter du 15 mai 1993 ;
- Promu au 2e échelon, indice 1180 pour compter du 15 mai 1965 ;
- Promu au 3e échelon, indice 1280 pour compter du 15 mai 1997.

Catégorie |, échelle 1
Titulaire du certificat d'aptitude au professorat dans P'enseignement secon
dalre (CAPES), option : histoire géographie, délivré par I'université Marie:

NGOUABI, est reclassé dans la catégorie |, échelle 1, 1™ classe, 4em
échelon, indice 1300, ACC = néant et nommé au grade de professeur cer
1ifié des lycées pour compter du 13 aolt 1998, date effective de reprise d
service de l'intéressé a 'issue de son stage.

28Me glasse :
- Promu au 1€ échelon, indice 1450 pour compter du 13 aolt 2000 ;
- Promu au 28M€ gchelon, indice 1600 pour compter du 13 aolt 2002

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994
cette révision de situation administrative ne produira aucun effet financle
jusqu'a nouvel ordre

Le présent arrété prend effet du point de vue de 'ancienneté pour compte
des dates ci-dessus indiquées.

Par arrété n° 592 du 11 février 2004, la situation administrative di
M. MOUKOUMBOU (Valdre), professeur adjoint d'éducation physigue €
sportive des cadres de la catégorie |, échelle 2 des services sociaux {jeu
nesse et sports), est révisée comme suit :

ANCIENNE SITUATION

Catégorie B, hiérarchie |

Promu au grade de maftre d'éducation physique et sportive de 48me ¢gehelor
indice 760 pour compter du 18 avril 1989 (arrété n° 2113 du 24 mai 1991).

Catégorie A, hiérarchie |l
Titulaire du certificat d'aptitude au professorat adjoint d'éducation physigus
et sportive, délivré par I'université Marlen NGOUABI, est versé, reclass

dans les cadres de la catégorie |, échelle 2, 181 classe, 28M€ &chelon, indi
ce 780, ACC = néant et nommé au grade de professeur adjoint d'éducatiol
physique et sportive pour compter du 3 Janvier 1994, date effective de repri
se de service de I'intéressé a I'lssue de son stage (arrété n°® 1577 du 3
novembre 1999).

Catégorie B, hiérarchie |

- Promu au grade de maltre d'éducation physique et sportive de 5eme
échelon, indice 820 pour compter du 18 avril 1991 ;

- Promu au 62Me gchelon, indice 860 pour compter du 18 avril 1993 ;
- Promu au 78Me gchelon, indice 920 pour copter du 18 avril 1995 ;

- Promu au 88Me gchelon, indice 970 pour compter du 18 avril 1997 ;
- Promu au 98Me gchelon , indice 1030 pour compter du 18 avril 199¢

Catégorie I, échelle 1 .
Versé dans les cadres de la catégorie 1l, échelle 1, 3%5M€ classe, 1er éche
lon, indice 1090 pour compter du 18 avril 1999.

NOUVELLE SITUATION

Catégorie B, hiérarchie |

Promu au grade de maitre d'éducation physique et sportive de 6°Me &che
lon, indice 860 pour compter du 18 avril 1893,

Catégorie Il, échelle 1 .
Versé dans les cadres de la catégorie i, échelle 1, 28M€ classe, 38Me éche
lon, indice 890 pour compter du 18 avril 1893.

Catégorie |, échelle 2

Titulaire du certificat d'aptitude au professorat adjoint d'éducation physiqu
et sportive, délivré par 'université Marien NGOUAEI, est reclassé dans le
cadres de la catégorie I, échelle 2, 1818 classe, 48ME gchelon, indice 98C
ACC = néant et nommé au grade de professeur adjoint d'éducation phy
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slque et sportive pour compter du 3 janvier 1994, date effective de reprise
de service de l'intéressé a l'issue de son stage.
288 classe :
- Promu au 1€ échelon, indice 1080 pour compter du 3 janvier 1996 ;
- Promu au 28M€ gchelon, indice 1180 pour compter du 3 janvier 1998 ;
- Promu au 38Me &chelon, Indice 1280 pour compter du 3 janvier 2000 ;
- Promu au 42Me échelon, indice 1380 pour compter du 3 janvier 2002.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
cette révision de situation administrative ne produira aucun effet financier
jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiguées.

Par arrété n° 601 du 11 février 2004, |a situation administrative de
M. KODIA (Joachim), conducteur d'agriculture retraité des cadres de la
catégorie C, hiérarchie Il des services techniques (agriculture), est révisée
comme suit :

ANCIENNE SITUATION

Catégorle D, échelle 9
Admis au concours professionnel et qui a sulvi un stage de formation orga-
nisé par la direction de la formation permanente, est reclassé et nommé au

1€r gchelon, indice 430 en qualité de conducteur d'agriculture contractuel
pour compter du 8 octobre 1990, date effective de reprise de service de I'in-
téressé a l'issue de son stage (arrété n° 2786 du 29 aolt 1992).

Catégorie C, hiérarchie I
Intégré, titularisé dans les cadres réguliers de la fonction publique et nommeé

au grade de conducteur d'agriculture de 18" échelon, indice 430 pour
compter du 17 juin 1894,

Catégorie 1l, échelle 1
- Inscrit au titre de I'année 1994, promu sur liste d'aptitude, est versé dans la

catégorie I, &chelle 1, 187@ dlasse, 18F échelon, indice 535, ACC = néant et
nommé en qualité de conducteur principal d'agriculture contractuel pour

compter du 18" janvier 1994,
- Admis & la refraite pour compter du 1" mai 2000 .

NOUVELLE SITUATION

Catégorle D, échelle 9
- Admis au concours professionnel et qui a suivi un stage de formation
organisé par la direction de la formation permanente, est reclassé et

nommé au 1€f échelon, indice 430 en qualité de conducteur d'agricul
ture contractuel pour compter du 8 octobre 1990, date effective de
reprise de service de l'intéressé & I'issue de son stage ;

- Avancé au 28Me gchelon, indice 460 pour compter du 8 février 1993,

Catégorie C, échelle 8
Inscrit au titre de 'année 1994, promu sur liste d'aptitude et nommé au

18" &chelon, indice 530 en qualité de conducteur principal d'agriculture
contractuel pour compter du 187 janvier 1994 ; ACC = néant.

Catégorie B, hiérarchie i
- Intégré, titularisé dans les cadres réguliers de la fonction publique et

nommé au grade de conducteur principal d'agriculture de 18" éche-
lon, indice 530 pour compter du 27 juin 1994, ACC = 5 mois 26 jours ;

- Promu au 28M@ échelon, indice 590 pour compter du ter janvier 1996.

Catégorle i, échelle 1

- Versé dans les cadres de la catégorie Il, échelle 1, 18'€ classe, 26Me

échelon, indice 590 pour compter du 19¥ janvier 1996 ;

- Promu au 3&me échelon, indice 650 pour compter du 1€7 janvier 1908 ;

- Promu au 48me échelon, indice 710 pour compter du 18 janvier 2000.
Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre
1994, cette révision de situation ne produira aucun effet financier jusqu'a
nouvel ordre.

Le present arrété qui prend effet du point de vue de I'ancienneté pour
compter des dates ci-dessus indiquées.

Par arrété n° 721 du 13 février 2004, la situation administrative de

M. SECKO (Marcel Fred), instituteur des cadres de la catégorie B. hiérar-
chie | des services sociaux (enseignement), est reconstituée comme suit :

ANCIENNE SITUATION

Catégorie B, hiérarchie |

Titularisé & titre exceptionnel et nommé au grade d'instituteur de 1€ éche-
lon, indice 590 pour compter du 5 octobre 1987 (arrété n® 3032 du 23
septembre 1993)

NOUVELLE SITUATION

Catégorle B, hiérarchle |

- Titularisé & titre exceptionnel et nommé au grade d'instituteur de 167
échelon, indice 590 pour compter du 5 octobre 1987

- Promu au 28me échelon, indice 640 pour compter du 5 octobre 1989 ;
- Promu au 38Me &chelon, indice 700 pour compter du 5 octobre 1991,

Catégorie I, échelle 1

Versé dans les cadres de la catégorie Il, &chelle 1, 197€ classe, 46M€ éche-
lon, indice 710 pour compter du 5 octobre 1991.

28M8 classe :
- Promu au 18" échelon, indice 770 pour compter du 5 octobre 1993 :
- Promu au 28me échelon, indice 830 pour compter du 5 octobre 1995 ;
- Promu au 38me échelon, indice 890 pour compter du 5 octobre 1997;
- Promu au 48Me gchelon, indice 950 pour compter du 5 octobre 1999.
3%M8 Classe :
Promu au 1€ échelon, indice 10890 pour compter du 5 octobre 2001,

Catégorie 1, échelle 2

Admis au test final de promotion des instituteurs, option : mathématiques
physique , session de septembre 2001, est reclassé dans les cadres de la
catégorie |, échelle 2, 268 clagse, 2°M€ gchelon, indice 1180, ACC =
néant et nommeé au grade de professeur des colléges d'enseignement
général, 2 compter de la date de signature du présent arrété.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
cette reconstitution de carriére administrative ne produira aucun effet finan-
cier jusgu'a nouvelle ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté a compter
de la date de sa signature.

Par arrété n° 722 du 13 février 2004, la situation administrative de
M. MBANDET (Comeille), secrétaire d'administration des cadre de Ia caté-
gerie C, hiérarchie Il des services administratifs et financiers (administration
générale), est reconstitué comme suit :
ANCIENNE SITUATION

Catégorie D, échelle 9

Engagé en qualité de secrétaire d*‘administration contractuel de 18" échelon,
indice 430 pour compter du 21 juin 1991 (arrété n° 2034 du 22 mai 1991).

Catégorie C, hiérarchie I
- Intégré, titularisé dans les cadres réguliers de la fonction publique et

nommé au grade de secrétaire d'administration de 1€" échelon, indice
430 pour compter du 18 juin 1993 (arrété n° 1866 du 18 juin 1993);

- Bénéficiaire d'une ancienneté civile conservée ACC = 1 an 11 mois
27 jours (arrété n° 162 du 16 février 1994);

- Radié des effectifs de la fonctions publique pour compter du 1€ mars
1994 (décret n° 94-91 du 17 mars 1994);
- Réintégré dans les effectifs de la fonction publique pour compter du

18 mars 1994 (décret n° 2000-251 du 4 octobre 2000).

NOUVELLE SITUATION

Catégorie D, échelle 9
Engagé en qualité de secrétaire d'administration contractuel de 187 échelon,
indice 430 pour compter du 21 juin 1991.

Catégorie C, hiérarchie Il
- Intégré, titularisé dans les cadres réguliers de Ia fonction publique et
nommée au grade de secrétaire d'administration de 1er échelon, indi-
ce 430 pour compter du 18 juin 1993.
Catégorie Il, échelle 2

- Versé dans les cadres de la catégorie II, échelle 2, 187 classe, 197
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gcheion, ingice 505 pour compter du 18 juin 1983, ACC = 1 an 11 mois
27 jours.

- Promu au 28me échelon, indice 545 pour compter du 21 juin 1993 ;

- Promu au 38me échelon, indice 585 pour compter du 21 juin 1995 ;

- Promu au 48M€ échelon, indice 635 pour compter du 21 juin 1997.

288 classe :

- Promu au 18¥ échelon indice 675 pour compter du 21 juin 1999 ;

- Promu au 28™M€ échelon, indice 715 pour compter du 21 juin 2001 ;

- Promu au 38™® gchelon, indice 755 pour compter du 21 juin 2008.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
cette reconstitution de carriére administrative ne produira aucun effet finan-
cier jusgu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

Par arrété n°® 723 du 13 février 2004, Ia situation administrative de
Mile. YENGO (Céline), secrétaire d'administration des cadres de la catego-
rie C. hérarchie Il des services administratifs et financiers - (administration
cénérale), est révisée comme suit :

ANCIENNE SITUATION

Catégorie D, échelle 9
Avancée en qualité de secrétaire d’administration contractuelle de 3°M€

échelon, indice 480 pour compter du 187 juin 1987 (arrété n° 5208 du 30
juillet 1988).

Catégorle C, hiérarchie Il
Intégrée, titularisée dans les cadres régufiers de la fonction publique et nom-

mée au grade de secrétaire d'administration de 32™M€ échelon, indice 480
pour compter du 11 mai 1994 (arrété n° 2908 du 11 mai 1994).

Catégorie D, échelle 9
Avancée successivermnent comme sulit :

- Au 48M€ genelon, indice 520 pour compter du 187 octobre 1989 ;

- Au 58Me ¢chelon, indice 550 pour compter du 18 février 1992 (arrété
n° 2550 du 2 juin 1994).

NOUVELLE SITUATION

Catégorie D, échelle 9
Avancée en qualité de secrétaire d'administration contractuelle de 58Me
échelon, indice 550 pour compter du 187 février 1992.

Catégorle C, hiérarchie i
- Intégrée, titularisée dans les cadres réguliers de la fonction publique et

nommée au grade de seorétalre d'administration de 58M€ échelon,
indice 550 pour compter du 11 mai 1994, ACC = 2 ans.
- Promue au 6&me échelon, indice 590 pour compter du 11 mai 1994,

Catégorie ll, échelle 2
Versée dans les cadres de la catégorie Il, échelle 2, 1ére classe, 4éme
échelon, indice 635 pour compter du 11 mai 1994 ;

28M8 iasge

- Promue au 18" échelon, indice 675 pour compter du 11 mai 1996 ;

- Promuse au 28M€ échelon,indice 715 pour compter du 11 mai 1998 ;

- Promue au 38Me échelen, indice 755 pour compter du 11 mai 2000 ;

- Promue au 48Me échelon, indice 805 pour compter du 11 mai 2002.
Conformément aux dispositions du décret n° 94-789 du 28 décembre 1994,

cette révision de situation administrative ne produira aucun effet financier
jusqu'a nouve!l ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indigquées.

Par amété n°® 724 du 18 février 2004, la situation administrative de
M. NTAMBA (Martin), administrateur des cadres e la categorie |, échelle 1
des services administratifs et financiers (administration générale), est révisee
comme suit

ANCIENNE SITUATION

Catégorie |, échelle 1 (professeur certifié des lycées)

Promu professeur certifié des lycées de 28M€ échelon, indice 1600, ACC :
néant pour compter du 3 avril 1996 (arrété n° 2507 du 7 aolt 2000).

Catégorie |, échelle 1

Titulaire du dipldme de I'école nationale d‘adminlstration et de magistratun
(filiere : administration de I'éducation nationale, est versé dans les cadre.
des services administratifs et financiers (administration générale), a la caté
gorie I, échelle 1, 26™M€ classe, 26M@ échelon, indice 1600, et nommé al
grade d'administrateur des SAF, ACC = 2 ans pour compter du 30 janvie
2000, date effective de reprise de service de l'intéressé a l'issue de sol
stage (arrété n° 3606 du 18 juin 2001).

NOUVELLE SITUATION

Catégorie |, échelle 1 (professeur certifié des lycées)
- Promu professeur certifié des lycées de 28Me gchelon, indice 1600
ACC = néant pour compter du 3 awril 1996;
- Promu au 38M€ ¢chelon, indice 1750 pour compter du 3 avril 1998.

Catégorie |, échelle 1
- Titulaire du dipidme de I'école nationale d'administration et de magis-
trature (filiére : administration de 'éducation nationale, est versé dans
les cadres des services administratifs et financiers {administration géné

rale), & la catégorie |, échelle 1, 28ME glasse, 38ME échelon, indice

1750, ACC = 2 ans et nommé au grade d'administrateur des SAF, pour
compter du 30 janvier 2000, date effective de reprise de service de |'intéres
sé & l'issue de son stage ;

- Promu au 48Me échelon, indice 1900 pour compter du 30 janvier 200C
3%M8 ciasss :
- Promu au 1&f &chelon, indice 2050 pour compter du 30 janvier 2002.

Conformément aux dispositions du décrst n° 94-769 du 28 décembre 1994
cette révision de situation administrative ne produira aucun effet financie
jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de F'ancienneté pour compte
des dates ci-dessus indiquées.

Par arrété n° 725 du 13 février 2004, |a situation administrative dt
Mile MBOUALE (Marie), secrétaire d'administration des cadres de la catégo
rie C, hiérarchie !l des services administratifs et financiers (administratiot
générale), est révisée comme suit

ANCIENNE SITUATION

Catégorie D, échelle 9

Avancée en qualité de secrétaire d'administration contractuelle de 3em
échelon, indice 480 pour compter du 2 Juillet 1988 (arrété n°® 6732 du 2!
novembre 1988).

Catégorie G, hiérarchle Il
Intégrée, titularisée dans les cadres réguliers de la fonction publique et nom

mée au grade de secrétaire d'administration de 3%Me gchelon, indice 48(
pour compter du 17 février 1994 (arrété n° 175 du 17 février 1994).

Catégorie D, échelle 9
Avancée successivement comme sulit

- au 48M€ gchelon, indice 520 pour compter du 2 novembre 1990 ;
- au 58Me gchelon, indice 550 pour compter du 2 mars 1992 (arrété n'
272 du 18" mars 1994).

NOUVELLE SITUATION

Catégorie D, échells 9 .
Avancée en qualité de secrétaire d'administration contractuelle de 5O
échelon, indice 550 pour compter du 2 mars 1992.

Catégorie G, hiérarchie i \
- Intégrée, titularisée dans les cadres réguliers de la fonction publique €

nommée au grade de secrétaire d'administration de 58mMe gohelon,
indice 550 pour compter du 17 février 1994 ACC =1 an 11 mois 15
jours.

- Promue au 62Me échelon, indice 580 pour compter du 2 mars 1994.

Catégorie II, échelle 2 .
Versée dans les cadres de la catégorie Il, échelle 2, 197 classe, 48Me gche
lon, indice 635 pour compter du 2 mars 1994,
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28M8 classe :
- Promue au 16T échelon, indice 675 pour compter du 2 mars 1996 ;
- Promue au 28Me &chelon, indice 715 pour compter du 2 mars 1998 ;
- Promue au 38M€ &chelon, indice 755 pour compter du 2 mars 2000 ;
- Promue au 48Me échelon, indice 805 pour compter du 2 mars 2002,

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
cette révision de situation administrative ne produira aucun effet financier
jusgu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

Par arrété n® 726 du 13 février 2004, |a situation administrative de
M. DIAHOMBA (Jean Albert), attaché des cadres de la catégorie |, échelle
2 des services administratifs et financiers (administration générale), est révi-
sée comme suit :

ANCIENNE SITUATION

Catégorie B, hiérarchie |

Promu instituteur de 28Me &chelon, indice 640 pour compter du 19 octob-
re 1988 (arrété n° 926 du 23 février 1989).

Catégorie |, échelle 2

Titulaire du brevet de I'école nationale d'administration et de magistrature
filidre : administration générale, est versé dans les cadres des services admi-
nistratifs et financiers (administration générale), reclassé a la catégorie |,
échelle 2, 1878 classe, 26M€ échelon, indice 780, ACC = néant et nommé
au grade d'attaché des SAF pour compter du 16 février 2000, date effecti-
ve de reprise de service de I'intéressé 4 I'issue de son stage (arrété n° 3873
du 26 juin 2001).

NOUVELLE SITUATION

Catégerle B, hiérarchie |
- Promy instituteur de 28 échelon, indice 640 pour compter du 19
octobre 1988 ;
- Promu au 38M€ échelon, indice 700 pour compter du 19 octobre 1990 ;
- Promu au 48Me échelon, indice 760 pour compter du 19 octobre 1992,

Catégoris Ii, échelle 1
- Versé dans les cadres de la catégorie Il, échelle 1, 28 classe, 18" éche
lon, indice 770 pour compter du 19 octobre 1992 4
- Promu au 38Me échelon, indice 830 pour compter du 19 octobre 1996 ;
- Promu au 48Me échelon, indice 950 pour compter du 19 octobre 1998.

Catégorie |, échelle 2

Titulaire du brevet de I'écols nationale d'administration et de magistra
ture, filidre : administration générale, est versé dans les cadres des ser
vices administratifs et financiers (administration générale), reclassé & la
catégorie I, échelle 2, 187 classe, 48Me &chelon, indice 980, ACC =
néant et nommé au grade d'attaché des SAF pour compter du 16
février 2000, date effective de reprise de service de l'intéressé & l'issue
de son stage.

28Me glasse :

- Promu au 18 échelon, indice 1080 pour compter du 16 février 2002.

Conformément aux dispositions du décret n® 94-769 du 28 décembre 1994,
cette révision de situation administrative ne produira aucun effet financier
jusqu'a nouvel ordre,

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

Par arrété n° 727 du 13 février 2004, la situation administrative de
Mile. NKOUSSOU (Alphonsine), secrétaire principal d'administration retraitée
des cadres de la catégorie B, hiérarchie Il des services administratifs et
financiers (administration générale), est révisée comme suit :

ANCIENNE SITUATION

Catégore D, échelle 9
Avancée successivement en qualité de secrétaire d'administration comme suit :

- au 28M8 gehelon, indice 460 pour compter 16 février 1985 ;

- au 38Me gchelon, indice 480 pour compter du 16 février 1987 (arrété
n°® 4206 du 17 septembre 1987).

Catégorie C, échelle 8
Inscrite au titre de I'année 1991, promue sur liste d'aptitude et nommeés en

qualité de secrétaire principale d'administration de 18" échelon, indice 530
pour compter du 187 janvier 1991 (arrété n° 2765 du 15 juin 1994).
Catégorie B, hiérarchie Il

- Intégrée, titularisée dans les cadres réguliers de la fonction publique et

nommée au grade de secrétaire principale d'administration de 167
échelon, indice 530 pour compter du 31 décembre 1894 (arrété n°
7302 du 31 décembre 1994) ;

- Admise a la retraite pour compter du 187 octobre 2001 (ettre de pré
avis de mise a la retraite n° 403 du 25 septembre 2001).

NOUVELLE SITUATION

Catégorie D, échelle 9
- Avancée en qualité de secrétaire d'administration contractuelie de

3éme échelon, indice 480 pour compter du 16 juin 1987 ;

- Avancée au 48M€ gchelon, indice 520 pour compter du 16 octobre
1989.

Catégorie C, échelle 8
Inscrite au titre de I'année 1991, promue sur liste d'aptitude et nommeée en

qualité de secrétaire principale d'administration contractuelle de 187 éche-

lon, indice 530 pour compter du 1€ janvier 1991, ACC = 1 an 2 mois 15
jours.

Catégorie Il, échelie 1
- Versée 4 la catégorie Il, échelle 1, 187 classe, 18" échelon, indice 535,
AGCC = 1 an 2 mois 15 jours pour compter du 187 janwvier 1891 ;
- Avancée au 28™M€ échelon, indice 590 pour compter du 16 février 1992 ;

- Avancée au 38Me échelon, indice 650 pour compter du 16 juin 1994 ;
- Intégrée, titularisée dans les cadres réguliers de la fonction publique et

nommeée au grade de secrétaire principale d'administration de 18re
classe, 3Me gchelon, indice 650 pour compter du 31 décembre 1994,

ACC = néant ;
- Promue au 4&me échelon, indice 710 pour compter du 31 décembre
1996.
288 classe :

- Promue au 187 échelon, indice 770 pour compter du 31 décembre 1998 ;
- Promue au 251 échelon, indice 830 pour compter du 31 décembre 2000.

Conformément aux dispositions du décret n° 84-769 du 28 décembre 1994,
cette révision de situation administrative ne produira aucun effet financier
jusqu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiquées.

Par arété n° 728 du 13 février 2004, |a situation administrative de
M. NKQUA (Henri Médard), attaché des services fiscaux des cadres de la
catégorie |, échelle 2 des services administratifs et financiers (impéts), est
révisée comme suit :

ANCIENNE SITUATION

Catégorie I, échelle 1

Promu au grade de contréleur principal des impéts de 1ére classe,38Me
échelon, indice 650 pour compter du 29 octobre 1994 (arrété n° 612 du 19
aolt 1999).

Catégorie |, échelle 2
Titulaire du brevet de |'école nationale d'administration et de magistrature,
filidre : impdts, est versé, reclassé dans les cadres de la catégorie |, échel-

le 2, 18" classe, 18" échelon, indice 680, ACC = néant et nommé au grade
d'attaché des services fiscaux pour compter du 6 septembre 2000, date
effective de reprise de service de I'intéressé a I'issue de son stage (arrété n°
1693 du 29 avril 2002).

NOUVELLE SITUATION

Catégoris Il, échelle 1
- Promu au grade de contréleur principal des impéts de 187€ classe,
38ME échelon, indice 650 pour compter du 29 octobre 1994 :

- Promu au 48M€ &chelon, indice 710 pour compter du 29 octobre 1996;
28Me glagea
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- Zromu au 187 écnelen, nace 770 pour compter du 29 octobre 1998.

Catégorie |, échelle 2
- Titulaire du brevet de I'école nationale d'administration et de magistra-

ture, fiiére : impdts, est reclasse a fa catégorie |, échelle 2, 18" clas-

se, 28™M€ gchelon, indice 780, ACC = 1 an 10 mois 7 jours et nommé
au grade d'attaché des services fiscaux pour compter du 6 septembre
2000, date effective de reprise de service de |'intéressé a l'issue de son
stage.

- Promu au 888 échelon, indice 830 pour compter du 29 octobre 2000 ;
- Promu au 4°M€ gchelon, indice 980 pour compter du 28 octobre 2002,

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994,
cette révision de situation administrative ne produira aucun effet financier
jusgu'a nouvel ordre,

Le présent arrété prend effet du point de vue de I'ancienneté pour compter
des dates c¢-cessus indiquées.

Par arrété n° 729 du 13 février 2004, la situation administrative de
M. NGOKA (Michel), assistant technigue principal des cadres de la catégo-
re |, écnefle 2 du corps des chercheurs et techniciens du personnel de la
recnerche scientifique ; est révisée comme suit :

ANCIENNE SITUATION

Catégorie B, hiérarchie |

- Promu au grade d'assistant technique de geme échelon, indice 700,
pour compter du ter avril 1990 (arrété n° 1693 du 26 avril 1994).

Catégorie |, échelle 2
Inscrit au titre de I'année 2001, promu sur liste d'aptitude dans les cadres

de la catégorie |, échelle 2, 187 classe, 28 échelon, indice 780 et nommé
au grade d'assistant technique principal pour compter du 14 janvier 2001
(arrété n° 6566 du 31 décembre 2002).

NOUVELLE SITUATION

Catégorie B, hiérarchie |
- Promu au grade d'assistant technique de 38M€ échelon, indice 700,
pour compter du 187 avril 1990 ;
- Promu au 48Me échelon indice 760 pour compter du 187 avril 1992.

Catégorie |l, échelle 1
- Versé dans les cadres de la catégorie ll, échelle 1, 28M glasse, 167
échelon, indice 770 pour compter du 187 awril 1992 ;
- Promu au 2&me échelon, indice 830 pour compter du 187 avril 1994 ;
- Promu au 3&me échelon, indice 890 pour compter du 16F avril 1996 ;
- Promu au 4éme échelon, indice 950 pour compter du 187 avril 1998,
3%Me glasse :
- Promu au 187 échelon, indice 1090 pour compter du 167 avril 20600.

Catégoris |, échelle 2

- Inscrit au titre de I'année 2001, promu sur liste d'aptitude dans les cadres

de la catégorie i échelle 2, 28™M€ classe, 2eme échelon, indice 1180 ACC
= néant et nommé au grade d'asslistant technique principal pour comp
ter du 14 janvier 2001 ;

- Promu au 3%Me échelon, indice 1280 pour compter du 14 janvier 2008.

Conformément aux dispositions du décret n® 94-769 du 28 décembre 1894,
cette révision de situation administrative ne produira aucun effet financier
jusgu'a nouvel ordre.

Le présent arrété prend effet du point de vue de |'ancienneté pour compter
des dates ci-dessus indiguées.

Par amété n° 780 du 13 février 2004, la situation administrative de
Mile. BAMBOUROQU (Isabslle), secrétaire d'administration des cadres de la
catégorie C, hiérarchie Il des services administratifs et financiers (administra-
tion générale}, est révisée comme suit &

ANCIENNE SITUATION

Catégorie D, échelle 9

Avancée en qualité de secrétaire d'administration contractuelle de 5eme

échelon, indice 550 pour compter du 17 novernbre 1988 (arrété n° 3643 o
10 juin 1989).

Catégorie C, hiérarchie Il _
Intégrée, titularisée dans les cadres réguliers de la fonction publique et nom

mée au grade de secrétaire d'administration de 58Me gchelon, indice 55(
pour compter du 19 octobre 1993 (arrété n° 3365 du 19 octobre 1993).

Catégorie B, hiérarchie Ii
Inscrite et promue sur liste d'aptitude au titre de I'année 2001 et nommé

au grade de secrétalre principale d'administration de 18re clagse , 28M
échelon, indice 590 pour compter du 18" janvier 2001.

NOUVELLE SITUATION

Catégorie D, échelle 9
- Avancée en qualité de secrétaire d'administration contractuelle de

58ME gchelon, indice 550 pour compter du 17 novembre 1988 ;
- Avancée au B9Me &chelon, indice 590 pour compter du 17 mars 1991

Catégorie Il, échelle 2

- Versée dans la catégorie Il échelle 2, 181€ classe, 48Me échelon,
indice 635 pour compter du 17 mars 1291,

20Me ¢lagsg :

- Avancée au 187 échelon, indice 675 pour compter du 17 juillet 1993 ;
- Intégrée, titularisée dans les cadres réguliers de la fonction publique

et nommée au grade de secrétaire d'administration de 28Me classe,
1€r gchelon, indice 675 pour compter du 19 octobre 1993 ACC =3
mois 2 jours ;

- Promue au 28M€ gchelon, indice 715 pour compter du 17 juillet 1995 ;

- Promue au 38Me gchelon, indice 755 pour compter du 17 juillet 1997 ;

- Promue au 48M8 gchelon, indice 805 pour compter du 17 juillet 1999.

Catégorie I, échelle 1 .
- Inscrite au titre de I'année 2001, promue sur liste d'aptitude et nomm

au grade de secrétaire principal d'administration de 28Me classe, 28M¢
échelon, indice 830 ACC = néant pour compter du 1er janvier 2001;

- Promue au 38Me gchelon, indice 890 pour compter du 187 janvier
2003.

Conformément aux dispositions du décret n° 94-769 du 28 décembre 1994
cette révision de situation administrative ne produira aucun effet financie
jusqu'a nouvel ordre,

Le présent arrété prend effet du point de vue de ['ancienneté pour compte
des dates ci-dessus Indiquées.

CONGE

Par arrété n° 457 du 9 février 2004, une indemnité représentative
de congé payé égale & quatre vingt dix jours ouvrables pour la période allan
du 14 juin 1989 au 30 novembre 1992, est accordée & Mile MAMBOL

(Justine), ouvriére professionnelle couturiére contractuelle de g8mMe gchelon
indice 330, de la catégorie F, échelle 14, admise & la retraite pour compte

du1€décembre 1992.

Par andté n° 458 du 9 février 2004, une indemnité représentativi
de congé payé égale & quinze jours ouvrables pour la période allant du ¢
septembre 1998 au 31 mars 1899, est accordée & M. GNONGO (Mathla

Roger), chef ouvrier contractuel de 28Me gchelon, indice 320 de la catégo
fie E, échelle 12, admis & la retraite pour compter du 1€ avril 1999.

Par arrété n° 459 du 9 février 2004, une indemnité représentative
de congé payé égale & quatre vingt quinze jours ouvrables pour la période
allant du 3 mars 1998 au 31 octobre 2001, est accordée a Mlle BOUAN/

(Louise), secré-taire principale d'administration contractuelle de 56ME ¢che
lon, indice 760 de la catégorie C, échelle 8, admise & la retraite pour comp

ter du 18 novembre 2001.

Par ardts n° 460 du 9 février 2004, une indemnité représentative
de congé payé égale & quatre vingt deux jours ouvrables pour la périodk
allant du 5 décembre 1998 au 31 janvier 2002, est accordée a M. BENAZC
(Sébastlen), ouvrier agricole contractuel de 108Me gchelon, indice 230, d
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la catégorie G, échelle 18, admis a la retraite pour compter du 187 favrier
2002.

Conformément aux dispositions de I'article 120 du code du travail la pério-
de allant du 5 décembre 1990 au 4 décembre 1998 est prescrite.

Par amrété n° 461 du 9 féwrler 2004, une indemnité représentative
de congé payé égale a soixante cing jours ouvrables pour la période allant
du 2 acGt 1999 au 31 janvier 2002, est accordée & M. MPO (Martin), chauf-
feur mécanicien contractuel de 48M€ échelon, indice 290, de la catégorie G,

échelle 16, admis & la retraite pour compter du 187 février 2002.

Par arrété n° 462 du 9 févrler 2004, une indemnité représentative
de congé payé égale & quatre vingt six jours ouvrables pour la période allant
du 31 janvier 2000 au 31 mai 2003, est accordée a M. OUISSA
(Barthélemy), instituteur contractuel de 4éme échelon, indice 700 de la caté-

gorie C, échelle 8, admis a la retraite pour compter du 187 juin 2003.

Conformément aux dispositions de I'article 120 du code du travalil, la pério-
de allant du 31 janvier 1970 au 30 janvier 2000 est prescrite.

Par amété n° 463 du 9 février 2004, une indemnité représentative
de congé payé égale & quatre vingt treize jours ouvrables pour la période
alant du 6 janvier 1999 au 31 juillet 2002, est accordée & M, OBARA

{Claude Emest), agent technique de santé contractuel de 18" échelon, indi-
ce 440 de la catégorie D, échelle 11, admis & la retraite pour compter du

1€r g0t 2002.

Conformément aux dispositions de I'article 120 du code du travail, la pério-
de allant du 6 janvier 1994 au 5 janvier 1999 est prescrite.

Par arété n° 464 du 9 février 2004, un congé administratif d'un
mois, pour la période du 10 aolt au 25 septembre 2002, pour en joulr a
Ouesso (département de la Sangha), est accordée & Mme GOLAN (Marie),

secrétaire d'administration de 48Me &chelon.
Les frais de transport sont & la charge de I'intéressé.

Le présent arrété prend effet pour compter du 10 aolt 2002, date effecti-
ve de cessation de service de I'intéressée.

Par arr8té n® 485 du 9 février 2004, une indemnité représentative
de congé payé égale & quatre vingt douze jours ouvrables pour la période
allant du 8 octobre 1999 au "0 awril 2003, est accordée a Mlle DIKANTSA
(Emillenne), institutrice contractuelle de 1ére classe, 1er échelon, indice 535

de la catégorie I, échelle 1, admise  la retraite pour compter du 18" mai
2003.

Conformément aux dispositions de I'article 120 du code du travall, la pério-
de allant du 8 octobre 1979 au 7 octobre 1999 est prescrite.

Par amrété n° 466 du 9 février 2004, une indemnité représentative
de congé payé égale a quatre vingt treize jours ouvrables pour la période
allant du 8 janvier 1999 au 31 juillet 2002, est accordée a Mile MALEKA

(Monigus), ma tréne accoucheuse contractuelle de 38M€ é&chelon, indice

240 de la catégorie F, échelle 15, admise 2 la retraite pour compter du 16"
ao(t 2002.

Conformément aux dispositions de I'article 120 du code du travall, la pério-
de allant du 8 janvier 1990 au 7 janvier 1999 est prescrite.

Par arrété n° 549 du 11 féwrler 2004, it est accordé la mainlevée
& la mesure suspensive de la solde de M. EBONDA-OPIMBA (Pierre), insti-

tuteur adjoint de 38M8 gchelon, matricule solde 085943C.

Le présent arrété prend effet pour compter du 6 janvier 2003, date effective
de reprise de service de l'intéressé.

Par arrété n° 558 du 11 février 2004, une indemnité représentati-
ve de congé payé égal a quatre vingt quinze jours ouvrables pour la pério-
de allant du 20 septembre 1999 au 31 mai 2003, est accordée & M. KIMO-

NEKENE (Samuel), ouvrier contractuel de 28M€ échelon, indice 220 de la
catégorie F, échelle 14, admis & 1a retraite pour compter du 187 juin 2003.

Par arrété n° 558 du 11 févrler 2004, une indemnité représentati-
ve de congé payé égale & quarante deux jours ouvrables pour la période
allant du 11 septembre 2001 au 30 avril 2003, est accordée & Mlle MALEKA

(Eugénie), secrétaire d'administration contractuelle de 56M€ gchelon, indice
550 de la catégorie D, échelle 9, admise & la retraite pour compter du 1€ mai 2003,

“

Par arrété n° 560 du 11 févrler 200 ., une indemnité représentati-
ve de congé payé égale a quatre vingt huit jours ouvrables pour la pério-
de allant du 9 janvier 2000 au 31 mai 2003, est accordée & M. BOUNGOU
(Elie), ouvrier charpentier contractuel de 2™ classe, 1€F échelon, indice

445 de la catégorie I, échelle 2, admis & la retraite pour compter du 1€7 juin
2003.

Conformément aux dispositions de I'article 120 du code du travall, la pério-
de allant du 9 janvier 1995 au 8 janvier 2000 est prescrite.

Par arrété n° 561 du 11 févrler 2004, une indemnité représentati-
ve de congé payé égale a quatre vingt onze jours ouvrables pour la période
allant du 3 décembre 1999 au 37ai 2003, est accordée & M. DIAHOUA
(Gabriel), chauffeur contractuel ds 46™M€ échelon, indice 220, de la catégo-
rie G, échelle 17, précédemment admis a la retraite pour compter du 157 juin
20083.

Conformément aux dispositions de I'article 120 du code du travall, ia pério-
de allant du 3 décembre 1995 au 2 décembre 1999 est prescrite.

Par arrété n° 564 du 11 févrler 2004, une indemnité représenta-
tive de congé payé égale a quatre vingt sept jours ouvrables pour la pério-
de allant du 24 janvier 2000 au 31 mai 2003, est accordée a M. DALLAY

{Denls Roger), attaché des SAF contractuel de 28™€ classe, 1er échelon,
indice 1080, de la catégorie I, échelle 2, admis & la retraite pour compter

du 18" juin 2008.

Par arrété n° 565 du 11 févrler 2004, un congé administratif
cumulé de deux mols, pour la période du 5 novembre 2002 au 5 janvier
2003, pour en jouir & Brazzaville est accordé & Mme KANGOU née NAM-

BOU (Albertine), commis principal des SAF de 36M€ &chelon.

Le présent arrété qui prend effet pour compter du 5 novembre 2002, date
effective de cessation de servie de I'intéressé.

Par arrété n° 566 du 11 février 2004, une indemnité représentati-
ve de congé payé égale a quatre vingt deux jours ouvrables pour la pério-
de allant du 2 mai 1998 au 30 juin 2001, est accordée a M. IBOMBO (Pierrs),

planton contractuel de 108M échelon, indice 280, de la catégorie G, échel-
le 17 admis & la retr="2 pour compter du 18" juillet 2001.

Conformément aux dispositions de I'article 120 du code du travail, la pério-
de allant du 2 mai 1977 au 1er mai 1998 est prescrite.

Par arrété n° 567 du 11 février 2004, une indemnité représentati-
ve de congé payé égale a soixante dix huit jours , ouvrables pour la période
allant du 26 octobre 1998 au 31 octobre 2001, est accordé & M. ZINGOM-

BELE (Albert), ouvrier contractuel de 52M® échelon, indice 260 de la caté-
gorie F, échelle 14, admis a la retraite pour compter du 167 novembre 2001.

Conformément aux dispositions de I'article 120 du code du travail, la pério-
de allant d 26 octobre 1991 au 25 octobre 1998 est prescrite.

Par amété n° 668 du 11 février 2004, une indemnité représentati-
ve de congé payé égale a quatre vingt dix sept jours ouvrables pour la

période allant du 18" janvier 1998 au 30 septembre 2001, est accordée a M.
AKOUBA (Paulin), aide soignant contractuel de 35™€ échelon, indice 240 de

la catégorie F, échelle 15, admis & la retraite pour compter du 1€" octobre
2001.

Conformément aux dispositions de I'article 120 du code du travall, la pério-
de allant du 1er janvier 1994 au 31 décembre 1897 est prescrite.

Par amété n°® 568 du 11 février 2004, une indemnité représentati-
ve de congé payé égale & quatre vingt un jours ouvrables pour la péricde
allant du 10 ao(it 1998 au 30 septembre 2001, est accordée & Mme. KIMPO

née DZOUMBA BERRI (Céline), auxiliaire sociale contractuelle de 86Me
échelon, indice 480, de la catégorie E, échelle 13, , admis & ia retraits pour

compter du 18" octobre 2001.

Conformement aux dispositions de I'article 120 du code du travalil, la pério-
de allant du 10 ao(t 1976 au 9 ao(t 1998 est prescrite.

Par arrété n°® 570 du 11 février 2004. une indemnité représentati-
ve de congé payé égale & quatre vingt deux jours ouvrables pour la pério-

de allant du 18" ao(t 1998 au 30 septembre 2001, est accordée a M. FOU-
TOULA (Jean Clauds), agent technique de santé contractuel de 26M€ clags-
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se. “®" échelon, indice 675 de la catégorie II, échelle 2, admis & la retraite
pou- compter du 1€" octobre 2001.

Par arrété n° 571 du 11 février 2004, une indemnité représentati-
ve e conge payé égale a quatre vingt sept jours ouvrables pour la période
avzt du 17 décembre 1999 au 30 avril 2003, est accordée & M. MALEKA
(Gilbery), ingénieur des travaux contractuel de 49™M& éche lor, indice 940, de
a caégorie B, échelie 5, admis & la retrate pour compter <u 16" mai 20083.

Conformément aux dispositions ce i'article 120 du code du travail, la pério-
ce a.ant du 17 décembre 1996 au 16 décembre 1999 est prescrite.

Par arrété n° 672 du 11 février 2004, il est accordé la mainlevée
4 ia ~esure suspensive de la solde de M, MONDZONDA (Jean Noél}, pro-
‘esseur des colieges d'enseignement général de géme échelon, matricule
soice n® 038052 Z.

Par arrété n® 573 du 11 février 2004, une indemnité représentati-
ve de congé payé égale a quatre vingt neuf jours ouvrables pour la période
allant du 2 février 1998 au 30 juin 2001, est accordée & M. MBEMBA

{Georges), instituteur adjoint contractuel de 48Me échelon, indice 520 de la
catégorie D, échelle 11, admis & la retraite pour compter du 1€ juillet 2001,

Conformément aux dispositions de I'article 120 du code du travail, la pério-
de allant du 2 février 1988 au 1er février 1998 est prescrite.

RADIATION

Par arr8té n° 550 du 11 féwrler 2004, en application du décret n°
80 -345 du 3 septembre 1980 Mme BATCHI-BOUSSANZI née RIGEADE
(Thérase), infirmidre dipldmée d'Etat de 4°M€ échelon des cadres de la
catégorie B, hiérarchie | des services sociaux (santé publique) en position de
disponibilité est radiée des effectifs réguliers de la fonction publique.

Le présent arrété prend effet & compter du 2 janvier 1989, date effective de
cessation de service.

—— O
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